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Aktenzeichen: 4 AZR 436/84

Bundesarbeitsgericht 4. Senat Urteil vom 27. November 1985

~ 4 AZR 436/84 -

I. Arbeitsgericht Berlin Urteil vom 15. Juni 1983
- 22 Ca 19/83 -

IT. Landesarbeitsgericht Berlin Urteil vom 24. November‘l983
- 4 Sa 94/83 -

Flir die Amtliche Sammlung: Nein
Fir die Fachpresse: Ja

Flir das Bundesarchiv: Ja

Entscheidungsstichwort:

Eingruppierung von Schulhausmeister

Gesetz:

BAT 1975 §§ 22, 23; Anlage 1 a VergGr. VII Fallgruppe 1 (Teil II O)
und VergGr. VI b Fallgruppe 2; ZPO § 256 (Hausmeister an einer:
Berliner Grundschule)

Leitsdtze:

1.

Bei der Eingruppierung von Schulhausmeistern werden nur Raume
berlicksichtigt, die Unterrichtszwecken dienen.

Zu den "Unterrichtsrd3umen”" im tariflichen Sinne zahlen auch
Gruppenrdume der Schulen, sofern sie eine selbstandige raumliche
Einheit bilden und darin Unterricht stattfindet. Dabei kommt es
nicht darauf an, ob darin geschlossene Klassenverbande unter-
richtet werden.
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4 AZR 436/84
4 Sa 94/83 Berlin

Verkiindet am Im Namen des Volkes!

27. November 1985

Haust, -

Regierungshauptsekretdrin urtB“

als Urkundsbeamter

der Geschédftsstelle In Sachen
pPP.

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
miindlichen Verhandlung vom 27. November 1985 durch den Vor-
sitzenden Richter Dr. Neumann, die Richter Dr. Feller und
Dr. Etzel sowie die ehrenamtlichen Richter Hamm und Dr. Kie-

fer flir Recht erkannt:

Die Revision des beklagten Landes gegen
das Urteil des Landesarbeitsgerichts Ber-
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lin vom 24. November 1983 - 4 Sa 94/83 -
wird auf Kosten des beklagten Landes zu-

riickgewiesen.

V on Rechts wegen !

Tatbestand:

Der der Gewerkschaft OTV angehdrende Kldger steht seit
dem 1. Januar 1966 als Schulhausmeister im Bereiche des
Bezirksamtes N an der C -Grundschule
in den Diensten des beklagten Landes. Seit dem 27. August
1971 wird er nach VergGr. VII BAT vergitet. Die Parteien
streiten dariiber, ob dem Kladger ab 18. September 1981 nach
Ablauf der tariflich vorgeschriebenen neunjdhrigen Bewdhrungs-
zeit Verglitung nach VergGr. VI b BAT zusteht.

Die C -Grundschule verfligt u.a. liber die

nachfolgenden R&ume: :

Klassenrdume,

Werkraum,

TNU-Raum,

Mehrzweckraum (teilbar) mit Bihne,
Turnhalle,

Gruppenrdume in einer GréBe von je
20 gm,

Vorklassenraum,

Gruppenraum im Vorklassengebdude in
einer Gr6B8e von ungefdhr 12 gm sowie
1 Kinderkiiche im Vorklassengebdude in
einer Gr6Be von ungefdhr 15 gm.

OV ==

-

Mit seiner am 22. M3rz 1983 erhobenen Klage hat der Kl&{er
die Feststellung der Verpflichtung des beklagten Landes be-
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gehrt, an ihn ab 18. September 1981 Verglitung nach VergGr.
VI b BAT zu zahlen und die riickstd@ndigen Differenzbetrédge
seit Klagezustellung mit 4 v.H. zu verzinsen. Dazu hat der
Kldger vorgetragen, auch die sechs Gruppenriume miiRten zu
seinen Gunsten wie sonstige Klassenrdume mitgerechnet wer-
den. Das entspreche dem Inhalt der anzuwendenden tarifli-
chen Bestimmungen und sei gerecht und sinnvoll. Die ein-
schldgige Protokollnotiz Nr. 2 enthalte nur Beispiele und
habe keinen erschépfenden Charakter. Jedenfalls seien auch
Gruppenrdume "Unterrichtsrdume" im tariflichen Sinne. Auch
darin werde na@mblich Unterricht erteilt. Er habe die Gruppen-
rdume im librigen in gleicher Weise zu betreuen wie Klassen-

zimmer und Fachrdume. DemgemdB hat der Kldger beantragt

festzustellen, daB das beklagte Land ver-
pflichtet ist, an den Kldger ab 18. Sep-
tember 1981 Vergliitung nach VergGr. VI b
BAT zu zahlen und die rickstdndigen Diffe-
renzbetrdge seit dem 22. Mdrz 1983 mit 4
v.H. zu verzinsen.

Das beklagte Land hat Klageabweisung beantragt und er-
widert, der Kldger kdnne entgegen seiner Rechtsauffassung
nicht am Bewdhrungsaufstieg in die VergGr. VI b BAT teilneh-
men, weil seine T&tigkeit zum Zeitpunkt des mdglichen Auf-
stieges nicht den Merkmalen der VergGr. VII BAT entsprochen
habe. Es fehle an dem tariflichen Erfordernis von 38 Unter-
richtsrdumen. Gruppenrdume zdhlten ndmlich nicht zu den Un-
terrichtsrdumen im tariflichen Sinne. Die anzuwendende Pro-
tokollnotiz Nr. 2 enthalte eine abschliefende, erschdépfende

www.prinz.law

Aufzdhlung, die Gruppenrdume ausschlieBe. Auch die verh&dltnis-

médBig geringe GrdRe dieser R&aume spreche dagegen, sie als Un-

terrichtsrdume im tariflichen Sinne anzusehen, wenngleich sie

zu Unterrichtszwecken verwendet wiirden. Nach dem einschlédgi-

gen Musterprogramm flir Grundschulbauten miiften Klassenr&ume
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44 gm und solche mit zugeordneten Gruppenrdumen 57 gm

grof sein. In den Gruppenrdumen hielten sich auch nur
kleinere Schiilergruppen zum Foérder-, Teilungs-, Kurs-

oder Religionsunterricht auf. Sie wlirden also nicht im
gleichen AusmaB wie normale Klassenrdume genutzt. Damit
habe die C -Schule nur 32 tariflich beriick-

sichtigungsfédhfige Unterrichtsrédume.

Das Arbeitsgericht hat nach dem Klagebegehren er-
kannt. Das Landesarbeitsgericht hat die Berufung des be-
klagten Landes zurlickgewiesen. Auf Antrag des beklagten
Landes hat der erkennende Senat mit BeschluB vom 23. Mai
1984 - 4 AZN 158/84 - gegen das berufungsgerichtliche Ur-

teil die Revision zugelassen.

Mit der Revision verfolgt das beklagte Land seinen
Klageabweisungsantrag weiter. Der Klager beantragt un-
ter Beschrdnkung seiner Zinsforderung auf die Nettobe-

trdge ZzZurilickweisung der Revision.

Entscheidungsgriinde:

Die Revision ist nicht begriindet. Zutreffend nehmen
die Vorinstanzen an, daB dem Kladger nach Ablauf der ta-
riflichen Bewdhrungsfrist ab 18. September 1981 Vergilitung
nach VergGr. VI b BAT zusteht.

Der Kldger hat eine der im offentlichen Dienst all-

gemein iliblichen Eingruppierungsfeststellungsklagen erho-
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ben, die auch auf Zinsen ausgedehnt werden kdénnen (vgl.
BAG 22, 247, 249 = AP Nr. 30 zu §§ 22, 23 BAT), wobei
er in Ubereinstimmung mit der Senatsrechtsprechung in
der mindlichen Verhandlung vor dem Senat die Zinsforde-
rung auf die den Bruttodifferenzbetridgen entsprechenden
Nettobetrédge beschrédnkt hat (vgl. BAG 42, 244, 258 = AP
Nr. 2 zu § 21 TVAL II).

In der Hauptsache kommt es entscheidend darauf an,
ob beim Kldger am 17. September 1981 die neunjdhrige
Bewdhrungszeit der VergGr. VI b BAT Fallgruppe 2 abge-
laufen war und er deswegen fir die Folgezeit Vergilitung
nach dieser Verglitungsgruppe beanspruchen kann. Die Er-
flillung diéses tariflichen Erfordernisses hatte das be-
klagte Land dem Kl&dger zundchst schriftlich best&dtigt.
Aufgrund einer Beanstandung durch den Rechnungshof teil-
te das beklagte Land jedoch dem Kldger unter dem 14. Sep-
tember 1981 mit, seine in Aussicht genommene HOhergrup-
pierung scheitere daran, daB das tarifliche Erfordernis
von 38 Unterrichtsrdumen der VergGr. VII BAT Fallgruppe
1 bei ihm nicht erfillt sei, weil dazu die sechs Gruppen-
rdume nicht gehdrten.

. Entgegen der im vorliegenden Rechtsstreit vertrete-
nen Auffassung des beklagten Landes sind beim Kléger die
tariflichen Erfordernisse flir die Teilnahme am Bewdhrungs-
aufstieg in die VergGr. VI b BAT Fallgruppe 2 erfillt.
Naéh den Feststellungen des Landesarbeitsgerichts gilt
zwischen den Parteien aufgrund beiderseitiger Tarifbin-
dung der BAT gemdR § 3 Abs. 1, § 4 Abs. 1 Satz 1 TVG un-

mittelbar und zwingend. Danach kédme es zundchst auf die

Bestimmung der Arbeitsvorgdnge des Kldgers an (§ 22 Abs. 1,
Abs. 2 Unterabs. 1 und Unterabs. 2 Satz 1 BAT). Dem braucht
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jedoch nicht weiter nachgegangen zu werden, weil die Par-
teien ausschlieBflich darum streiten, ob der Kl&ger die
Erfordernisse der VergGr. VII BAT Fallgruppe 1 fiir Schul-
hausmeister erfiillt und demgemdB bei ihm die Vorausset-
zungen filir die Teilnahme am Bewdhrungsaufstieg nach
VergGr. VI b BAT Fallgruppe 2 gegeben sind. Abgesehen da-
von hat ein Schulhausmeister eine Funktion inne, so daB
seine gesamte T&dtigkeit als ein Arbeitsvorgang anzusehen
und einheitlich zu beurteilen ist (vgl. die Urteile des
Senats vom 30. Januar 1985 - 4 AZR 184/83 -, zur Veroffent-
lichung in der Fachpresse vorgesehen, und BAG 42, 29, 34 =
AP Nr. 70 zu §§ 22, 23 BAT 1975 mit weiteren Nachweisen).

Im Teil II 0 der Vergiitungsordnung zum BAT wird mit
jeweils besonderen tariflichen T&dtigkeitsmerkmalen zwi-
schen Schulhausmeistern und Hausmeistern in Verwaltungsge-
bduden unterschieden. Hiernach sind nach VergGr. VII BAT
Fallgruppe 1 zu vergiiten

Schulhausmeister mit mindestens 38 Un-
terrichtsrdumen,

wozu die Protokollnotizen Nr. 1 und Nr. 2 gelten. Die Pro-
tokollnotiz Nr. 1 stellt klar, daB Schulhausmeister "Haus-
meister in Schulen" (im Gegensatz zu den Hausmeistern in

Hochschulen) sind, so daB die herangezogenen Merkmale je-
denfalls fiir den Kldger gelten, wdhrend die vorliegend be-

deutsamere Protokollnotiz Nr. 2 bestimmt:

Unterrichtsrdume sind Klassenrdume, Fach-
rdume, Turnhallen, Gymnastikrdume, Thera-
pierdume, Testrdume und die Aula. Als Un-
terrichtsrdume gelten auch Lehrschwimm-
becken.
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Das Merkmal der VergGr. VII BAT Fallgruppe 1 fiir Schul-
hausmeister ist mit dem Hinweiszeichen* versehen. Damit
ist zugunsten des Kl&dgers die Teilnahme am Bewdhrungs-
aufstieg in die VergGr. VI b BAT Fallgruppe 2 méglich.
Rechtliche Voraussetzungen dafilir sind, daB seine T&atig-
keit im Sinne eines objektiven Erfordernisses den Merk-
malen der VergGr. VII BAT Fallgruppe 1 entspricht und der
Kldger wdhrend der neunjdhrigen Bewdhrungszeit durchge-
hend eine Tatigkeit auszuliben hatte, die den Merkmalen
der VergGr. VII BAT entsprach (vgl. die Urteile des Se-
nats vom 18. September 1985 - 4 AZR 75/84 -, zur Verof-
fentlichung vorgesehen, und BAG 21, 147, 150 = AP Nr. 2
zu § 23 a BAT).

Entgegen der Meinung des beklagten Landes sind,
wie das Landesarbeitsgericht richtig erkannt hat, die-
se beiden rechtlichenuErfordernisse vorliegend erfillt.
Die Tdtigkeit des Kl&dgers entspricht den Merkmalen der
VergGr. VII BAT Fallgruppe 1. Das ergibt eine Auslegung
der Tadtigkeitsmerkmale und des Inhalts der Protokollno-
tiz Nr. 2 nach den allgemeinen Auslegungsgrundsdtzen. Da-
nach kommt es zunidchst auf den Tarifwortlaut an. Uber sei-
nen verbal-grammatikalischen Inhalt hinaus ist jedoch
der wirkliche Wille der Tarifvertragsparteien und damit
der Sinn und Zweck der tariflichen Bestimmungen mitzube-
riicksichtigen, so wie er in den tariflichen Normen sei-
nen Niederschlag gefunden hat. Dabei ist gleichgewich-
tig auch auf den tariflichen Gesamtzusammenhang abzustel-
len (vgl. BAG 46, 308, 313).

In den Merkmalen der VergGr. VII BAT Fallgruppe 1
stellen die Tarifvertragsparteien eindeutig auf die Zahl

der "Unterrichtsr&dume" ab. Darunter sind schon nach dem
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allgemeinen Sprachgebrauch Raume einer Schule zu verstehen,
in- denen Unterricht abgehalten wird. Wenn demgegeniiber die
Protokollnotiz Nr. 2 vorsieht, daB die darin genannten Rau-
me, insbesondere die "Klassenrdume", als "Unterrichtsr&dume"
anzusehen seien, so ist, wie das Landesarbeitsgericht rich-
tig erkannt hat, bereits zweifelhaft, ob der Inhalt der Pro-
tokollnotiz erschdpfenden Charakter hat oder es sich bei den
darin genannten R&umlichkeiten (Turnhallen, Fachrdume usw.)
nur um Beispiele handelt. Diese Rechtsunsicherheit wird noch
dadurch verschédrft, daB die Tarifvertragsparteien des 6f-
fentlichen Dienstes ansonsten einmal durch entsprechende
Kennzeichnungen (etwa die Verwendung der Abkilirzung "z.B.")
deutlich zu machen pflegen, wenn von ihnen zusammengestell-
te Tdtigkeiten nur Beispielscharakter fiir die Erfiillung von
Tdtigkeitsmerkmalen haben sollen‘(vgl. z.B. die entsprechen-
den Bestimmungen zu VergGr. IV b BAT Fallgruppe 21 und
VergGr. V a BAT Fallgruppe 1), sie andererseits aber auch
einen erschépfenden Charakter entsprechender Tarifbestimmun-
gen in aller Regel klarstellen. Das geschieht in besonders
deutlicher Weise in der ebenfalls Schulhausmeister betreffen-
den Protokollnotiz Nr. 3, worin bestimmt wird:

Heilpddagogische Tagesschulen sind nur Tages-

schulen  fiir gehdr- und sprachgeschddigte, ent-
wicklungsgestdrte, sehbehinderte, kdrperbehin-
derte und geistig behinderte Kinder.

Wenn demgegeniiber die Tarifvertragsparteien von einer ent-
sprechenden klarstellenden Formulierung in der gleichfalls
Schulhausmeister betreffenden Protokollnotiz Nr. 2 abgesehen
haben, spricht jedenfalls - auch im Hinblick auf den tarif-
lichen Gesamtzusammenhang - viel filir die Folgerung des Lan-
desarbeitsgerichts, daf die Protokollnotiz Nr. 2 keinen er-
schopfenden Charakter hat. Entscheidend kommt es darauf aber
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nicht an.

Die Gruppenrdume, um deren rechtliche Qualifikation
die Parteien vorliegend streiten, sind nédmlich nach den
Grundsdtzen der Tarifauslegung als "Klassenrdume" im Sin-
ne der Protokollnotiz Nr. 2 anzusehen. Dabei darf nicht
isoliert und formalistisch darauf abgestellt werden, daf
in der Vergangenheit als "Klassenraum" in der Regel nur
ein Schulraum angesehen wurde, in dem ein festgefligter Klas-
senverband mit Klassenlehrer, Klassensprecher und einem
klassenbezogenen Stundenplan unterrichtet wurde. Wie schon
der von ihnen gewdhlte tarifliche Oberbegriff der:"Unter-
richtsrdume"” zeigt, geht es den Tarifvertragsparteien viel-
mehr um diejenigen Schulrdume, in denen Unterricht erteilt
wird. Damit scheiden befi Schulhausmeistern, wie das Lan-
desarbeitsgericht zutreffend hervorhebt, - anders als bei
Hausmeistern in Verwaltungsgebduden - als berilicksichti-
gungsfdhig jedenfalls alle RAume aus, in denen kein Unter-
richt stattfindet, wozu beispielsweise Lehrerzimmer, Karten-
zimmer, Bibliotheken, die Dienstrdume der Direktoren und
sonstigen Schulleiter oder Sekretariate zdhlen. Umgekehrt
sollen jedoch nach dem Tarifwortlaut und erst recht nach
dem Sinn und Zweck der Tarifnormen, wie er auch in dem ta-
riflichen Gesamtzusammenhang seinen Ausdruck findet, bei
einem Schulhausmeister alle Riume berlicksichtigt werden,
die im weitesten Sinne Unterrichtszwecken dienen. Das macht
insbesondere die ausdriickliche Erwdhnung der Fachrdume (et-
wa flir Naturwissenschaften, Kunstunterricht oder Musik),
der Lehrschwimmbecken und der Turnhallen deutlich. In al-
len diesen Rdumen wird - und zwar filir Klassenverbdnde wie
flir sonstige Schiilergruppen, etwa Arbeitsgemeinschaften -
Unterricht erteilt. Nichts anderes geschieht aber nach den

Feststellungen des Landesarbeitsgerichts und nach dem un-
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streitigen Sachverhalt in den vorliegend streitbefangenen
Gruppenrdumen. Darin wird Nadelarbeit, Werkarbeit und Re-
ligion unterrichtet, .wobei es nicht darauf ankommt,AdaB
das in der Regel in der Form des Fdrder-, Teilungs- oder
Kursunterrichtes geschieht; ohnehin muf der Religionsun-
terricht schon aus verfassungsrechtlichen Griinden nach
Konfessionen getrennt gehalten werden (Art. 7 Abs. 3 GG).
Dabei kann es, wie das Landesarbeitsgericht richtig her-
vorhebt, auch nicht auf die Gr6B8e der einzelnen R&ume
ankommen, denn darauf stellen die Tarifveftragsparteien
bei Schulhausmeistern - im Gegensatz zu den Hausmeistern
in Verwaltungsgebduden - gerade nicht ab. Mdglicherweise
ist schlieBflich die ausdriickliche Erwdhnung von Grup-
penrdumen in der Protokollnotiz Nr. 2 nur deswegen unter-
blieben, weil es diese bei AbschluB der Tarifnormen im
Jahre 1969 zumindest in einem Teil der Bundesldnder noch

nicht bzw. nur in geringer Zahl gab.

Weiter hebt das Landesarbeitsgericht unter Beriick-
sichtigung von Sinn und Zweck der heranzuziehenden Ta-
rifbestimmungen fiir Schulhausmeister mit Recht hervor,

daB es deren Aufgabe ist, flir die ordnungsgemidfe Offnung

und SchlieBung der Rdume zu sdrgen, ihren Zustand zu uber-

wachen, Schédden festzustellen und zu beseitigen, fiir die
‘Beheizung zu sorgen, Beschddigungen zu unterbinden und
kleinere Reparaturen selbst zu erledigen. Diese Aufgaben-
stellung ist, wie das Landesarbeitsgericht richtig fol-
gert, dieselbe in allen von der Protokollnotiz Nr. 2
ausdriicklich genannten R&umlichkeiten (wie Klassenzim-
mern, Fachrdumen und Turnhallen) auf der einen und Grup-
penrdumen auf der anderen Seite, wenn diese ebenfalls flir

Unterrichtszwecke genutzt werden. Auch insoweit kommt es

nicht darauf an, ob die betreffenden Rdume von geschlosse-

nen Klassenverbdnden oder sonstigen Schiilergruppen zu Un-
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terrichtszwecken gebraucht werden, wobei der Senat ab-
schlieBend noch berlicksichtigt, daf es etwa im Bereiche
der sogenannten "reformierten Oberstufe" an Gymnasien
Uberhaupt keine geschlossenen Klassenverbdnde und da-
mit auch keine Klassenzimmer herkdmmlicher Art mehr
gibt, sondern nur noch Jahrgangsstufen, wobei die Ober-
stufenschiiler zu den einzelnen Kursen - &hnlich wie Stu-
denten - von Stunde zu Stunde in die einzelnen Unter-
richtsrdume wechseln. Es liefe auf Formalismus hinaus,
in dieser Weise zu Unterrichtszwecken genutzte R&aume
bei Schulhausmeistern nur wegen der Aufldsung der her-

kémmlichen Klassenverbdnde nicht mitzubericksichtigen.

Die demgegeniiber erhobenen Einwendungen der Revision,

die das beklagte Land in der miindlichen Verhandlung vor dem

Senat weiter vertieft hat, greifen nicht durch. Entgegen
der Meinung der Revision ist es zweifelhaft, ob die Pro-
tokollnotiz Nr. 2 eine erschdpfende Aufzdhlung mit Aus-
schlieflichkeitscharakter enthdlt. Eine dementsprechen-
de besondere tarifliche Kennzeichnung, wie sie etwa die
nachfolgende Protokollnotiz Nr. 3 vorsieht und sie auch
sonst in den Tarifwerken fiir den 6ffentlichen Dienst Ub-
lich ist, fehlt n&mlich. AuBerdem kommt es darauf auch
deswegen nicht entscheidend an, weil nach den Grundséat-
zen der Tarifauslegung auch zu Unterrichtszwecken ge-
nutzte Gruppenrdume als "Klassenrdume" zu gelten haben.
Dabei kann es entgegen der Meinung des beklagten Landes

nicht darauf ankommen, ob die betreffenden R&ume von ge-

schlossenen Schulklassen odeér sonstigen Gruppierungen von

Schiilern - etwa Arbeitsgemeinschaften, Kursen, einem Chor,

einem Orchester usw. - in dieser Weise genutzt werden.
Besonders deutlich wird das am Beispiel des Religionsun-

terrichts, der nur dann filir einen ganzen Klassenverband
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einheitlich erteilt werden kann, wenn in der betreffenden
Klasse ausnahmsweise alle Schiiler demselben Religionsbe-
kenntnis angehdren. Von derartigen Zufdlligkeiten kann es
jedoch nicht abhdngen, ob ein Raum fir die Verglitung des
Schulhausmeisters rechtserheblich ist oder nicht. Dabei
kann es auch nicht auf das rein zeitliche Ausmaf der Nut-
zung ankommen. Einmal ist davon in den Tarifnormen nicht
die Rede. Zum anderen werden etwa Fachrdume flir Naturwis-
senschaften und Musik oder Turnhallen erfahrungsgemdf eben-
falls nicht in gleicher Weise beansprucht wie die allgemei-
nen schulischen Unterrichtsrdume. Gleichwohl sind sie nach
dem Inhalt der Protokollnotiz Nr. 2 gleichermafen zugun-
sten der Schulhausmeister anzurechnen. Unerheblich ist
entgegen der Meinung des beklagten Landes auch, von wel-
chen GréBenordnungen filir Schulrdume in den Musterprogram-
men fir Schulbauten und den darauf beruhenden Verwaltungs-
vorschriften ausgegangen wird. Anders als bei den Hausmei-
stern in Verwaltungsgebduden kommt es ndmlich sowohl nach
den Merkmalen‘der VergGr. VII BAT Fallgruppe 1 als auch
nach der Protokollnotiz Nr. 2 bei Schulhausmeistern auf

die GroBe der einzelnen Rdume nicht an.

Auch die Kommentierung der einschldgigen Tarifbestim-
mungen bei Clemens/Scheuring/Steingen/Wiese (BAT, VergO,
Anm. 388) spricht entgegen der Meinung der Revision nicht
flir die Rechtsauffassung des beklagten Landes, sondern be-
stdtigt die Beurteilung des Senats und des Landesarbeits-
gerichts. Danach fallen jedenfalls unter die Protokollno-
tiz Nr. 2 solche Gruppenrdume, die - wie vorliegend - ei-
gene Raumeirnheiten bilden, also &duBerlich einem Klassenzim-
mer herkémmlicher Art entsprechen, wdhrend danach eine an-
dere Beurteilung dann méglich sein soll, wenn einem Unter-
richtsraum wie in modernen Schulgebduden - wenn auch durch

eine Glaswand getrennt - ein Gruppenraum als Bestandteil
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derselben Raumeinheit angegliedert ist, den die Lehrkraft
mitliberblicken kann. Um derartige Fdlle geht es vorlie-

gend nicht.

Da mithin die T&tigkeit des Kladgers den Merkmalen der

VergGr. VII BAT Fallgruppe 1 entspricht, er wdhrend des ge-

samten Bewdhrungszeitraumes eine Tdtigkeit dieser Vergii-
tungsgruppe verrichtéet und sich unstreitig bewdhrt hat,
nimmt er wie begehrt am tariflichen Bewdhrungsaufstieg in
die VergGr. VI b BAT Fallgruppe 2 teil.

Die auf die Nettobetrdge beschrédnkte Zinsforderung
ist nach § 291, § 288 Abs. 1 Satz 1 BGB begrilindet.

Die Kosten seiner erfolglosen Revision trdgt das be-
klagte Land nach § 97 Abs. 1 ZPO.

Dr. Neumann Dr. Etzel Dr. Feller

Hamm Dr. Kiefer
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