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LAG Hamm Urteil des BAG vom 13. Mai 1981
Fir das Nachschlagewerk: Nein

Fir die Fachpresse: Nein

Flir die Amtliche Sammlung: Nein

Gesetz: ZPD §§ 850 h, 829; BGB § 138; Anfechtungsgesetz §§ 5; 9
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Verkiindet am
13. Mai 1981

gez. Haust,

Regierungsobersekretéarin
als Urkundsbeamter
der Geschédftsstelle

Urteil

In Sachen

pP.
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Im Namen des Volkes!

www.prinz.law

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der mind-
lichen Verhandlung vom 13. Mai 1981 durch den Vorsitzenden Richter

Dr. Neumann, die Richter Dr. Feller und Dr. Etzel sowie die ehren-

amtlichen Richter Trautmann und Koerner fiir Recht erkannt:

Auf die Revision des Kldgers wird das Urteil

des Landesarbeitsgerichts Hamm vom 15; Februar
1978 - 1 Sa 811/77 - aufgehoben.

Die Sache wird zur anderveiten Verhandlung und

Entscheidung an das Berufungsgericht zuriickver-

viesen,

Von Rechts
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Tatbestand:

Der Klédger nimmt die Beklagte aus einem Pfandungs- und
UberweisungsbeschluB als Drittschuldnerin in Anspruch. Schuld-
ner ist der Ehemann der Geschaftsfihrerin und Alleingesell-
schafterin der Beklagten. Dieser wurde im Jahre 1973 rechtskriaf-
tig verurteilt, an den Klager DM 10.508,28 nebst 7 % Zinsen seit
13, Februar 1971 sowie DM 5,-- vorgerichtliche Mahnkosten zu zah-

len.

Der Schuldner, der einen Handel mit Kraftfahrzeugen be-
trieb, gab Mitte 1974 sein Geschaft auf; Im Juni 1974 griin-
dete die Ehefrau des Schuldners die beklagte Firma als allei-
nige Gesellschafterin und libernahm deren Geschéftsfﬂhrung;
Unter dem Datum des 6; Juni 1974 gab der Schuldner die folgende,

mit "Abtretungsvertrag" iliberschriebene Erklarung ab:

"Ich, der Unterzeichnende
Wilhelm S ,

H
S StraBe 1 ,
erklare hiermit, da8 fiir meine bei der Stadt-
sparkasse H "bestehenden Schulden meine Ehe-
frau Lotte S ; geborene Sch R
eine Biirgschaft in Hohe von DM 400.000,-- liber-
nommen hat, mit der sie bereits in Anspruch ge-
nommen ist. Zur Abgeltung dieser Anspriiche trete
ich bei Zustandekommen eines Arbeitsverhidltnisses
mit der M gesellschaft mbH H -
S StraBe 1 mein Einkommen in pf&andbarer
Héhe an meine Ehefrau ab.

gez. S "

Die Beklagte wurde am 10. Juli 1974 in die Handwverksrolle
fiir das Kraftfahrzeug-Mechanikerhandwverk eingetragen. Als fir
die technische Betrlebsleltung verantwortlicher M31ster wvurde

der Schuldner gemeldet.
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Durch den Pfindungs- und UberweisungsbeschluB, der der Be-
klagten am 22; Januar 1976 zugestellt worden ist, wurden etwaige
Lohn- und Gehaltsforderungen des Schuldners gegen die Beklagte in
Héhe von DM 10;508,28 nebst Zinsen und Nebenkosten gepfédndet. Die

Beklagte leistete keine Zahlungen an den Klé&ger.

Der Kladger behauptet, der Schuldner erhalte als fiir die tech-
nische Betriebsleitung verantwortlicher Meister der Beklagten ein
monatliches Netto-Gehalt von DM 2;000,—-. Er sei niemandem zum
Unterhalt verpflichtet. Daher unterliege ein Betrag von monat-
lich DM 1.163,40 der Pfandung, der fiir die Zeit von Januar bis
August 1976 in einer Gesamth&he von DM 9.,307,20 geltend gemacht
verde, Die Abtretungserklirung des Schuldners sei unwirksam, weil
er hierdurch seine Gladubiger habe benachteiligen wollen. Der Kléa-
ger hat deshalb auch die Abtretung unter Berufung auf die Vor-

schriften des Anfechtungsgesetzes angefochten.

Der Kldger hat nach ErlaB eines entsprechenden Zahlungsbe-
fehls, der der Beklagten am 8. Oktober 1976 zugestellt wurde, ge-

gen die zundchst sdumige Beklagte beantragt,

die Beklagte durch Versdumnisurteil zu verurtei-
len, an den Kl&dger DM 9.307,20 nebst 4 % Zinsen
seit 1, Mai 1976 zu zahlen.

Gegen das antragsgemdB erlassene Versdumnisurteil des Ar-
beitsgerichts vom 9. November 1976 hat die Beklagte form- und
fristgerecht Einspruch eingelegt. Nunmehr hat der Kldger bean-

tragt,
das Versdumnisurteil des Arbeitsgerichts vom
9, November 1976 aufrechtzuerhalten.

Die Beklagte hat beantragt,

das Versdumnisurteil des Arbeitsgerichts vom
9. November 1976 aufzuheben und die Klage ab-

zuveisen,

Sie behauptet, der Schuldner sei bei ihr erst ab l; November 1976

aufgrund eines schriftlichen Arbeitsvertrages gegen ein monatliches
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Bruttogehalt von DM 1.500;-— beschéftigt; Diese Verglitung sei

angemessen, Vor VertragsschluB habe der Schuldner in ihrem Be-
trieb nur gelegentlich als Familienmitglied mitgeholfen; Hier-
fir habe er keine Vergiitung bekommen, sondern sei im Rahmen der

Familie unterhalten worden.

Das Arbeitsgericht hat das Versidumnisurteil insoweit auf-
rechterhalten, als die Beklagte zur Zahlung von DM 2;137;50 nebst
Zinsen verurteilt war; Im dbrigen hat es die Klage abgewiesen
und den Streitwert auf DM 9;307;20 Festgesetzt; Das Landesar-
beitsgericht hat bei unverindertem Streitwert die Berufung des
Kldgers zuriickgewiesen und auf die AnschluBberufung der Beklag=-
ten die Klage in vollem Umfang abgewiesen; Mit der Revision ver-
folgt der Kldger seinen Klageantrag unter Beschrankung des Zins-
anspruchs auf die Zeit ab 8; Oktober 1976 wveiter. Die Beklagte

beantragt Zuriickweisung der Revision,

Entscheidungsgriinde:

Die Revision ist begrUndet; Sie fiihrt zur Aufhebung des
Berufungsurteils und zur Zuriickverweisung der Sache an das Lan-
desarbeitsgericht. Mit der vom Landesarbeitsgericht gegebenen

Begriindung kann die Klage nicht abgewiesen werden.

Das Landesarbeitsgericht fihrt aus, die durch die Zustel-
lung des Pfandungs- und Uberwveisungsbeschlusses am 22; Januar
1976 angeordnete Pfidndung des Arbeitseinkommens des Schuldners
bei der Beklagten sei gegenwvidrtig gegenstandslos, da der Pfédn-
dung der Abtretungsvertrag zugunsten der Gesch#éftsfilhrerin der
Beklagten vom 6. Juni 1974 vorgehe. Aufgrund der Abtretung stehe
gegenwvdrtig pfandbares Arbeitseinkommen noch nicht zur Verfﬁgung;
Deshalb kénne es offenbleiben, ob der Schuldner bereits seit dem
1. Januar 1976 und nicht erst seit 1. November 1976 bei der Be-
klagten arbeite und ob die ihm gewdhrte Vergilitung von DM 1;500;—-
angemessen sei oder die angemessene Vergiitung auf DM 2;000;-—

netto festzusetzen sei, wie der Kl&dger meine,
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Dieser Rechtsansicht kann der Senat nicht folgen. Entgegen
der Auffassung des Landesarbeitsgerichts kann nicht ausgeschlos-
sen werden, daB durch den am 22. Januar 1976 zugestellten Pfan-
dungs- und UberweisungsbeschluB wirksam Arbeitseinkommen zugun-
sten des Kladgers gepfiandet wurde; Nach den bisherigen Feststel-
lungen des Landesarbeitsgerichts kann nicht bejaht Werden; da(@d
der pfandbare Teil der Vergiitung des Schuldners durch die Abtre-

tung verbraucht ist.

Eine wirksame Pfindung durch den Pfiéndungs- und Uberweisungs-

beschluB setzt allerdings voraus, daB am 22. Januar 1976, dem
Tage der Zustellung des Pfindungs- und Uberweisungsbeschlusses an
die Beklagte als Drittschuldner (vgl. § 829 Abs. 2 ZP0O), zwischen
dem Schuldner und der Beklagten ein Arbeitsverh&dltnis oder "sté&n-
diges Verhaltnis" im Sinne von § 850 h Abs; 2 ZP0 bestand oder
zumlndest in Aus31cht genommen war (vgl. Stoeber, Forderungspféan-
dung, 4. Aufl, 1975, S. 336). Die bisherigen Feststellungen des
Landesarbeitsgerichts reichen nicht aus, um beurteilen zu kﬁnnen;
ob diese Wirksamkeitsvoraussetzungen fiir den Pfidndungs- und Uber-
veisungsbeschluB vorliegen; Es ist nicht festgestellt, daB zwi-
schen dem Schuldner und der Beklagten am 22, Januar 1976 ein Ar-
beitsverhidltnis bestand; Das Landesarbeitsgericht hat diese Fra-

ge vielmehr ausdriicklich offengelassen.

Es ist weiterhin auch nicht festgestellt; ob zwischen dem
Schuldner und der Beklagten ein "stindiges Verhdltnis" im Sinne
von § 850 h Abs. 2 ZPO bestand, Nach § 850 h Abs. 2 ZPO gilt im
Verhé@ltnis des Gliubigers - hier des Kldgers - zu dem Empfénger
der Arbeits- und Dienstleistung - hier der Beklagten - eine ange-

messene Verglitung zugunsten des Schuldners als geschuldet, wenn

- der Schuldner die Arbeiten oder Dienste in einem stdndigen Verhdlt-

nis leistet und diese nach Art und Umfang iblicherweise vergitet
verden, er aber unentgeltlich oder gegen eine unverh#dltnisméBig
geringe Vergilitung arbeitet. Der Begriff "sté@ndiges Verh&ltnis"
setzt eine gewisse Regelm#Bigkeit und Dauer voraus (vgl; Urteil
des Senats vom 12. September 1979 - &4 AZR 54/77 -; Baumbach-
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Lauterbach-Albers-Hartmann, ZivilprozeBordnung; 39, Aufl;, 1981;

§ 850 h Anm. 3 A a); Fir die Annahme eines stidndigen Verh&dltnisses
spricht zwar, daB die Beklagte zugesteht, der Schuldner sei vor
dem l; November 1976 als mithelfender Familienangehtriger bei

ihr aushilfsweise titig gewesen; vorunter eine stidndige Aushilfe
verstanden werden kann; Andererseits ist aber nicht geklért; ob
der Schuldner schon am 22; Januar 1976 im Betrieb der Beklagten
tatig war; auch ist die Frage, ob eine gewisse RegelmdBigkeit

und Dauer der Dienstleistungen des Schuldners fiir die Beklagte

zu bejahen ist; eine wertende Feststellung; die im Beurteilungs-

spielraum der Tatsacheninstanz liegt.

Das Landesarbeitsgericht wird die erforderlichen Feststel-
lungen zum Beginn des Arbeitsverhdltnisses oder "des std@ndigen
Verhdltnisses" im Sinne von § 850 h Abs; 2 ZP0 noch zu treffen
haben, Hierbei wird es zu beachten haben; daB eine Pfandung von
Arbeitseinkommen schon vor Beginn des Arbeitsverhdltnisses oder
des "stdndigen Verhdltnisses" mdglich ist, wenn die Einstellung
des Schuldners bei der Beklagten als méglich in Aussicht genom-
men war, sei es als Arbeitnehmer, sei es als Dienstleistender in
einem stidndigen Verhdltnis im Sinne von § 850 h Abs. 2 ZPO (vgl.
Stoeber, aa0, S. 336); Dies folgt aus dem Grundsatz; daB die
Pfandung kiinftiger Forderungen zulissig ist, sofern zur Zeit der
Pfandung bereits eine Rechtsbeziehung besteht' aus der die kinf-
tige Forderung nach Art und Person des Drittschuldners bestimmt
werden kann (vgl Stein-Jonas- Munzberg, ZlVllprozeﬁordnung,

19. Aufl., 1975, § 829 Anm. I 1 a mit weiteren Nachweisen). Es
muB freilich im Zeitpunkt der Zustellung des Pfdndungs- und
Uberwveisungsbeschlusses eine gewisse Wahrscheinlichkeit fiir das
Zustandekommen eines Arbeitsverhidltnisses oder std@ndigen Verhdlt-

nisses im Sinne von § 850 h Abs., 2 ZP0 bestehen.

Ist nach den vom Landesarbeitsgericht noch zu treffenden
Feststellungen der Pfindungs- und UberweisungsbeschluB nicht
virksam geworden, weil am 22, Januar 1976 zwischen den Parteien

kein Arbeitsverh&dltnis oder stdndiges Verh#ltnis bestand oder in
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Aussicht genommen war, ist die Klage abweisungsreif, Ist der
Pfandungs~ und UberwveisungsbeschluB hingegen wirksam geworden,
vird das Landesarbeitsgericht wveiter zu prifen haben; ob der
pfandbare Teil der Verglitung des Schuldners durch die Abtretung
vom 6. Juni 1974 verbraucht ist. Auch diese frage 1408t sich ent-
gegen der Auffassung des Landesarbeitsgerichts nach den bisher

von ihm getroffenen Feststellungen nicht bejahen.

Bei der Frage, ob durch die Abtretung pfandbare Teile der
Verglitung des Schuldners verbraucht sind, ist von der Wirksamkeit
der Abtretung auszugehen; Die Abtretung ist nach der das Revisions-
gericht bindenden und von der Revision nicht geriigten Feststellung
des Landesarbeitsgerichts am 6; Juni 1974 zustande gekommen; sie
ist damit gegeniber der Pfindung im Januar 1976 vorrangig; Entge-
gen der Auffassung des Kliagers konnte der Schuldner auch im Juni
1974 seine kiinftigen Forderungen auf Arbeitseinkommen an die Be-
klagte abtreten, Nach allgemeiner Meinung konnen kiinftige Forde-
rungen auf Arbeitseinkommen auch schon vor Zustandekommen des Ar-
beitsverhdltnisses abgetreten werden (vgl. BAG AP Nr. 6 zu § 829
ZP0O, auch zum Abdruck in der Amtlichen Sammlung des Gerichts be-
stimmt; BAG AP Nr. 3 zu § 398 BGB; BAG AP Nr. 26 zu § 138 BGB mit

veiteren Nachweisen). Der Umfang der Abtretung muB allerdings ge-

)

niigend bestimmt oder zumindest bestimmbar sein, weil nur dann der
Drittschuldner (hier: die Beklagte) erkennen kann, in welchem Aus-
maB die Leistung an den neuen Gldubiger erfolgen muB (BAG AP Nr. 6
zu § 829 ZP0, auch zum Abdruck in der Amtlichen Sammlung des Ges
richts bestimmt). Das Landesarbeitsgericht hat dieses Erfordernis
vorliegend zutreffend bejaht; Die Erklarung des Schuldners in der
Abtretungserklérung; daB er bei Zustandekommen eines Arbeitsver-
hdltnisses mit der Beklagten sein Einkommen in pfandbarer Hdhe

an die Geschéaftsfihrerin der Beklagten abtrete, ist eindeutig und

bestimmt,

Die Abtretung des Arbeitseinkommens des Schuldners ist auch
nicht wegen Sittenwidrigkeit (§ 138 BGB) oder wegen einer unter

Berufung auf das Anfechtungsgesetz erkldrten Anfechtung durch den
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Kladger unwirksam; Denn das Landesarbeitsgericht verneint rechts-
fehlerfrei, daB mit der Abtretung des Arbeitseinkommens des Schuld-
ners an die Geschdftsfihrerin der Beklagten eine Benachteiligung
der Glidubiger des Schuldners beabsichtigt gewesen sei; Nach der
den Senat bindenden Auslegqgung der Abtretungserkldrung durch das
Landesarbeitsgericht sollte die Abtretung nur fiir den Fall wirk-
sam werden, daB die Geschédftsfihrerin der Beklagten tatsdchlich
aus der Biirgschaft in Anspruch genommen wUrde; Dann aber durfte
das Landesarbeitsgericht daraus schlieBen; daB die Abtretung einem
berechtigten Sicherheitsinteresse der Geschaftsfihrerin der Be-
klagten diente und eine Gliubigerbenachteiligung nicht beabsich-
tigt war. Somit kann ofFenbleiben; ob die Anfechtungserkl&rung

des Kldgers bereits deshalb unerheblich ist, weil sie in dem vor-
liegenden Rechtsstreit nicht wirksam hitte abgegeben werden kdn-
nen, wvie das Landesarbeitsgericht unter Hinweis auf §§ 5; 9 An-

fechtungsgesetz meint.

Nach den bisherigen Feststellungen des Landesarbeitsgerichts
kann jedoch nicht bejaht werden, daB die wirksam zustande gekom-
mene und nach wie vor wirksame Abtretung bereits in Kraft getre-
ten ist und pfiandbare Teile der Verglitung des Schuldners ver-
braucht hat; Die Abtretungserkldrung vom 6; Juni 1974 ist eine
atypische, individuelle Willenserklérung; Nach der das Revisions-
gericht deshalb bindenden Auslegung der Abtretungserkl&rung durch
das Landesarbeitsgericht sollte die Abtretung nur unter der Bedin-

gung der Inanspruchnahme der Geschdftsfihrerin der Beklagten aus

der Biirgschaftserklirung gegeniiber der Stadtsparkasse H in
Kraft treten. Das Landesarbeitsgericht bejaht unter Bezugnahme
auf die eingeholten Auskiinfte der Stadtsparkasse H den Ein-

tritt dieser Bedingung; Ein solcher SchluB ist aus diesen Auskiinften
aber nicht maglich; Aus den Auskiinften ergibt sich namlich ent-
gegen der Auffassung des Landesarbeitsgerichts gerade nicht; da@

die Stadtsparkasse H die Geschiftsfiihrerin der Beklagten bis-
her aus der Biirgschaft in Anspruch genommen hat. Der Auskunft vom

7. Oktober 1977 1Bt sich entnehmen; daB die Geschaftsfihrerin der
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Beklagten nicht nur eine Biirgschaft fir ihren Ehemann; den Schuld-
ner, lUbernommen hat, sondern auch persdnlich der Stadtsparkasse

H die Zahlung eines Darlehens schuldet. Ob die in der Auskunft
vam 7. Oktober 1977 erwdhnten Zahlungen die Biirgschaft oder das
von der Geschiftsfilhrerin der Beklagten aufgenommene Darlehen be-
treffen, wird in der Auskunft nicht erléutert; Wenn in der Auskunft
veiter die Rede davon ist; daB die den Bilirgschaften zugrunde lie-
genden Forderungen bis auf einen Rest von DM 53;172;16 von der
Geschédftsfiihrerin der Beklagten an die Stadtsparkasse zurlickge-
zahlt wvorden sind; so heiBt das gerade nicht; daB diese Zahlungen
aus der Biirgschaft erfolgten; Vielmehr konnte die Geschidftsfiih-
rerin der Beklagten nach der Auskunft vom 7; Oktober 1977 die der
Birgschaft zugrunde liegenden Forderungen der Stadtsparkasse

H dadurch tilgen, daB sie ein dem Schuldner friher gehdren-
des Grundstick erwarb und die darauf ruhenden Grundpfandrechte

der Stadtsparkasse H abléste. Das hat sie als Eigentiimer des
ervorbenen Grundstiicks getan, Mit einer Zahlung auf die Birgschaft
hat dies nichts zu tun. Aus der Auskunft vom 10; Januar 1978 er-
gibt sich dann nur, daB die Abldsung der Hypotheken; die auf dem
von der Geschidftsfiihrerin der Beklagten erworbenen Grundstiick
lasteten, nicht durch die Geschédftsfiihrerin der Beklagten selbst
erfolgte - wie zunidchst in der Auskunft vom 7; Oktober 1977 be-
hauptet -, sondern durch den Kaufer des Grundstﬁcks; an den die
Geschd@ftsfiihrerin der Beklagten das von dem Schuldner erwvorbene
Grundstiick weiterveréuBerte; Im lGbrigen 1dBt sich auch der Aus-
kunft vom 10. Januar 1978 nicht entnehmen, daB die Geschifts-
fihrerin der Beklagten irgendwelche Zahlungen aus der Blirgschaft

geleistet hat,

Sollte nach den vom Landesarbeitsgericht gegebenenfalls
noch zu treffenden Feststellungen die Geschaftsfiihrerin der Be-
klagten keine Zahlungen auf die iibernommenen Bilirgschaften ge-
leistet haben, steht das gesamte pfadndbare Einkommen des Schuld-
ners dem Kl&ger zur Befriediqung seiner Forderung aus dem Pfian-
dungs- und UberweisungsbeschluB zur Verfﬁgung; falls dieser wirk-

sam geworden wvar. Hat hingegen die Geschédftsfiithrerin der Beklag-
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ten Zahlungen auf die Biirgschaft geleistet, wird das Landesarbeits-
gericht gegebenenfalls festzustellen haben, in welchem Umfange das
pfdndbare Arbeitseinkommen des Schuldners durch die Abtretung ver-

braucht ist;

Sowveit danach aufgrund der tatsdchlich von der Beklagten dem
Schuldner gewdhrten Verglitung der pfandbare Teil des Arbeitseinkom-
mens des Schuldners nicht zur Befriedigung der Klageforderung aus-
reicht, wird das Landesarbeitsgericht weiter festzustellen haben,
ob die angemessene Vergiitung des Schuldners seit 1. Januar 1976
DM 2;000,-- netto betrdgt oder jedenfalls die tatsdchlich gewdhrte
Vergitung Ubersteigt; Denn soweit die angemessene Vergitung die
tatsdchlich gewdhrte Vergilitung lbersteigt, ist sie als fiktive Ver-
glitung nach § 850 h Abs; 2 ZPO pféndbar; Gegeniliber dieser fiktiven
Verglitung kann der Drittschuldner - hier die Beklagte - nicht ein-
venden, daf der Vergutungsanspruch abgetreten sei (Steln Jonas-
Minzberg, aa0, § 850 h Anm. II D 4; Stoeber, aaO, S. 437). Denn
abtretbar sind nur tatsédchliche VergUtungsansprUche; Der Abtre-
tungsgldubiger kann also Arbeitseinkommen im Sinne von § 850 h
Abs. 2 ZP0O nicht in Anspruch nehmen, weil fir ihn eine dem § 850 h
Abs. 2 ZPO entsprechende Vorschrift nicht besteht; § 850 h Abs; 2
ZP0 beginstigt nur den Pfindungsgldubiger. Auch fir die Pfiandung
des fiktiven Arbeitseinkommens nach § 850 h Abs; 2 ZP0 gelten die
Pfandungsgrenzen der §§ 850 a ff. ZPO. Hierauf kann sich die Be-
klagte als Drittschuldner noch berufen (Baumbach-Lauterbach-Albers-
Hartmann, aa0, § 850 h Anm. 3 c).

Das Landesarbeitsgericht wird auch iUber die in der Revisions-

intanz entstandenen Kosten mitzuentscheiden haben;

gez.: Dr; Neumann Dr. Feller Dr; Etzel

Trautmann Koerner

i

JLaw — Gesetze und Urteile » (f z m,l I
Kostenlos ; 00gle’ play A Store
" A (mobile App) pp

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

www.prinz.law

'VWIY]I[NAT; DYIN JJ eL8 §§ Yoru Yuequaje(J s[e puls }“;lm|umnt\‘<“.nl'1 I9p I3, YONY SIOMUIE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

	Im Namen des Volkes!

	Urteil

	2

	3

	4

	5

	6

	7

	8

	9




