Matthias Prinz
Rechtsanwalt M@v
Aktenzeichen: 4 AZR 368/90

- Bundesarbeitsgericht 4. Senat Urteil vom 06. Februar 1991
- 4 AZR 368/90 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 14. Februar 1989
Oldenburg - 5 Ca 404/88 E -
II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 23. Februar 1990
- Niedersachsen - 12 sa 537/89 -
FlUir die Amtliche Sammlung: Nein
Flr die Fachpresse : Nein
FlUr das Bundesarchiv : Nein

Entscheidungsstichwort:
Korrigierende RUckgruppierung

Gesetz: .
BPersVG § 75 Abs., 1 Nr. 2; MTB II § 21

Leitsdtze:

Keiline

Hinweise des Senats:

Parallelsache zu 4 AZR 74/90
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4 AZR 368/90
12 sa 537/89 Niedersachsen

Verkindet am
6. Februar 1991

Haust,
Amtsinspektorin

als Urkundsbeamter
der Geschéaftsstelle

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Im Namen des Volkes!

Urteil

In Sachen

pp.

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der mind-

lichen Verhandlung vom 6. Februar 1991 durch den Vorsitzenden
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Richter Schaub, die Richter Dr. Etzel und Dr. Freitag sowie den

ehrenamtlichen Richter Dr. Kiefer und die ehrenamtliche Richterin

Wax fuUr Recht erkannt:

Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Niedersachsen vom 23.
Februar 1990 - 12 Sa 537/89 -, soweit es den Kléa-
ger Plrschel betrifft, aufgehoben.

Insoweit wird die Sache zur anderweiten Verhand-
lung und Entscheidung an das Berufungsgericht zu-
rickverwiesen.

Vvon Rechts wegen!

Tatbestand:

Die Parteien streiten nur noch Uber den dem Kldger Plirschel

zustehenden Lohn.

Der Kldger wird seit dem 1. Juni 1972 von der Beklagten im
Geschaftsbereich des Bundesministers der Verteidigung als Kraft-
fahrzeug- und Panzerschlosser beschaftigt. Auf das Arbeitsver-
hdltnis finden aufgrund einer Vereinbarung im Arbeitsvertrag die
Tarifvertrdge flur die Arbeiter des Bundes Anwendung. Der Klager
wurde zunachst in Lohngruppe IV des Sonderverzeichnisses (SV) 2 a
des'Tarifvertrages Ulber das Lohngruppénverzeichnis (TV-Lohngrup—-
penverzeichnis) zum Manteltarifvertrag fiir Arbeiter des Bundes
(MTB II) eingereiht. Mit Schreiben vcm 5. August 1974 wurde ihm
mitgeteilt, dap er mit Wirkung vom 15. 2April 1974 in Lohngruppe

ITI Fallgruppe 1 eingereiht sei. Mit Schreiben vom 27. Marz 1979
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erfolgte eine Mittéilung uber die Einreihung aufgrund Bewdhrungs-~

aufstiegs ab 1. April 1979 in Lohngruppe II a.

Mit Schreiben vom 21, September 1988 teilte die Beklagte dem
Klager mit, dap eine Uberprlfung der tariflichen Bewertung seiner
Tatigkeit zu dem Ergebnis gefihrt habe, daP seine Tatigkeit irr-
timlich der Lohngruppe II Fallgruppe 1.1 mit dem Bewdhrungsauf-
stieg nach thngruppe ITI a zugeordnet worden sei. Zutreffend seil
die T&tigkeit in Lohngruppe IIT Fallgruppe 1.1 mit Bewdhrungsauf-
stieg nach Lohngruppe II Fallgruppe 4 einzureihen. Die Zahlung
des Lohns nach Lohngruppe II a wurde von der Beklagten ohne Be-
teiligung der Personalvertretung am 30. September 1988 einge-

stellt.

Der Klé&ger hat die Auffassung vertreten, dap ihm weiterhin
ein Anspruch auf Lohn nach Lohngruppe II a zustehe. Seine Tatig-
keit erfille die tariflichen Anforderungen dieser Lohngruppe. Im
Ubrigen sei die RUckgruppierung wegen der unterbliebenen Beteili-
gung der Personalvertretung rechtsunwirksam. Auch habe er auf-
grund der Mitteilungen der Beklagten iber seine Einreihung in den
Jahren 1974 und 1979 einen arkeitsvertraglichen Anspruch auf die

entsprechende Entlohnung erworben.

Der Klager hat beantragt

festzustellen, daB die Beklagte verpflichtet ist,
ihm auch Uber den 30. September 1988 hinaus Lohn
nach Lohngruppe II a MTB II zu zahlen,
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Die Beklagte hat beantragt,

die Klage abzuweisen,

Die Beklagte hat die Auffassung vertreten, daB die Tatigkeit

des Klagers die tariflichen Anforderungsn der Lohngruppe IIT er-
fille, so dap ihm auvfgrund dos Bewdhrungeaufetiegs Lohn nach

lich erfolgt. Sie habe deshalb ohne Beteiligung der Personalver-
tretung korrigiert werden koénnen. Ein arbeitsvertraglicher An-
spruch sei durch Mitteilungen tber die irrtimliche Einreihung

nicht begrindet worden.

Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben. Das Landassar-
beitsgericht hat die Berufung der Baklagten zurlckgewiesen, Mit
der Revision verfolgt die Beklagte ihren Klageabweisungsantrag

weiter. Der Klé&ger beantragt Zurlckweisung der Revision.

Entscheidungsgrinde :

Die Revision ist begrindet. Sie fUhrt zur Aufhebung des an-
gefochtenen Urteils und zur Zurlckverweisung der Sache zur ander-
weiten Verhandlung und Entscheidung an das Bexrufungsgericht. Mit
der von ihm gegebenen Begrindung konnte das Landesarbeitsgericht

der Klage nicht stattgeben.
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Das Landesarbeitsgericht 1&pt dahinstehen, ob die Tatigkeit
des Klagers die tariflichen Anforderungen der Lohngruppe II er-
fillte und deshalb einen Bewdhrungsaufstieg nach Lohngruppe II a
erdffnete. Die Beklagte sei davon unabhé&ngig weiterhin zur Zah-
lung eines Lohns nach Lohngruppe II a verpflichtet, weil die Kor-
rektur der irrtimlichen Einreihung der Tatigkeit des Klagers als
RUckgruppierung der Zustimmung des Personalrates nach § 75 Abs. 1
Nr. 2 BPersVG bedurft hétte. Die einseitig ohne Beteiligung der
Personalvertretung von der Beklagten vorgenommene RuUckgruppierung

des Klagers sei deshalb unwirksam.

Diesen Ausfiuhrungen der KRammer 12 des Landesarbeitsgerichts
Niedersachsen, die im wesentlichen eine Bezugnahme auf das Urteil
der Kammer 2 desselben Landesarbeitsgerichts vom 15, November
1989 - 2 Sa 500/89 E - enthalten, kann nicht gefolgt werden. Der
Senat hat in dem gegen das angefthrte Urteil durchgefihrten Revi-
Ssionsverfahren mit Urteil vom 30. Mai 1990 (- 4 AZR 75/90 - nicht
verdffentlicht) und in mehreren gleichgelagerten Rechtsstreitig-
keiten (Urteile vom 30. Mai 1990 - 4 AZR 74/90 -, 4 AZR 76/90 -
und - 4 AZR 77/%0 - nicht verdffentlicht) im einzelnen ausge-
fihrt, dap zwar auch bei dexr socenannten “"korrigierenden Rick-
grupnierung' ein Mithestimmungsraeht dese Persons alrates nach § 75
Abs. 1 Nr. 2 BPersVG bastche. Aus der Verletzung des Mitbestim-
mungsrechtes folge jedoch nicht die Verpflichtung zur Weiterzah-
lung der bisherigen Vergltung. Vielmehr richte sich der Vergli-
tungsanspruch nach den Vereinbarungen im Arbeitsvertrag oder den

anzuwendenden tariflichen Bestimmungen.
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An dieser Rechtsprechung ist festzuhalten. Anhaltspunkte fir
eine anderweitige Beurteilung der Rechtslage bestehen vorliegend

nicht. Aus diesem Grunde war das angefochtene Urteil aufzuheben.

Der Senat kann in der Sache selbst nicht abschliefend ent-
scheiden, so daPp es der Zurickverweisung an das Berufungsgericht

bedarf.

Dem Kla&ger steht ein arbeitsvertraglicher Anspruch auf Lohn
nach Lohngruppe II a unabhdngig von den tariflichen Voraussetzun-
gen dieser Lohngruppe nicht zu. Der Arbeitsvertrag enthdlt nur
eine Vereinbarung eines Lohns nach thngruppe IV. Ein Anspruch
auf Lohn nach Lohngruppe II a folgt auch nicht aus den Schreiben
der Beklagten vom 5. August 1974 und vom 27. Mérz 1979, mit denen
dem Klager mitgeteilt wurde, daP er it Wirkung ab 15. April 1974
in Lohngruppe II Fallgrunre 1 und &b 1. Abril 1979 in Lohngruppe
IT a eingereiht sei. Diese formulaymiBigen und damit vom Senat
uneingeschrénkt auslegbaren Erklérungen haben nur dern Inhalt, dap
die Beklagte dem Klager im Wege des Normvollzuges das gewdhren
wollte, was ihm tarifrechtlich zustand (vgl. BAGE 58, 269, 282 =
AP Nr. 2 zu §§ 22, 23 BAT Datenverarbeitung). Ein Verpflichtungs-
wille der Beklagten dahingehend, dem KlAger unabh&ngig von den
tariflichen Anforderungen Lohn nach ILohngruppe II a zu gewdhren,
14t sich diesen Schreiben nicht eninshman. bDer Kléger hat auch
keine sonstigen Umsté&nde vorgetragen, dile den SchluB auf die Ver-
einbarung eines Ubertariflichen Lchnes zulassen. Allein die lang-
jahrige Gewé&hrung des Lohns nach Tohnarunpz IT a reicht insoweit

nicht aus.
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Damit h&ngt die Entecheidung des Rechtsstreits davon ab, ob
die Tatigkeit des Klé&gers die tariflichen Anforderungen der Lohn-
gruppe II a erfillt. Dies wird vom Landesarbeitsgericht zu Ulber-
prifen sein. Dabei ist die Rechtsprechung des Senats zu den ein-
'schlégigen tariflichen Tatigkeitsmerkmalen (BAG Urteil vom
3., Februar 1988 - 4 AZR 493/87 - AP Nr. 4 zu § 22 MTB II SV 2 a)

Zu bertcksichtigen.

Das Landesarbeitsgericht wird auch uber die in der Revision

entstandenen Kosten mitzuentgcheiden haben.

Schaub Dr. Etzel Dr. PFreitag
Dr., Kiefer Wasx
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