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Aktenzeichen: 4 AZR 350/96
Bundesarbeitsgericht 4. Senat Urteil vom 10. Dezember 1997
- 4 AZR 350/96 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 20. April 1995
Ludwigshafen - 4 Ca 1499/94 -

II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 17. Januar 1996
Rheinland-Pfalz - 2 Sa 815/95 -

Fir die Amtliche Sammlung: Nein
Fiir die Fachpresse s Ja
Fiir das Bundesarchiv :

Entscheidungsstichwort:

Eingruppierung einer Politesse in der Verkehrsunfallaufnahme

Gesetz:
BAT 1975 §§ 22, 23; VergGr. VII, VI b und V c jeweils
Fallgr. 1 a und 1'b der Anlage 1 a zum BAT

Leitsatz:

Die Tatigkeit einer Angestellten fiir vollzugspolizeiliche
Aufgaben im Strafenverkehr (Politesse) im Land Rheinland-
Pfalz, die darin besteht, nach Mafgabe der in diesem Bundes-
land geltenden Verkehrsunfallaufnahme-Richtlinien unter Ver-
wendung eines landeseinheitlichen Vordrucks Verkehrsunfdlle
aufzunehmen, erfordert keine "selbstdndigen Leistungen" im
Sinne der VergGr. V c Fallgr. 1 a und 1 b BAT.
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4 AZR 350/96

2 Sa 815/95 Rheinland-Pfalz

Verkiindet am
10. Dezember 1997

Bittner,
Amtsinspektor

als Urkundsbeamter
der Geschdftsstelle

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts gem. § 128 Abs. 2

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

Im Namen des Volkes!

Urteil

In Sachen

ppP.

ZPO in der Sitzung am 10. Dezember 1997 durch den Vorsitzenden

Richter Dr. h.c. Schaub, die Richter Dr. Friedrich und Bott sowie

die ehrenamtlichen Richter Dr. Konow und Jiirgens fiir Recht er-

kannt:
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1. Die Revision der Kl&dgerin gegen das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Rheinland-Pfalz vom
17. Januar 1996 - 2 Sa 815/95 - wird zuriickge-
wiesen.

2. Die Kldgerin hat die Kosten der Revision zu
tragen.

Von Rechts wegen'!

Tatbestand:

Die Parteien streiten um die zutreffende Vergiitung der Kla-

gerin.

Die am 1. Oktober 1945 geborene Kladgerin trat am 3. Dezember
1973 in die Dienste des beklagten Landes. In dem Arbeitsvertrag
der Parteien vom 5. Dezember 1973 ist ihre Einstellung bei dem
Polizeiprdasidium L "als Angestellte (Polites-
se) fir vollzugspolizeiliche Aufgaben im StraBenverkehr" unter
ihrer Eingruppierung in VergGr. VII BAT vereinbart. Nachdem die
teilzeitbeschdftigte Klédgerin zundchst filir die Téatigkeit einer
"weiblichen Hilfskraft zur Uberwachung des ruhenden Verkehrs"
ausgebildet worden war, schlofl sich unmittelbar daran die erwei-
terte Ausbildung zur "weiblichen Hilfskraft zur Wahrnehmung voll-
zugspolizeilicher Aufgaben im StraBlenverkehr" an. Diese Ausbil-
dung hat sie am 12. Juni 1974 mit erfolgreich bestandener Priifung
abgeschlossen. Mit Vertrag vom 8. Oktober 1974 wurde ihre Weiter-
beschaftigung unter Beibehaltung ihrer Eingruppierung in die

VergGr. VII BAT vereinbart. Nach § 2 dieses Vertrages bestimmt
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sich das Arbeitsverhdltnis nach dem Bundes-Angestelltentarifver-
trag (BAT) vom 23. Februar 1961 und den diesen ergdnzenden oder

dndernden Tarifvertragen.

Mit Rundschreiben des Ministeriums des Innern vom 24. Novem-
ber 1972 - Az.: 430 - 17/1 (StAnz. 1972 S. 736) "Weibliche Hilfs-
krdfte zur Uberwachung des ruhenden Verkehrs" wurde bekanntgege-

ben:

"Im Land Rheinland-Pfalz sind bei den staatlichen Polizei-
verwaltungen zur Entlastung der Vollzugspolizei weibliche
Hilfskrdfte eingesetzt, denen im wesentlichen folgende Be-
fugnisse iibertragen sind:

1) Uberwachung des ruhenden Verkehrs
Insbesondere gehdren hierzu die Verfolgung von Ver-
st6fBen gegen Halt- und Parkverbote sowie von anderen
bei dieser Gelegenheit feststellbaren Verstdflen gegen
die StraRBenverkehrs-Ordnung und Strafienverkehrs-Zulas-
sungs-Ordnung, wie z.B. abgefahrene Reifen, Nichtver-
schlieflen der Tiiren, fehlende oder falsche Priifpla-
ketten.

Die weiblichen Hilfskrdfte sind von der zustdndigen
Verwaltungsbehrde nach § 57 Abs. 1 Ordnungswidrigkei-
tengesetz ermdchtigt, geringfiigige Verkehrsordnungswid-
rigkeiten, zu deren Verfolgung sie bestellt sind, durch
Verwarnungen mit Verwarnungsgeld zu ahnden.

2) Hilfsweise Wahrnehmung polizeilicher Aufgaben
Die weiblichen Hilfskrdfte sind berechtigt, Zeichen und
Weisungen im Sinne des § 36 StVO zu geben. Insbesondere
gehSren hierzu das Recht, die Fiihrer falsch parkender
oder haltender Kraftfahrzeuge zum Weiterfahren zu ver-
anlassen, in besonderen Verkehrslagen, z.B. bei Stauun-
gen oder Verkehrsunfdllen voriibergehend den Verkehr zu
regeln sowie Kraftfahrzeuge an FuBgdngeriiberwegen anzu-
halten, um FuBgingern ein gefahrloses Uberqueren der
Fahrbahn zu ermdglichen.

"
LN

Am 28. Januar 1975 wurde das Rundschreiben des Ministeriums
des Innern - 430-17/1 - "Weibliche Hilfskrdfte zur Wahrnehmung

vollzugspolizeilicher Aufgaben im StraBenverkehr" im MinBl 1975

-
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Sp. 312 f. verdffentlicht. Es lautet auszugsweise wie folgt:

"Bei den Polizeiprdsidien L ;s M und K

sind weibliche Hilfskrdfte eingesetzt, denen im wesentlichen
folgende Aufgaben und Befugnisse iibertragen sind:

a) Uberwachung des Verkehrs einschl. Anhaltekontrollen

b) Verfolgung von Verkehrsordnungswidrigkeiten

c) Verkehrsregelung

d) Verkehrsunfallaufnahme

Die weiblichen Hilfskrdfte sind zu Hilfspolizeibeamten im
Sinne des § 93 Abs. 1 Satz 1 PVG bestellt. Sie haben zur Er-
fiillung ihrer Aufgaben die Befugnisse der Polizeivollzugsbe-
amten nach dem Polizeiverwaltungsgesetz (§ 93 Abs. 1 Satz 2
PVG) .

Die weiblichen Hilfskrdfte sind von dem jeweiligen Polizei-
prasidium, bei dem sie beschédftigt sind, nach § 57 Abs. 1

OWiG ermdchtigt, geringfligige Verkehrsordnungswidrigkeiten
durch Verwarnungen mit Verwarnungsgeld zu ahnden.

LI ]

In der Zeit von 1974 bis 1989 war die seit dem 1. Dezember
1975 nach der VergGr. VI b vergiitete Kladgerin mit samtlichen ver-
kehrspolizeilichen Tdtigkeiten im flieBenden Verkehr wie der Ver-
kehrsregelung, Radar- und Fahrzeugkontrollen, Begleitung von Ge-
fahrgut- und Schwertransporten und Aufnahmen von Verkehrsunfallen
mit einfachem Sachverhalt (A- und B-Unf&llen) befaBt. Seit 1989
wurde die Klagerin der Verkehrsunfallabteilung - VUD - zugeord-
net. Bis zum Inkrafttreten der Neuorganisation der Polizei in
Rheinland-Pfalz im September 1993 war sie in "gemischten Strei-
fen" fiir die Aufnahme von Verkehrsunfdllen aller Kategorien zu-
stdndig. Im Anschlufl} daran ist sie zumindest iiberwiegend - nach
ihrer Darstellung ausschlieBlich, nach derjenigen des beklagten
Landes mit 80 % ihrer Gesamtarbeitszeit - mit der Aufnahme von
Verkehrsunfdllen befaft. Die Verkehrsunfdlle sind entsprechend
dem Rundschreiben des Ministeriums des Innern vom 29. November
1974 - 411-70/6 - (MinBl 1975 Sp. 11) und dem nachfolgenden Rund-
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schreiben des Ministeriums des Innern und fiir Sport vom 7. Mai

1993 - 341/20 220-1 - (MinBl 1993 S. 252) wie folgt zu gliedern:

3.3

Gliederung der Verkehrsunfidlle

Verkehrsunfédlle werden in A-, B- und C-Unfdlle geglie-
dert

A-Unfédlle sind Verkehrsunfédlle ausschliefllich mit Sach-
schaden, der nach polizeilicher Schédtzung bei keinem/
keiner Beteiligten oder sonst Geschddigtem/n

4.000,-- DM erreicht. Nach der Art der Zuwiderhandlung
darf nur eine Verwarnung mit oder ohne Verwarnungsgeld
in Betracht kommen; der Verdacht einer Straftat darf
nicht vorliegen. Wird das Angebot einer Verwarnung mit
Verwarnungsgeld abgelehnt, ist der Unfall als B-Unfall
aufzunehmen.

B-Unfalle sind Verkehrsunfdlle mit Sachschaden, der
nach polizeilicher Schdtzung bei mindestens einem/einer
Beteiligten oder sonst Geschddigtem/n 4.000,-- DM oder
mehr betragt. Ist bei geringerem Sachschaden wegen der
Art der Zuwiderhandlung ein Ordnungswidrigkeitenverfah-
ren einzuleiten oder handelt es sich um Verkehrsunfédlle
mit Personenschaden, die ohne Beteiligung anderer Per-
sonen alleine durch den Fahrer/die Fahrerin verursacht
wurden und ist nur dieser/diese selbst verletzt, liegt
ebenfalls ein B-Unfall vor.

C-Unfédlle sind Verkehrsunfdlle, bei denen der Verdacht
einer Straftat vorliegt oder bei denen die Sach- und
Rechtslage zum Zeitpunkt der Unfallbearbeitung an der
Unfallstelle nicht iiberschaubar ist.

Mit Rundschreiben vom 22. August 1995 (344/20 220-1) setzte

das Ministerium des Innern und fiir Sport neue "Verkehrsunfall-

aufnahme~Richtlinien" in Kraft (MinBl 1995 S. 360). An die Stelle

der bisherigen Gliederung der Verkehrsunfdlle nach A bis C-Un-

fdllen - jedoch unter grunds&tzlicher Beibehaltung der Bearbei-
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tungshinweise - trat nunmehr deren deliktsorientierte Einteilung

nach

- Verkehrsunfdllen mit anzunehmender Straftat

- Verkehrsunfdllen mit anzunehmender bedeutender Ordnungswidrig-
keit (BuBgeldtatbestand)

- Verkehrsunfédllen mit anzunehmender geringfiigiger Ordnungswid-
r;gkeit (Verwarnungstatbestand)

Eine davon unabhidngige nur fiir Zwecke der Unfallstatistik
vorzunehmende Gliederung nach Unfallkategorien sieht die kennzah-
lenmédBige Erfassung folgender Unfalltypen mittels Unfallanzeige
vor:

- Unfall mit Getdteten =1

- Unfall mit Schwerverletzten = 2

- Unfall mit Leichtverletzten = 3

- Schwerwiegender Unfall mit Sachschaden (im engeren Sinne) = 4

- Sonstiger Sachschadensunfall unter Alkoholeinwirkung = 6
- Sonstiger Sachschadensunfall ohne Alkoholeinwirkung = 5

Die "gemischte Streife", die gemeinsam zur Verkehrsunfall-
aufnahme eingesetzt wurde, setzte sich bis Ende August 1993 aus
einem Polizeibeamten und einer Politesse (weibl. Hilfskraft) zu-
sammen. Am 1. September 1993 wurde die Zusammensetzung verdndert
und das Tatigkeitsbild der Klégerin erweitert. Die Tatigkeit der
Kldgerin stellt sich nunmehr wie folgt dar: Sobald eine Unfall-
meldung in der Dienststelle eingeht, fdhrt sie in Begleitung
einer Kollegin an die Unfallstelle. Die dortige Aufnahme und Be-
arbeitung hdngt von der oben beschriebenen Einstufung des Unfalls
ab.

Bei A-Unf&dllen miissen die Personalien der Unfallbeteiligten no-
tiert werden. Uber den Hergang muB eine kurze Notiz gefertigt
werden. Die Kl&agerin kann ein Verwarnungsgeld bis zu 75,~-- DM er-

heben.

i
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Bei B~ und C-Unfdllen sind umfangreichere Mafinahmen zu treffen.
Neben der Feststellung der Personalien ist eine AnhSrung des Un-
fallverursachers und ggf. der Zeugen durchzufiihren. Unfallspuren
sind zu sichern, die Unfallstelle zu vermessen und eine Skizze
anzufertigen. Falls erforderlich, muB die Kl&gerin Rettungsfahr-
zeuge, Feuerwehr, Abschleppunternehmen oder Gefahrgutbeauftragte
anfordern. Soweit zur Unfallermittlung oder zur Kldrung der Ei-
gentumsverhéltnisse notwendig, kann sie Sicherstellungen vorneh-
men oder strafprozessuale MafBnahmen bei der Einsatzstelle anre-
gen. Nach Abschluf3 der Handlungen am Unfallort bearbeitet die
Kldgerin die B- und C-Unf&lle auf der Dienststelle weiter. Die
Unfallskizze wird eventuell maflstabsgerecht {iberarbeitet, noch
ausstehende und notwendige miindliche uhd schriftliche Anh6rungen
werden durchgefiihrt. Alle Feststellungen werden unter Verwendung
eines landeseinheitlichen Vordrucks in einer sogenannten Ver-
kehrsunfallanzeige festgehalten. Im gebotenen Fall wird Anzeige
bei der Bufigeldbehdrde oder bei der Staatsanwaltschaft erstattet.
Der Vorgang wird in einen Tadtigkeitsbericht (Morgenmeldung) auf-

genommen und bekommt eine Tagebuchnummer.

Mit Schreiben vom 4. November 1992 beantragte die Kldgerin,
wegen ihrer Tatigkeit als "Unfallsachbearbeiterin®" in die VergGr.
V ¢ Fallgr. 1 a BAT eingruppiert zu werden. Die Bezirksregierung
des beklagten Landes lehnte ihren Antrag mit Schreiben vom 2. De-
zember 1992 ab und teilte ihr mit, daB die weiblichen Hilfskrdfte
zur Wahrnehmung vollzugspolizeilicher Aufgaben im StraBenverkehr
nach Ablauf eines Jahres gerechnet nach der Ausbildung in die
VergGr. VI b BAT eingruppiert wiirden. Eine hShere Eingruppierung

sei auch dann nicht gerechtfertigt, wenn die betreffenden Ange-
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stellten ausschliefllich als Hilfskrdfte im obigen Sinne einge-
setzt wiirden. In einem Schreiben an den Deutschen Beamtenbund vom
Dezember 1993 vertrat das beklagte Land die Auffassung, daB das
MaB der "selbstdndigen Leistungen" bei den Tatigkeiten der ent-
sprechenden Angestellten keinesfalls iiber das in der VergGr. VI b

Fallgr. 1 a BAT zu fordernde Maf3 von 20 % hinausgehe.

Die Kl&agerin hat vorgetragen, sie sei ausschlieBlich mit der
Aufnahme von Verkehrsunfdllen aller drei Unfallgruppen befaft.
Die Tatigkeit sei als ein Arbeitsvorgang zu werten. Fiir die T&a-
tigkeit bendtige sie sowohl griindliche als auch vielseitige Fach-
kenntnisse. Vor Ort habe sie den Sachverhalt festzustellen und
unter die einzelnen Vorschriften zu subsumieren. Dafir brauche
sie umfassende Rechtskenntnisse der verschiedensten Gesetze, ein-
gehende praktische Kenntnisse und Erfahrungswissen. Zumindest zu
50 % ihrer Tatigkeit erbringe sie auch selbstadndige Leistungen.
Dies ergebe sich aus den von ihr erbrachten Mafnahmen bei der Un-
fallbearbeitung. Sie habe auch abschlieflend festzustellen, ob es
sich um einen Sachverhalt mit nur geringfiigiger Ordnungswidrig-
keit oder um eine mégliche Straftat handele. Sei nach den Vor-
schriften die Anordnung eines Polizeibeamten (Hilfsbeamten der
Staatsanwaltschaft) erforderlich, treffe sie in der Praxis die
Anordnungen. Diese wiirden lediglich formell durch einen zustédndi-
gen Beamten bestdtigt. Selbst bei C-Unfdllen miisse kein Polizei-
beamter vor Ort sein. Auch diese Unfdlle bearbeite sie in eigener

Verantwortung.
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Die Klagerin hat beantragt:

Es wird festgestellt, daB die Beklagte verpflich-
tet ist, die Kl&gerin ab 1. Mai 1992 nach der
VergGr. V ¢ BAT zu entlohnen.

Das beklagte Land hat beantragt, die Klage abzuweisen. Es
hat behauptet, die Kldgerin bearbeite nicht ausschlieflilich Ver-
kehrsunfdlle. Z2u 20 % ihrer Arbeitszeit sei sie mit der Verkehrs-
liberwachung beschaftigt. Die iiberwiegende Tdtigkeit bestehe aus
der Unfallaufnahme vor Ort und der Innendiensttatigkeit, somit
aus zwei Arbeitsvorgdngen. Ihr Vorbringen sei demnach sowohl be-
ziiglich der tariflichen Tdtigkeitsmerkmale als auch des prozen-
tualen Anteils der Teiltdtigkeiten an der Gesamttédtigkeit un-

schliissig.

Thre Tatigkeit sei auBerdem filir die Zeit vor und seit dem
1. September 1993 unterschiedlich zu beurteilen. Vor diesem Zeit-
punkt habe die Kl&dgerin in der gemischten Streife (ein Polizeibe-
amter, eine Politesse) die Unfallaufnahme durchgefiihrt. Zu dieser
Zeit habe die Kl&gerin die Ermittlungst&dtigkeit nicht in eigener
Verantwortung durchgefiihrt, stets habe sie in Abstimmung bzw. auf
Weisung des vor Ort befindlichen Polizeibeamten gehandelt. Seit
dem 1. September 1993 sei sie iliberwiegend mit der Bearbeitung von
Verkehrsunfdllen beauftragt. Zu ca. 20 % sei sie daneben in der

Verkehrsiiberwachung eingesetzt.

Bei Unfdllen der Kategorie C habe die Kldgerin Polizeibeamte
herbeizurufen, die die erforderlichen Ermittlungen leiteten und

die erforderlichen Anordnungen nach der Strafprozefordnung tri-
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- 10 -

fen. Zur Tatigkeit der Klagerin im fnnendienst hat das beklagte
Land vorgetragen, daf eine Zeugenvernehmung mittels eines Anhdr-
bogens erfolge, eine miindliche Vernehmung sei daher nicht die

Regel. Die Sachverhaltsaufkladrung sei durch die Verkehrsunfall-

vordrucke nebst vorhandenem Merkblatt bereits vorgegeben.

Das beklagte Land hat geltend gemacht, dem Vortrag der Kla-
gerin sei nicht zu entnehmen, welche Tdtigkeiten das Merkmal der
selbstdndigen Leistungen erfiillten. Sie habe lediglich Entschei-
dungsvorgédnge vorzubereiten. Ihre Tatigkeit erfordere auch keine
vielseitigen Fachkenntnisse. Sie bendtige nur Kenntnisse auf

einem genau eingegrenzten Arbeitsgebiet.

Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben. Das Landesar-
beitsgericht hat auf die Berufung des beklagten Landes das Urteil
des Afbeitsgerichts abgedndert und die Klage abgewiesen. Mit der
vom Landesarbeitsgericht zugelassenen Revision erstrebt die Kla-
gerin die Wiederherstellung des erstinstanzlichen Urteils. Das

beklagte Land beantragt, die Revision zuriickzuweisen.

Entscheidungsgriinde:

Die Revision der Kldgerin ist nicht begriindet.

I. Die Klage ist zuldssig. Es handelt sich um eine Eingruppie-
rungsfeststellungsklage, die im 6ffentlichen Dienst allgemein iib-
lich ist und gegen deren Zuldssigkeit nach der stédndigen Recht-

sprechung des Bundesarbeitsgerichts keine Bedenken bestehen (vgl.
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Senatsurteile vom 19. Mirz 1986 - 4 AZR 470/84 - AP Nr. 114 zu
§§ 22, 23 BAT 1975; vom 22. Mdrz 1995 -~ 4 AZR 71/94 - AP Nr. 194

zu §§ 22, 23 BAT 1975).

II. Die Klage ist jedoch nicht begriindet. Die Kl&dgerin hat kei-

nen Anspruch auf Vergiitung nach der VergGr. V c BAT/BL.

1. Auf das Arbeitsverhdltnis der Parteien finden kraft einzel-
vertraglicher Vereinbarung der Bundes-Angestelltentarifvertrag

(BAT) und die diesen ergédnzenden oder &dndernden Tarifvertrdge An-
wendung. Einschlédgig ist die fiir die Bereiche des Bundes und der

Lédnder geltende Fassung (BAT/BL).

2, Die Entscheidung des Rechtsstreits hé@ngt damit davon ab, ob
in der Tatigkeit der Kl&gerin zeitlich im tariflich geforderten
Umfang Arbeitsvorgdnge anfallen, die den Anforderungen eines Ta-
tigkeitsmerkmals der von ihr geforderten Vergiitung nach der
VergGr. V c BAT/BL entsprechen. Regelmdfig miissen die Anforderun-
gen des Tatigkeitsmerkmals durch mindestens die Hadlfte der die
gesamte Arbeitszeit des Angestellten ausfiillenden Arbeitsvorgédnge
erfiillt sein (§ 22 Abs. 2 Unterabs. 2 Satz 1 BAT). Ist in einem
Tatigkeitsmerkmal ein davon abweichendes zeitliches MalBl bestimmt,

gilt dieses (§ 22 Abs. 2 Unterabs. 4 BAT).

2.1 Damit ist von dem von der Senatsrechtsprechung entwickelten
Begriff des Arbeitsvorgangs auszugehen. Diesen hat der Senat ver-
standen als eine unter Hinzurechnung der Zusammenhangstatigkeiten
bei Beriicksichtigung einer sinnvollen, verniinftigen Verwaltungs-

iibung nach tatsédchlichen Gesichtspunkten abgrenzbare und recht-
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lich selbstdndig zu bewertende Arbeitseinheit der 2zu einem be-
stimmten Arbeitsergebnis fiihrenden Tétigkeit eines Angestellten
(BAGE 51, 59; 51, 282; 51, 356 = AP Nr. 115, 116 und 120 zu

§S 22, 23 BAT 1975, stdndige Rechtsprechung des Senats).

Dabei ist es zwar rechtlich méglich, daB die gesamte Tatigkeit
des Angestellten nur einen Arbeitsvorgang bildet, wenn der Aufga-
benkreis nicht weiter aufteilbar und nur einer einheitlichen
rechtlichen Bewertung zugdnglich ist (Senatsurteile vom 30. Janu-
ar 1985 - 4 AZR 184/83 - AP Nr. 101 zu §§ 22, 23 BAT 1975; vom
23. Februar 1983 - 4 AZR 222/80 - BAGE 42, 29 = AP Nr. 70 zu

§§ 22, 23 BAT 1975). Tatsdchlich trennbare Tdtigkeiten mit unter-
schiedlicher Wertigkeit kénnen jedoch nicht zu einem Arbeitsvor-
gang zusammengefaBt werden (z. B. Senatsurteil vom 20. Oktober

1993 - 4 AZR 45/93 -~ AP Nr. 172 zu §§ 22, 23 BAT 1975).

2.2 Nach den Feststellungen des Landesarbeitsgerichts ist die
Verkehrsunfallaufnahme zumindest die weitaus iliberwiegende Tatig-
keit der Kl&gerin. Wahrend diese behauptet, ausschlieBlich damit
befaBt zu sein, belegt die Verkehrsunfallaufnahme nach der Dar-
stellung der Beklagten 80 % der Tatigkeit der Kl&gerin. Diese Ta-
tigkeit hat Landesarbeitsgericht als einen einheitlichen Arbeits-
vorgang im Tarifsinne angesehen, der sich nicht in einen externen
und einen internen Teil trennen lasse. Denn die Klagerin schulde
als Arbeitsergebnis die Erstellung eines Unfallberichtes. Die
Fakten dafiir ermittle sie teils an der Unfallstelle, teils im In-
nendienst, bevor sie schliefllich den Unfallbericht fertige. Die
vor Ort begonnene Unfallaufnahme werde gegebenenfalls im Innen-
dienst mit der Zeugenvernehmung fortgesetzt, so daB erst danach

ein Gesamtbild von dem tats&chlichen Unfallgeschehen vorliege.
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Unerheblich sei in diesem Zusammenhang, daB in einer anderen

Dienststelle des beklagten Landes die Unfallbearbeitung im Auflen-
dienst und im Innendienst von verschiedenen Personen wahrgenommen
werde. Aus der allein mafigeblichen Handhabung auf der Dienststel-
le der Klagerin ergebe sich, daB sich ihre Tatigkeit nur in ihrer

Gesamtheit bewerten lasse.
2.3 Dem folgt der Senat.

Es ist nicht entscheidungserheblich, ob die Verkehrsunfall-
aufnahme die gesamte Arbeitszeit der Kldgerin belegt oder nur
einen Anteil von 80 % derselben. Denn nach den fiir die Eingrup-
pierung in Betracht kommenden Tatigkeitsmerkmalen der VergGr. V c
Fallgr. 1 a und 1 b BAT bestimmt diese im einen wie im anderen
Falle allein ihre Eingruppierung, da in diesen keine Anforderung

mit einen gzeitlichen MalBl von bis zu 20 % enthalten ist.

Zutreffend sind beide Vorinstanzen davon ausgegangen, daB es
bei der Priifung, welche Arbeitsvorgdnge in einer Tatigkeit anfal-
len, entscheidend auf die jeweiligen Arbeitsergebnisse ankommt
(vgl. BAG Urteile vom 24. August 1983 - 4 AZR 302/83 -, vom
29. August 1984 - 4 AZR 338/82 - und vom 30. Januar 1985 - 4 AZR
184/83 - AP Nr. 79, 94 und 101 zu §§ 22, 23 BAT 1975). Arbeitser-
gebnis der Verkehrsunfallaufnahme ist die vordruckmdBige Ferti-
gung des Verkehrsunfallberichts, in den Richtlinien und dem Vor-
druck "Verkehrsunfallanzeige" genannt. Dafiir sind zwingend Tatig-
keiten am Unfallort zu entfalten; teils wird dort die Verkehrsun-
fallanzeige abschlieBend gefertigt, teils werden die dort gemach-

ten Feststellungen im Innendienst ergdnzt und iiberarbeitet und
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dann erst die Verkehrsunfallanzeige erstellt. Der Sachverhalt ist
zu ermitteln, das Ergebnis findet letztlich in der Verkehrsun-~
fallanzeige seinen Niederschlag. Ob die Verkehrsunfallanzeige
erst nach weiterer Innendiensttédtigkeit zum Abschlull gebracht
wird, steht nicht bei Beginn der jeweiligen Verkehrsunfallaufnah-
me fest, sondern ergibt sich erst im Einzelfall. Eine Aufteilung
der Verkehrsunfallaufnahme in die Arbeitsvorgdnge "Innen-" und
"Auflendienstverkehrsunfallaufnahme" ist aus diesem Grund nicht
sachgerecht. Auch zeitlich findet keine Aufteilung der Verkehrs-
unfallaufnahme nach Innen- und Aufilendienst statt. Die Kl&gerin
fdhrt, sobald eine Unfallmeldung eingeht, an den Unfallort und
mufl dann gegebenenfalls eine innendienstliche Verkehrsunfallauf-
nahme voriibergehend unterbrechen. Somit liegt ein sténdiger,
fliefender Wechsel von Innen- und Auflendienstédtigkeit vor, der
einander bedingt. Alle in diesem Zusammenhang ausgefiihrten Tdatig-
keiten der Kl&agerin dienen somit einem einheitlichen Arbeitser-
gebnis, nédmlich der Verkehrsunfallaufnahme durch Ermittlung des
Sachverhalts und im Falle der A-Unf&dlle zudem der Ahndung von
Verstdfen gegen die im Einzelfall verletzte Vorschrift.

Im Rundschreiben des Ministeriums des Innern vom 28. Januar 1975
- 430-17/1 - "Weibliche Hilfskrdfte zur Wahrnehmung vollzugspoli-
zeilicher Aufgaben im Strafilenverkehr" (aaO) ist als eine von ins-
gesamt vier Aufgaben der genannten weiblichen Hilfskrdfte unter
d) die "Verkehrsunfallaufnahme" genannt, ohne daf dort zwischen
"Verkehrsunfallaufnahme im Innendienst" und "Verkehrsunfallauf-
nahme im Auflendienst" unterschieden wird. Auch dies spricht
dafiir, dafl die "Verkehrsunfallaufnahme" einen Arbeitsvorgang bil-

det.
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Im Ergebnis kommt es aber auch nicht darauf an, ob die Ver-
kehrsunfallaufnahme rechtlich als ein Arbeitsvorgang oder als
zwel Arbeitsvorgdnge zu bewerten ist. Denn der Kldgerin steht bei
jedem denkbaren Zuschnitt der Arbeitsvordnge nach ihrem Tatsa-
chenvortrag ein Anspruch auf die Vergiitung der VergGr. V c BAT

nicht zu.

3. Die fiir die Eingruppierung der Klédgerin bedeutsamen Tatig-
keitsmerkmale des Teils I (Allgemeiner Teil) der Anlage 1 a zum

BAT/BL haben folgenden Wortlaut:
Vergiitungsgruppe V c

1 a. Angestellte im Biiro, Buchhalterei-~, sonsti-
gen Innendienst und im Auflendienst, deren
Tatigkeit griindliche und vielseitige Fach-
kenntnisse und selbstdndige Leistungen er-
fordert.

(Die griindlichen und vielseitigen Fach-
kenntnisse brauchen sich nicht auf das ge-
samte Gebiet der Verwaltung <des Betrie-
bes>, bei der der Angestellte beschéftigt
ist, zu beziehen. Der Aufgabenkreis des An-
gestellten mufl aber so gestaltet sein, daB
er nur beim Vorhandensein griindlicher und
vielseitiger Fachkenntnisse ordnungsgemésf
bearbeitet werden kann. Selbstdndige Lei-
stungen erfordern ein den vorausgesetzten
Fachkenntnissen entsprechendes selbstdndi-
ges Erarbeiten eines Ergebnisses unter Ent-
wicklung einer eigenen geistigen Initiati-
ve; eine leichte geistige Arbeit kann diese
Anforderung nicht erfiillen.)

1 b. Angestellte im Biiro-, Buchhalterei-, son-
stigen Innendienst und im Auflendienst,
deren Tdtigkeit griindliche und vielseitige

Fachkenntnisse und mindestens zu einem
Drittel selbstédndige Leistungen erfordert.

Fiir die Fallgr. 1 b gelten dieselben Klammerzusidtze wie Ffiir

Fallgr. 1 a.
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Vergiitungsgruppe VI b

1 b.

Angestellte im Biliro-, Buchhalterei-, son-
stigen Innendienst und im AuBendienst,
deren Tatigkeit griindliche und vielseitige
Fachkenntnisse und mindestens zu einem
Flinftel selbstdndige Leistungen erfordert.

(Die griindlichen und vielseitigen Fach-
kenntnisse brauchen sich nicht auf das ge-
samt Gebiet der Verwaltung [des Betriebes],
bei der der Angestellte beschdftigt ist, zu
beziehen. Der Aufgabenkreis des Angestell-
ten muBl aber so gestaltet sein, dafl er nur
beim Vorhandensein griindlicher und vielsei-
tiger Fachkenntnisse ordnungsgemdfl bearbei-
tet werden kann. Selbstédndige Leistungen
erfordern ein den vorausgesetzten Fach-
kenntnissen entsprechendes selbstédndiges
Erarbeiten eines Ergebnisses unter Entwick-
lung einer eigenen geistigen Initiative;
eine leichte geistige Arbeit kann diese An-
forderung nicht erfiillen.)

Angestellte im Biliro-, Buchhalterei-, son-
stigen Innendienst und im AuBendienst,
deren Tatigkeit griindliche und vielseitige
Fachkenntnisse erfordert,

nach sechsjahriger Bewdhrung in Vergii-
tungsgruppe VII Fallgruppe 1 a.

(Die griindlichen und vielseitigen Fach-
kenntnisse brauchen sich nicht auf das ge-
samte Gebiet der Verwaltung [des Betrie-
bes], bei der der Angestellte beschdftigt
ist, zu beziehen. Der Aufgabenkreis des An-
gestellten muB- aber so gestaltet sein, daB
er nur beim Vorhandensein griindlicher und
vielseitiger Fachkenntnisse ordnungsgemaf
bearbeitet werden kann.)

Vergiitungsgruppe VII

1 a.

Angestellte im Biiro-, Buchhalterei-, son-
stigen Innendienst und im AuBlendienst,
deren T&dtigkeit griindliche und vielseitige
Fachkenntnisse erfordert.

(Die griindlichen und vielseitigen Fach-
kenntnisse brauchen sich nicht auf das ge-
samte Gebiet der Verwaltung [des Betrie-
bes], bei der der Angestellte beschdftigt

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

JLaw — fiir Android JLaw — flr iOS |OS

. e Avallable on the
(mobile App) P> Google play App tore

www.prinz.law

. ri&;;«wwwww»wwww o

1zZInyosaS OYIN ‘JF LY §§ Yoreu Yuequaje( S[e PuIs SUN[UIesS[19}1() I9p (D], YONY :SIOMUIE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt WWW.DEAZ. aw

- 17 -

ist, zu beziehen. Der Aufgabenkreis des An-
gestellten muB aber so gestaltet sein, daf
er nur beim Vorhandensein griindlicher und
vielseitiger Fachkenntnisse ordnungsgemaf
bearbeitet werden kann.)

1 b. Angestellte im Biro-, Buchhalterei-, son-.
stigen Innendienst und im AulBendienst,
deren Tatigkeit griindliche Fachkenntnisse
erfordert.

(Erforderlich sind nahere Kenntnisse von

Gesetzen, Verwaltungsvorschriften und Ta-
rifbestimmungen usw. des Aufgabenkreises.)

4, Zu Recht ist das Landesarbeitsgericht zu dem Ergebnis ge-
langt, daBB die Tatigkeit der Klagerin in der Verkehrsunfallauf-
nahme nicht den Anforderungen der Tatigkeitsmerkmale 1 a und 1 b
der VergGr. V c BAT/BL entspricht. Denn ihrem Vbrbringen ist
nicht zu entnehmen, daB diese Tatigkeit "selbstdndige Leistungen"
im Sinne dieser Tatigkeitsmerkmale erfordert. Ob die Anforderung
der "vielseitigen" Fachkenntnisse erfiillt ist, wie das Landesar-
beitsgericht entgegen der vom beklagten Land vertretenen Auffas-
sung angenommen hat, bedarf daher keiner Erdrterung; dies kann

zugunsten der Klagerin unterstellt werden.

4.1 Betreffend die Anforderung der "selbstdndigen Leistungen"
hat das Landesarbeitsgericht ausgefiihrt, die Kl&dgerin habe nicht
geniigend dargelegt, ob und in welchem Umfang sie "selbst&dndige"
Leistungen im Sinne dieses Tatbestandsmerkmals erbringe. Nach
ihrem eigenen Vorbringen stelle sie die am Unfallort vorgefunde-
nen Fakten lediglich fest und protokolliere sie. Sie habe die
Fahrbahn auszumessen, den Stand der Fahrzeuge zu bestimmen und
dariiber eine Skizze anzufertigen. Auch sonstige regelwidrige

Feststellungen seien zu protokollieren. Dies gelte ebenfalls fiir
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die Personalien und ggf. fiir die Aussagen von Zeugen des Unfall-
geschehens. Die Kldgerin habe ferner festzustellen, ob vorhandene
Spuren einem der unfallbeteiligten Fahrzeuge zuzuordnen seien.
Die Tatigkeit der Kl&gerin sei nach allem als Protokollierung
vorgefundener Tatsachen zu werten, wobei sie durch die Unfallvor-
drucke und das hierzu ergangene Merkblatt Hilfestellung erhalte.
Die Kldgerin miisse einen vorgefundenen Sachverhalt feststellen.
Dabei habe sie keine Entscheidungen aufgrund von Abwdgungsprozes-
sen nach vorausgegangen rechtlichen Subsumtionen zu treffen.
Selbst wenn eine rechtliche Subsumtion in der Einordnung des Un-
falles in eine der Kategorien gesehen wiirde, so sei diese Ent-
scheidung wegen der klaren Definition der Kategorien unschwer
vorzunehmen. Bei dieser Entscheidung sei ein Beurteilungsspiel-
raum kaum ersichtlich., Auf eine rechtliche Bindung der vorgenom-
menen Einordnung in eine der Unfallkategorien komme es nicht an.
Zwar seien in bestimmten Situationen an der Unfallstelle weitere
MaBnahmen wie etwa die Anordnung einer Blutprobe oder die Be-
schlagnahme eines Fahrzeuges zu treffen. Die Kl&dgerin kénne sol-
che Mafnahmen jedoch lediglich anregen. Die Entscheidung dariiber,
ob diese MaBnahme tats&dchlich durchgefiihrt werde, treffe nicht

sie, sondern ein Hilfsbeamter der Staatsanwaltschaft.

4.2 Diesen Ausfiihrungen folgt der Senat im Ergebnis und im we-

sentlichen auch in der Begriindung.

4.2.1 Die Anforderung der "selbstadndigen" Leistungen ist ein
unbestimmter Rechtsbegriff. Die Anwendung eines solchen unbe-
stimmten Rechtsbegriffs kann der Senat daher nur daraufhin iiber-
priifen, ob das Landesarbeitsgericht vom zutreffenden Rechtsbe-
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griff ausgegangen ist, ob es diesen bei der Subsumtion beibehal-
ten hat, ob bei seiner Anwendung gegen die Denkgesetze oder all-
gemeine Erfahrungssdtze verstoflen worden oder die Beurteilung
wegen Auflerachtlassung wesentlicher Umstdnde offensichtlich feh-
lerhaft ist (stdndige Rechtspr. des Senats, vgl. z. B. Urteil vom
2. Marz 1988 - 4 AZR 600/87 - AP Nr. 9 zu § 1 TVG Tarifvertrdge:
Banken; Urteil vom 4. August 1993 - 4 AZR 511/92 - AP Nr. 38 zu

§ 1 TVG Tarifvertradge: Einzelhandel).

4.2.2 Das Landesarbeitsgericht ist vom zutreffenden Rechtsbe-
griff der "selbstdndigen" Leistungen ausgegangen und hat ihn bei
seiner Subsumtion beibehalten. Seine Ausfiihrungen lassen weder
einen Verstofl gegen die Denkgesetze oder allgemeine Erfahrungs-
sdtze erkennen noch sind sie wegen Auflerachtlassung wesentlicher

Umstédnde offensichtlich fehlerhaft.

4.2.2.1 Nach den Klammerzusdtzen zu den VergGr. VI b

Fallgr. 1 a, V c Fallgr. 1 a und 1 b BAT erfordern selbstdndige
Leistungen ein den vorausgesetzten Fachkenntnissen entsprechendes
selbstédndiges Erarbeiten eines Ergebnisses unter Entwicklung
einer eigenen geistigen Initiative, wobei eine leichte geistige
Arbeit diese Anforderung nicht erfiillen kann. Das Tatbestands-
merkmal "selbstdndige Leistungen" darf nicht mit dem Begriff
"selbstdndig arbeiten" im Sinne von "allein arbeiten", d.h. ohne
direkte Aufsicht oder Lenkung durch Weisungen tatig zu sein, ver-
wechselt werden. Unter selbstdndiger Leistung ist vielmehr eine
Gedankenarbeit zu verstehen, die im Rahmen der fiir die Vergii-
tungsgruppe vorausgesetzten Fachkenntnisse hinsichtlich des ein-

zuschlagenden Weges wie insbesondere hinsichtlich des zu finden-
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den Ergebnisses eine eigene Beurteilung und eine eigene Ent-
schlieBung erfordert (vgl. Senatsurteile vom 9. November 1957

- 4 AZR 592/55 - AP Nr. 29 zu § 3 TOA; vom 18. Mai 1994 - 4 AZR
461/93 ~ AP Nr. 178 zu §§ 22, 23 BAT 1975; vom 28. September 1994
- 4 AZR 542/93 - AP Nr. 185 zu §§ 22, 23 BAT 1975). Kennzeichnend
fiir selbstédndige Leistungen im tariflichen Sinne konnen nach der
Rechtsprechung des BAG vielmehr - ohne Bindung an verwaltungs-
rechtliche Fachbegriffe - ein wie auch immer gearteter
Ermessens-, Entscheidungs-, Gestaltungs- oder Beurteilungsspiel-
raum bei der Erarbeitung eines Arbeitsergebnisses sein (vgl. Ur-
teil vom 14. August 1985 - 4 AZR 21/84 - BAGE 49, 250 = AP Nr.
109 zu §§ 22, 23 BAT 1975). Vom Angestellten werden Abwadgungspro-
zesse verlangt, es werden Anforderungen an das Uberlegungsvermé-
gen gestellt; der Angestellte muBl also unterschiedliche Informa-
tionen verkniipfen, untereinander abwdgen und zu einer Entschei-
dung kommen. Dieser Prozef3 geistiger Arbeit kann bei entsprechen-
der Routine durchaus schnell ablaufen. Trotzdem bleibt das Faktum
der geistigen Arbeit bestehen. Geistige Arbeit wird also gelei-
stet, wenn der Angestellte sich bei der Arbeit fragen mufBl, wie es
nun weiter geht, worauf es nun ankommt, was als ndchstes gesche-

hen mujf.

Diejenigen Tatsachen, die den rechtlichen Schlufl auf das
Vorliegen der Anforderungen des zur Begriindung des Anspruchs an-
gezogenen Tdtigkeitsmerkmals zulassen, hat der Kldger (die Kl&-
gerin) einer Eingruppierungsfeststellungsklage darzulegen und im
Bestreitensfalle zu beweisen (vgl. Senatsurteil vom 20. Oktober
1993 - 4 AZR 47/93 - AP Nr. 173 zu §§ 22, 23 BAT 1975). Der Sach-

vortrag muf3 erkennen lassen, daB die auszuilibenden Tdtigkeiten den

JLaw — Gesetze und Urteile e Ava..ab.e on the
Kostenlos (mobile App) » Google'play App Store

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile ‘ JLaW furAndr0|d JLaw —flir iOS

1ZINY0sa8 HYIN JJ LY §§ YOrRU YUBQUA)B(T S[e PUIS SUN[UWIILSS[I2)I() IIP IO ], YONY :STOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

- 21 -

tariflichen Rechtsbegriff erfiillen. Bezogen auf das Merkmal
"selbstdndige Leistungen" heifit das: Aus dem Tatsachenvortrag des
Kladgers (der Kl&gerin) muf3} sich unter anderem ergeben, inwiefern
ein Ermessens-, Entscheidungs-, Gestaltungs- oder Beurteilungs-
spielraum besteht, inwieweit Abw&dgungsprozesse verlangt werden,
in welchem Umfang also eine eigene geistige Initiative gefordert
ist (Senatsurteil vom 12, Juni 1996 - 4 AZR 1025/94 - AP Nr. 212

zu §§ 22, 23 BAT 1975).

4.2.2.2 Dem Landesarbeitsgericht ist darin beizupflichten, daB
die Klagerin "selbstdndige Leistungen" im vorstehend dargelegten
Sinn fiir die Tatigkeit der Unfallaufnahme nicht ausreichend dar-
gelegt hat. Die Revision verweist insoweit darauf, dafl die Klége-
rin vorgetragen habe, es miisse bei einem Unfall jeglicher Katego-
rie (A-, B~ oder C-Unfall) kein Hilfsbeamter der Staatsanwalt-
schaft zugegen sein. Dieser Umstand fiir sich betrachtet rechtfer-
tigt jedoch lediglich die Wertung, daf} die Klagerin bei der Ver-
kehrsunfallaufnahme selbstdndig arbeitet, nicht aber, daf sie
dabei "selbstandige Leistungen" im Tarifsinne erbringt. Denn aus
der Nichtanwesenheit eines Hilfsbeamten der Staatsanwaltschaft
ergibt sich nichts dafiir, dafl der Kl&gerin bei der Verkehrsun-
fallaufnahme Abwdgungsprozesse abverlangt werden, eine geistige
Initiative fiir die Erarbeitung eines Ergebnisses gefordert wird.
Weiter verweist die Kligerin darauf, daB das Landesarbeitsgericht
festgestellt habe, - nach dem Eintreffen am Unfallort - seien
"die Fahrbahn auszumessen, eine Skizze anzufertigen und hierin
der Stand der Fahrzeuge einzuzeichnen". Auch seien "sonstige re-
gelwidrige Feststellungen zu protokollieren", "Zeugen nach deren

Anschrift und Aussage zum Unfallgeschehen festzuhalten" und
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schliefllich "festzustellen, ob vorhandene Spuren einem der un-
fallbeteiligten Fahrzeuge zuzuordnen" seien. Die Kl&dgerin macht
aber nicht deutlich, daB dieser Tatigkeitsablauf nach ihrem Ein-
treffen am Unfallort keine routinemé@fige Aneinanderreihung von
durch die Verkehrsunfallaufnahme-Richlinien und die von ihr zu
benutzenden landeseinheitlichen Vordrucke vorgegebenen Arbeits-
schritten ist, sondern ihr hinsichtlich des einzuschlagenden
Weges und der zu findenen Ergebnisse Wahl- und Entscheidungsmdg-
lichkeiten bleiben. Auch die Entscheidung der Klagerin dariiber,
ob eine von ihr festgestellte Spur dem aufzunehmenden Unfall zu-
zuordnen ist oder mit diesem nichts 2zu tun hat - dies stellt die
Kldgerin zur Begriindung der hier behandelten Anforderung beson-
ders heraus -, muB nicht notwendig das Ergebnis einer "selbstén-
digen Leistung" im Tarifsinne sein. Besteht eine Entscheidung
darin, bei einem positiven Ergebnis einer eindeutig und leicht zu
treffenden Feststellung eine vorgegebene Handlung vorzunehmen,
bei einem negativen diese zu unterlassen, wird fiir diese Ent-
scheidung weder hinsichtlich des einzuschlagenden Weges eine ei-
gene Beurteilung gefordert noch besteht fiir den Entscheidungstri-
ger ein Beurteilungsspielraum. Die Kl&gerin hadtte daher fiir die
Entscheidung iiber die Zuordnung von Spuren deutlich machen mis-
sen, aufgrund welcher Kenntnisse sie die Zuordnung von Spuren
vornehme, welche Erwdgungen sie also anstellen miisse, welche ana-
lytischen M&glichkeiten ihr zur Verfiigung stehen, nach welchen
Uberlegungen sie die Abfolge einzelner Arbeitsschritte festlege
usw, Mit dem Hinweis, bei einer falschen Entscheidung sei eine
wichtige Spur, wenn zu Unrecht nicht dem aufzunehmenden Unfall
zugeordnet, verloren, ist nicht belegt, daB die Spurenzuordnung

eine "selbstdndige Leistung" im Tarifsinne ist. Denn nicht mehr
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zu heilende Folgen konnen bei rein schematisch vorzunehmenden

falschen Handlungen ebenfalls eintreten. Auch beziiglich der Ver-
hadngung von Verwarnungsgeldern schlieflilich beriihmt sich die Kléa-
gerin ganz allgemein eines "erheblichen Entscheidungsspielraums",

ohne dies durch ndheren Sachvortrag zu begriinden.

4.2.2.3 Die von der Kl&gerin angefiihrte Entscheidung des Senats
vom 18. Juli 1990 (- 4 AZR 25/90 - AP Nr. 151 zu §§ 22, 23 BAT
1975) kann von ihr nicht mit Erfolg zur Begriindung ihres An-
spruchs herangezogen werden. Im dem jener Entscheidung zugrunde
liegenden Fall hatte die Klage eines Angestellten im Polizei-
dienst, dem die sogenannte Tatortarbeit, d.h. die Suche und Si-
cherung von Spuren aller Art am Tatort und die Erstellung ent-
sprechender Tatortberichte oblag, auf Feststellung eines An-
spruchs auf Vergilitung nach der VergGr. V ¢ BAT (mit der Méglich-
keit des Bewdhrungsaufstiegs nach VergGr. V b BAT) in den Tatsa-
chen- und in der Revisionsinstanz Erfolg. Die von der Klédgerin
auszuiibenden Tdtigkeiten bei der Unfallaufnahme sind denjenigen
jenes Angestellten weder gleich noch gleichwertig. Daf es auch
zur Verkehrsunfallaufnahme gehort, die Unfallspuren aufzunehmen,
dndert nichts an dem Vorliegen verschiedener Aufgabenbereiche.
Eine kriminaltechnische Spurensicherung wird von der Klé&gerin
nicht verlangt. Diese f&dllt auch nicht mehr in die Zustdndigkeit
der Schutzpolizei. Nach Ziff. 3 der Verkehrsunfallaufnahme-
Richtlinien vom 22. August 1995 ist fiir einen solchen Fall die

Kriminalpolizei hinzuzuziehen.
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4.2.2.4 Der Senat setzt sich mit dieser Entscheidung auch nicht
in Widerspruch zu derjenigen vom 16. April 1997 (- 4 AZR 350/95 -
n.v.). In jenem Fall, der die Eingruppierung einer Bullgeldsachbe-
arbeiterin betraf, war das Landesarbeitsgericht zu dem Ergebnis
gelangt, die iliberwiegende Tatigkeit der Kl&agerin erfiille die An-
forderungen der VergGr. V c¢ Fallgr. 1 a BAT. Die Anwendung des
unbestimmten Rechtsbegriffs der "selbstdndigen" Leistungen durch
das Landesarbeitsgericht konnte der Senat nur beschrankt iiberprii-
fen. Diesem eingeschrédnkten PriifungsmaBstab hielten die Ausfiih-
rungen des Landesarbeitsgerichts in jenem Fall stand. Im vorlie-
genden Fall ist das Landesarbeitsgericht mit seinen vom Senat in-
soweit ebenfalls nur beschédnkt iiberpriifbaren Ausfiihrungen zu dem
Ergebnis gelangt, daB das Tatbestandsmerkmal der "selbst&dndigen"

Leistungen hier durch die Kldgerin gerade nicht erfiillt ist.

4.2.2.5 SchlieBlich miissen auch die Verfahrensriigen der Kldge-

rin erfolglos bleiben.

Die Kl&agerin riigt zum einen, das Landesarbeitsgericht habe
gem. § 139 ZPO darauf hinweisen miissen, daB es das Tarifmerkmal
der "selbstdndigen Leistungen" nicht fiir gegeben erachte; dann
hdtte hierzu insbesondere auch unter Beriicksichtigung des Urteils
des Senats vom 18. Juli 1990 (- 4 AZR 25/90 - aa0) ndheres ausge-

fiihrt werden k&nnen.

Ob das Landesarbeitsgericht der Kladgerin einen solchen Hin-
=

weis hdtte erteilen miissen, kann dahinstehen. Denn der vorstehen-
de Vortrag der Klédgerin reicht schon fiir die Zuldssigkeit einer

Verfahrensriige nach § 139 ZPO nicht aus. Wird eine Verletzung des
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§ 139 zZPO geriigt, muBl nach der stdndigen Rechtsprechung des Bun-
desarbeitsgerichts im einzelnen vorgetragen werden, was der Revi-
sionsklédger auf eine entsprechende Frage oder einen Hinweis des
Gerichts vorgetragen hdtte. Der unterbliebene Vortrag mulBl iiber
die Riige des § 139 ZPO schliissig gemacht werden. Nur dann ist es
gerechtfertigt, die Sache zuriickzuverweisen. Fehlt die Angabe
dessen, was die Partei vorgetragen hédtte, l&Bt sich nicht abse-
hen, ob der Hinweis, wenn er angebracht war, zu einem anderen Er-
gebnis hdtte fithren konnen (Urteil des Senats vom 25. September
1996 - 4 AZR 214/95 - AP Nr. 219 zu §§ 22, 23 BAT 1975, m.w.N.).
Die Kldgerin sagt nicht, was sie zu der Anforderung der "selb-
stdndigen Leistungen" mit Blick auf das Urteil des Senats vom

18. Juli 1990 (- 4 AZR 25/90 - aaO) auf den von ihr vermifiten
Hinweis des Landesarbeitsgerichts im Berufungsrechtszug noch vor-

getragen hdtte.

Zum anderen riigt die Klégerin als Verfahrensfehler, das Lan-
desarbeitsgericht habe seine Entscheidung zu ihrem Nachteil auf
von ihr bestrittenen Sachvortrag des beklagten Landes gestiitzt
und damit gegen § 286 ZPO verstoflen. Diese Riige ist unbegriindet.
Sie richtet sich - wenn der Senat die offensichtlich liickenhaften
Ausfiihrungen richtig versteht - dagegen, dalBl das Landesarbeitsge-
richt angenommen hat, die Entscheidung iiber die bei bestimmten
Situationen an der Unfallstelle zu treffenden Mafnahmen wie die
Anordnung einer Blutprobe oder die Beschlagnahme eines Fahrzeugs
werde "als solche nicht von der Kl&agerin getroffen", wobei es
keine Rolle spiele, "ob die Hilfsbeamten der Staatsanwaltschaft
sich blof einem Votum der Klagerin anschlieBen". In diesen Aus-

fiihrungen ist”kein Widerspruch zu dem diesbecziiglichen Tatsachen-
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vortrag der Kladgerin in ihrer Berufungsschrift zu erkennen. Sie
hat dort unter Beweisantritt vorgetragen, es sei in der Vergan-
genheit hdufig vorgekommen und komme auch h&ufig vor, daB an der
Unfallstelle Mafnahmen getroffen werden miiften, die von einem
Hilfsbeamten der Staatsanwaltschaft angeordnet werden miiften. In
solchen Fdllen geniige es jedoch, wenn iiber die Zentrale telefo-
nisch die entsprechende Anordnung getroffen werde. Dies bedeute,
dafl sie - die Klédgerin - die Entscheidung vor Ort treffe und le-
diglich um formelle Bestdtigung durch einen Hilfsbeamten bitte.
Von diesem Sachverhalt geht auch das Landesarbeitsgericht aus. Es
hat ausdriicklich betont, daB die Kl&gerin von der Unfallstelle
aus ein Votum hinsichtlich einer notwendigen Anordnung abgebe,
letztlich die Entscheidung als solche nicht selbst treffe. Dies
entspricht dem eigenen Vortrag der Kléagerin, lediglich die Bewer-
tung dieser Tatigkeit durch die Kldgerin ist eine andere als die
vom Landesarbeitsgericht vorgenommene: Die Kldgerin bewertet die
Einschaltung des Hilfsbeamten der Staatsanwaltschaft als letzt-
lich bedeutungslose Formalie, wdhrend das Landesarbeitsgericht
entscheidend darauf abstellt, daB nur der Hilfsbeamte der Staats~
anwaltschaft zur Entscheidung befugt ist. Da der dieser Wertung
zugrunde liegende Sachverhalt aber unstreitig ist, geht die Riige
der Kldgerin, das Landesarbeitsgericht habe § 286 ZPO verletzt,
fehl (vgl. Senatsurteile vom 12. August 1981 - 4 AZR 15/79 - AP
Nr. 47 zu §§ 22, 23 BAT 1975; vom 25. November 1981 -~ 4 AZR

305/79 - AP Nr. 51 zu §§ 22, 23 BAT 1975).
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III. Die Kostenentscheidung beruht auf § 97 Abs. 1 ZPO.
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