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Gesetz: § 1 TVG Tarifvertrdge: Bau; BGB §§ 93 und 94; Bun-
desrshmentarifvertrag fiir das Baugewerbe 1971 § 1

Ziff, 2

Leitsatz:

Betriebe, in denen iiberwiegend Heizungsiohre iso-

liert werden, fallen unter den BRTV Bau 1971,
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4 AZR 151/74 Im Namen des Volkes!

3 Sa 523/73 Frankfurt am Main

Verkiindet am y
’l’elf Dezember 1974 U rt €1 l

gez. MiBler,

Angestellter In Sachen
als Urkundsbeanmter

der Geschéftsstelle

~...Uber 100.000 Urteile

In Sachen

bp.

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund
der miindlichen Verhandlung vom 11. Dezember 1974 durch
den Richter Dr. Neumann als Vorsitzenden, die Richter
Dr. Feller und Roeper sowie die ehrenamtlichen Richter
Burton und Schaible fiir Recht erkannt:

Die Revision des Beklagten gegen das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Frankfurt am Main
vom 6. November 1973 ~ 3 Sa 523/73% - wird
auf seine Kosten zuriickgewiesen.

Von Rechts wegen |
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Tatbestand.:

Im Betriebe des Beklagten werden iberwiegend Rohre, zu-
meist Heizungsrohre, isoliert. Dabei betdtigt sich der Be-
klagte im wesentlichen als Subunternehmer von Installations-
firmen. :
Mit der Klage hat die Kladgerin den Beklagten nach MaBga-
be der Sozialtarife fiir das Baugewerbe fiir die Monate Juli
bis September 1972 auf Beitragszahlung in HShe von 20.83%3%,97
DM in Anspruch genommen. Auf Antrag der Kl&gerin erlieB- das
Arbeitsgericht am 16. Februar 1973 gegen den Beklagten ein
diesem Begehren entsprechendes Versdumnisurteil. Der Beklag-
te legte gegen das Versdumnisurteil binnen der Frist des
§ 59 S. 1 ArbGG Einspruch ein.

Die Klagerin hat Aufrechterhaltung des Verséumnisurteil%
in HShe von 14.799,64 DM beantragt und vorgetragen, nach dem
nunmehr geltenden Tarifrecht falle der Betrieb des Beklagten
unter den Geltungsbereich der Sozialtarife des Baugewerbes.
Davon werde Jjetzt das gesamte Isoliergewerbe erfaBt. Dabei
diirfe kein Unterschied zwischen "technischen" und "baulichen
Isolierern" gemacht werden. Auf die Entscheidung des Bundes-
arbeitsgerichts vom 25. Oktober 1972 - 4 AZR 501/71 - kOnne
sich der Beklagte nicht mehr berufen, da sich inzwischen
das anzuwendende Tarifrecht geandert habe.

Der Beklagte hat Aufhebung des Versdumnisurteils und Kla-
geabweisung beantragt. Er hat erwidert, der BRTVxBau finde
auf seinen Betrieb keine Anwendung, da er weder Bauten er-
stelle noch sonstige bauliche Leistungen erbringe. Die Ta-
rifvertragsparteien hétten den urspriinglichen Unterschied
zwischen Bauhauptgewerbe und Baunebengewerbe (Ausbaugewerbe)
bei der Tarifénderung nicht aufgegeben. Aus der vorgenannten
Entscheidung des Bundesarbeitsgerichts ergebe sich daher die
Richtigkeit seines Rechtsstandpunktes.

Das Arbeitsgericht hat unter Aufhebung des Versaumnis-
urteils die Klage abgewiesen und den Streitwert auf 14.799,64
DM festgesetzt. Das Landesarbeitsgericht hat unter Abdnderung
des arbeitsgerichtlichen Endurteils das Versdumnisurteil vom
16. Februar 1973 in Hdhe von 14.799,64 DM aufrechterhalten.
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Mit der Revision verfolgt der Beklagte seinen Antrag
auf Aufhebung des Versdumnisurteils und Klageabweisung
weiter. Die Klédgerin beantragt Zuriickweisung der Revision.

Entscheidungsgriinde:

Die Revision ist nicht begriindet, denn der Beklagte ist
verpflichtet, nach MaBgabe des Versdumnisurteils vom 16.
Februar 1973 an die Klédgerin Beitrdge in HOhe von 14.799,64
DM zu zahlen, wie mit Recht das Landesarbeitsgericht annimmt.

Das Landesarbeitsgericht hat ausgefiihrt, entgegen der
fritheren und dem Urteil des Bundesarbeitsgerichts vom
25. Oktober 1972 - 4 AZR 501/71 - zugrundeliegenden tarif-
lichen Regelung seien Isolierarbeiten,wie sie im Betrieb des
Beklagten verrichtet wiirden, nach der Neufassung des BRIV x
Bau nicht mehr aus dem Geltungsbereich der Tarifvertrage fiir

L YONY :SIOMUTE]

das Baugewerbe ausgenommen. Die entsprechende Protokollnotiz
des BRTV Bau in der Fassung vom 31. Miarz 1965 sei ersatzlos
fortgefallen. Den friilheren rechtlichen Unterschied zwischen
Bauhauptgewerbe und Baunebengewerbe hiétten die Tarifvertrags
parteien damit aufgegeben.

Diese Rechtsausfiihrungen des Landesarbeitsgerichts sind
zutreffend. Mit dem Landesarbeitsgericht ist von § 2 Abschn.
I Ziffer 6 des Tarifvertrages liber das Verfahren fiir den Ur- ©
laub, den Lohnausgleich und die Zusatzversorgung im Bauge-
werbe vom 12. November 1960 in der Fassung vom 20. Oktober
1971 (VerfTV) auszugehen, der die Beitragspflicht der tarif-
unterworfenen Arbeitgeber regelt. Der Geltungsbereich des
VerfTV entspricht dem des Bundesrahmentarifvertrages fiir
das Baugewerbe (§ 1 VerfTV), der vorliegend, worauf das
Landesarbeitsgericht mehrmals mit Recht hinweist, in der
neuen Fassung vom 1. April 1971 anzuwenden ist. In § 1
Ziff. 2 BRTV Bau 1971 wird der fachliche Geltungsbereich
dieses Tarifvertrages, wie folgt, umschrieben:

"Betriebe, die nach ihrer durch die Art der be-
trieblichen Tatigkeiten geprédgten Zweckbestim-~
mung und nach ihrer betrieblichen Einrichtung
gewerblich Bauten aller Art erstellen oder ge-
werblich sonstige bauliche Leistungen erbringen.
Als bauliche Leistungen sind alle Arbeiten an-
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gefiihrt werden und die...der Erstellung, Instand-
setzung, Instandhaltung, Anderung oder Beseiti-
gung von Bauwerken dienen.

Dazu gehoren die Betriebe, in denen insbesonde-—
re Arbeiten der nachstehend aufgefiihrten Art
ausgefiihrt werden:

«e..Is0lier (Démmungs-) Arbeiten (Wiarme~-, Kdlter,
Schallschutz-, Schallschluck=y Schallverbesse-
rungs-, Schallveredelungsarbeiten, auch in Fa-
briken, Kesselrdumen sowie auf Land-, Luft- und
Wasserfahrzeugen aller Art)."

Danach ist, weil insoweit eine Tarifidnderung jedenfalls nicht
vorgenommen worden ist, wie schon nach der entsprechenden &l-
teren Fassung des BRTV Bau vom 31. Mirz 1965 weiterhin davon
auszugehen, daB nur solche Betriebe vom BRTV Bau erfaBt wer-
den, die einmal im Sinne dervvorstehenden allgemeinen einleji-
tenden Tarifnormen Bauten erstellen oder sonstige bauliche Lei-
stungen erbringen und auBerdem Arbeiten ausfiihren, die in der
den allgemeinen Bestimmungen in der Tarifnorm folgenden Ein-
zelaufstellung genannt werden (vgl. BAG AP Nr. ‘1o zu § 1 TVG
Tarifvertrdge: Bau im AnschluB an BAG 17, 53 / 56_/ = AP Nr.
11 zu § 4 TVG Geltungsbereich, Nr. 2 zu § 4 TVG Ausgleichs-
kasse und Nr. 2 zu § 1 Tarifvertrédge: Bau). Davon ist mit
Recht auch das Landesarbeitsgericht ausgegangen.

Zwar werden im Betriebe des Beklagten unstreitig keine
Bauten erstellt. Das Landesarbeitsgericht nimmt jedoch zu-
treffend an, daB darin "sonstige bauliche Leistungen" im
Sinne von § 1 Ziff. 2 BRTV Bau 1971 erbracht werden. Das er-
fordert nach dem eindeutigen Tarifwortlaut im Sinne einer er-
sten Voraussetzung, daB es sich bei dem Betrieb des Beklag-
ten um einen Betrieb des Baugewerbes handeln muB (vgl. BAG
AP Nr. 15 zu § 1 TVG Tarifvertrége: Bau). Das wird vom Lan~
desarbeitsgericht mit Recht bejaht, denn unstreitig gehort
seit Jahrzehnten das Isoliergewerbe zum Baugewerbe, was auch
daraus deutlich wird, daR der Beklagte selbst dem entsprechen-
den Fachverband des Baugewerbes angehdrt. Die Zugehdrigkeit
des Isoliergewerbes zum Baugewerbe wird auch im berufskund-
lichen Schrifttum einhellig anerkannt (vgl. Deeken, Berufs-
lexikon, S. 183; Streller, Worterbuch der Berufe, S. 79;
"Klassifizierung der Berufe" (Berufstiétigkeiten in der Bun-
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desrepublik Deutschland, Ausg. 1966, Nr. 2472, S. 46) und
zudem durch die entsprechenden Bestimmungen in der Satzung
des Zentralverbandes des Deutschen Baugewerbes bestdtigt
(vgl. Blumensaat-Sperner-Unkelbach-Weimer, Komm. zum BRTV
Bau, Ausgabe 1972, S. 92 8. 11), so daB insoweit auch an
der Tarifzustdndigkeit der Tarifvertragsparteien des Bau-
gewerbes im Gegensatz zu den Ausfiihrungen des Beklagten
vor dem Senat kein Zweifel bestehen kann.

Weiteres Erfordernis "sonstiger baulicher Leistungen"
ist, wie nunmehr von den Tarifvertragsparteien selbst in
einer tariflichen Definition ausgefiihrt wird, daBl die aus-
zufiihrenden Arbeiten

"der Erstellung, Instandsetzung, Instandhaltung,
Anderung oder Beseitigung von Bauwerken"

dienen miissen. Dabei ist sowohl nach dem Tarifwortlaut wie
nach dem tariflichen Gesamtzusammenhang (BAG 18, 278

/7282 - 283 7 = AP Nr. 117 zu § 1 TVG Auslegung) davon aus-
zugehen, daB mit "Erstellung von Bauten" alle Arbeiten
gemeint sind, die, sofern sie nicht durch tarifliche Son-

J119 | UINY SIOMUIL]

derbestimmungen ausdriicklich aus dem BRTV Bau ausgenommen
sind, irgendwie - wenn auch nur auf einem kleinen und spe-
ziellen Gebiet - der Errichtung und Vollendung von Bauwerken
zu dienen bestimmt sind (vgl.Blumensaat-Sperner-Unkelbach-
Weimer, aa0, Anm. 16 zu § 1 S. 100; auch BAG AP Nr. 15

zu § 1 TVG Tarifvertrige: Bau). Dabei ist mit der Verkehrs-
auffassung und der allgemeinen Lebenserfahrung davon auszu-
gehen, daB ein Gebdude erst dann "erstellt" und damit bau-~
lich vollendet ist, wenn es in vollem Umfange seinen be-
stimmungsgemdBen Zweck zu erfiillen in der Lage ist. Dazu
gehdrt auch die Isolierung der Heizungsrohre in Gebduden,
weil sich andernfalls z.B. Kondenswasser absetzen konnte,
Energie verschwendet und die unter Larmschutzgesichtspunkten
unerwiinschte und sogar in gewissem Umfange durch gesetz-
liche Bestimmungen verbotene Schallfortpflanzung nicht aus-
reichend wverhindert wiirde. Dabei ist zu beriicksichtigen, daB
Heizungsanlagen, wovon ersichtlich auch die Tarifvertrags-
parteien ausgehen, nicht nur unter baulich-technischen Ge-
sichtspunkten mit dem betreffenden Gebdude eine Einheit
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standteile" der Grundstiicke im Sinne von §§ 93, 94 Abs. 2
BGB anzusehen sind (vgl. BGH NJW 1953, S. 1180, auch BGHZ
53, 324 /7325 - 326_7 und 4o, 272 [/ 275_7; Soergel-Siebert,
BGB, 10. Aufl., § 94 Rdnr. 18; Palandt, BGB, 33. Aufl.,

§ 93 Anm. 7; Larenz, Allgémeiner Teil des Deutschen Biir-
gerlichen Rechts, 2. Aufl., S. 233- 234) und deswegen auch
unter rechtlichen Gesichtspunkten zum betreffenden Gebaude
gehdren, worauf die Kldgerin mit Recht hinweist. Demgegen-
iiber ist im Gegensatz zur Auffassung des Beklagten unbeacht-
lich, daB Betriebe, die Heizungen installieren, selbst vom
BRTV Bau nicht erfaBt werden, weil sie,wie der gesamte Me-
tallbau, aus dem Geltungsbereich des BRTV Bau ausdriicklich
ausgenommen sind. Somit hat das Landesarbeitsgericht mit
Recht angenommen, daB im Betriebe des Beklagten "sonstige
bauliche Leistungen" im Sinne der einleitenden allgemeinen
Bestimmungen von § 1 Ziff. 2 BRTV Bau 1971 erbracht werdsn.

AuBerdem werden, wie das Landesarbeitsgericht weiter
mit Recht ausfiihrt, Isolierarbeiten, wie sie der Beklagte aus-
fiihrt, auch in der Zusammenstellung einzelner T&atigkeiten,
die sich in der Tarifnorm nach den einleitenden allgemeinen
Bestimmungen findet, ausdricklich erwdhnt. Damit ist die
Klage in HOhe des rechnerisch nicht mehr streitigen Betra-
ges, den das Landesarbeitsgericht der Klagerin unter ent-
sprechender Aufrechterhaltung des Versdumnisurteils vom
16. Februar 1973 zuerkannt hat, begriindet.

Die hiergegen erhobenen Einwendungen des Beklagten sind
unbegriindet. Insbesondere kann sich, wie das Landesarbeits-
gericht mit Recht im einzelnen ausfiihrt, der Beklagte nicht
auf das Urteil des Senats vom 25. Oktober 1972 - 4 AZR 501/71 -
(nicht verdffentlicht) berufen. Zwar handelt es sich bei
diesem VorprozeB um einen gleichgelagerten Sachverhalt.

Der Beklagte verkennt jedoch, daB der friihere Fall nach den
Bestimmungen des BRTV Bau vom 31. Mdrz 1965 zu entscheiden
war, wihrend nunmehr die Neufassung des BRTV Bau vom 1.
April 1971 gilt. Fiir Betriebe des Isoliergewerbes weisen
beide Tariffassungen jedoch entscheidungserhebliche Abwei-
chungen auf; auBerdem ist in der Neufassung der Begriff der
"sonstigen baulichen Leistungen" erstmals ausdriicklich von
- JLaw — Gesetze und Urteile oo e on Available on the
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den Tarifvertragsparteien definiert worden, was gleich-
falls bei der Tarifanwendung beriicksichtigt werden nuSB.
MaBgeblich ist insbesondere, was der Beklagte verkennt,
daB im vorliegend anzuwendenden BRTV Bau 1971 die Unter-
scheidung zwischen Betrieben des Bauhauptgewerbes und
solchen des Baunebengewerbes ersatzlos von den Tarifver-
tragsparteien aufgegeben worden ist. Daher darf nunmehr
nicht mehr darauf abgestellt werden, ob der Betrieb des
Beklagten zum Baunebengewerbe gehdrt, das nach der friihe~
ren Tariffassung, soweit es Isolierarbeiten ausfiihrte,

vom Geltungsbereich des BRTV Bau ausdriicklich ausgenom-
men war. An dieser fritheren Differenzierung, auf der das
Urteil des Senats vom 25. Oktober 1971 beruht, hapen nam-
lich die Tarifvertragsparteien im BRTV Bau 1971, was

ihnen aufgrund der Tarifautonomie freisteht, nicht mehr
festgehalten. Die entsprechende Protokollnotiz ist nunmehr,
worauf das Landesarbeitsgericht mit Recht entscheidend ab-
stellt, ersatzlos fortgefallen.

Auch die weiteren Einwendungen des Beklagten rechtfer-
tigen keine andere rechtliche Beurteilung. Nach den anzu-
wendenden tariflichen Bestimmungen kann nicht darauf abge-
stellt werden, daBl die Isolierarbeiten den vom BRTV Bau
nicht erfaften Arbeiten der Heizungsbauer zeitlich nach-
folgen und diese hinsichtlich der vollen Verwendungsfidhig-
keit der Heizungen ergédnzen. Hierbei verkennt der Beklagte
wiederum, daB die eigentliche Heizungsinstallation.dem lMe-
tallbau zugehdrt und vom Geltungsbereich des BRTV Bau des-
haldb ausdriicklich ausgeschlossen ist, wdhrend das fiir Iso-
lierbetriebe gerade nicht gilt. Daher ist auch die hierzu
erhobene prozessuale Riige des Beklagten unbegriindet. DaB
der Beklagte iliberwiegend als Subunternehmer fiir Installa-
tionsbetriebe tatig wird, &dndert gleichfalls nichts daran,
daB er nunmehr vom BRTV Bau erfaBt wird, weil hierauf im
BRTV Bau ersidtlich nicht abgestellt wird. Entgegen &einer
Meinung kommt es auch nicht darauf an, in welchem AusmaBle
im Isoliergewerbe die Schlechtwettergeldregelung praktisch
wird.
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Ob, wie das Landesarbeitsgericht zusdtzlich ausfiihrt
und auch die Parteien erdrtern, nach der Lnderung der Ta-
rifnormen noch ein rechtlicher Unterschied zwischen
"technischer Isolierung" und "baulicher Isolierung" zu
machen ist, bedarf vorliegend nicht der Entscheidung, da
der Betrieb des Beklagten aus den dargelegten Griinden je-
denfalls unter den BRTV Bau fillt, was das Landesarbeits-
gericht selbst zutreffend damit begriindet, daB vom Beklag-
ten Arbeit am "erdverbundenen Bau" geleistet wird, was
nach der stédndigen Rechtsprechung des Senats ein Kriterium
fiir "bauliche Leistungen" ist (vgl. BAG AP Nr, 15, 13,

10, 8 und 2 zu § 1 TVG Tarifvertridge: Bau und BAG 17, 53
/757_7 = AP Nr, 11 zu § 4 TVG Geltungsbereich) und deswe-
gen auch das Landesarbeitsgericht zu dem folgerichtigen
SchluB veranlaBt, daB der Betrieb des Beklagten jedenfalls
ein "baulicher Isolierbetried" sei.

Da die Klageforderung der Héhe nach nicht mehr strei-
tig ist, ist die unbegriindete Revision des Beklagten mit
der Kostenfolge des § 97 Abs. 1 ZPO zuriickzuweisen.

)

gez. Dr. Neumann Roeper Dr. Feller
Burton Schaible
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