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Aktenzeichen: 4 AZR 149/87

Bundesarbeitsgericht 4. Senat Urteil vom 19. August 1987
- 4 AZR 149/87 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 7. Mai 1985
Nirnberg - 8 Ca 259/85 A -

ITI. Landesarbeitsgericht Urteil vom 9. Dezember 1986
Nirnberg - 2 Sa 80/85 -

FiGr die Amtliche Sammlung: Nein
Fir die Fachpresse: Nein

FUr das Bundesarchiv: Nein

&

Entscheidungsstichwort: Erschwerniszulage

Gesetz: TVAL II § 21, Anhang S

Leitsdtze:

Keine

Hinweise des.Senats:

Vgl. 4 AZR 315/85 vom 3. Sept. 1986; Erschwerniszulage
fir Wasserwerker bei Umgang mit Chlor und Fluor =~
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hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund
der miindlichen Verhandlung vom 19. August 1987 durch den
Vizeprédsidenten Dr. Neumann, die Richter Dr. Feller und
Dr. Freitag sowie die ehrenamtlichen Richter PreuBe und

Prieschl fir Recht erkannt:

Die Revision der Beklagten gegen das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Nlrnberg vom
9. Dezember 1986 - 2 Sa 80/85 - wird auf

Kosten der Beklagten zurilickgewiesen.

Von Rechts wegen!

Tatbestand:
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Der Kldger, der Mitglied der Gewerkschaft Offentliche
Dienste, Transport und Verkehr (UTV) ist, ist seit dem 1. Mirz
1973 bei den amerikanischen Stationierungsstreitkridften als Was-
serwerker beschidftigt. Auf das Arbeitsverhidltnis findet der Ta-
rifvertrag flur die Arbeitnehmer bei den Stationierungsstreit-
kKridften im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland (TVAL II) kraft
beiderseitiger Tarifgebundenheit unmittelbar und zwingend An-

wendung (§ 3 Abs. 1, § 4 Abs. 1 Satz 1 TVG).

Zu den Aufgaben des Klidgers gehdrt auch die Aufbereitung von

Wasser unter Verwendung von Chlor und Fluor. Dabei trigt der
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Kldger eine geschlossene Gesichtsmaske mit Filter und Gummi-
handschuhe. Fiir diese Tiatigkeit erhielt er bis zum Monat Mai 1984
eine Erschwerniszulage in Hbhe von 10 v. H. seines Grundlohnes

pro Stunde.

Der Kl&dger hat die Auffassung vertreten, da® ihm die Er-
schwerniszulage weiterhin zustehe. Die Beklagte sei zur Zahlung
nach dem Anhang S Ziffer II 1 in Verbindung mit § 21 Ziffer 4 b
(4) TVAL II verpflichtet, da seine Tidtigkeit in besonderem MafBe
den Einfliissen von Gasen sowie von BAtz- und Giftstoffen ausge-
setzt sei. Auch die Schutzkleidung garantiere keinen vollstdn-
digen Schutz. Seinen Anspruch auf Zahlung der Erschwerniszulage
hat der Klager fir 106 in den Monaten Mai 1984 bis Februar 1986

geleistete Arbeitsstunden geltend gemacht.

Der Kldger hat beantragt,
die Beklagte zu verurteilen, an ihn

,90 DM brutto zu zahlen.

Die Beklagte hat Klageabweisung beantragt und die Auffassung
vertreten, daB dem Kl&ger eine Erschwerniszulage nicht zustehe.
Die Verwendung von Chlor und Fluor gehdre zu den iiblichen Aufga-
ben eines Wasserwerkers und stelle keine besondere Arbeitser-
schwernis dar. Sie werde deshalb mit dem tariflichen Grundlohn
abgegolten. AuRerdem sei der Kliger den Einfliissen dieser Che-
mikalien nicht in besonderem MaBe ausgesetzt, da die Schutz-
kleidung schidliche Einfliisse gerade verhindere. Das Tragen der

Schutzkleidung sei keine Arbeitserschwernis im tariflichen Sinne.
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Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben. Das Landes-
arbeitsgericht hat die Berufung der Beklagten zurilickgewiesen. Mit
der Revision verfolgt die Beklagte ihren Klageabweisungsantrag

weiter. Der Kldger beantragt die Zuriickweisung der Revision.

Ent scheidungsgrinde:
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Die Revision ist unbegrilndet. Die Vorinstanzen haben zu
Recht erkannt, daR dem Kl&ger ein Anspruch auf die geltend ge-
machte Erschwerniszulage nach dem Anhang S Ziffer II 1 TVAL II

zusteht.

Auf das Arbeitsverhdltnis der Parteien finden die Vor-

schriften des TVAL II kraft beiderseitiger Tarifgebundenheit un-
mittelbar und zwingend Anwendung (§ 3 Abs. 1, § 4 Abs.?1 Satz 1
TVG). Danach sind fiir den Anspruch des Kldgers auf die begehrte
Erschwerniszulage folgende tariflichen Vorschriften heranzuzie-
hen:
Anhang S
IT. Zulagen fir allgemeine Arbeitserschwernisse
1. Tatigkeiten, die in besonderem Mafe den
Einfllissen von Schmutz, -Schlamm, Hitze,
Kdlte, Wasser, Rauch, Dampfen, Gasen, Sduren,
Btzstoffen, Giftstoffen, Erschiitterungen oder

dhnlichem sowie Witterungseinfliissen ausgesetzt
sind.

Ferner enth&lt die Vorschrift des § 21 Ziffer 4 TVAL II
unter der Uberschrift "Erschwerniszulagen" folgende Regelungen:

a) Arbeitserschwernisse - siehe Abschnitt b) -

JLaw — Gesetze und Urteile Available on the
Ifostenlos (mobile AQQ) D App Store
W__J} Uber200 Gesetze JLaw - fir Android JLaw — fur iOS

Uber 100.000 Urteile

1ZINYdsa8 HYIN JF B8 §§ YorU YUBQUI)E(] S[e PUIS SUN[WIWIESS[I)I() TP (I ], YONY SIOIMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

e

Matthias Prinz
-5~ Rechtsanwalt www.prinz.law

sind grundsdtzlich mit dem tarifvertraglich
vereinbarten Lohn oder Gehalt abgegolten,
soweit flr sie nicht Erschwerniszulagen im
Anhang S besonders vereinbart sind.

b) Arbeitserschwernisse liegen vor, wenn die
Arbeiten

(1) den Kd6rper oder die eigene Arbeitskleidung
des Arbeitnehmers auBerordentlich beschmutzen,
oder

(2) besonders gefihrlich, ekelerregend oder gesund-
heitsschddlich sind, oder

(3) die Kdrperkrafte auBerordentlich beanspruchen,
oder

(U4) unter besonders erschwerenden Umstinden aus-
gefliihrt werden milssen.

Anspruchsgrundlage fiir den der H8he nach unstreitigen An-
spruch auf Zahlung der Erschwerniszulage ist allein der Anhang S
Ziffer II 1 TVAL II und nicht die tarifliche Bestimmung des § 21
Ziffer 4 b (4) TVAL II. Dies folgt daraus, daR § 21 Ziffer U a
auf die besondere Vereinbarung von Erschwerniszulagen im Anhang S
verweist. Dabei enthilt der Anhang S in Ziffer II 1 auch Bei-
spielsfdlle hinsichtlich der Ausfiihrung von besonders gefihr-
lichen und gesundheitsschiddlichen Arbeiten im Sinne von § 21
Ziffer 4 b (2) TVAL II. Eine Arbeit kann ni#mlich dann besonders
gefahrlich und gesundheitsschiddlich im Sinne von § 21 Ziffer 4 b
(2) TVAL II sein, wenn die Tdtigkeit den Einfliissen von Rauch,
Dampfen, Gasen, Sduren, Ltz- oder Giftstoffen oder Erschiitte-
rungen ausgesetzt ist (BAG Urteil vom 3. September 1986 - U4 AZR
315/85 - zur Verdffentlichung in der Fachpresse bestimmt). Das
Landesarbeitsgericht hat angenommen, daB die Tidtigkeit des Kli-
gers widhrend der von ihm geltend gemachten Stunden in besonderem

MaBe den Einflissen von Gasen, Siuren, Ktz- und Giftstoffen aus-
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gesetzt war, weil der Kliger bei der Wasseraufbereitung Chlor und

Fluor verwenden muBte.

Dem ist zuzustimmen. Chlor ist ein stark riechendes und die
Atemorgane reizendes Gas, das in grdBeren Mengen t&dlich wirkt
(Der GroBe Brockhaus, 18. Aufl., Stichwort "Chlor"). Bei Fluor
handelt es sich um ein stechend riechendes, giftiges Gas, das auf
der Haut und Schleimhaut wie ein starkes LKtzgift wirkt (Der GroBe
Brockhaus, 18. Aufl., Stichwort "Fluor, Fluorvergiftung"). Zu-
treffend nimmt das Landesarbeitsgericht an, da® die Tdtigkeit des
Kldgers bei der Verwendung von Chlor und Fluor in besonderem MaBe
den Einfllissen von Gasen, Atz- und Giftstoffen im tariflichen
Sinne ausgesetzt ist. Zwar haben die Tarifvertragsparteien nicht
im einzelnen bestimmt, wann eine EinfluBnahme ein derartiges MaB
erreicht, daf sie die Zahlung einer Erschwerniszulage rechtfer-
tigt. DaB die Tatigkeit vorliegend in besonderem MaRe den Ein-
fliissen von Gasen, HLtz- und Giftstoffen ausgesetzt ist, ergibt
sich aber schon daraus, daB es sich bei Chlor und Fluor um ge-
fihrliche Arbeitsstoffe im Sinne der im Anspruchszeitraum noch
geltenden Verordnung iiber gefidhrliche Arbeitsstoffe (ArbStoffV)
vom 11. Februar 1982 (BGB1 I, S. 145) handelt (vgl. Anlagenband
zum BGBl1 I, Nr. 42 vom 2. August 1980, Anhang I Nr. 1.1., Ta-
belle D, Chlor (EG-Nr. 017-001-00-7); Fluor (EG-Nr.
009-001-00-0). Bei Verwendung dieser Stoffe war der Arbeitgeber
nach § 12 ArbstoffV zu besonderen Schutzmafnahmen verpflichtet.
Solche waren auBerdem fiir den Umgang mit Fluor im Anhang II Nr.

6 zur ArbStoffV vorgeschrieben. Unter Beriicksichtigung dieser

gesetzlichen Vorschriften, die auch Eingang in die seit dem
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1. Oktober 1986 geltende und die ArbStoffV abl8sende Verordnung
{iber gefdhrliche Stoffe (GefStoffV) vom 26. August 1986 (BGBl I,
S. 1470) gefunden haben (vgl. Anlagenband zum BGBl I, Nr. 47 vom
5. September 1986, Anhang VI Chlor Nr. 260, Fluor Nr. 798 kenn-
zeichnungspflichtig mit dem Gefahrensymbol T nach Anhang I

Nr. 1.2. flir "giftig"), ist die Beurteilung des Landesarbeits-
gerichts zutreffend, daf die besonders gefdhrlichen und gesund-
heitsschiddlichen Wirkungen dieser Stoffe eine T&tigkeit in be-
sonderem MaBe beeinflussen und damit eine zulagenbegriindende Ar-
beitserschwernis im Sinne von Anhang S Ziffer II 1 TVAL II

darstellen.

Da® durch die Schutzkleidung eine konkrete Gesundheits-
schddigung verhindert wird, rechtfertigt entgegen der Auffassung
der Beklagten nicht den SchluB, daB die Voraussetzungen fir die
Zahlung der Erschwerniszulage entfallen. Die Tarifvertragspar-
teien haben im Anhang S Ziffer II 1 TVAL II ausdriicklieh darauf

abgestellt, ob die T&tigkeit als solche in besonderem MaRe den

dort genannten Einfliissen ausgesetzt ist. Dies ist aber auch dann

der Fall, wenn die auf die Tdtigkeit unmittelbar einwirkenden
Einfllsse, wie es vorliegend sogar gesetzlich zwingend geboten
war, auf ein gesundheitsvertrdgliches MaB herabgesetzt werden
(BAG Urteil vom 3. September 1986 - 4 AZR 315/85 - zur Versf-
fentlichung in der Fachpresse bestimmt). Mit Recht verweist nim-
lich der Kl&ger insoweit darauf, daR auch beim Tragen einer ge-
schlossenen Gesichtsmaske mit Filter und von Gummihandschuhen
eine Gesundheitsgefdhrdung durch die mit seiner T&tigkeit

verbundenen unmittelbaren Einwirkungen von Chlor und Fluor nicht
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ausgeschlossen werden kann. So sind Defekte an der Schutzkleidung
ebenso mdglich wie insbesondere VerZtzungen der ungeschiitzten

Kérperteile durch Fluor,

Entgegen der Auffassung der Beklagten wird der Anspruch des
Kldgers auf eine Zulage nach Ziffer II 1 des Anhangs S auch nicht
deshalb ausgeschlossen, weil die Verwendung von Chlor und Fluor
zu den iliblichen Aufgaben eines Wasserwerkers gehdrt. Die Tarif-
vertragsparteien stellen bei den Voraussetzungen fiir die Zahlung
einer Erschwerniszulage nicht darauf ab, ob die T&tigkeiten dem
Berufsbild des Arbeitnehmers entsprechen oder dariiber hinaus-
gehende Anforderungen an ihn stellen. Vielmehr ist allein ma-
geblich, ob die konkret ausgelibte Tdtigkeit - bezogen auf den
Zeitraum einer Stunde - den im Anhang S Ziffer II 1 normierten
Anforderungen entspricht. DemgemdR® hat das Landesarbeitsgericht
‘mit Recht angenommen, daR dem Kldger fiir die Stunden, wdhrend
derer er bei seiner Tdtigkeit als Wasserwerker Chlor und Fluor zu

verwenden hatte, die geltend gemachte Erschwerniszulage zustand.

Die Beklagte hat die Kosten ihrer erfolglosen Revision nach

§ 97 Abs. 1 ZPO zu tragen.

Dr. Neumann Dr. Feller Dr. Freitag
PreufBe Prieschl
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