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Gesetz: Landesbeambengesetz Berlin, §§ 160, 7 f£f,, 168 £f.3
Landesbeamtenrechtsénderungsgesetz Berlin, Art. VI

YVG Berlin, § 19 Abs. 1;
RIV Berlin, § 23 a;
ZP0, § 256,

Leitsatz:

Zur Emeritierung eines im Angestelltenverh&ltnis be-
findlichen o, 0, Professors einer technischen Univer-

sitdt (Berlin),

Aktenzeichen: 4 AZR'149/55'

Urteil des BAG vom 12, Februar 1958 LAG Berlin
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4_AZR 149/55

- -

3 / Berlin ] . ::2
LA 803/54 ( ) Im Namen des Volkes!

Verkiindet
am 12, Februar 1958

gez, MiBler,
Angestellter -
als Urkundsbeamter Ul'leil
der Geschéftsstelle
In Sachen

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund
der miindlichen Verhandlung vom 12. PFebruar 1958 durch den
Senatsprédsidenten Dr, Poelmann, die Bundesrichter Dr., Pe-
cher und Dr. Martel sowie die Bundesarbeitsrichter Geilen-
briigge und Kottenhahn fiir Recht erkannt:

Auf die Revision des Kl8gers wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Berlin vom 18, Febru-
ar 1955 - 3 LA 803/54 - aufgehoben,

Die Sache wird zur anderweiten Verhandlung und
Entscheidung an das Berufungsgericht zuriickver-
wiesen,

Von Rechts wWegen !
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Der am 2. Oktober 1888 geborene Klidger wurde am:
1, April 1946 durch den damaligen Rektor der Technischen
Universitdt Berlin zum ordentlichen Professor auf den
Lehrstuhl fir Eisenbahn- und Verkehrswesen berufen. Bis
zum 31, Mirz 1954 hatte der Kliger den lLehrstuhl uneinge-
schrédnkt inne, Unter dem 27. Mérz 1954 richtete der Se-
nator fir Volksbildung von Berlin an den Kliger ein Schrei-
ben, in dem es heift:

"Auf Grund des § 3, Ziff, V Satz 2°der z., Zt.

fiir Ihr Rechtsverhditnis noch gilltigen Hochschul-

lehrer-Vergiitungsordnung entbinde ich Sie hiermit

mit Wirkung vom 1, 4, 1954 &b von Ihren Pflichten

als ordentlicher Professor der Technlschen Univer-

sitdt, " ; : :
Der Kléger wurde dann noch fiir das Sommersemester 1954 und
anschlieBend fir das Wlntersemester 1954/55 mit der Wahr-
nehmung des Lehrstuhls beauftregta '

Der Kléger ist nicht Mitglied der Tarifvertragspar-
teien, die die Hochschullehrer—Vergﬁtungsordnung'vom
28, Mdrz 1949 (HVO) und den Relimentarifvertrag fir die im
offentlichen Dienst von Berlin stehenden Beschéfiigten
vom 24, Januar 1949 mit spédteren Anderungen (RTV) geschlos-
sen haben, Er ist der Ansicht, seine Emeritierung vor Vol-
lendung des 68, Lebensjahres, die eine Minderung seiner
Rechtsstellung gegeniiber der eines aktiven Prefessors Zur
FPolge gehabt habe, sei rechtsunw1rksam, da sie. gegen seinen
Willen erfolgt sei, Das ergebe 31ch aus den hergebrachten
Grundsstzen des Hochschulrechts. Dle’HVO sei auf sein Ver-
tragsverh&ltnis nicht anwendbar, da er nicht tarifgebunden
sei; im tbrigen sei sie man331S'Qinér,Erméchtigung der al-
liierten Besatzungsmichte zum Abechluss aieses Tarif&ertra-
ges Uberhaupt unwirksam, Nach der Betrlebsverelnbarung vom
T./23, Juli 1947 hétte auch die Emerltlerung als eine das
Arbeitsverhdltnis beendende Maﬁnahme der Zustlmmung des Be-
triebsrats bedurft, die nicht elngehqlt Worden sei, SchlieB-
lich stelle die Entpflichtung des Kligers einen Willkiirakt
der Beklagten dar, weil drei ahdere Hochschullehrer an der
Technischen Universitét, die das 65;lLebensjahr Uberschrit-
ten hétiten, nicht emeritiert worden seien, Mit der im Au-

JLaw — Gesetze und Urteile
Kostenlos (mobile App)

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — flr Android JLaw —flir iOS

I, YONY :SIOMUTE]

1o

DYIN ‘P 8L §§ YOrU YurqUIYR(] S[E purs Sun[uIuress[roli) 1op

']’/mlpmﬁ


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

-3 -

gust 1954 erhobenen, urspriinglich gegen die Technische
Universitédt gerichteten Klage begehrt der Kléger die
Feststellung, daB sein Dienstverh8linis als Ordinarius

fir Eisenbahn- und Verkehrswesen iber den 1, April 19%-

hinaus forthestehe,

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen, weil
nicht die Technische Universit8t, sondern Berlin der
Dienstherr des Kl#gers sei, Nach Einlegung der Be-
rufung hat der Kléger die Klage dahin gedndert, daf
statt der Technischen Universitdt das Land Berlin
verklagt sein solle, Das beklagte Land hat dem - wie
auch die bisherige Beklagte — zugestimmt und hat die
Zuriickweisung der Berufung beantragt., Es ist der Mei-
nung, der Rechtsweg zu den Arbeitsgerichten sei nicht
gegeben, weil die Emeritierung einen Verwaltungsakt
darstelle, Fir die Klage fehle auch dasg Rechtsschutz-
bediirfanis, zumal der Kléiger nach seiner Entpflichiung
weiterhin mit der Wahrnehmung des Lehrstuhls beauf-
tragt worden sei und seine Rechisstellung somit keine
Sehm8lerung erfahren habe,

Das Landesarbeitsgericht hat die Berufung zurick-
gewiesen, Mit der vom Berufungsgericht zugelassencn
Revision verfolgt der Klédger sein Klagebegehren wei-
ter. Das beklagte Land bittet um Zurﬁékweisung der
Revision, Es weist darauf hin, daB der Kliger auf
Grund des Gesetzes zur Anderung des Landesbeamben-—
rechts vom 2, Dezember 1954 (LBAG; GVBl, Berlin 1954
Se 729) in Verbindung mit der Verfligung des Beklagten
vom 3, M&rz 1955 den Status eines emeritierten ordent-
lichen Professors mit der Rechisstellung eines Beam-
ten aur Lebenszeit mit Wirkung ab 1, April 1954 er-
langt habe, Damit sei der Rechtsweg nicht zu den
Arbeiisgerichten, sondern zu den Verwaltungsgerichten
gegeben und im lbrigen jedes Feststellungsinteresse
entfallen,

T. Die Zuldssigkeit des vom KlEger beschrittenen
Rechitswegs hat das Berufungsgericht zu Recht bvejaht.
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Es handelt sich nicht um eine Klage aus €rem Beamten-—
verhdltnis, fiir die nach § 160 des Berliner Landesbé~
amtengesetzes (LBG) vom 24, Juli 1952 (GVBl. S. 603)

der Verwaltungsrechtsweg gegeben wire, Der Klageanspruch
ist auf die PFeststellung gerichtet, daBf das Dienstver-
h#ltnis des Klidgers zum beklagten Lande als Ordinarius

flir Eisenbahn- und Verkehrswesen iiber den 1, ‘April 1954
hinaus fortbesteht, Der Kliger will also, wie sich aus
dem Wortlaut des Klageantrags und seinen die Wirkéamkeit
der Entpflichtung leugnenden Schriftsétzen ergibt, fest-
gestellt wissen, dafi sin Rechtsverhaltnls zum beklagten
Land mit dem gleichen Inhalt fortbesteht Wle es vor dem
1. April 1954 bestanden hat, Als Ordlnarlus fur Elsenbaha—
und Verkehrsvesen aber war der’ Klager, wie unstreltlg ist,
niemals Beamter, Weder ist er bei seiner Berufung zum Or-
dinarius im Jahre 1946, als inyBeriih'allgemein keine Be-
ambenverhilinisse begriindet wurder, in das Beamtenverhilt-
nis berufen worden, noch ist er spiter als Ordinarius in
das Beamtenverhdltnis libernommen worden,

Er hat auch nicht etwa kraft Gesetzes als Ordinarius
die Rechtsstellung eines Beamten erlangt Denn abgeseheﬂ
davon, daB niemand gegen seinen Willen zum Beamten gemacht
werden kann, besagt das Landesbeamtengesetz (§% 7 ££.,

§§ 168 ff,) auch ausdriicklich, daB den beim Inkrafttreten
dieses Gesetzes im Dienst des Landes stehenden Personen
erst ein Amt unter Berufung in das Beamtenverhaltnls Zu
ubertragen war, Etwas anderes ergibt sxch auch nlcht aus
den erginzenden Bestimmungen fir die planma851gen Hocn-
professoren in Art. VI des Landesbeamtenrechtsanderungs—

gesctzes (LBAG) vom 2, Dezember 1954 (GVBl, Berlin 8, 729)..

Nun bestimmt zwar Art. VI Abs. 4 LBAG, daB planmiBige
Professoven, die zwischen dem 8, Mai 1945 und dem Tage der
Verkindung dieses Gesetzes entpflichtet oder Wegen Errei-:
chens der Altersgrenge in den Ruhestand getreten 31nd, mit
den Inkrafttreten dieses Gesetzes die Rechcsstelluné eines

entpilichteten Frofessors erlangen, Nach Art. XI Abs, 1 LBAG
ist dieses Gesetz mit Wirkung vom 1. Dezember 1952 in Kraft

geireten, VWas unter der Rechtsstellung des entpflichteten
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Professors zu verstehen ist, ergibt sich daraus, daB
nach Art, VI Abs. 1 LBAG auf die Rechtsverhdlinisse der
planmissigen {ordentlichen und auBerordentlichen) Pro-
fessoren an den wissenschaftlichen Hochschulen des Len-
des Berlin u, a., das Gesetz liber die besonderen Rechts-
verhdltnisse der beamteten Lehrer an den wissenschaft-
lichen Hochschulen vom 9, April 1938 (RGBl., I S. 377)
nach MafBgabe der Absdtze 2 bis 4 des Art, VI LBAG vor-
ldufig weiterhin Anwendung findet, Danach wird durch die
Entpflichtung, die als Entbindung von den amtlichen Ver-
pflichtungen an die Stelle des Eintritts in den Ruhe-
stand tritt, die allgemeine beamitenrechtliche Stellung
der Hochschullehrer nicht verédndert, soweit nicht Aus-
nahmen besonders bestimmt sind. Der Kliger macht aber
keine Anspriiche aus der Rechtsstellung eines entpflich-
teten Professors geltend, Er begehrt vielmehr die Fest-
stellung, daB sein fritheres Dienstverhdltnis, also seine
Rechtsstellung 2ls Ordinarius, unverédndert fortbesteht,
wobel er bestreitet, daB dieses Dienstverhdltnis durch
die mit dem Schreiben des Senators fiir Volksbildung vom
27. Mdrz 1954 ausgesprochene Entpflichtung eine Verinde-
rung erfahren'habe,'weil ndmlich diese Entpflichtung un-
wirksam sei, Dieses Dienstverhdltnis aber ist ein biir-
gerlich-rechtliches, da der Beklagte an ihm nicht als
Triger 8ffentlicher CGewalt beteiligt ist (vgl. RGZ 166,
226; 167, 284), wie sich z, B, daran zeigt, daB Berlin
iiber die Bezlige der Hochschullehrer einen Tarifvertrag,
die Hochschullehrer-Vergilitungsordnung, abgeschlossen hat,
DaB der Bedienstete hoheitliche Befugnisse ausiibt, steht
der Annahme eines biirgerlich-rechtlichen Dienstvertra-
ges auch im Hinblick auf Art, 33 Abs. 4 GG nicht ent-
gegen; denn die Ubertragung hoheitlicher Befugnisse al-
lein schafft noch kein Beamtenverhdltnis, wie anderer-
seits die Begrindung eines Sffentlich-rechtlichen Be-
dienstetenverhdlinisses durch privatrechtlichen Dienst-
vertrag unserem Recht fremd ist (vgl. BAG 1, 208 f.; 2,
85 f£.; Denecke in AP Nr, 1 zu § 611 BGB Fleischbeschauer-
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Dienstverhdltnis). Somit handelt es sich nicht um eine
Streitigkeit des tffentlichen Rechts, fiir die - auch
ohne die Bestimmung des § 160 LBG - gemidB § 19 Abs, 1
des Berliner Verwaltungsgerichtsgesetzes vom 8, Janu-
ar 1951 (GVBl., I S, 46) die Verwaltungsgerichte zustidn-
dig wiren, Insbesondere ist die mit dem Schreiben vom
27. HMarz 1954 ausgesprochene Entpflichtung kein Ver-
waltungsakt, sondern muB unter arbeitsrechtlichen Ge-
sichtspunkten betrachtet werden., Die Wirksamkeit die-
ser Entpflichtungserklérung ist eine Vorfrage fiir die
auf die Klage zu treffende Entscheidung, ob das Dienst-~
verhéiltnis mit seinem friiheren Inhalt fortbesteht. Da-
bei kommt es nicht darauf an, ob der Klédger auf Grund
der kntpflichtungserklérung, sofern sie wirksam ist,

in Verbindung mit den Bestimmungen des LBAG beamteter
Emeritus geworden ist., Denn wenn die Entpflichtungser-
kldrung vom 27. Mdrz 1954 wirksam ist, so ist die Kla-
ge auf PFeststellung, daf der Kléger Ordinarius, also
Inhaber des Lehrstuhls, geblieben ist, ohnehin unbe-

grindet,

II. Das rechtliche Interesse des Klidgers an der begehr-
ten Peststellung hat das Berufungsgericht ohne Rechts-
irrtum bejaht. Soweit eine Leistungsklage mbglich gewe-
sen wire, hdtte diese den Streitstoff nicht erschopft,
Eine andere Beurteilung ergibt sich jetzt auch nicht
daraus, daB der Kliger im Laufe des Revisionsverfahrens
das 68, Lebensjahr vollendet hat, Zwar ist der Kliger
selbst der Auffassung, daB er nach der Vollendung des
68, Lebensjahres auch gegen seinen Willen entpflichtet
werden konne, Aber abgesehen davon, daff der Kléger in
der Revisionsinstanz nicht mehr zur Leistungsklage hitte
Ubergehen konnen, komat es fir das Bestehen eines recht-~
lichen Interesses im Sinne des § 256 ZP0Q auf den Zeit~

punkt des Schlusses der letzten mindlichen Verhandlung in
der Tatsacheninstanz an, sofern nicht der Mangel der Pro-

zelvoraussetzung das Urteil nichtig oder vernichtbar ma-
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chen wiirde (BGH, NJW 1951, 524; RG, HRR 1928 Nr, 468;
Rosenberg, Lehrbuch, 7. Aufl., §§ 86 II 4, 89 IV 4),
Schon deshalb ist es fiir die Entscheidung des Revisions-—
gerichts lber die Zulédssigkeit der Feststellungsklage
ohne Bedeutung, ob die Vollendung des 68, Lebensjahres
auf die Rechtsstellung des Kligers unmittelbar von Ein-
fluB gewesen ist,

III, In der Sache selbst muBte die Revision zur Zuriickver-
weisung an die Vorinstanz fiilhren,

Das Berufungsgericht fihrt aus, die im Schreiben des
Senators fir Volksbildung vom 27, Mdrz 1954 ausgesproche-
ne Entpflichtung milsse als Versetzung in den Ruhestand
gemdB § 23 a RTV betrachtet werden; dabei liege es im
Direktionsrecht des Beklagten, ob er einen im Angestell-
tenverhéltnis beschéftigten Hochschullehrer trotz Er-
reichens der Altersgrenze weiterbeschidftigen oder emeri-
tieren wolle,

§ 23 a RTV bestimmt, daB die Beschdftigten, die
einen Anspruch auf Versorgung haben, mit Ablauf des Mo-
nats, in dem sie das 65, Lebensjahr vollenden, aus dem
Dienst ausscheiden, ohne daB es einer Kindigung bedarf.
Das Berufungsgericht geht davon aus, daB der Klédger nicht
kraft Mitgliedschaft dem RTV unterworfen ist, Es nimmt
vielmehr an, daB die Bestimmungen des RTV stillschwei-
gend zum Inhalt seines Eingelarbeitsvertrages gemacht
worden seien, Dies stellt es nicht als unstreitig fest,
sondern folgert es daraus, daB der Klédger gleich allen
anderen Lehrkréften der Technischen Universitédt stets
nach den Bestimmungen des RTV behandelt worden sei, ohne
daB exr jemals Bedenken geltend gemacht hétte; als Empfin-
ger einer Versorgung im Sinne des § 23 a RTV sei der Kli-
ger anzusehen, well er nach dem nicht bestrittenen Vor-
trag des Beklagten seit 1951 als friherer Direktor der
Bundesbahn eine entsprechende Beamtenpension erhalte,

Diese Auslegung des Verhaltens der Parteien als
Willenserkldrungen entbehrt schon insofern einer hin-
reichenden Grundlage, als das Berufungsgericht keiner-
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lei Feststellungen dariiber getroffen hat, inwiefern im
einzelnen das Dienstverh&ltnis des Kldgers nach den Be-
gstimmungen des erst mehrere Jahre nach der Anstellung

des Kldgers geschlossenen RTV behandelt worden ist, Uber-
dies hat das Berufungsgericht auBler acht gelassen, daB

der Beklagte selbst sich gerade fiir die Entpflichiung

des Kligers nicht auf den RTV, sondern auf die Hochschul-
lehrer-Vergitungsordnung berufen hat, der aber das Dienst-
verhidltnis des Klidgers, wie auch das Berufungsgericht an-
nimmt, mangels Tarifbindung des Kligers nicht unterliegt.,
Es kommt jedoch auf die Anwendbarkeit des RTV wie auch

auf die in diesem Zusammenhang gegen die Feststellungen
des angefochtenen Urteils vom Klager erhobenen verfah-
rensrechtlichen Riigen nicht an, Denn § 23 a RTV regelt

- ebenso wie der durch den RTV in Verbindung mit § 9 TVG
Berlin auch mit Wirkung fir die AuBenseiter auBer Kraft
gesetzte § 18 ATO - nicht einen der Emeritierung ent-
sprechenden Sachverhalt. § 23 a RTV behandelt das Aus-—
scheiden aus dem Dienst bei Erreichung der Altersgrenze,
also die vdllige Beendigung des Arbeitsverh&linisses.

Das im Herkommen wurzelnde, spater in Hochschulsatzungen
und gesetzlich geregelte, dem Hochschulrecht eigentiim-
liche Rechtsinstitut der Emeritierung (Entpflichtung)
fihrt zwar in bestimmten Beziehungen auch zu einer Rechis—
minderung (z. B. Wegfall von Kolleggeldgarantien, Verlust
der Wahlbarkeit zu akademischen Amtern), beendet aber das
Dienstverhdltnis nicht., Der Hochschullehrer tritt durch
dic Entpflichtung nicht in den Ruhestand; er behdlt insbe-
sondere das Recht, an der Hochschule zu lehren, und be-~
h&élt auch den Anspruch auf das volle erreichte Gehalt (vgl.
hierzu Wende, Grundlagen des preuBischen Hochschulrechts, .
S. 85 ff,; Kottgen, Deutsches Universitdtsrecht, S, 140 £,
Thieme, Deutsches Hochschulrecht, §., 270 ff,.; Minzner, DOV
1952, 5. 140; RGZ 137, Anhang S, 28 f.),

Allerdings galten diese Grundsétze bis 1945 allge-
mein nur flir den beamteten Hochschullehrer, Dariiber, daB
auch der Kl&dger nicht in den Ruhestand zu versebzen und
nicht wegen Erreichung einer Altersgrenze zu entlassen
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Streitig ist allein, ob der Kléger gegen seinen Willen
mit dem 65, oder erst mit dem 68, Lebensjahr entpflichtet
werden konnte, Ein Mitbestimmungsrecht des Betriebsrats
nach der vom Kléger angezogenen Betriebsvereinbarung

- deren Anwendbarkeit unterstellt -~ kommt dabei entge-
gen der Ansicht des Kligers nicht in Betracht, weil es
sich weder um eine Entlassung noch um eine Versetzung
handelt.

Ausdriicklich ist nun mit dem Kl&ger iiber eine Ent-~
pflichtung, insbesondere liber den Zeitpunkt, zu dem sie
gegen seinen Willen vorgenommen werden darf, nichts ver-
einbart worden, Die beim Zusammenbruch in Berlin gelten-
den gesetzlichen Bestimmungen - ihre Weitergeltung unter-
stellt ~ ktnnen jedenfalls keine unmittelbare Anwendung
finden, weil sie sich nur auf beamtete Hochschullehrer
beziehen, Ebenso gilt die Altersgrenze des § 77 LBG nur
fiir Landesbeamte, und Art. VI Abs. 3 LBAG regelt nur die
Entpflichtung der noch im Amt befindlichen planmfissigen
Professoren nach ihrer Berufung in das Beambtenverhilt-
nis, Die bereits unter Ziffer I erdrterte Bestimmung des
Art, VI Abs. 4 LBAG schlieBlich, nach der die seit dem
8. Mai 1945 bereits entpflichteten Professoren mit dem
Inkrafttreten des LBAG die Rechtsstellung eines entpflich-
teten Professors erlangen, setzt eine wirksame Entpflich-
tung voraus, besagt aber nichts dartiber, unter welchen
Voraussetzungen die noch im Angestelltenverhidlinis be-
schiftigten Hochschullehrer gegen ihren Willen entpflich-
tet werden konnen,

Zu welchem Zeitpunkt dem Kléger die Entpflichtung
gegen seinen Willen ausgesprochen werden durfte, kann
daher nur aus seinem Diensitvertrage entnommen werden, der
gemiB § 157 BEB, notfalls durch entsprechende Ergin—
zung des Vertragsinhalts, auszulegen ist, Das ist zu-
ndchst Sache der Tatsacheninstanz, an die deshalb der
Rechtsstreit zuriickzuverweisen war, Das Berufungsgericht
wird dabei u., a. zu priifen haben, ob die Vertragspar-
teien, wenn sie keine ausdriicklichen Vereinbarungen iiber
die Emevitierung trafen, an den bisher geltenden Rechts-
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lens kann auch die an den anderen deutschen Hochschulen
geltende Regelung oder allgemeine {(bung von Bedeutung
sein, Insbesondere wird eine etwa in Berlin nach 1945
gebildete {ibung zu beriicksichtigen sein, Zwar ist dem
angefochtenen Urteil im Ergebnis darin beizutreten, daB
der Kldger, wenn das beklagte Land ihn nach der Vollen-
dung des 65, Lebensjahres gegen seinen Willen entpflich-
ten durfte, einen Rechitsanspruch auf andere Behandlung
nicht aus einem Recht auf Gleichbehandlung herleiten kann,
weil drei andere Ordinarien der Technischen Universitcédt
nicht nach der Vollendung ihres 65, Lebensjahres emeri-
tiert worden sind, Denn selbst wenn man den zunédchst nur
fiir die Gewdhrung freiwilliger sozialer Leistungen ent-
wickelten Grundsatz der Gleichbehandlung hier {iberhaupt
anwenden wollte, ergibe sich daraus allein noch nicht
eine willkirliche Schlechterstellung entgegen einer von
Arbeitgeber gesetzten allgemeinen Ordnung (vgl., BAG, AP
Nr. 4 und 5 zu § 242 BGB Gleichbehandlung). Wenn aber all-
gemein die planméssigen Professoren in Berlin nach 1945
vor Vollendung des 68, Lebensjahres nicht entpflichtet
worden sind, so kann dieser Umstand doch fiir die Ausle-.
gung des Dienstvertrages des Kliégers von Bedeutung sein,
SchliefBlich wird bei der Erforschung des Parteiwillens
auch zu beriicksichtigen sein, daB der Senator fiir Volks-
bildung des beklagten Landes nach dem Vortrag des K1l&-
gers wenige lionate nach seinem Schreilben an den Xliger
vom 27. M&rz 1954 in der Presse erklért hat, im Unter-
schied zur Pensionierung wiirden die Hochschulprofesso-
ren nach gutem, altem akademischen Brauch, den man gerade
in Berlin hochzuhalten entschlossen sei, erst mit dem 68,
Lebensjahr emeritiert.

gevs, Dr. Poelmann Dr, Martel Dr, Pecher
Geilenbriigge Kottenhahn
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