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I. Arbeitsgericht Urteil vom 19. Juli 1989
Marburg - 1 Ca 96/89 -
II. Hessisches Urteil vom 30. September 1993
Landesarbeitsgericht - 13 sa 1651/91 -
Fir die Amtliche Sammlung: Nein
Fir die Fachpresse : Nein
FlUr das Bundesarchiv : Nein

Entscheidungsstichwort:

Stédndiger Vertreter des lLeiters einer Universitdtsklinik

Gesetz:
BAT 1975 §§8 22, 23; Anlage 1 a VergGr. I Fallgr. 4; BGB
§§ 133, 157; ZPO & 139, § 278 Abs. 3, § 360; BGB § 611 Arzte,
Gehaltsanspruche

Leitsétze:

Keine

Hinweise des Senats:

Fortsetzung des Rechtsstreits bzgl. BAG Urteil vom 14. August

1991 - 4 AZR 25/91 - AP Nr. 159 zu §§ 22, 23 BAT 1975
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4 AZR 144/94

13 Sa 1651/91 Hessen
Im Namen des Volkes!

Verklindet am
5. April 1995

Urteil

Backes, .

Reg.-Obersekretérin

als Urkundsbeamter In Sachen
der Geschdaftsstelle

pp.

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
mindlichen Verhandlung vom 5. April 1995 durch den Vorsit-
zenden Richter Dr.h.c. Schaub, die Richter Schneider und
Bott sowie die ehrenamtlichen Richter Gratz und Ratayczak

fir Recht erkannt:
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Auf die Revision des Kl&agers wird das Urteil des
Hessischen Landesarbeitsgerichts vom 30. Septem-
ber 1993 - 13 Sa 1651/91 - aufgehoben.

Die Sache wird zur anderweiten Verhandlung und
Entscheidung, auch Uber die Kosten der Revision,
an das Hessische Landesarbeitsgericht - 1. Kam-
mer - zurldckverwiesen.

von Rechts wegenl
Tatbestangd:

Die Parteien streiten Uber die zutreffende Eingruppierung

des Klagers.

Der Klédger ist promovierter Mediziner und seit dem 7. Januar
1989 zum auferplanméfigen Professor berufen. Er war seit dem
1. Februar 1987 bis zum 30. September 1993 bei dem Klinikum der
P -Universitédt M des beklagten Landes aufgrund eines
schriftlichen Arbeitsvertrages vom 26. Januar 1987 beschaftigt.
In der Zeit vom 1. April bis 30. September 1993 war er gem. § 50
Abs. 2 BAT ohne Vergutung beurlaubt. Er erhielt zunachst Vergu-
tung nach VergGr. I b BAT, seit dem 1. Januar 1990 nach der
VergGr. I a BAT. Nach § 2 des Arbeitsvertrages bestimmt sich das
Arbeitsverhdltnis nach dem Bundes-Angestelltentarifvertrag (BAT)
und den diesen ergénzenden, &ndernden oder ersetzenden Tarifver-

tragen in der fUr den Arbeitgeber geltenden Fassung.

Durch Beschluf? des Klinikumvorstandes vom 21. Januar 1988

wurde der Klager zum Stellvertreter des Abteilungsleiters der
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"Klinik fir Allgemeinchirurgie" im Medizinischen Zentrum fir Ope-
rative Medizin I bestellt. Dieser Beschluf hat folgenden Wort-

laut:

" BESCHLU®S

des Vorstandes vom: 21.01.1988 zu Top: 11 b

Stellvertreter des Abteilungsleiters der Klinik
fir Allgemeinchirurgie im Med. Zentrum fir Opera-

tive Medizin I

Der Klinikumvorstand bestellt Herrn PD Dr. W

als Stellvertreter des Abteilungsleiters der Kli-
nik fir Allgemeinchirurgie im Med. Zentrum fir
Operative Medizin I.

(Dr. A. T
-Verwaltungsdirektor-"

Dem Abteilungsleiter, Prof. Dr. R , sind ca. 20 Arzte
dienstlich und organisatorisch unterstellt. Nach den gesetzlichen
Bestimmungen des Hessischen Universitdtsgesetzes (HUG) sind im
Rahmen des Universit&ts-Klinikums verschiedene medizinische Zen-
tren eingerichtet, die jeweils von einem Professor als geschafts-
fihrendem Direktor geleitet werden. Jedes einzelne medizinische
Zentrum ist seinerseits in verschiedene Abteilungen/Kliniken un-
tergliedert, die wiederum von einem Professor als Abteilungslei-

ter geleitet werden.

Nach dem unbestrittenen Vortrag des Klagers hat dieser auch
in Anwesenheit des Abteilungsleiters neben einer Vielzahl anderer
Tatigkeiten u.a. auch die Aufgabe, die Pldne flUr die Besetzung
der Stationen und Funktionsbereiche mit &rztlichem und Pflegeper-—

sonal aufzustellen. Daneben bildet er die Stationsarzte fachchir-
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urgisch, insbesondere operativ aus. Dartiber hinaus hat er folgen-

de organisatorische Aufgaben zu erledigen:

- Eigenverantwortliche Organisation und Zusam-
menstellung aller relevanten Daten und Fakten
fir eine Wirtschaftlichkeitsprifung der Chir-
urgischen Klinik im Rahmen einer Prifung des
Gesamtklinikums. Mefbar erfafit wurden dabei
nicht nur Patientenversorgung, sondern auch
Forschung und Lehre. :

- Erstellen eines Dienstplanes fur den &rztli-
chen Schichtdienst auf der chirurgischen In-
tensivstation. Dieser Dienstplan tragt dem
sehr wechselhaften Arbeitsanfall einer Inten-
sivstation sowie allen gesetzlichen Bestimmun-
gen Rechnung. Es ist der erste von Verwaltung
und Personalrat akzeptierte Dienstplan fir
diese Station seit ihrem Bestehen von Uber
4 Jahren.

- Erstellen des "M Operationskataloges”,
der alle fir unsere Klinik relevanten Opera-
tionen enthé&lt. Die edv—-méfige Speicherung des
Kataloges ermdéglicht uns eine rasche statisti-
sche Leistungserfassung des Operationsberei-
ches, erleichtert die wissenschaftliche Erhe-—-
bung beziiglich einzelner Operationen bzw.
Krankheitsbilder und erméglicht es, Jjedem Mit-
arbeiter am Jahresende einen Computerausdruck
Uber seine selbst durchgefihrten Operationen
bzw. Assistenzen zur Verfliigung zu stellen.

- Mithilfe bei der Umorganisation des Dienstpla-
nes der OP-Schwestern fir die 39-Stunden-Woche
ohne wesentliche Nachteile fir den gesamten

Operationsbetrieb in Absprache mit dem Klinik-
leiter und der Pflegedienstleitung.

Nachdem dem Kl&ger der vorgenannte Beschluf des Klinikumvor-
standes mit Schreiben vom 3. Februar 1988 Ubersandt worden war,
verlangte er zundchst mit Schreiben vom 16. Mérz 1988 rickwirkend
zum 15. Februar 1988 erfolglos Vergltung nach VergGr. I a BAT.
Mit Schreiben vom 9. Mai 1988 beantragt er sodann Vergitung nach

der VergGr. I Fallgruppe 4 BAT.
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Nachdem dies von dem beklagten Land abgelehnt wurde, hat der

Klager dieses Begehren klageweise geltend gemacht.

Der Kldger hat vorgetragen, die Voraussetzungen der

VergGr. I Fallgruppe 4 BAT ladgen in seiner Person vor. Bei der
Klinik fir Allgemeinmedizin handele es sich um eine Anstalt im
Sinne der Sonderregelung 2 a und um eine "Abteilung (Klinik)" im
Sinne der Protokollnotiz Nr. 3; Er vertrete Prof. Dr. R in
der Gesamtheit seiner &rztlichen Dienstaufgaben und dies auch in
Anwesenheit des Abteilungsleiters. Da das Schreiben vom 3. Febru-
ar 1988 keine Einschrénkung enthalte, sei davon auszugehen, dag
er zum sténdigen Vertreter von Prof. Dr. R bestellt worden

sel.

Der Klager hat beantragt

festzustellen, dafR das beklagte Land verpflichtet
ist, den Kl&ger ab 1. Marz 1988 nach VergGr. I
BAT zu verglten.

Das beklagte Land hat beantragt,

die Klage abzuweisen.

Es hat vorgetragen, in dem Beschluf des Klinikumvorstandes
seli keine ausdrickliche Anordnung im Sinne der VergGr. I Fall-
gruppe 4 BAT éu sehen. Der Klédger habe lediglich zum Abwesen-
heitsvertreter bestellt werden sollen, die Anordnung der standi-
gen Vertretung hatte ausdricklich erfolgen missen. Jegliches an-
dersartige Versténdnis des Beschlusses von Seiten des Klagers

misse sich das beklagte Land nicht zurechnen lassen. Im Utbrigen
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vertrete der Klager Prof. Dr. R nicht in der Gesamtheit
der Aufgaben, wie sie in der Verordnung zu § 36 a HUG festgelegt
seien. Soweit er zusammen oder in Absprache mit Prof. Dr. R
Leitungsfunktionen wahrnehme, liege keine echte Stellver-
tretung vor. Schliefllich sei die Klinik, in der der Klé&ger tdatig

sei, keine Klinik im Sinne der Protokollnotiz Nr. 3.

Das Arbeitsgericht Marburg hat die Klage mit Urteil vom
19. Juli 1989 abgewiesen. Das Landesarbeitsgericht Frankfurt am
Main hat die Berufung des Kl&gers gegen dieses Urteil mit Urteil
vom 17. September 1990 zurlckgewiesen. Auf die Revision des Kla-
gers hat der Senat dieses Urteil des Landesarbeitsgerichts aufge-
hoben und die Sache zur erneuten Verhandlung und Entscheidung an
das Landesarbeitsgericht zurlickverwiiesen. Der Senat hat in diesem
Urteil ausgefihrt, entscheidend sei allein, pb der Klager durch
den Beschluffs des Klinikumvorstandes zum "standigen" Vertreter des
Abteilungsleiters bestellt worden sei. Dieser Beschlufi sei entge-
gen der Auffassung des Landesarbeitsgerichts in der angefochtenen
Entscheidung nicht nach verwaltungsrechtlichen, sondern nach
rechtsgeschaftlichen Grundsdtzen auszulegen. Das Landesarbeitsge-
richt hat daraufhin unter dem 9. Juli 1992 einen Beweisbe schluf®
erlassen, der - soweit es hier intercssiert - folgenden Viortlaut

hat:

2. Es soll Beweis erhbbén werden Uber die Behaup-
tungen des Klagers

a) bel Fassung des Beschlusses vom 21. Januar
1988 seien alle Mitglieder des beschluffassen-
den Vorstandes davon ausgegangen, daf dem Kla-
ger die standige Anwesenheiltsvertretung des
Prof. Dr. R Ubertragen werde,
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b) Professor Dr. R habe den Beschluffi vom

21. Januar 1988 ebenso wie der Klager dahinge-
hend verstanden, dafs der Kl&ger zu seinem
stdndigen Anwesenheitsvertreter bestellt wor-
den sei, .

¢) dem Verwaltungsdirektor sowie dem Leiter und
dem stellvertretenden Leiter der Personalab-
teilung sei durch Gespréache, die der Klager
mit ihnen im Dezember 1987 und im Fridhjahr
1988 gefiihrt habe, bekannt geworden, daf der
Klager die Aufgaben eines sténdigen Anwesen-
heitsvertreters tatsdchlich wahrnehme, durch
Vernehmung der vom Kldger als Zeugen benannten
Mitglieder des Vorstandes, das den Beschluf
vom 14. September 1988 gefaft hat, zu a),

Prof. Dr. R zu b),
Dr. T - zugleich gegenbeweislich auf
Antrag des beklagten Landes 2u a) - 2u ¢),
Abteilungsleiter G und stellvertretender
Abteilungsleiter B Zu C).
”
Nach Vernehmung der Zeugen Prof. Dr. D ., Prof. Dr. F
, Prof. Dr. H , Dr. T , B und G am

12. August 1993 verkindete das Landesarbeitsgericht folgenden Be-

schlufd:

"1.) Schriftsatznachlaf® fir beide Parteien zur
wirdigung des heutigen Beweisergebnisses
wird

bis zum 20. Septenmber 1993

gewahrt.

2.) Termin zur Verkindung einer Entscheidung
wird anberaumt auf

Donnerstaqg, 30. September 1993 um 9.00 Uhx,

IIX. Stockwerk, Saal 301."
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Der Zeuge Prof. Dr. R war am Tag der Beweisaufnahme
wegen einer schweren Operation verhindert und dementsprechend
nicht vernommen worden. In seinem Schriftsatz vom 20. September
1993 hat der Klager daraufhin bereits einleitend festgestellt,
die Beweisaufnahme kénne noch nicht abgeschlossen werden, da zu-
ndchst noch der Zeuge Prof. Dr. R vernommen werden misse.
Dies umsomehr als die beiden anderen Arzte, n&mlich die Professo-
ren H und D sich im wesentlichen dahin gedufert hétten,
der Klager sei zum sté&ndigen Vertreter besteilt worden. Das be-

klagte Land hat mit seinem Schriftsatz vom 17. September 1993 zur

Beendigung der Beweisaufnahme keine Stellung genommen. o

Am 30. September 1993 verkundete das Landesarbeitsgericht
daraufhin ein Urteil, mit dem es die Berufung des Klagers erneut
zuriuckwies. Der an diesem Tag verlesene Tenor dieses Urteils ist
ausweislich der Anlage zum Sitzungsprotokoll von den beteiligten
Richtern bereits am 12. August 1993, also am Tag der Beweisauf-
nahme, unterschrieben worden. Das Landesarbeitsgericht hat in dem
Urteil ausgefuhrt, von einer Vernehmung des Zeugen Prof. Dr.

R werde abgesehen, da es nicht darauf ankomme, wie sons-
tige Personen den Beschlufs vom 21. Januar 1988 verstanden héatten,
entscheidend sei allein, welches Verstandnis der Beschluf® beim
eigentlichen Empféanger -~ dem Klager - hervorgerufen habe. In
dieser Hinsicht habe der Klager jedoch seiner Beweislast nicht

genligen kdénnen.

Mit der Revision verfolgt der Kladger seinen ursprlinglichen
Klageantrag weiter. Das beklagte Land beantragt, die Revision zu-

rickzuweisen.
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Entscheldldungsgrinde:

Die Revision ist begruindet. Sie fuhrt zur erneuten Aufhebung
des Urteils des Landesarbeitsgerichts und Zurlckverweisung zur

anderweiten Verhandlung und Entscheidung.

I.1. Das Landesarbeitsgericht hat nach der ersten Zurlckverwei-
sung einen Beweisbeschluf erlassen, nach welchem mehrere Zeugen
u.a. Prof. Dr. R zu vernehmen seien. Es hat alsdann die
Zeugen vernommen. Der Zeuge Prof. Dr. R war aber am Ver-
nehmungstermin verhindert. Es hat alsdann den Parteien eine
Schriftsatzfrist eingerdumt und zugleich Verkindungstermin ange-
setzt. In diesem VerklUndungstermin hat es erneut ein klageabwei-
sendes Urteil verklndet, indem es auf die Vernehmung des Zeugen
Prof. Dr. R aus Rechtsgrinden verzichtet hat, ohne den

Parteien hierzu vorher Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

2.a) Nach der Ubereinstimmenden Auffassung in Literatur und
Rechtsprechung kann ein Gericht einen Beweisbeschluff als eine
prozeflleitende Verfligung jederzeit von Amts wegen aufheben, etwa
weil sich dessen Unerheblichkeit herausgestellt hat. Die Aufhe-
bung kann auch stillschweigend geschehen, etwa durch eine Verta-
gung zum Zwecke der Verkindung einer Entscheidung (vgl. Baumbach/
Lauterbach/Albers/Hartmann, 2ZPO, 53. Aufl., § 360 Rz 1; Zdller/
Greger, ZPO, 19. Aufl., § 360 Rz 1, jeweils m.w.N.; Thomas/Putzo,

ZPO, 19. Aufl., § 360 Rz 1). Dies gilt unabhéngig von § 360 ZPO,
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weil dort allein die Anderung des Beweisbeschlusses behandelt

wird (Baumbach/Lauterbach/Albers/Hartmann, ZPO, aal).

b) Das Landesarbeitsgericht hat jedoch mit seiner Verfahrens-
weise das rechtliche Gehdr fir beide Parteien verletzt. Nach

§§ 139, 278 Abs. 3 ZPO ist es notwendig, den Parteien rechtliches
Gehdér zu gewdhren. Auf einen rechtlichen Gesichtspunkt, den eine
Partei erkennbar Ubersehen oder flir unerheblich gehalten hat,
darf das Gericht seine Entscheidung nur dann stitzen, wenn es Ge-
legenheit zur AuBerung gegeben hat (Baumbach/Lauterbach/Albers/
Hartmann, ZPO, aaO; Zbéller/Greger, ZPO, aalO; vgl. auch BVerfG 69,
248, 256). Ausweislich der Sitzungsniederschrift hat das Landes-
arbeitsgericht die Parteien nicht darauf hingewiesen, es kénne
méglicherweise auf eine Vernehmung des verhinderten Zeugen

Prof. Dr. R nicht ankommen. Es hat ihnen vielmehr eine
Schriftsatzfrist zur Stellungnahme zum heutigen Beweisergebnis
eingerdumt und damit den Klager sogar irregeleitet, wie sich auch

aus seinen Ausfihrungen im nachgelassenen Schriftsatz ergibt.

II. Das bisherige Beweisergebnis ist nicht eindeutig, es laft
weder den Schluff zu, der Vorstand des Klinikums sei bei seiner
Beschluffifassung am 21. Januar 1988 von einem Anwesenheitsvertre-
ter ausgegangen, noch den, es habe lediglich ein Abwesenheitsver-
treter bestellt werden sollen. Es hat sich vielmehr gezeigt, dafB
die beteiligten Professoren von einem Anwesenheitsvertreter aus-
gegangen sind, die Verwaltungsbeamten dagegen von einem Abwesen-
heitsvertreter. Wenn auch vieles insbesondere unter Berlcksichti-

gung der Begleitumsté&nde flUr die Auffassung des Klagers spricht,
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kann es unter diesen Umsténden entgegen der Auffassung des Lan-
desarbeitsgerichts auf das Ergebnis der Vernehmung des Zeugen
Prof. Dr. R entscheidend.ankommen, zumal dieser sowohl
Mitglied des Vorstands bei der Beschluffassung als auch der Ab-
teilungsleiter war, um dessen Vertretung es ging. Der Senat konn-

te deshalb keine abschlieBende eigene Wirdigung vornehmen.,

ITI. Der Rechtsstreit war daher unter Aufhebung des angefochtenen
Urteils an das Landesarbeitsgericht zuridckzuverweisen (§ 564

Abs. 1, § 565 Abs. 1 Satz 1 ZPO). Der Senat hat dabei von der
Moglichkeit Gebrauch gemacht, die Sache an eine andere Kammer des
Landesarbeitsgerichts zuriickzuverweisen ( § 565 Abs. 1 Satz 2

ZPO) .

Schaub Bott Schneider

Gratz Ratayczak
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