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Gesetz: HAG § 2; Bindende Festsetzung fir die Herstecllung von
Damenoberbekleidung (Kleider, Blusen, Rocke) in Heim-
arbeit vom 20. Jull 1962 (BundAnz. Nr. 166 vom 1.September
1962): §§ 1, 3, Anl.
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Der fachliche Geltungsbereich der bindenden Festsetzung

fir die Herstellung von Damenoberbekleidung (XKleider, 3
Blusen, Rocke) in Heimarbeit vom 20..Juli 1962 findet 3
nur Anwendung auf die Herstellung von Blusen usw. nach r

GroBen und Teilarbeiten hierfiir. Das Anbringen von Biesen :
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und Saumchen an noch niqht zugeschnittenen Stoffbahnen
f411t nicht unter den fachlichen Geltungsbereich.
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Aktenzeichen: 4 AZR 10/65
Urteil des BAG vom 12. Januar 1966 LAG Berlin
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3 Sa 101/64 Berlin lm Namen des VﬂlkES!

Verkiindet anm
12. Januar 1966

ez. Mifler, .
Angestollter Urteil
als Urkundsbecamter
der Geschéftustelle
In Sachen

‘hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
mindlichen Verhandlung vom 12, Januar 1966 durch den Senats—
présidcenten Dr., Poelmann, -die Bundesrichter Dr. Martel und
Dr. Neumann sowic die Bundesarbeitsrichtcr Grobing und Cle-
mens filr Recht erkannt:.

Die Revision der Klégerin gegen das im schrift-
lichen Verfahren ergangenc Urteil des Landcsar-
beitsgerichts Berlin - 3 Sa 101/64 -~, dessen Ur-
tcilsformel am 9. November 1964 zugestellt wor-
den ist, wird auf Kosten der Klégerin zurlickge-
wiesen. ' '

Von Rechts wegen!
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Tatbestand:
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Die Kldgerin war fir die Beklagte, die einén.Fertigungs~
betrieb fiir Damenbluser betreibt, von Februar 1955 bis Juni
1963 t&tig. Dic Klédgerin nédhtc und stepptc mit ciner Spezial-
maschinc Sdumchen und Biescn in dtoffbahnch, dic ihr von der
Bcklagten gelicfert wurden; ces handelte sich iliberwicgend um
Mcterwarc von unterschicdlicher ILénge, dic fir den spéatcren
Zuschnitt von 2zwei bis drciBig und mehr Blusen bestimmt war,
mit Ausnabmc von 24 Positionen, dic sich auf Arbciten an
Stoffbahnen bezogen, welche auf Blusenteilldnge von ctwa 65 cm
zugeschnitten warcen., Dic Klédgerin fihrte dicsc Arbeiten auBer-
halb des Geschéftsbetriebs der Beklagten durch und beschidftig-
tc dabei cine fremde Hilfskraft. |

Vor Ertcilung eines Auftrags Uberrceichte die Beklagte
der Klégerin jeweils ein Muster der auszufiihrenden Arbeiten,
aufgrund dessen dic Kldgerin ihre Pieise kalkulierte und sgic
der Beklagten mitteilte. Uber die Entgeltberechnung der Par-
teien wurden Belege gefiihrt. Dic Klégerin erhielt Zuschlége
fir Urlaubs-, Feiertags— und Krankcengeld. Andere Zuschlége
und Garngcld wurden der Kldgerin nicht gezahlt; auch lcgte
dic Beklagtc kcine eigene Kalkulation vor. Die Kl&gerin ar-
beitete nur fir den Betrieb der Beklagten.

Dic Kl&gerin hat fiur die von ihr in der Zeit vom 1. No-
vember 1962 bis 27. Juni 1963 geleistetcn Sdumchen—~ und Bie-
SOnStCPP&l‘bCItOn den leferenzbetrag zwischen dem gezahlten
Entgelt und dem Mindestlohn nach der bindenden Festsetzung fiir
die Hexstcllung von Damenoberbekleidung (Kleider, Blusen,
Récke) in Heimarbeit vom 20. Juli 1962 (Bundinz. Nr. 166 vom
1. September 1962) einschlieBlich der Unkostenzuschldge und
des Garngcldcs begehrt. Die Klédgerin ist der Auffassung, sic
sci Hausgewerbetreibende i.S. von § 2 Abs. 2 HAG und habe
Teilarbeiten an Bluscn verrichtet. Ihre Entlohnung richtc sich
daher nach der bindencn Festsetzung. Demgemé&f hat dic Klégerin
verlangt, dic Beklagtc zur Zahlung von 12.240,79 IM zu verur-
tc:.lcn°

Dic Beklagtc hat Klagabweisung beantragt und dic Meinung
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vertreten, daB die ﬁorgenannte bindendc Festsetzung auf dic
Klédgerin keinc Anwendung finde. Die Anspriiche der Klégerin
scien auch verwirkt. Hilfsweisc hat dic Becklagte mit einer
Darlehnsforderung in Hohe von 1.050,- DM aufgcrechnet.

Das Arbeitsgericnt hat durch Teilurteil diec Klage in
Hohe von 12.218,95 DM abgewiesen und lediglich nicht tiber
dic Betridgc entschicden, dic dic Klégerin fur die Arbeit
an auf Blusontoilléngo zugeschnittenen Stoffstiiclen ver-
langt hat. Das Landesairbeitsgericht hat dic Berufung der
Klggerin gegen das Teilurteil des Arbeitsgerichtgs zuriickge-
wicscn. Es hat ausgefithrt, dafl dic Klégérin zwar Hausgcevierbe-
treibende seci; sie falle jedoch nicht unter den fachlichen
Geltungsbercich der bindenden Festsetzung. Hiergegen richtet
sich dic Revision der Klédgerin, die ihren Klaganspruch wei-
ter vcrfolgt;,wéhrcnd dic Beklagtc um Zurickweisung der Revi-
sion bittet. 3

Entscheidungsgriinde:

Die dem Streitwert nach statthafte Revision ist unbe-
grindet.

Es kann dahingestellt bleiben, ob die Kldgerin Hausgewer-—
betreibende im Sinne des § 2 Abs. 2 HAG ist, wic das Beru-
fungsurteil annimmt. Tenn auch dann, wenn dic Klégerin Haus-
gewerbgtrcibcndc,im Sinne des Gesetzes ist, und wenn sic un-—
ter den persdnlichen und rdumlichen Geltungsberceich der binden-
den Festsetzung fir dic Herstcllung von Damenoberbekleidung
(Klecider, Blusen, Rocke) in Heimarbeit vom 20. Juli 1962
(Bundinz. Nr. 166 vom 1. September 1962) f&llt, fehl es am
Vorliegen der Voraussetzungen des fachlichcn Geltungsberecichs
dicser bindenden Festsctzung (§ 1 Abs. 1). Hiernach bestimmt
sich der fachliche Geltungsbereich danach, ob Kleider', Jacken-
klecider, Jacken zu Kleidern, Boleros, Bluscn und Rdcke nach
Grogen (Fertigkleidung) filr Damen und Midchen hergestellt wer—
den. Dic Klédgerin hat aber weder Blusen nach GréSen heirge-
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stellt noch Teilarbeiten fiir die Herstcllung von Blusen nach
GroBen geleistet (vgl. § 1 Abs. 2 der bindenden Festsetzung).
Das folgt aus dem unstreitigen Tatbestand und den bindenden
Feststellungen des angefochtenen Urteils.

Entgegen der Ansicht der Revigion fallen némlich Teilar-
beiten, wie sie dic Kldgerin an Stoffbahnen (Meterwarc) gelei-

stet hat, nicht untcer den fachlichen Geltungsbercich der binden-—

den Festsetzung., Denn solche Arbeiten sind keine Teilarbeiten,

dic am Stilck nach GroBen vorgenommen worden sind. Nur dann, wenn

letzteres der Fall wdre, kdnnte das Vorlicgen der Vor:iussctzun-
gen des fachlichen Geltungsbereiches der bin’cnden Festsctzung
auf die hier zur Beurtcilung anstehenden Arbeiten der Klégerin
angenommen werden.

Auch der Ubrige Inhalt der bindenden lestsetzung spricht
gegen die Ansicht der Klégerin, daB das NZhen und Steppen von
Ssunchen und Biesen an Stoffbahnen vom fachlichen Geltungsbe-
recich der bindenden Festsetzung erfaBt wiirden. Nach § 3 Ziff,
5 der bindenden Festsctzung gelten dice festgelegten Ferti-
gungszciten, dic in der Anlage zur bindenden Festsetzung an-
gegeben sind, fir dic GroBen 36 bis einschlieBlich 46; fir
GroBen, die dariiber licgen, erndhen sich dic Fertigungszciten
um 1o %; fir GroBen unter %6 crmé&Bigen sich die Fertigungszei-
ten in verschiedcnem AusmafB. Daraus folgt, daB fiir dic Berech-
nung des Entgelts dic in der anlage der bindenden Festsetzung
festgelegten Fertigungszeiten nur dann zutreffend,bostimmt'wcr—
den konnen, wenn dic Arbeiten fiir eine bestimmte StiickgrsBe zu
leisten sind. Das ist bei Arbeit an Stoffbahnen (Meterware)
aber nicht der Fall. DaB Teilarbeiten, dic nicht am Stiick ge-
leistet werden, nicht unter die bindendc Festsectzung fa17en,
folgt weiter aus der Bcgtlmmung des §. 3 Ziff. 13 der binden-
den Festscetzung. Nach diesgcr Vorscnrlit ist bei Sericenferti-
gung glcicher Fasson und gleicher”Farbe cin Abschlag vom Rein-
entgclt zul8issig. Der Abschlag betrdgt z. B. 5 % bei einer ge-—
schlossencn Ausgabe von 50 bis 100.Stiicken bei einer GréSe;
bei Ausgabe von 151 bis 500 Stiicken bis zu 3 CroBen betrigt der
Abschlag 10 % und bei einer Ausgebe von mehr als 500 Stiicken
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bis zu 5 GroBen 12 %. Hier erfordert die Feststellung des
Entgelts die genaue Kenntnis, welche GroBen die einzelnen
herzustellenden Blusen haben sollen, weil anderenfalls das
zutreffende Entgelt oder der vorgesehenc Abschlag hicrvon
gar nicht errechnct werden kdnnen. SchlicéBlich sind dic
Yertigungszeiten der Anlage nach drei Wertstufen unterteilt.
Diese werdcn nach Wertstufenmerkmalen festgestellt. wic
sctzen voraus, welche Art von Stiicken, z.3. 3lusen, hcrge-
stellt werdcn soll. So heiBt cs, daB als Stiicke der Wert-
stufe I solch¢ in hochwertiger Verarbeitung gelten, wdhrend
unter die Wertstufe II Stilicke in der in der Industric Ubli-
chen guten Verarbeitung fallen. Als Stiicke der Wertstufe III
gelten Stiicke in einfacher Verarbeitung und einfacher Auc-
stattung. Diese Vorschrift der bindenden Festsctzung zcigt
.wiedcrum, daf nur solche Tecilarbeiten erfaB3t werden, dic fiir
dic Herstellung von Blusen nach Gréfilen geleistet werden,
nicht'jedoch solche Arbeiten,-wie sie die Kl&dgerin an Stoff-
bahnen geleistet hat.

Das N&hen und Steppen’ von Sdumchen und Biesen in die
von der Beklagten gelieferte Meterwarce stcht, wie das Landes-
arbeitsgericht festgestellt hat, in keinem Zuscmmenhang mit
der spatcercn Herstecllung von Blusen "nach Grofen". Ohne ei-
nen solchen- Zusammenhang kann aber von einer Teilarbeit zur
Herstellung von Damenoberbeklecidung im S8innc der bindenden
¥estsetzung keine Rede sein.

Die Revision war demgem&s, weil‘unbegrﬁndet, mit der
Kostenfolge nach § 97 Abs. 1 ZPO zuriickzuweiscn.,

gez. Dr. Poelmann Dr. Martel Dr. Neumann

Grébing Clemens
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