
Aktenzeichen: 4 AZN 329/85
Bundesarbeitsgericht 4. Senat

I. Arbeitsgericht Berlin

II. Landesarbeitsgericht Berlin

Beschluß vom 14. August 1985
- 4 AZN 329/85 -
Urteil vom 8. November 1984
- 22 Ca 101/84 -
Urteil vom 21. März 1985
- 4 Sa 4/85 -

Für die Amtliche Sammlung: Ja
Für die Fachpresse: Ja
Für'das Bunde s arc hi. v: Ja

Entscheidungsstichwort:
Rechtsfolgen der Kündigung der Vergütungsordnung des BAT 

Gesetz:
ArbGG 1979 § 72 a Grundsatz; BAT §§ 3, 7^; TVG § 1

Leitsätze:

1. Die Rechtsfolgen der Kündigung der die Vergütungsordnung zum BAT 
enthaltenden tariflichen Bestimmungen gemäß § 7^ Abs. 2 Unterabs. 4 
BAT richten sich nach den allgemeinen Grundsätzen des bürgerlichen 
Rechts sowie des im TVG geregelten Tarifrechts und den daraus 
abgeleiteten Rechtsregeln.

2. Verstöße gegen diese Rechtsgrundsätze, die dem staatlichen Gesetzes­
recht zuzurechnen sind, können im Nichtzulassungsbeschwerdever­
fahren des ArbGG nicht geltend gemacht werden.
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4 AZN 329/85 
^ Sa 4-/85 B e rlin

B e s c h l u ß

In  Sachen

PP-

h a t d e r V ie r te  Senat des B u n d e sa rb e itsg e r ic h ts  am 14. August 1985 
durch den V orsitzenden  R ic h te r  Dr. Neumann, d ie  R ic h te r  Dr. P e i le r  
und Dr. E tz e l  sowie d ie  eh ren am tlich en  R ic h te r  Hauk und E ngert 
b e sch lo ssen :

Die Beschwerde des K lägers gegen d ie  N ich tzu lassu n g  
d e r  R ev ision  im U r te i l  des L a n d e s a rb e its g e r ic h ts  B e rlin  
vom 21. März 1985 -  4 Sa 4 /85  -  w ird  auf K osten des
K läg ers , sow eit dam it d ie  f e h le r h a f te  Auslegung von 
§ 3 Buchstabe g BAT g e rü g t w ird , zurückgew iesen und 
im ü b rig en  a l s  u n z u lä s s ig  v erw orfen .

G r ü n d e :
Der d e r  G ew erkschaft ÖTV angehörende K läger s te h t  ab 1 . Mai 

1984 a ls  w is s e n s c h a f t l ic h e r  M ita rb e i te r  gemäß § 144 des B e r l in e r  
H ochschu lgesetzes in  Verbindung m it § 14 und § 10 Abs. 4 und Abs.
7 d e r Verordnung über w is s e n s c h a f t l ic h e  und k ü n s t le r is c h e  M it­
a r b e i t e r  f ü r  Aufgaben von b e g re n z te r  Dauer im F ach b ere ich  P o l i ­
t i s c h e  W issenschaft in  den D ien sten  d e r  B ek lag ten . Er a r b e i t e t
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im Rahmen e in e s  durch D r i t tm i t t e l  f in a n z ie r te n  F o rsch u n g sp ro jek te s , 
das v o r a u s s ic h t l ic h  zwei Ja h re  nach Abschluß des A rb e its v e r tra g e s  
beendet s e in  w ird . A rb e i ts v e r t r a g l ic h  haben d ie  P a r te ie n  v e re in ­
b a r t ,  daß d ie  T ä t ig k e i t  des K lägers d ie  Merkmale d e r VergGr. I I  a 
BAT e r f ü l l e ,  d e r  K läg er d ie se  Vergütung jed o ch  e r s t  nach v ie r ­
j ä h r ig e r  T ä t ig k e i t  a l s  A n g e s te l l te r  im D ienste  d e r B eklag ten  e r ­
h a l te  und b i s  zum A blauf d ie s e r  F r i s t  nach VergGr. I I I  BAT v e r ­
g ü te t  w erde. Demgemäß b e z ie h t d e r  K läger Vergütung nach VergGr. I I I  
BAT.

Mit d e r  Klage h a t  d e r  K läger d ie  F e s ts te l lu n g  d e r  V erp flich tu n g  
d e r  B ek lag ten  b e g e h r t ,  an ih n  ab 1. Mai 1984- Vergütung nach VergGr.
I I  a BAT zu zah len  und d ie  rü c k s tä n d ig e n  D iffe re n z b e trä g e  m it 4- v .H . 
Z insen  s e i t  Klage Z u s te llu n g  zu v e rz in s e n . Die B ek lag te h a t K lage­
abweisung b e a n tr a g t .

Das A rb e i ts g e r ic h t  h a t d ie  Klage abgew iesen. Das L a n d e sa rb e its ­
g e r ic h t  h a t d ie  Berufung des K lägers zurückgew iesen und d ie  R ev isio n  
n ic h t  zu g e la s sen .

H iergegen r i c h t e t  s ic h  d ie  vom K läger e in g e le g te ,  auf grund­
s ä tz l i c h e  Bedeutung d e r  R echtssache g e s tü tz te  N ich tzu lassu n g sb e­
schw erde. Die B ek lag te  b e a n tra g t Verwerfung bzw. Zurückweisung d e r  
Beschwerde.

Die N ich tzu lassungsbeschw erde des K läg e rs  i s t  in so w e it unbe­
g rü n d e t , a l s  dam it f e h le r h a f te  Auslegung des § 3 Buchstabe g BAT 
g e rü g t w ird . Im ü b rig e n  i s t  s ie  u n z u lä s s ig .

Zur Begründung s e in e r  Beschwerde b e r u f t  s ic h  d er K läger in  
e r s t e r  L in ie  d a ra u f , en tgegen  d e r  Meinung des L a n d e s a rb e its g e r ic h ts  
werde e r  von § 3 Buchstabe g BAT n ic h t  e r f a ß t ,  so daß d e r  BAT auch 
f ü r  ih n  G eltung habe . Bei s e in e r  T a rifau s leg u n g  habe das Landes­
a r b e i t s g e r ic h t  überseh en , daß w is s e n s c h a f t l ic h e  M ita rb e i te r  wie 
e r  nu r dann den V erw alte rn  von S te l le n  w is s e n s c h a f t l ic h e r  A s s is te n te n  
g le ic h z u s te l le n  s e ie n , wenn s i e  v e rg le ic h b a re  Aufgaben zu e r le d ig e n  
h ä t te n  und ih n en  auch im H ochschulverband d ie s e lb e  S te llu n g  zukomme. 
Damit würden von d e r  T arifnorm  n u r w is s e n s c h a f t l ic h e  M ita rb e i te r  e r ­
f a ß t ,  d ie  dem w is s e n s c h a f t l ic h e n  Nachwuchs zuzurechnen s e ie n . An 
d ie se n  E r fo rd e rn is s e n  f e h le  es b e i  ihm, was vom L a n d e s a rb e its g e r ic h t 
ü b erseh en  worden s e i .
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Damit rü g t d e r  K läger in  gesetzesgem äßer Weise e in e  f e h le r ­
h a f te  T arifau s leg u n g  im Sinne von § 72 a Ahs. 1 Kr. 2 ArbGG, 
wobei e r  auch im Sinne d e r  A nforderungen d e r  R echtsprechung des 
erkennenden S enats  im e in z e ln e n  au sg e fü h rt h a t ,  in  w elcher Weise 
das L a n d e s a rb e its g e r ic h t d ie  i n  § 3 Buchstabe g BAT vorkommenden 
R e c h tsb e g r iffe  f ü r  w is s e n s c h a f t l ic h e s  P e rso n a l im H ochschu ld ienst 
f e h le r h a f t  a u sg e le g t haben s o l l  und w orin d ie  Gründe f ü r  d ie se  
f e h le r h a f te  T arifau s leg u n g  l ie g e n  (v g l.  BAG 32, 203, 205 * AP Nr. 1 
zu. § 72 a  ArbGG 1979 G rundsatz und BAG 32, 228, 229 = AP Nr. 2 
zu § 72 a  ArbGG 1979 G ru n d sa tz ). Damit i s t  in so w e it d ie  N ich t-  

. Zulassungsbeschw erde des K läg e rs  z u lä s s ig .  S ie  i s t  jedoch  in so ­
w eit n ic h t  b eg rü n d e t. Das L a n d e s a rb e its g e r ic h t h a t das ange- 
fo ch ten e  U r t e i l  näm lich  d o p p e lt b eg rü n d e t, und zwar einm al dam it, 
d e r  K läger f a l l e  u n te r  § 3 Buchstabe g BAT, so daß d ie s e r  T a r if ­
v e r t r a g  deswegen f ü r  ih n  n ic h t  g e l t e ,  und außerdem dam it, d ie  
V ergütungsordnung zum BAT s e i  v o r dem Beginn d es  A rb e i ts v e rh ä l t ­
n i s s e s  des K läg ers wirksam gekünd ig t worden, so daß e r  auch des­
wegen d ie  e in g e k la g te  Vergütung n ic h t  beanspruchen könne. Damit 
s in d  d ie  Ausführungen des L a n d e s a rb e its g e r ic h ts  zu § 3 Buch­
s ta b e  g BAT f ü r  se in e  E n tscheidung  n ic h t  tra g e n d . Daher kommt 
es  auch n ic h t  mehr d a rau f  an , ob und inw iew eit d ie  en tsp rechenden  
A usführungen des K läg e rs  ü b er d ie  nach s e in e r  Meinung r i c h t i g e  
Auslegung d ie s e r  T arifnorm  i n h a l t l i c h  z u tre f fe n d  s in d  oder n ic h t .

( Auch auf d ie  w e ite re n  Ausführungen des K läg ers zu r Frage d e r
g ru n d s ä tz lic h e n  Bedeutung d e r  R echtssache (§ 72 Abs. 2 Nr. 1 
ArbGG) kommt es  aus den d a rg e le g te n  Gründen n ic h t  mehr an.

Im ü b rig en  i s t  d ie  N ich tzu lassungsbeschw erde des K lägers 
u n z u lä s s ig  und deswegen zu v e rw erfen . In so w eit v e rw e is t d e r  
K läger au f § 7^ Abs. 2 U n te rab sa tz  A BAT, w orin  bestim m t w ird :

Unabhängig von U n te rab sa tz  1 kann d ie  V ergütungsordnung 
(Anlage 1 a und 1 b ) ohne E in h a ltu n g  e in e r  F r i s t  je d e r ­
z e i t  s c h r i f t l i c h  g ek ü n d ig t werden.

E ine f e h le r h a f te  Auslegung d ie s e r  ihrem  In h a l t  nach ganz e in ­
d e u tig e n  T a r if  norm w ird  jed o ch  vom K läger im S inne von § 72 a 
Abs. 1 Nr. 2 ArbGG n ic h t  g e rü g t.  V ielm ehr f ü h r t  d e r  K läger zu r 
w e ite re n  Begründung s e in e r  Beschwerde im e in z e ln e n  au s , d ie  nach

-  A -JLaw – Gesetze und Urteile
(mobile App)

JLaw – für Android

Kostenlos
Über 200 Gesetze
Über 100.000 Urteile JLaw – für iOS

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

H
inw

eis: A
uch Teile der U

rteilssam
m

lung sind als D
atenbank nach §§ 87a ff. U

rhG
 geschützt.

https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de


-  4 -

d ie s e r  Tarifnorm  von d e r  A rb e itg e b e rs e ite  ausgesprochene Kündigung 
d e r d ie  Vergütungsordnung e n th a lte n d e n  t a r i f l i c h e n  Bestimmungen 
zum 3*1. Dezember 1983 s e i  i h r e r s e i t s  unwirksam. Es handele  s ic h  
dabe i um e in e  von d e r  Rechtsordnung n ic h t  g e s t a t t e t e  T eilkünd igung . 
Zwar h ä t te  ih r e  M ög lichkeit f ü r  e in e  Ü bergangszeit nach  E inführung 
des 37» Ä nderungstari f V e rtrag es  zum BAT vom 17. März 1975» d e r  d ie  
a llg em ein en  ..Vergütungs- und E in g ru p p ie ru n g sg ru n d sä tze  n e u g e s ta l te t  
habe, b e ja h t  werden können. Nachdem inzw ischen  n e u n jä h r ig e  Er­
fah rungen  m it den g eän d erten  t a r i f l i c h e n  V o rs c h r if te n  gemacht 
worden s e ie n , könne d ie  in  § 7^ Abs. 2 U n te räb sa tz  4 BAT vorge­
sehene T eilkündigung  je d e n f a l l s  n ic h t  mehr wirksam ausgesprochen  
w erden.

Zu den R echtsw irkungen e in e r  danach ausgesprochenen  Kündigung 
ä u ß e r t s ic h  in d e sse n  § 74 BAT ü berhaup t n ic h t .  S ie  bestimmen s ic h  
v ie lm eh r nach den a llgem einen  G rundsätzen  sowohl des b ü rg e r lic h e n  
R echts a l s  auch d es  im TVG g e re g e lte n  T a r i f r e c h ts ,  a lso  nach den 
Normen des s ta a t l i c h e n  G e se tz e s re c h te s  und den d arau s  a b g e le i te te n  
R e ch ts re g e ln  (v g l .  das U r t e i l  des S enats  vom 2 6. Septem ber 1984 
-  4 AZR 343/83 . zur  V e rö ffe n tlic h u n g  vorgesehen , sowie den Be­
sch luß  des S en a ts  vom 2 6. November 1980 - 4 AZN 225/80 -  AP
Nr. 11 zu § 72 a ArbGG 1979 G ru n d sa tz ). V erstöße gegen s t a a t l i c h e s  
G e se tz e s re c h t können jed o ch  im N ich tzu lassu n g sb esch w erd ev erfah ren  
des ArbGG im H in b lic k  auf den erschöpfenden  C h a rak te r  d e r  Auf­
zählung in  § 72 a Abs. 1 ArbGG 1979 n ic h t  g e l te n d  gemacht werden 

(v g l. BAG 4 1, 367, 372 -  AP Nr. 25 zu § 72 a ArbGG 1979 G rundsatz m it 
w e ite re n  N achw eisen). Daran vermögen en tgegen  den A usführungen des 
K läg e rs  weder d ie  w e ittra g e n d e  r e c h t l ic h e  B ed eu tu n g 'd er Kündigung 
d e r  V ergütungsordnung des BAT noch d e ren  bedeutsam e p ra k tis c h e  
Konsequenzen etw as zu ändern .

Die Koste n en tScheidung  b e ru h t au f § 97 Abs. 1 ZPO.

Dr. Neumann Dr. F e ile r

H HaukEng er t

Dr. E tze l
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