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"In Sachen

PP .

hat der Vierte Senat des Bundesarbeitsgerichts am 28. Mai
1984 beschlossen:

Die Beschwerde des Kiﬁgers gegen
die Nichtzulassung der Revision

im Urteil des Landesarbeitsgerichts
Berlin vom 13. Dezember 1983

- 3 Sa 84/83 wird auf Kosten des
Klégers als unzuléssig verworfen.
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Grinde:

Der Kldger ist ab 1.0ktober 1979 bei der Beklagten als
Krankenpfleger tatig. Er wird im Schichtdienst in der Ersten
Hilfe beschéftigt. Fiir das Dienstverhdltnis sind die Arbeits-
vertragsrichtlinien fiir Krankenanstalten, die dem Caritas-
verband fir Berlin e.V. angeschlossen sind, in der jeweils
giltigen Fassung vereinbart. Aus AnlaB des Zweiten Haushalts-
strukturgesetzes vom 22. Dezember 1981 wurde aufgrund einer
Anderung der Arbeitsvertragsrichtlinien der 6rtliche Sonder-
zuschlag ab 1. Juli 1982 anlaBlich der allgemeinen Gehalts-
erhidhung gekiirzt. Insgesamt stiegen die Beziige des Klé&gers.
Nachtzuschlag erhielt der Kldger nur ab 22.00 Uhr.

Der Kldger hat die Auffassung vertreten, daB die Kiirzung
des Sonderzuschlages nur durch Anderungsvereinbarung oder
Anderungskindigung mdglich gewesen sei und ihm Nachtzuschlaé
bapeits ab.21.00 Uhr zustehe. DemgemdB hat er Zahlung des
Sonderzuschlages in der bisherigen Hohe und Nachtzuschlége
in Hohe von 181,13 DM brutto nebst Zinsen sowie die Fest-
stellung verlangt, daB ihm fir die Zeit ab 21.00 Uhr die Zulage

S[e puis ﬁllluLULU\‘\\‘HQH ] 19p 913 ], YoNY SIOMUIH

in Héhe von 1,50 DM brutto je Stunde zu zahlen sei. Die Be-
klagte hat Klagabweisung beantragt. Arbeits- und Landes-
arbeitsgericht haben diese Klagen abgewiesen. Die Revision
wurde nicht zugelassen.

Die hiergegen gerichtete Nichtzulassungsbeschwerde des

OYIN J B8 §§ YorU yuRqUa)R

Kldagers ist unzuldssig. Die vom Kldger behauptete Divergenz

$33

liegt nicht vor. Eine Divergenz zur Entscheidung des Bundes-
arbeitsgerichts vom 7. Oktober 1982 - 2 AZR 455/80 -, AP Nr.5
zu § 620 BGB Teilkiindigung, scheidet schon deshalb aus, weil

znyd

im vgrliegenden Fall kein Widerruf vorgenommen wurde und ein
Widerrufsvaorbehalt auch nicht zur Umgehung des Kiindigungs-
schutzes fiihren kann, da der drtliche Sonderzuschlag aufgrund
derlﬁndefung der Arbeitsvertragsrichtlinien auf eine Gehalts-
erhithung angerechnet worden ist. Insgesamt sind die Beziige
des Kldgers gestiegen. Damit kann sich aber die Frage einer
Umgehung des Kﬂndigﬁngsschutzes nicht stellen, sondern geht

es im vorliegenden Fall allein darum,ob eine Gehaltserh&hung
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wie bei einer Tariflohnerhdhung auf eine Zulage ange-
rechnet werden kann oder nicht.

Aber auch hinsichtlich des Nachtzuschlages fir die Zeit
ab" 21.00 Uhr beruht das angefochtene Urteil nicht auf einer
Abweichung von den vom Kldger angefiihrten Entscheidungen
des Bundesarbeitsgerichts vom 18. Oktober 1961 (BAG 11,

338 = AP Nr. 69 zu Art. 3 GG) oder vom 26. April 1966

(BAG 18, 278 = AP Nr. 117 zu § 1 TVG Auslegung).
angefochtene Urteil stellt vielmehr ausdricklich fest,

da@ der Kldger vertragsgemii behandelt worden ist und sich
nicht darauf berufen kdnne, daB andere Arbeitnehmer irrtim-
lich und vertragswidrig besser gestellt wiirden. Mit dieser
Begriindung konnte aber das Landesarbeitsgericht bei Annahme
des zutreffenden Gleichbehandlungsgrundsatzes einen Anspruch
des Kldgers auf Nachtarbeitszuschlag ab 2l.c00 Uhr ablehnen,
da es eine sog. "Gleichbehandlung im Unrecht" nicht gibt.

Die Kosten der unzulédssigen Nichtzulassungsbeschwerde
hat der Kléger nach § 97 Abs. 1 ZPQ zu tragen. |

Dr. Neumann Dr. Etzel Dr. Feller
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