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Aktenzeichen: 3 AZR 88/87
Bundesarbeitsgericht 3. Senat Urteil vom 8. November 1988

- 3 AZR 88/87 -

I. Arbeitsgericht SchluBurteil vom 6. Nov. 1985
Flensburg - 1 Ca 663/85 -

II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 12. November 1986
Schleswig-Holstein - 6 (3) Sa 673/85 -

Fiir die Amtliche Sammlung: Nein

Fiir die Fachpresse: Nein

Flir das Bundesarchiv: Nein
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Entscheidungsstichwort:
Betriebsnachfolge vor Konkurs
Gesetz: BGB § 613 a; BetrAVG § 1 Unterstiitzungskasse, § 1 Le-

bensversicherung, § 1 Abs. 1, 2 und 4, § 9 Abs. 3

Leitsidtze:

Keine

i
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3 AZR 88/87

6 ¢3) Sa 673/85 Schleswig-Holstein

Verkundet am Im Namen des Volkes!

8. November 1988

Noll,
Regierungshauptsekretdrin .
als Urkundsbeamter Urteil
der Geschédftsstelle
In Sachen
pp.
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hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund

der miindlichen Verhandlung vom 8. November 1988 durch den
Vorsitzenden Richter Dr. Heither, die Richter Schaub und
Griebeling sowie die ehrenamtlichen Richter Gnade und Wein-

mann fiir Recht erkannt:

1. Auf die Revisionen des Kligers und des Streit-
helfers wird das Urteil des Landesarbeitsge-
richts Schleswig-Holstein vom 12. November 1986

- 6 (3) Sa 673/85 - aufgehoben.

2. Auf die Berufung des Kldgers wird das Urteil
des Arbeitsgerichts Flensburg vom 6. November

1985 - 1 Ca 663/85 - abgedndert:

Es wird festgestellt, daB die Beklagte ver-

pflichtet ist, die Altersversorgung in H&he

von monatlich 50,-- DM zum Zeitpunkt der F&l-

ligkeit gem3B den Richtlinien und dem Lei-

stungsplan fiir die Gewdhrung von Beihilfen

aus dem Unterstiitzungsverein der Firma A
Maschinenfabrik und Eisengiefierei e.V.,

F , 2zu zahlen.
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3. Die Beklagte hat die Kosten des Rechtsstreits

einschlieflich der Streithilfe zu tragen.

Von Recht s wegen !

Tatbestand:

Die Parteien streiten, ob die Beklagte als Betriebsnachfol-
gerin der Gemeinschuldnerin oder der Pensions-Sicherungs-Verein
VVaG (PSV) fiir die Versorgungsanwartschaft des Kl&gers einstehen

mul.

Der am 13. Juni 1924 geborene Kliger trat am 1. April 1940
in die Dienste der A GmbH & Co. KG, Maschinenfabrik
und EisengieBerei. Er arbeitete in der Abteilung "Mechanische
Werkstatt und Maschinenbau". Das Unternehmen beschidftigte rd. 140
Arbeitnehmer, Es gewdhrte Leistungen der betrieblichen Altersver-
sorgung Uber eine Unterstlitzungskasse, aufgrund Direktzusagen

sowie aufgrund einer Lebensversicherung.

Der Kldger war Mitglied und Versorgungsberechtigter der Un-
terstlitzungskasse. Die Versorgung wird gewdhrt nach einer Warte-
zeit von 25 Jahren und Erreichen des 65. Lebensjahres. Die Ver-
sorgungsleistungen betrugen 50,-- DM monatlich. Ein Rechtsan-

spruch auf die Versorgungsleistungen ist ausgeschlossen.
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Am 1. November 1973 sagte die Arbeitgeberin dem Klidger zu,
flr ihn eine Kapitallebensversicherung iiber 3.000,-- DM abzu-
schlieBen., Diese Lebensversicherung sollte am 1. November 1985
fallig werden. Im Jahre 1974 teilte ihm die Arbeitgeberin mit,
daB® sie die Beitr&dge voll eingezahlt habe. In der Folgezeit be-

lieh sie die Versicherung in HBhe von 2.010,-~ DM,

Am 23. April 1979 wurde ein Antrag auf Ers8ffnung eines Ver-
gleichsverfahrens lber das Vermdgen der A GmbH & Co.
KG gestellt. Zum vorl3ufigen Vergleichsverwalter wurde der Steu-
erberater G G ernannt. Dieser legte den GiefRereibe-
reich zum 15. Juli 1979 still und kiindigte den dort beschiftigten
Arbeitnehmern. Die Abteilung "Mechanische Werkstatt und Maschi-
nenbau” Ubertrug er auf die damals in Griindung befindliche Be-
klagte. Am 25. Juli 1979 billigte der Glaubigerbeirat der Ver-
gleichsschuldnerin die Ubertragung auf die Vorgriindungsgesell~
schaft. Am 26. Juli 1979 wurde liber das Verm&gen der A

GmbH & Co. KG das AnschluBkonkursverfahren erdffnet. Am 8.
und 10. August 1979 wurde der Gesellschaftsvertrag zur Griindung
der Beklagten geschlossen. Die Beklagte wurde am 16. Oktober 1979
in das Handelsregister eingetragen. Die Geschdftsaufnahme wurde
fir den 16, Juli 1979 vermerkt. Am 29. August 1979 wurde ein
Kaufvertrag zwischen dem Konkursverwalter und der Beklagten Uber
die Maschinen, die Betriebs- und Geschiftsausstattung, das Vor-
ratsvermdgen, das Fertigungsprogramm, Patente, Warenzeichen und
Lizenzen geschlossen. Als Zeitpunkt der Ubergabe wurde der 1.
August 1979 bestimmt. Der Gesamtkaufpreis betrug 734.750,-- DM.

Das Arbeitsverhdltnis des Kligers wurde zum 31. Juli 1979 gekiin-
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digt. Er arbeitete aber nach Ablauf der Kindigungsfrist weiter.

Der Kldger meldete seine Versorgungsanspriiche sowohl bei dem
PSV als auch bei der Beklagten an. Der PSV lehnte die Insolvenz-
sicherung seiner Anspriiche ab, weil die Beklagte im Wege der Be-
triebsnachfolge Schuldner der Versorgungsanspriiche geworden sei.
Die Beklagte lieB das Schreiben durch Rechtsanwdlte beantworten.
Diese teilten dem Kl&ger am 27. September 1984 mit, daB nach ein-
gehender Uberpriifung der Rechtslage eine Verpflichfung der Be~
klagten nicht bestehe. Zugleich bezogen sie sich auf ein Schrei-
ben an den DGB vom 26. Juni 1984, in dem Anspriiche eines anderen
Versorgungsberechtigten mit dem Hinweis abgelehnt worden waren,

dessen Arbeitsverhiltnis sei zum 31. Juli 1979 geklindigt worden.

Der Kl&ger und sein Streithelfer haben behauptet, daB die
mechanische Werkstatt und der Maschinenbaubetrieb seit dem 16.
Juli 1979 wirtschaftlich von der Beklagten weiterbetrieben worden
sei. Die Produktion sei weitergelaufen und die Kundenauftrige
seien abgewickelt worden. Rund 50 Arbeitnehmer seien weiterbe-
schdftigt worden. Aber selbst dann, wenn die Beklagte erst nach
Konkurserdffnung den Betrieb erworben habe, miisse sie fir die

spdter erwachsenen Rentenanspriiche eintreten.
Der Kl&dger hat beantragt

1. festzustellen, daB die Beklagte verpflichtet
ist, die Altersversorgung in H&he von monat-
lich 50,-- DM zum Zeitpunkt der Fdlligkeit
aus den Richtlinien und Leistungsplan flur die
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Gewdhrung von Beihilfen aus dem Unterstiitzungs-
verein der Firma A , Maschinenfabrik
und EisengieBerei e.V., F zu zahlen,

hilfsweise,

festzustellen, daB die Beklagte verpflichtet
ist, die Altersversorgung in H8he von 10,15 DM
monatlich zum Zeitpunkt der F&dlligkeit aus den
Richtlinien und Leistungsplan fir die Gew&h-
rung von Beihilfen aus dem Unterstiitzungsverein
der Firma A Maschinenfabrik und Ei-
sengieBerei e.V., F zu zahlen;

2. festzustellen, da® die Beklagte verpflichtet
ist, die Versorgungszusage in Form einer Direkt-
versicherung vom 1. November 1973 in H®6he von

2.050,~-- DM zum Zeitpunkt der F&lligkeit zu
zahlen;

hilfsweise,

festzustellen, daR die Beklagte verpflichtet
ist, die Versorgungszusage in Form einer Di-
rektversicherung vom 1. November 1973 in H&he

von 416,24 DM zum Zeitpunkt der Filligkeit zu
zahlen.

Die Beklagte hat beantragt, die Klage abzuweisen. Sie hat
die Auffassung vertreten, daB® sie nicht Betriebsnachfolgerin sei.
Zumindest sei der Betrieb erst am 29. August 1979 - nach Konkurs-
er8ffnung - mit AbschluB des Kaufvertrages auf sie libergegangen.
AuBerdem sei das Arbeitsverhdltnis rechtswirksam gekiindigt wor-
den. Zum Zeitpunkt der Kiindigung sei das Klindigungsverbot des

§ 613 a Abs. 4 BGB noch nicht in Kraft gewesen.

Das Arbeitsgericht hat durch Teilurteil vom 25. September
1985 die Anspriiche des Klidgers aus der Direktversicherung abge-
wiesen. Durch SchluBurteil vom 6. November 1985 hat es auch die
Anspriche aus der Unterstiitzungskassenversorgung abgewiesen. Bei-

de Urteile sind vom Klidger gesondert mit der Berufung angegriffen
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worden. Das Landesarbeitsgericht hat auf die Berufung des Kldgers
im vorliegenden Fall wegen der Unterstiitzungskassenversorgung die
Berufung zurlickgewiesen. Hiergegen richten sich die Revisionen
des Kligers und des Streithelfers, mit denen sie die Anspriiche

weiterverfolgen.

Entscheilidungsgrinde:

Die Revisionen des Klégers und seines Streithelfers sind

begrindet. Die Beklagte muB das Versorgungsversprechen erfilillen.

I, Die Beklagte ist vor Erdffnung des Konkursverfahrens {iber
das Vermdgen der Gemeinschuldnerin deren Betriebsnachfolgerin -
gﬁwmfdeng Der Betriebsteil, in dem der Kl&ger beschédftigt war,
int dureh Rechtsgeschdft auf die Beklagte nach § 613 a Abs. 1

Satz 1 BGB Ubergegangen.

1, Die Beklagte hat die Abteilung "Mechanische Werkstatt und

Maschinenbau" Ubernommen.

@) Diese Abteilung war ein Betriebsteil im Sinne von § 613 a
Abs. 1 Satz 1 BGB. Von einem Betriebsteil im Sinne dieser Bestim-
murng 18t dann auszugehen, wenn Teile des Betriebes verduBert wer-
den, mit denen betriebstechnische Teilzwecke weiterverfolgt wer-
den k¥nnen (BAGE 27, 291, 295 = AP Nr. 2 zu § 613 a BGB, zu 1 a
der GrUnde; BGH Urteil vom 10. Februar 1981 -~ VI ZR 185/79 - AP
Nr, 26 zu § 613 a BGB, zu II 3 der Grinde). Die Abteilung war ein
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selbstdndiger Teil des Fertigungsprogramms der Beklagten. Sie war

damit ein Betriebsteil im Sinne von § 613 a Abs. 1 Satz 1 BGB.

b Dieser Betriebsteil ist auf die Beklagte ilibergegangen. Ein
Fertigungsbetrieb geht dann auf einen Betriebsnachfolger {ber,
wenn der Erwerber von dem VeriduBerer die materiellen und immate-
riellen Produktionsmittel Ubernimmt und damit den Betriebszweck
weiterverfolgen kann (BAG Urteil vom 18. August 1976 - 5 AZR
95/7% -« AP Nr. 4 zu § 613 a BGB, zu 1 a der Griinde; Urteil vom
15. November 1978 ~ 5 AZR 199/77 - AP Nr. 14, aa0, zu IT 1 a der
Grinde; BAGE 35, 104, 106 = AP Nr. 24, aa0, zu 1 der Griinde; 48,
365, 371 = AP Nr., 42, aa0, zu II 1 der Griinde; Urteil vom 3.
Juli 1986 ~ 2 AZR 68/85 -~ AP Nr. 53, aa0, zu B II 4 der Griinde;
Urteil vom 28, April 1987 - 3 AZR 75/86 - EzA Nr. 67 zu § 613 a
BGB, zu II 1 a der Grlnde).

Den Betriebslibergang hat das Landesarbeitsgericht festge-
stellt. Nach dem unstreitigen Parteivorbringen, das auf dem Be-
richt des vorliufigen Vergleichsverwalters beruht, hat die Vor-
griindungsgesellschaft der Beklagten den Geschdftsbetrieb in der
Abteilung "Mechanische Werkstatt und Maschinenbau" fortgeflihrt.
Fs wurde welter produziert; die Kundenauftridge wurden erledigt
und der kaufmdnnische Geschdftsbetrieb wurde in allen Sparten
aufrechterhalten. Allein der Betriebsteil EisengieBerei ist

stillgelegt worden.

2 Die Beklagte hat den Betriebsteil "Mechanische Werkstatt und

Maschinenbau" am 15, Juli 1979 Uibernommen, also vor Konkurserdff-
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nung.

a) MaBgebend fir den Betriebsiibergang oder den Ubergang eines
Teilbetriebes ist der Zeitpunkt, zu dem der Erwerber in die tech-
nische Leitungsmacht des Betriebes eintritt. Die Kritik an dieser
Formulierung (vgl. Willemsen in Anm. III zum Urteil des Senats
vom 28. April 1987 - 3 AZR 75/86 - EzA Nr. 67 zu § 613 a BGB)
hdlt der Senat nicht flr berechtigt. Ein Betrieb ist der Inbe-
griff materieller und immaterieller Gegenstinde; er geht iber,
wenn die Verflgungsgewalt lber diese Betriebsmittel auf einen
Dritten Ubergeht. Willemsen verwechselt das Tatbestandsmerkmal

"Ubergang"” mit dem Tatbestandsmerkmal "kraft Rechtsgeschiéfts".

b) Der Betriebsnachfolge am 15. Juli 1979 steht nicht entgegen,
daR Eich die Beklagte zu diesem Zeitpunkt noch im Vorgriindungs-
stadium befand und die Kaufvertridge liber das Anlage~ und Umlauf-
vermbgen erst am 29. August 1979 abgeschlossen wurden. Ver-
gleichs~ und Konkursverwalter miissen vielfach kurzfristig ent-
scheiden, ob ein Unternehmen ganz oder teilweise stillgelegt
wird, ganz oder teilweise fortgefilhrt wird und in welcher.Form es
verwertet werden soll. Auf der Grundlage dieser Entscheidungen
kann es schon vor Ubergabe der Betriebsmittel an einen Dritten,
den Erwerber des Betriebes oder Betriebsteils kommen, auch wenn
noch nicht alle Verpflichtungsgeschdfte, die den Rechtsgrund der

Geschdftsfihrung bilden, abgeschlossen werden,

c) Der Senat hat in seiner Entscheidung vom 28. April 1987

(- 3 AZR 75/86 - EzA Nr. 67 zu § 613 a BGB, zu III 1 der Grlinde)
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zu der Frage Stellung genommen, unter welchen Voraussetzungen die
Rechtsfolgen einer BetriebsveriduBerung aus konkursrechtlichen
Griinden eingeschriankt werden missen und wann die Rechtsfolgen der
Betriebsnachfolge ohne diese Einschridnkung eingreifen. Er hat
angenommen, daB® die konkursrechtlichen Grundsitze auch dann anzu-
wenden sind, wenn der spidtere Konkursverwalter den Betrieb be-
reits vor Konkurser&ffnung Ubertridgt, die BetriebslUbertragung
aber wirtschaftlich bereits eine Mafnahme der Masseverwertung
darstellt. Dagegen seien, so hat der Senat ausgeflihrt, die
Rechtsfolgen eines Betriebsibergangs nicht aus konkursrechtlichen
Griinden eingeschridnkt, wenn die Betriebsibergabe bereits endglil-
tig vor Konkurserdffnung stattgefunden habe. In diesen Fidllen
digne die Konkurserdffnung nur dazu, dem Konkursverwalter fir die
Verwertung des Restvermdgens die notwendigen Legitimationen zu

verschaffen (zustimmend Willemsen in Anm. III 3, aa0).

Im vorliegenden Fall kann unentschieden bleiben, ob bel Be-

triebslbertragungen vor Konkursertffnung Handlungen des spiteren

Konkursverwalters denkbar sind, die die Betriebsverdunerung aIS
vorkonkursliche Masseverwertung ausweisen. Die Ubertragung der
Abteilung ﬁMechanische Werkstatt und Maschinenbau" war jedenfalls
keine Ubertragung des Betriebes im Konkurs, sondern eine Ubertra-
gﬁhg‘Vor dem Konkurs. Der vorlidufige Vergleichsverwalter und spé-
_tere Konkursverwalter hat berichtet, daB er die lebensfihigen

Teile der spidteren Gemeinschuldnerin technisch, geschiftli und
leitungsmdBig voll funktionsfdhig gehalten habe. Sie seien Uber-

tragen worden, um den Kundenstamm, die Belegschaft und den "good

will" zu erhalten. Ein Ausschlachten habe er verhindern wollen.

JLaw — Gesetze und Urteile e Ava..ab|e on the
Kostenlos (mobile App) » Google-play App Store
Uber 200 Gesetze

Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — flir iOS

1ZINYPsas HYIN JJ B §§ YorU YUBqUIIR(] S[e PUIS SUN[UIUIESS[19)I) I9P [0 ], YONY :STOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

- 11 -

3. Der Betriebsteil ist von der spdteren Gemeinschuldnerin auf

die Beklagte durch Rechtsgeschdft libergegangen.

Das in § 613 a Abs. 1 Satz 1 BGB vorausgesetzte Rechtsge-
schift ist die Einigung des bisherigen Betriebsinhabers mit dem
neuen Betriebsinhaber, daf die Verfiligungsgewalt {iber die sichli-
chen und immateriellen Gegenstidnde auf den Betriebsnachfolger
ibergehen soll. Das Rechtsgeschdft bezieht sich nach dem Wortlaut
der Bestimmung auf den Ubergang des Betriebes. Damit ist der
Ubergang der Leitungsmacht gemeint. Dies folgt auch aus dem mit
§ 613 a Abs. 1 Satz 1 BGB verfolgten Zweck: Es soll sicherge-
stellt werden, daR die Arbeitsverhdltnisse auf denjenigen liberge-
hen, der die sdchlichen und immateriellen Betriebsmittel Uber-
nimht. Das Tatbestandsmerkmal "durch Rechtsgeschdft" bringt zum
Ausdruck, daB von § 613 a Abs. 1 Satz 1 BGB alle Fidlle des Be-
triebsﬁbergangs erfalt werden, die sich nicht kraft Gesamtrechts-
nachfolge vollziehen (BAGE 35, 104, 107 ff. = AP Nr. 24 zu
§ 613 a BGB, zu 2 a, b, ¢ der Griinde). Von dem einem Betriebs-
{ibergang zugrunde liegenden Rechtsgeschdft ist dasjenige Rechts-
geschdft zu unterscheiden, das den Vermdgensiibergang letztlich
legitimieren soll, also z.B. ein Kauf- oder Pachtvertrag (vgl.
BAGE 48, 376, 382 ff. = AP Nr. 43 zu § 613 a BGB, zu II 2, 3 der
Griinde). Dieses Rechtsgeschdft kann dem Betriebsiibergang nach-

folgen.

II. Mit dem Betriebsiibergang am 15. Juli 1979 ist die Beklagte
in die bestehenden Arbeitsverhdltnisse eingetreten. Damit wurde

die Beklagte auch Schuldnerin der Versorgungsversprechen und der
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daraus erwachsenden Ruhegeldverbindlichkeiten.

1. Das Arbeitsverhdltnis des Kligers hat iber den 15. Juli 1979
fortbestanden. Nach den Feststellungen des Landesarbeitsgerichts
ist das Arbeitsverhdltnis des Kligers erst zum 31. Juli 1979 ge-
kiindigt worden. Es hat demnach im Zeitpunkt des Betriebsiibergangs
bestanden. Es ist aber auch lber den 31. Juli 1979 fortgesetzt
worden. Der Kl&ger hat lber diesen Zeitpunkt hinaus bei der Be-

klagten weitergearbeitet.

2. Die Beklagte ist in die Verpflichtungen eingetreten, die
ursprliinglich von der Unterstiitzungskasse der A GmbH

& Co. KG zu erfiillen waren.

a) Wird eine betriebliche Altersversorgung durch eine Unter-
stlitzungskasse durchgefiihrt, so verspricht der Arbeitgeber Lei-
stungen der Altersversorgung durch eine Unterstiitzungskasse nach
MaBgabe ihrer Richtlinien. Zwischen dem Arbeitgeber (VerduBerer)
und den Arbeitnehmern besteht ein Vertrag, gerichtet auf eine
Altersversorgung, in die der Betriebsnachfolger eintritt. Im Fal-
le der Betriebsnachfolge kann der Betriebsverduferer die Unter-
stlitzungskasse auf den Betriebsnachfolger lbertragen und diesen
damit in die Lage versetzen, die Versorgungsanspriiche weiter aus
dem Vermdgen der Unterstiitzungskasse zu erfiillen. Kraft Gesetzes
geht die Unterstiitzungskasse nicht auf den Erwerber Uber (BAG
BeachluB vom 5. Mai 1977 - 3 ABR 34/76 - AP Nr. 7 zu § 613 a BGB,
zu II 2 b der Grinde). Wird die Unterstiitzungskasse nicht liber-

tragen, so ist es dem Betriebsnachfolger nicht mdglich, die Lei-
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stungen aus dem Vermdgen der Unterstiitzungskasse zu erbringen. Er
haftet alsdann auf Erfillung der Versorgungszusage mit seinem
eigenen Vermdgen (BAG Urteil vom 15. M3#rz 1979 - 3 AZR 859/77 -

AP Nr. 15 zu § 613 a BGB, zu 2 ¢ der Griinde).

Das Landesarbeitsgericht hat nicht ausdriicklich festge-
stellt, ob die Unterstiitzungskasse bei der A GmbH &
Co. KG verblieben ist und moglicherweise von dort wegen der An-
spriiche der Arbeitnehmer aus dem stillgelegten Betriebsteil auf
den Streithelfer libergegangen ist (§ 9 Abs. 3 BetrAVG) oder ob
die Unterstlitzungskasse bereits zuvor auf die Beklagte Ubertragen
worden ist. Gleichwohl ist eine Aufhebung des Urteils und Zurick-
verweisung des Rechtsstreits nicht erforderlich. Will der Be-
triebserwerber im Rahmen einer Betriebsnachfolge geltend machen,
fiir die Versorgungsverbindlichkeiten hafte weiterhin die Unter-
stlitzungskasse, mul er dies vortragen; der Arbeitnehmer, dessen
Arbeitsverhédltnis auf den Betriebserwerber ubergeht, kann in al-
ler Regel nicht wissen, ob der Betriebserwerber auch selbstidndige
Versorgungseinrichtungen (§ 1 Abs. 4 Satz 1 BetrAVG) libernommen

hat.

b) Das Landesarbeitsgericht irrt, soweit es die Rechtsauffas-
sung vertritt, die lber die Unterstiitzungskasse zugesagten Ver-
sorgungsanspriiche seien infolge Widerrufs erloschen. Dafiir, daf
die Beklagte die Versorgungszusage widerrufen hdtte, gibt es kei-
ne Anhaltspunkte. Auf die Auseinandersetzung des Landesarbeitsge-~
richts mit der Rechtsprechung des Senats und des Bundesverfas-

sungsgerichts kommt es nicht an.
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Der Widerruf von Versorgungsleistungen ist eine einseitige,
empfangsbedlirftige, rechtsgestaltende Willenserkldrung, durch die
der Versorgungsanspruch fir die Zukunft beseitigt wird. Aus dem
Schreiben vom 27. September 1984 der Rechtsanwidlte S & .

K 148t sich ein Widerruf nicht entnehmen. In diesem
Schreiben teilen die Vertreter der Beklagten dem Kliger unter
Hinweis auf eine Stellungnahme gegeniiber dem DGB lediglich mit,
daB sie die Rechtslage eingehend Uberpriift hdtten und eine Ver-
pflichtung der Beklagten zur Ruhegeldgewdhrung nicht bestehe. In
dem beigefiigten Schreiben vom 26. Juni 1984 vertreten die Rechts-
anwdlte wegen eines anderen Arbeitnehmers die Rechtsauffassung,
daB dieser keine Versorgungsanspriiche habe, weil sein Arbeitsver-
hélpnis vor Betriebslibergang beendet worden sei und dieser keine
unverfallbaren Versorgungsanwartschaften habe. Ein Widerruf der
Versorgung durch die Unterstiitzungskasse wird nicht einmal er-
wahnt. Eine bloBe Anspruchsleugnung bestehender Versorgungsan-
spriche aus anderen Rechtsgriinden 138t sich nicht in einen Wi-

derruf einer Unterstilitzungskassenversorgung umdeuten.

3. Entsprechend dieser Verpflichtung hat der Senat die Urteils-

formel neu gefaft.

Dr. Heither Schaub Griebeling

Gnade Weinmann
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