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Verkiindet am
14. Dezember 1978

gez. Sirig,
Amtsinspektor

als Urkundsbeamter
der Geschaftsstelle

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

Im Namen des Volkes!

Urteil

In Sachen

pP-

www.prinz.law

hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts gemi#B § 128
Abs. 2 ZPO in der Sitzung vom 14, Dezember 1978 durch den

Vizeprasidenten Professor Dr. Stumpf, die Richter Dr. Thomas

und Dr. Dieterich sowie die ehrenamtlichen Richter Schnabel
und Hartmann fiir Recht erkannt:

1. Auf die Revision der Beklagten wird das

Urteil des Landesarbeitsgerichts Hamm vom

9. August 1977 - 3 Sa 881/76 - teilweise
abgeandert und wie folgt neu gefafit:
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a) Es wird festgestellt, daB das gemiSB
§ 93 Abs. 6 Satz 1 der Satzung der VBL
vom 1. Januar 1967 der Umstellung des
der Klidgerin gewdhrten Ruhegeldes zugrunde
zu legende Entgelt 439,-- DM betragt.

b) Der weitergehende Feststellungsantrag wird
zurickgewiesen.

2. Im ilibrigen wird die Revision der Beklagten
zuriickgewiesen.

5. Die Beklagte tragt die Kosten der Revision.

Von Rechts wegen !

Tatbestand:

Die am 18. November 1906 geborene Klédgerin war vom 15. Mirz
1954 bis zum 30. November 1966 bei der beklagten Stadt als Raum-
pflegerin beschaftigt. Sie war bei der Versorgungsanstalt des
Bundes und der Lander - VBL - zusatzversichert.

Seit Ende 1964 bis zur Beendigung des Arbeitsverhiltnisses
war die Kldgerin in erheblichem Umfange arbeitsunfghig krank.
So hat sie im Jahre 1965 nur in den Monaten September und Okto-
ber voll gearbeitet; im Februar war sie an vier Tagen, im August
an sechs Tagen und im November an 21 Tagen tdtig. Da der Klégerin
seit dem 1. Dezember 1965 weder Arbeitslohn noch Krankengeldzu-
schuBl zustand und demzufolge keine Beitrdge zur VBL entrichtet
wurden, erlosch das Pflichtversicherungsverhdltnis am 31. Midrz
1966. Das hatte zur Folge, daBl die Kldgerin seit Inanspruchnahme
des vorgezogenen Altersruhegeldes aus der Sozialversicherung
ab 1. Dezember 1966 als Zusatzversorgung nur eine nach der Hohe
der Beitrige berechnete Leistung von 28,80 DM erhielt. Hatte die
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Kligerin seit dem Wegfall ihrer Verglitungsanspriiche freiwillige
Beitrige entrichtet, so hdtte ihr eine hdhere Rente zugestan-
den, die nach dem Entgelt bemessen wurde. AuBerdem wire bei

der Umstellung der Leistungen auf die Bestimmungen der ab

1. Januar 1967 geltenden Satzung der VBL ihre Rente als Ver-
sorgungsrente der Gehaltsentwicklung im Beamtenrecht angepaBt
worden. Die Kldgerin hat geltend gemacht, die Beklagte miisse il
den Rentenausfall als Schadenersatz ausgleichen. Die Beklagte
habe ihre Fiirsorgepflicht verletzt. Sie habe es versdumt, die
Kligerin auf die Moglichkeit der freiwilligen Weiterversicherurg
hinzuweisen. In einem VorprozeB8 hat die Klagerin durch ein
rechtskriftig gewordenes Urteil des Arbeitsgerichts Herne fiir
die Zeit bis zum 31. Dezember 1970 als Schadenersatz einen Be-
trag von 2.620,54 DM zuerkannt erhalten.

19, Yony :SIOMUIH

ElIE

Im vorliegenden Rechtsstreit hat die Kldgerin geltend ge-
macht, der Unterschiedsbetrag fiir den bereits im VorprozeB be-~
urteilten Zeitraum sei hoher gewesen. Sie verlangt daher eine
weitere Zahlung und dariiber hinaus den Unterschiedsbetrag fiir
die Zeit bis zum 31. Dezember 1974.

110 1op

Die Klagerin hat im ersten Rechtszug beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, an sie
12.479,60 DM und weitere 275,-- DM
(Kosten fiir Rentengutachten) nebst 4 %
Zinsen zu zahlen.

§§ yoeu yuequaje(J s[e puis }illluLULUl‘

3 DYIN JJeL8

Da zwischen den Parteien streitig war, wie die Versorgungé~
rente, die bei freiwilliger Beitragsleistung ab 1. Januar 1967
begriindet worden wire, zu berechnen ist, hat die Klédgerin im
ersten Rechtszug im Wege der Zwischenfeststellung beantragt,

festzustellen, daBl das Arbeitsverhdltnis
der Parteien nicht schon am 3%0. November
1966, sondern erst am 10. Dezember 1966
beendet worden ist.

Diesen Feststellungsantrag hat das Arbeitsgericht durch
Teilurteil abgewiesen. Gegen dieses Urteil hat die Kl&dgerin Be-
rufung eingelegt. Im Laufe des Berufungsverfahrens hat sie sich
der Ansicht der Beklagten angeschlossen, mallgebend sei das
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Arbeitsentgelt des Jahres 1965. Uber dessen Berechnung ist
Streit entstanden. Zu dem fiir die Umstellung der Anstalts-
leistungen maBgebenden gesamtversorgungsfiahigen Entgelt be-
stimmt § 9% Abs. 6 VBL-Satzung folgendes:

"In den Fdllen des Absatzes 1 tritt bei der
Berechnung der Versorgungsrente an die Stelle

des gesamtversorgungsfdhigen Entgelts nach

§ 43 das Entgelt, fur das Pflichtbeitrige

(§ 91 Abs. 1 mit Ausnahme der Beitrage nach

§ 27 Abs. 6 der bisherigen Satzung) in dem
Kalenderjahr vor dem letzten Beitragsmonat

(§ 91 Abs. 1) entrichtet worden sind, verviel-
facht mit den Werten der nachstehenden Tabelle
und geteilt durch die Zahl der Kalendermonate

fiir die in dem maBgeblichen Kalenderjahr Pflicht-
beitridge (§ 91 Abs. 1 mit Ausnahme der Beitrige
nach § 27 Abs. 6 der bisherigen Satzung) ent-
richtet worden sind, jedoch nicht mehr als
1.965,-— DM. Ist filiir das maBgebende Kalender-
jahr kein Pflichtbeitrag (.eee.....) entrichtet
worden, so tritt an die Stelle dieses Jahres

das Kalenderjahr, fiir das zuletzt Pflicht-
beitrdge (cecseeee..) entrichtet worden sind. ...."

Die Kl&dgerin hat die Ansicht vertreten, fiir die Monate,
in denen sie KrankengeldzuschuB erhalten habe, miisse das
Urlaubsgeld angesetzt werden; in den Monaten, in denen sie nur
teilweise gearbeitet hat, miisse der erzielte Verdienst durch
die Zahl der Arbeitstage geteilt werden. Auf dieser Grundlage
hat die Kldgerin - unter Anwendung des in § 93 Abs. 6 VBL-
Satzung angefiihrten Umrechnungsfaktors - ein Entgelt von 449,--
DM errechnet und im Wege der Zwischenfeststellung beantragt,

festzustellen, daB der bei der Rentenberechnung
zugrunde zu legende durchschnittliche Brutto-
arbeitsverdienst der Kldgerin fir das Kalender-
jahr 1965 mit 449,-- DM anzusetzen ist.

Die Beklagte hat beantragt, den Feststellungsantrag zu-
riickzuweisen, soweit die Kl&gerin ein hdheres Entgelt als 252,--
DM zugrunde gelegt wissen will. Sie hat die Ansicht vertreten,
§ 93 Abs. 6 VBL-Satzung verlange, daB jeder Monat einbezogen
werde, fur den Pflichtbeitrdge entrichtet wurden. Da auch fiir
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den KrankengeldzuschuBl Beitrédge abzufihren waren, sei auch
dieser zu beriicksichtigen. Arbeitsentgelt und Krankengeldzu-
schuBl hatten sich auf insgesamt 1.858,81 DM belaufen. Diese
Beziige seien in acht Monaten angefallen. Daraus folge ein maf3-
gebendes Arbeitsentgelt von 252,-- DM.

Das Landesarbeitsgericht hat festgestellt, daB gemdaB § 93
Abs. 6 Satz 1 VBL-Satzung der Umstellung des der Klagerin ab
1. November 1966 gewahrten Ruhegeldes in eine Versorgungsrente
zugrunde liegende Entgelt betrage 452,-- DM. Mit ihrer Re-
vision beantragt die Beklagte die Abweisung der Zwischenfest-
stellungsklage, soweit festgestellt worden ist, daB das maf3-
gebende Entgelt mehr als 252,-- DM betragt. Die Klagerin be-
antragt, die Revision zuriickzuweisen.

L, YNV :SIOMUTE]

S

Entscheidungsgriinde:

1) 19p

Die Revision der Beklagten ist im wesentlichen unbegrﬁndé}

unjurt

1.a) Das Landesarbeitsgericht hat das Arbeitsentgelt, das die=-
Kligerin im Jahre 1965 erzielt hat, durch die Zahl der Tage
geteilt, an denen die Kliagerin t&dtig war und den so ge-

ur

wonnenen Tagesverdienst auf einen Monatsbetrag hochgerechnet.

oeu yuequaje( S[e |

Y

b) Die Revision der Beklagten riigt zu Recht, daB eine solch
auf Kalendertage abgestellte Berechnungsweise sich nicht auf

§ 93 Abs. 6 VBL-Satzung stiitzen 1l&dBt. Die genannte Bestimmung -
schreibt vor, daB das maflgebende Entgelt durch die Zahl der
Kalendermonate zu teilen ist, filir die in dem maBgeblichen Ka-
lenderjahr Pflichtbeitriage entrichtet worden sind.

@
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2. Der Beklagten kann jedoch nicht gefolgt werden, wenn sie
meint, es seien auch solche Monate zu beriicksichtigen, in de-
nen die Klagerin nur teilweise gearbeitet hat. Sinn und Zweck
von § 93 Abs. 6 VBL-Satzung verlangen vielmehr, nur solche
Monate mit dem Entgelt und als Teilungsfaktor zu bericksichti-
gen, in denen die Kl&gerin voll tatig war. Das fiir die Be-
messung der Versorgungsrente mafgebende Entgelt muBl namlich der
wirklichen Verhaltnissen gerecht werden.

-6 -
JLaw — Gesetze und Urteile Available on the
Ecl;ste;(l)case t (mobile AQQ) D App Store
er esetze JLaw — fiir Android JLaw — fir iOS

Uber 100.000 Urteile



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

-6 -

a) Diesem Anliegen trigt § 93 Abs. 6 VBL-Satzung selbst
Rechnung. In ihm ist bestimmt, daB BeitrZge nach § 27 Abs. 6
der fritheren Satzung (und das ihnen zuzuordnende Entgelt) un-
beriicksichtigt bleiben. Freiwillige Beitrage wurden in der
Regel in der niedrigsten Beitragsklasse entrichtet. Wiirden sie
und das ihnen entspréchende Entgelt angerechnet, wirde das zu
einer Verfdlschung des Arbeitseinkommens fihren, das der Ver-
sicherung das Gepriage gibt.

b) Wirden Monate mit nur teilweiser Arbeitsleistung einbezogen,
wirde der Zweck der Satzung verfehlt; die Satzung will von dem
Arbeitsentgelt ausgehen, das den Lebensstandard des Arbeit-
nehmers gepragt hat, von dem Beitrage entrichtet worden sind und
das die- Versicherungsleistung bestimmen soll. Die wirklichen
Verhdltnisse wiirden insbesondere deshalb verfdlscht, weil § 93
Abs. 6 VBL-Satzung den Bezugszeitraum auf ein Jahr beschrinkt.
Nach § 35 Abs. 2 der alten Satzung der VBL war der Grundbetrag
des Ruhegeldes aus dem durchschnittlichen Jahresarbeitsentgelt
der fiinf dem Jahr des Ausscheidens aus der Versicherung voran-
gehenden Kalenderjahre zu ermitteln; danebern war es sogar mog-
lich, die zehn Kalenderjahre mit den hochsten Jahresarbeitsver-
diensten heranzuziehen. Entsprechend regelt § 43 der jetzt gel-
tenden Satzung die Bemessung des gesamtversorgungsfiahigen Ent-
gelts. MafBgebend sind die letzten drei Kalenderjahre vor dem
Eintritt des Versicherungsfalls. § 43 Abs. 3 VBL-Satzung sieht
unter bestimmten Voraussetzungen dariiber hinaus vor, die in der
gesetzlichen Rentenversicherung maBgebende Rentenbemessungsgrund-
lage heranzuziehen, wenn dies giunstiger ist.

Diese langen Bezugszeitraume und die Sonderregelungen die-
nen dem Zweck, eine Berechnungsgrundlage zu erhalten, die dem
tatsdchlichen Verlauf des Arbeitsverhdltnisses moglichst nahe-
kommt. Es ist nicht ersichtlich, daB dieser Grundsatz bei § 93
Abs. ©6 VBL-Satzung aufgegeben werden sollte. Das Gegenteil ist
aus der Regelung iiber die freiwilligen Beitrage zu schlieflen.
Wenn die Bezugszeit nur ein Jahr umfaBt, sollte das offenbar
der vereinfachten Umstellung der Altrenten dienen. Gewahrt
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bleiben sollte und muBte aber die Méglichkeit, aus diesem Be-
zugszeitraum ein zutreffendes Bild iiber das Arbeitsentgelt zu
gewinnen, das Bemessungsfaktor ist. Deshalb kdnnen nur Monate
berilicksichtigt werden, die der Norm entsprechen, d. h. in
denen voll gearbeitet wurde.

3. Heranzuziehen sind deshalb die Monate September und
Oktober 1965. Diese umfassen zwar nur ein Sechstel des ge-
samten Jahres 1965. Das ist jedoch unschddlich. Nach § 93 Abs.
6 Satz 2 VBL-Satzung ist ein anderer Bezugszeitraum erst dann
zu wihlen, wenn in dem maBgebenden Kalenderjahr gar kein
Pflichtbeitrag entrichtet wurde.

Der Verdienst der Klagerin in den genannten Monaten be-
lief sich auf 812,30 DM. Der Umrechnungsfaktor von 1,08 fiihrt
zu einem Entgelt von 877,28 DM. Dieser Betrag ist durch die
Zahl der zu berliicksichtigenden zwei Monate zu teilen. Das
fiihrt zu einem Entgelt im Sinne von § 93 Abs. 6 VBL-Satzung
von 438,64 DM, das auf 439,-- DM aufzurunden ist. -
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