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Aktenzeichen: 3 AZR 651/88
Bundesarbeitsgericht 3. Senat Urteil vom 26. Juni 1990
- '3 AZR 651/88 -

I. Arbeitsgericht Urteil wom 14. Juli 1988
Krefeld - 3 Ca 814/88 -

II.QLandesarbeitsgericht’ Urteil vom 10. November 1988
Diisseldorf - 5 Sa 1200/88 -

Fiir die Amtliche Sammlung: Ja

Fiir die Fachpresse: Ja

Flir das Bundesarchiv: Nein

Entscheidungsstichwort:

Eingeschrinkt unwiderrrufliches Bezugsrecht im Konkurs

Gesetz: KO §§ 43, 1 Abs. 1; BGB §§ 133, 157, 158 Abs. 2, §§185, 362
Abs. 2; BetrAVG § 1 Abs. 2, § 7 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2, § 10 -
Abs. 1 und 3 Nr. 2; VVG § 166; ALB n.F. § 13 Abs. 2 = ALB
a.F. § 15 Nr. 1 Satz 3 ‘

Leitsitze:

1. Der Arbeitgeber kann als Versicherungsnehmer dem Ar-
beitnehmer ein unwiderrufliches Bezugsrecht auf Versiche-
rungsleistungen aus einem Lebensversicherungsvertrag ein-
rdumen. Im Konkurs des Arbeitgebers gehdrt der Anspruch auf
die Versicherungsleistungen nicht zur Konkursmasse (§ 1

Abs 1 KO). Der Arbeitnehmer kann Aussonderung dieses Ver-
mégensgegenstandes aus der Konkursmasse verlangen

(§ 43 KO).

2. Das unwiderrufliche Bezugsrecht kann durch Vorbehalte
eingeschrénkt werden (eingeschridnkt unwiderrufliches Be-
zugsrecht). Wenn die Voraussetzungen der Vorbehalte nicht
erflillt sind, hat der eingeschridnkt unwiderruflich Bezugs-
berechtigte im Konkurs des Arbeitgebers die gleiche Rechts-
stellung wie ein uneingeschrinkt unwiderruflich Bezugsbe-
rechtigter. Auch in diesem Fall gehdrt der Anspruch auf die
Versicherungsleistungen nicht zum Vermdgen des Arbeitgebers
(Gemeinschuldners), sondern zum Vermdgen des Arbeitnehmers.

3. Die dem Arbeitgeber vom Arbeitnehmer eingerdumte Er-
médchtigung zur Entgegennahme von Vorauszahlungen des Ver-
sicherers auf die Versicherungsleistungen fZl11lt ebenfalls
‘nicht in die Konkursmasse, sondern erlischt spidtestens mit
der Eréffnung des Konkursverfahrens iliber das Vermdgen des
Arbeitgebers.
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3 AZR 651/88
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5 Sa 1200/88 Diisseldorf Im Namen des VOIkGS!

Verkiindet am
26, Juni 1990

Regierungshauptsekretidrin In Sachen
als Urkundsbeamter
der Geschiéftsstelle

pp.

hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
miindlichen Verhandlung vom 26. Juni 1990 durch den Vor-
sitzenden Richter Dr. Heither, die Richter Griebeling und
Kremhelmer sowie die ehrenamtlichen Richter Professor

Dr. Krems und Grimm filir Recht erkannt:
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1. Auf die Revision des Klidgers wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Diisseldorf vom

10. November 1988 - 5 Sa 1200/88 - aufge-

hoben.

2. Auf die Berufung des Klidgers wird das Urteil
des Arbeitsgerichts Krefeld vom 14. Juli 1988

‘- 3 Ca 814/88 -~ abgeidndert:

STOMUTE]

Es wird festgestellt, daR dem Kliger an
den Anspriichen aus dem mit der A

Lebensversicherungs-AG geschlossenen Le-

bensversicherungsvertrag Nr.

s unyu

- ein Aussonderungs-
recht zusteht und daf der Beklagte nicht
berechtigt ist, Versicherungsleistungen
von der A Lebensversicherungs-AG

einzuziehen.

3. Der Klidger trigt die erstinstanzlichen Kosten
des Rechtsstreits zu 1/8 und der Beklagte zu
7/8. Der Beklagte hat die Kosten der Berufung

und der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

JLaw — Gesetze und Urteile o e Available on the
Kostenlos (mobile App) } Google play D App Store -3 -

Uber 200 Gesetze " . —
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

—— - — ) - —D .. . - - W G — -

Die Parteien streiten dariiber, wie das Bezugsrecht des Kl&-
gers aus einer Lebensversicherung im Konkurs des Arbeitgebers zu

behandeln ist.

Der am 9. April 1928 geborene Klidger war vom 27. Juni 1948
bis zum 1. Oktober 1986 bei der Fa. August N beschidftigt.
Uber deren Vermdgen ist am 1. September 1985 das Konkursverfahren

erdffnet worden. Konkursverwalter ist der Beklagte.

Der friihere Inhaber der Fa. August N , Herr August

N , hatte dem Kldger mit Urkunde vom 11. September 1970

eine Versorgungszusage erteilt, die der spdtere Firmeninhaber

s unyu

B mit Urkunde vom 17. Dezember 1975 erneuerte. Der Arbeit-
geber schloB bei der A Lebensversicherungs~-AG auf das Leben

des Kldgers eine Versicherung ab, die am 1. Oktober 1970 begann
und deren Laufzeit 23 Jahre betrug. Das Bezugsrecht wurde wie

folgt geregelt:

"Bezugsrecht

Aus der Versicherung sind Sie sowohl fiir den Todes-
als auch fiir den Erlebensfall bezugsberechtigt. Im
Todesfall ist die Versicherungsleistung zu zahlen

- an Ihren dann mit Ihnen in gliltiger Ehe lebenden
Ehegatten,

- falls ein anspruchsberechtigter Ehegatte nicht
vorhanden ist an Ihre ehelichen und die diesen
nach dem BGB gleichgestellten Kinder zu gleichen
Teilen,

- falls auch keine anspruchsberechtigten Kinder vor-
handen sind, an Ihre Eltern zu gleichen Teilen,
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- falls keine der aufgefiihrten Personen vorhanden
sind, an Ihre Erben.

Die Versicnerungsleistungen kdnnen von der A
Lebensversicherungs-AG {iber uns an Sie bzw. die
anspruchsberechtigten Personen ausgezahlt werden.
Sie erkléren gegeniiber der A Lebensversiche-
rungs-AG, dieses Bezugsrecht weder abzutreten noch
zu beleihen. Dem § B0 b (1) EStG entsprechend ist
eine vorzeitige Kiindigung des Versicherungsvertrages
durch Sie ausgeschlossen.

Das Bezugsrecht ist unter den nachstehenden Vorbe-
halten unwiderruflich. Uns bleibt das Recht vorbe-
nalten

- alle Versicherungsleistungen fiir uns in Anspruch
zu nehmen, wenn das Arbeitsverhdltnis vor Eintritt
des Versicherungsfalles endet, es sei denn

das 35. Lebensjahr ist vollendet und die Ver-
sicnerung hat 10 Jahre bestanden

oder

das 35. Lebensjahr ist vollendet und das Arbeits-
verhdltnis hat 12 Jahre und die Versicherung 3
Jahre bestanden.

- alle Versicherungsleistungen fiir uns in Anspruch
zu nehmen, wenn Sie Handlungen begehen, die uns
das Recht geben, die Versicherungsanspriiche zu
mindern oder zu entziehen,

~ wdhrend der Dauer des Arbeitsverhiltnisses mit
Zustimmung der A Lebensversicherungs-AG
eine Vorauszahlung auf die Versicherungsleistung
in Anspruch zu nehmen, wobei wir Sie bei Eintritt

des Versicherungsfalles jedoch so stellen werden,
als ob die Vorauszahlung nicht erfolgt wire."

Nachdem der Kliger mit Schreiben vom 30. Mirz 1988 den Be-
klagten um Kiindigung des Versicherungsvertrages gebeten und Klage
auf Verurteilung des Beklagten zur Kiindigung des Versicherungs-
vertrages erhoben hatte, sprach der Beklagte mit Schreiben vom
26. Mai 1988 die Kiindigung aus und forderte von der A Le-

bensversicherungs-AG u.a. Auszahlung der Versicherungsleistungen

an die Konkursmasse.
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Die Zahlung an die Konkursmasse will der Kl&dger nicht hin-
nehmen. Er hat die Auffassung vertreten, daR ihm ein Aussonde-
rungsrecht nach § 43 XO zustehe. Der Anspruch auf die Versiche-
rungsleistungen gehbre zu seinem Vermdgen und nicht zur Konkurs-
mass=. Aus dem eingeschrinkt unwiderruflichen Bezugsrecht sei ein
uneingeschridnkt unwiderrufliches geworden, weil die Bedingungen,
unter denen ein Widerruf des Bezugsrechts méglich gewesen wire,
nicht mehr eintreten kdnnten. Zumindest sei der Beklagte schaden-
ersatzpflichtig. Er habe mit der Aufforderung an die A Le-
bensversicherungs-AG, die Versicherungsleistungen an die Konkurs-
masse zu zahlen, das Bezugsrecht des Kligers widerrufen und damit
gegen das auch fiir den Konkursverwalter verbindliche Verbot des

§ 1 Abs. 2 Satz 1 BetrAVG verstoBen.

Der Kldger hat beantragt

festzustellen, daR ihm an den Anspriichen aus
dem mit der A Lebensversicherungs-AG
geschlossenen Lebensversicherungsvertrag Nr.

- ein Aussonde-
rungsrecht zustehe, und daB der Beklagte nicht
berechtigt sei, Versicherungsleistungen von
der A Lebensversicherungs-AG einzuzie-
heng;

hilfsweise:

den Beklagten zu verurteilen, ihm die Anspri-

che aus dem mit der A Lebensversiche-
rungs-AG geschlossenen Lebensversicherungsver-
trag Nr. - abzu-
treten.

Der Beklagte hat beantragt, die Klage abzuweisen. Er hat

die Auffassung vertreten, dem Kliger stehe kein Aussonderungsan-
spruch nach § 43 KO zu. Der Anspruch auf die Versicherungslei-

stungen gehdre nicht zum Vermbgen des Kldgers, sondern zur Kon-
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kursmasse. Der Kliger kdnne weder aus der Konkursmasse noch vom
Konkursverwalter persdnlich Schadenersatz fordern. Der Beklagte
sei als Konkursverwalter verpflichtet gewesen, den Versicherungs-
vertrag zu kiindigen und den Rickkaufswert zur Konkursmasse zu

ziehen.

Die Vorinstanzen haben die Klage abgewiesen. Dagegen richtet

sich die Revision des Kldgers.

Entscneidungsgrinde:
Die Revision des KlZgers ist begriindet. Entgegen der Auf-
fassung des Berufungsgerichts steht ihm und nicht dem beklagten
Konkursverwalter der Anspruch auf Leistungen aus dem Lebensver-

sicherungsvertrag zu.

1. Das Konkursverfahren umfaBt das gesamte, einer Zwangsvoll-

streckung unterliegende Verm&gen des Gemeinschuldners, das ihm

zur Zeit der Er&ffnung des Verfahrens gehdrt. Dieses Vermdgen ist

die Konkursmasse (§ 1 Abs. 1 KO). Gehdrt eine Forderung nicht zum
Vermdgen des Gemeinschuldners, sondern steht sie einem Dritten,
hier dem Arbeitnehmer, zu, so kann er Aussonderung dieser Forde-
rung aus der Konkursmasse verlangen (§ 43 KO). Diese Aussonderung

wird im Wege der Feststellungsklage verfolgt.

2. Uber die Zugehdrigkeit einer Forderung auf Versicherungs-

leistungen aus einem Lebensversicherungsvertrag zum Vermdgen des
Arbeitgebers (Gemeinschuldners) oder zum Vermdgen des Arbeitneh-
mers entscheidet die versicherungsrechtliche Ausgestaltung dieses
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a) Der Versicherungsvertrag wird zwischen Versicherer und Ver-

sicherungsnehmer abgeschlossen. Versicherungsnehmer ist der Ar-
beitgeber. Er kann einem Dritten ein Bezugsrecht an den Versiche-
rungsleistungen einrdumen. Aufgrund dieses Bezugsrechts erhdlt
der Beglinstigte, hier der klagende Arbeitnehmer, einen unmittel-
baren Anspruch gegen den Versicherer auf die Versicherungslei-

stungen.

b) Dieses Bezugsrecht kann verschieden ausgestaltet werden.

Nach § 166 Abs. 1 Satz 2 VVG hat der Versicherungsnehmer im Zwei-

fel die Befugnis, an die Stelle des bezugsberechtigten Dritten
einen anderen zu setzen. Bezugsberechtigungen dieser Art sind

widerrufliche Bezugsrechte. Der Beglinstigte erwirbt, soweit der

Versicherungsnehmer (Arbeitgeber) nichts Abweichendes bestimmt

s unyu

hat, das Recht auf die Versicherungsleistungen erst mit dem Ein-

tritt des Versicherungsfalls (§ 166 Abs. 2 VVG).

Im vorliegenden Fall hat der Arbeitgeber von der M6glich-

keit des § 13 Abs. 2 n.F. (= § 15 Nr. 1 Satz 3 a.F.) der Allge-

meinen Versicherungsbedingungen der Kapitalversicherung auf den
Todesfall - jetzt: Musterbedingungen flir die GroBlebensversiche-
rungen - (ALB) Gebrauch gemacht. Er hat dem klagenden Arbeit-
nehmer ein unwiderrufliches Bezugsrecht gewdhrt. Damit hat der
Kldger den Anspruch auf die Versicherungsleistungen sofort erwor-
ben. Die Einrdumung eines unwiderruflichen Bezugsrechts und der
Rechtserwerb fallen zusammen (BGH Urteil vom 17. Februar 1966

- II ZR 286/63 - BGHZ 45, 162, 165; Prdlss/Martin, VVG,

24, Aufl., § 166 Anm. 1). Ist diese Bezugsberechtigung nicht mehr
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abdnderbar und erwirbt der Bezugsberechtigte sofort den Anspruch
auf die Versicherungsleistungen, so unterliegt dieser Anspruch
nicht mehr dem Zugriff der Gliubiger des Versicherungsnehmers
(Arbeitgebers). Er gehdrt zum Vermdgen des Begiinstigten (vgl. BGH

Urteil vom 17. Februar 1966 - II ZR 286/63 - BGHZ 45, 162, 165).

Dieses unwiderrufliche Bezugsrecht war im vorliegenden Fall
mit Vorbehalten verbunden. Es handelte sich um ein eingeschrinkt
unwiderrufliches Bezugsrecht. Die Einschrénkungen des Bezugs-
rechts waren abschlieBend im Versicherungsvertrag geregelt. So
h&tte der Arbeitgeber bei einem Ausscheiden des Kl&gers vor Ein-
tritt der Unverfallbarkeit seiner Versorgungsanwartschaft die
Versicherungsleistungen fiir sich in Anspruch nehmen k&nnen. Das
gleiche gilt aufgrund der vereinbarten Vorbehalte bei Handlungen
des Kl&igers, die zum Entzug oder zur Minderung der Versicherungs-
anspriiche berechtigten. SchlieRlich war der Arbeitgeber berech-
tigt, wdhrend der Dauer des Arbeitsverhdltnisses mit Zustimmung
des Versicherers die Versicherungsleistungen in Anspruch zu neh-
men gegen das Versprechen, den Arbeitnehmer im Versioherungsfall{*

so zu stellen, als ob die Vorauszahlung nicht erfolgt wire.

3. Uber die konkursrechtliche Behandlung dieser Bezugsrechte
besteht Streit. Der Senat hat sich hierzu bisher nicht geduBert.
Die Literatur ist sich dariliber einig, daR bei Einrdumung eines
unwiderruflichen Bezugsrechts der Anspruch auf die Versicherungs-
leistungen nicht in die Konkursmasse fd1l1t, sondern zum Vermdgen
des beglinstigten Dritten gehért (Jaeger/Henckel/Weber, KO,

9. Aufl., § 1 Rz 50; Kilger, KO, 15. Aufl., § 1 Anm. 2 C f3

Kuhn/Uhlenbruck, KO, 10. Aufl., § 1 Rz 71 b; Pr8lss/Martin, VVG,
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24. Aufl., § 14 Anm. 1 A a; Blomeyer/Otto, BetrAVG, vor § 7

Rz 39; Hofer/Abt, BetrAVG,'Z, Aufl., Bd 1, § 7 Rz 101; Blo-
meyer/Kanz in KTS 1985, 169, 175; Heilmann in KTS 1986, 251, 253;
Zimmermann in VersR 1988, 885 f.). Dagegen wird ganz liberwiegend
der Anspruch auf die Versicherungsleistungen aufgrund eines wi-
derruflichen Bezugsrechts nicht dem Vermdgen des Beglinstigten
zugeordnet, sondern dem Vermdgen des Versicherungsnehmers, der

diese Versicherungsleistungen jederzeit filir sich in Anspruch neh-

men kann (a.A. Paulsdorff, KTS 1977, 212, 216 f.; KTS 1989,

&

29, 38 f.; ders., Kommentar zur Insolvenzsicherung der betrieb-
lichen Altersversorgung, 3. Aufl., § 7 BetrAVG, Rz 324 a; Heu-
beck/HB8hne/Paulsdorff/Weinert, BetrAVG, 2. Aufl., Bd 1, § 7

Rz 66).

s unyu

Umstritten ist die konkursrechtliche Behandlung des einge-
schrinkt unwiderruflichen Bezugsrechts. Blomeyer/Kanz (KTS 1985,
169, 177) und Blomever/Otto (BetrAVG, vor § 7 Rz 39 a) sind der
Meinung, daR der GefZhrdungsgrad bei einem solchen Bezugsrecht

genau so groR sei wie bei einem widerruflichen, der Arbeitnehmer

nur eine wertlose Anwartschaft erhalte und deshalb der Anspruch
auf Versicherungsleistungen dem Vermdgen des Arbeitgebers zuzu-
rechnen sei. Dieser Ansicht hat sich das Landesarbeitsgericht
angeschlossen. Steinhaus (BetrAV 1978, 123 f.) und Zimmermann
(VersR 1988, 885 f.) gehen von einer stdrkeren Rechtsposition des
Arbeitnehmers aus und stellen das "eingeschrinkt unwiderrufliche"

Bezugsrecht dem uneingeschrinkt unwiderruflichen gleich.

b, Das eingeschridnkt unwiderrufliche Bezugsrecht steht recht-
lich und wirtschaftlich dem uneingeschrinkt unwiderruflichen Be-
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zugsrecht nédher als dem widerruflichen Bezugsrecht. Der Kliger

hat zur Zeit der Erdffnung des Konkursverfahrens keine wertlose

Anwartschaft, sondern eine gefestigte Rechtsstellung erlangt.

a) Nach Eintritt der Unverfallbarkeit konnte der Arbeitgeber
liber die Versicherung nicht mehr verfiigen. Er konnte anstelle des
Kligers keinen anderen Bezugsberechtigten benennen. Der Arbeit-
geber konnte dem Arbeitnehmer die Cliubigerstellung nicht mehr

einseitig entziehen.

b) Der Vorbehalt, die Versicherungsleistungen wegen des Ver-
haltens des Arbeitnehmers in Anspruch nehmen zu kdnnen, ist nicht
wirksam geworden. Dabei kann offenbleiben, wie dieser Vorbehalt
rechtlich zu beurteilen ist. War es eine aufldsende Bedingung

(§ 158 Abs. 2 BGB), so fehlt es am Eintritt der Bedingung.

c) Auch der Vorbehalt der Inanspruchnahme einer Vorauszahlung
wdhrend der Dauer des Arbeitsverhdltnisses konnte nicht mehr zum
Entzug der Gliubigerstellung flihren. Der Arbeitnehmer hatte zwar
dem Arbeitgeber zur Empfangnahme von Vorauszahlungen ermdchtigt.
Die dem Arbeitgeber erteilte Ermidchtigung geh®rt aber nicht zur
Konkursmasse. Dabei kann offenbleiben, ob die Ermichtigung einen
der Zwangsvollstreckung unterliegenden Teil des Vermdgens des

Arbeitgebers (Gemeinschuldners) im Sinne von § 1 Abs. 1 KO bil-
det. Denn sie erlosch jedenfalls mit der Er&ffnung des Konkurs-

verfahrens.
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aa) Die Vertragsgestaltung diente ersichtlich nur dazu, dem Ar-
beitgeber die Verwertung der Versicherung zu erleichtern und
Finanzierungsmittel zu erhalten. Die Ermichtigung zur Entgegen-
nahme von Vorauszahlungen diente nicht dazu, Vermdgensverschie-
bungen =zu Lasten des Arbeitnehmers herbeizufiihren und die Zu-
griffsméglichkeiten der Glidubiger des Arbeitgebers zu erweitern.
Der Zweck des Vorbehalts entfiel deshalb in dem Zeitpunkt, in dem
iber das Vermdgen des Arbeitgebers das Konkursverfahren erdffnet

wurde (vgl. Heilmann, KTS 1986, 251, 255 Fn 25).

bb) Die Versorgungsanspriiche des Arbeitnehmers nach Eintritt des
Versicherungsfalls sollten durch die Entgegennahme von Voraus-

zahlungen nicht beeintrdchtigt werden. Nach Konkurser&éffnung ist

jedoch der Versicherungsnehmer nicht mehr in der Lage, die mit

s unyu

der Ermdchtigung verbundene Verpflichtung zu erfilillen, den Ar-
beitnehmer im Versicherungsfalle so zu stellen, als ob die Vor-

auszahlung nicht erfolgt widre (vgl. auch § 1 Abs. 2 Satz 3
BetrAvVG).

cc) Die zeitliche Beschriinkung der Ermichtigung entspricht auch
den beitragsrechtlichen Zielen des Arbeitgebers (Versicherungs-
nehmers). Die Ausgestaltung des Bezugsrechts soll die Verpflich-
tung zur Entrichtung eines Insolvenzsicherungsbeitrags begrenzen
(vgl. Steinhaus, BetrAV 1978, 123 und die Bemerkungen des Bun-
desaufsichtsamtes zu dem vom Versicherer libernommenen Vertragsmu-
ster in VerBAV 1976, S. 338, zu § 7 Ziff. 2). Bei widerruflichen

Bezugsrechten setzt die Beitragspflicht des Arbeitgebers mit der

Unverfallbarkeit der Versorgungsanwartschaft ein. Beitragsbemes-
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sungsgrundlage ist das geschiftsplanmdfRige Deckungskapital der
Versicherung (§ 10 Abs. 1 und Abs. 3 Nr. 2 BetrAVG). Bei unwider-
ruflichen Bezugsrechten entsteht eine Beitragspflicht nur dann,
wenn der Arbeitgeber die Ansprliche aus dem Versicherungsvertrag
abgetreten oder beliehen hat. Das Deckungskapital ist nur inso-
weit als Beitragsbemessungsgrundlage zu beriicksichtigen, wie die

Versicherung abgetreten oder beliehen wurde.

Die unterschiedliche beitragsrechtliche Behandlung beruht
auf unterschiedlichen Insolvenzrisiken. Ein Bezugsrecht, das im
Konkurs des Arbeitgebers wie ein widerrufliches zu behandeln ist,
muRk nach Sinn und Zweck der Insolvenzsicherung und des Insolvenz-
sicherungsbeitrags auch beitragsrechtlich als widerrufliches be-
handelt werden. Wird dagegen die Beitragspflicht eingeschrinkt,
mufl der Bezugsberechtigte auch insclvenzrechtlich eine gesicherte
Rechtsstellung erhalten. Wenn der Konkursverwalter iliber den An-
spruch auf die Versicherungsleistungen noch verfligen kdnnte, han-
delte es sich um kein unwiderrufliches Bezugsrecht im Sinne des
§ 7 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 und des § 10 Abs. 1 und Abs. 3 Nr. 2
BetrAVG. Nur wenn das Recht des Arbeitgebers zur Empfangnahme von
Vorauszahlungen auf die Versicherungsleistung mit der Konkurser-
6ffnung erlischt, wird dem Arbeitnehmer eine im Konkurs des Ar-
beitgebers geniigend abgesicherte Anwartschaft eingeridumt, die es
rechtfertigt, die Beitragspflicht des Arbeitgebers, wie ange-

strebt, einzuschrinken.

5. Danach hatte der Kliger im Zeitpunkt der Erdffnung des Kon-

kursverfahrens die gleiche Rechtsstellung wie ein uneingeschrinkt
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unwiderruflich Bezugsberechtigter erlangt. Die Vorbehalte konnten
seine Rechtsstellung nicht mehr beeintrdchtigen. Der Klédger hat
unwiderruflich das Recht auf die Versicherungsleistungen erworben
(§ 15 Nr. 1 Satz 3 ALB a.F. = § 13 Abs. 2 ALB n.F.; Prdlss/Mar-
tin, VVG, 24. Aufl., § 15 ALB Anm. 3). Arbeitgebér und Konkurs-
verwalter kdnnen deshalb als Versicherungsnehmer lediglich Lei-

stung an den unwiderruflich bezugsberechtigten Klidger verlangen.

6. Die Kostenentscheidung folgt aus § 91 Abs. 1, §§ 91 a, 92

STOMUTE]

Abs. 1 ZPO. Soweit die Parteien den Rechtsstreit in der ersten
Instanz fiir erledigt erkl&rt haben, muB der Klidger die Kosten des
Rechtsstreits tragen. Er hatte keinen Anspruch gegen den beklag-

ten Konkursverwalter auf Kiindigung des Versicherungsvertrags.

Seine darauf gerichtete Klage war unbegriindet (§ 91 a Abs. 1

s unyu

Satz 1 ZPO). Im ilibrigen ist der Beklagte unterlegen (§ 91 Abs. 1

Satz 1 ZPO).

Dr. Heither Griebeling Kremhelmer

Dr. Krems Grimm

JLaw — Gesetze und Urteile o e Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google play D App Store

Uber 200 Gesetze " . —
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

RSS[I9)I) 1P S[I9 T, YdNY :SI

1ZINYPsa8 HYIN JF BLY §§ YoeU Juequaje( S[e puls Sun

JLaw — Gesetze und Urteile JR— Ava..ame on the
Kostenlos (mobile App) » Google'play App tore
Uber 200 Gesetze

Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — fir i0OS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

