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Aktenzeichens 3 AZR 554/87 
Bundesarbeitsgericht 3, Senat

I. Arbeitsgericht 
Krefeld

II. Landesarbeitsgericht 
Düsseldorf

Urteil vom 20. Juni 198g
- 3 AZR 554/87 -

Urteil vom 16. Februar 1987
- 4 Ca 157/87 -

Urteil vom 12. Juni 1987
- 10 Sa 511/87 -

Für die Amtliche Sammlung: Nein 
Für die Fachpresse: Ja
Für das Bundesarchiv: Nein

Entschei dungs Stichwort:
Berechnung des Vorruhestandsgeldes

Gesetz: TVG § 1 Vorruhestand (neue Bezeichnung); VRG § 3
Abs. 2? AFG § 112; Tarifvertrag zur Erleichterung 
des Übergangs vom Arbeitsleben in den Ruhestand 
(Vorruhestandstarifvertrag) in der Nordrheinischen 
Textilindustrie vom 13. Juni 1984; Manteltarifver­
trag für die gewerblichen Arbeitnehmer der Nord- 
rheinischen Textilindustrie vom 10. März 1987 § 12 
Abs. 7

Leitsatz:

Bei der Berechnung des Vorruhestandsgeldes nach 
dem Vorruhestandstarifvertrag für die Nordrheini­
sche Textilindustrie sind Überstundenzuschläge, 
die der Arbeitnehmer im Bezugszeitraum verdient 
hatte, nicht zu berücksichtigen.
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3 AZR 554/87

10 Sa 5 1 1 /8 7  D ü s s e ld o r f

Verkündet am 
20. Juni 1989 Im Namen des Volkes!
N o l l ,
R e g ie r u n g sh a u p ts e k r e tä r in  
a l s  Urkundsbeamter  
der G e s c h ä f t s s t e l l e U rteil

In Sachen

pp.
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hat  der D r i t t e  Senat  des B u n d e s a r b e i t s g e r i c h t s  aufgrund  

der mündlichen Verhandlung vom 20* 1989 dtereh den

V o r s i tze n d en  R ic h t e r  Dr. H e i t h e r ,  d i e  R i c h t e r  Schaub und 

G r i e b e l i n g  sowie d i e  ehrenam tl ichen  R ic h te r  Dr. Schwarze 

und Grimm für  Recht erkannt:

1. Die  R e v i s io n  des K lägers  gegen das U r t e i l  

des  L a n d e s a r b e i t s g e r i c h t s  D ü s s e ld o r f  vom 

12. Juni 1987 -  10 Sa 5 1 1 /8 7  -  wird zurück­

g ew iesen .

2 .  Der Kläger hat d i e  Kosten der R e v i s io n  zu 

tra g en .

V o n  R e c h t s  w e g e n  !

T a t b e s t a n d  :

D ie  P a r t e i e n  s t r e i t e n  um d i e  Berechnung von Vorruhes t a n d s -  

i s t u n g e n .

Der am 30 .  Oktober 1927 geborene Kläger  war b i s  zum 3 I 1 Mär: 

^986 b e i  der B ek lagten  b e s c h ä f t i g t .  Am 1. A p r i l  1986 t r a t  er  in  

den Vorruhestand. Das A r b e i t s -  und das V o r r u h e s ta n d s v e r h ä l tn i s  

r i c h t e n  s i c h  nach den T a r i f v e r t r ä g e n  f ü r  d i e  N o rd r h e in isc h e  Tex-
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t i l i n d u s t r i e .  Wegen der  Berechnung des  V o r ru h e s ta n d sg e ld e s  h e i ß t  

e s  im T a r i f v e r t r a g  zur E r le i c h t e r u n g  des Übergangs vom A r b e i t s l e  

ben in  den Ruhestand ( V o r r u h e s t a n d s t a r i f v e r t r a g )  vom 13. Juni  

1984:

§ 5

V orruhestandsge ld

1. Der in  den Vorruhestand t r e t e n d e  Arbeitnehmer  
hat  nach Beendigung des B e s c h ä f t i g u n g s v e r h ä l t ­
n i s s e s  gegenüber seinem b i s h e r i g e n  A r b e i tg e b e r  
Anspruch auf e i n  m o n a t l ich  zu z a h le n d e s  Vorruhe-  
s t a n d s g e l d .  Die  Auszahlungen und Abrechnungen 
e r f o l g e n  zu dem g l e i c h e n  Z e i tp u n k t ,  zu dem d i e  
G e h ä lte r  der b e t r i e b s a n g e h ö r ig e n  A n g e s t e l l t e n  
a u s g e z a h l t  und abgerechn et  werden.

2 .  Das V orru hestan dsge ld  b e t r ä g t  75 % des in  den 
l e t z t e n  12 Monaten von dem Arbeitnehmer durch­
s c h n i t t l i c h  e r z i e l t e n  B r u t t o - M o n a t s v e r d ie n s t e s  
auf der B a s i s  der rege lm äßigen t a r i f l i c h e n  
bzw. be i  T e i l z e i t b e s c h ä f t i g t e n  der v e r e in b a r ­
ten A r b e i t s z e i t ,  so w e i t  e r  d i e  j e w e i l s  g ü l t i g e  
B e itr a g sb em essu n g sg ren ze  in  der  R e n t e n v e r s ic h e ­
rung n i c h t  ü b e r s c h r e i t e t .

Bei  der Berechnung des  B r u t t o - M o n a t s v e r d ie n s t e s  
b l e ib e n  das t a r i f l i c h e  U r la u b sg e ld  sowie  s t e u e r ­
f r e i e  Zulagen und Z usch läge  außer B e t r a c h t .  Die  
t a r i f l i c h e  vermögenswirksame L e is tu n g  und d i e  
t a r i f l i c h e  J a h resson derzah lun g  s in d  in  d i e  Be­
rechnung e in z u b e z ie h e n .

Die  B e k la g te  e rr e c h n e te  und b e z a h l t e  für  d i e  Z e i t  vom 

1. A p r i l  1986 b i s  31« März 1987 e i n  m o n a t l ic h e s  Vorruhestandsgeld  

in Höhe von 1 . 8 8 6 , — DM und ab 1. A p r i l  1987 b i s  zum 3 1 .  Oktober 

1987 e i n  s o l c h e s  von 1 . 9 4 1 , — DM b r u t t o .
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Der Kläger hat  d i e  Auffassung v e r t r e t e n ,  das Vorruhestands­

g e ld  s e i  f e h l e r h a f t  b e r ech n et  worden. Bei der  Bemessung des  

d u r c h s c h n i t t l i c h  e r z i e l t e n  B r u t t o - M o n a t s v e r d ie n s t e s  s e i  von s e i ­

nem t a t s ä c h l i c h  e r z i e l t e n  A r b e i t s e n t g e l t  auszugehen e i n s c h l i e ß ­

l i c h  der  Vergütung für  Überstunden. L e d i g l i c h  d i e  s t e u e r f r e i e n  

Zusch läge  b l i e b e n  nach § 5 Nr. 2 Abs. 2 des T a r i f v e r t r a g e s  unbe­

r ü c k s i c h t i g t .  Der d u r c h s c h n i t t l i c h e  A r b e i t s v e r d i e n s t  j e  Stunde  

s e i  dann auf d i e  t a r i f l i c h e  A r b e i t s z e i t  umzurechnen.

Der Kläger hat  z u l e t z t  b e a n tr a g t ,

d i e  B e k la g te  zu v e r u r t e i l e n ,  an ihn 1 .0 9 7 ,1 5  DM 
b r u tto  r e s t l i c h e s  V orru hestan dsge ld  für  d ie  
Z e i t  vom 1. A p r i l  1986 b i s  31.  Oktober 1987 
zu z a h le n .

Die  B e k la g te  hat  b e a n t r a g t ,  d i e  Klage abzuw eisen .  S i e  hat  

d i e  A uffassung  v e r t r e t e n ,  nach dem Wortlaut  und Zweck des § 5 

Nr. 2 Abs. 1 des T a r i f v e r t r a g e s  s e i  d i e  Überstundenvergütung  

n i c h t  zu b e r ü c k s i c h t i g e n .

Das A r b e i t s g e r i c h t  hat  d i e  Klage a b gew iesen .  Das Landesar­

b e i t s g e r i c h t  fodb d i e  Berufung des K lä g ers  zu rückgew iesen .  Hi%V*ge- 

gen r i c h t e t  s i c h  dessen  R e v i s i o n ,  mit der der Kläger  den Anspruci 

auf Zahlung des U n t e r s c h ie d s b e t r a g e s  w e i t e r v e r f o l g t .
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E n t s c h e i d u n g s g r ü n d e  :

Die R e v i s io n  des K lägers  i s t  n i c h t  begründet .  Der Kläger  

kann n i c h t  v e r la n g e n ,  daß b e i  der Berechnung s e i n e s  Vorruhe­

s t a n d s g e l d e s  d ie  Überstundenvergütung e i n s c h l i e ß l i c h  der Z u sch lä ­

ge b e r ü c k s i c h t i g t  w ird .  Er hat  nur Anspruch auf 75 % des B e t r a ­

g e s ,  den er  während der  t a r i f l i c h e n  A r b e i t s z e i t  v e r d i e n t  h ä t t e .  

Der Senat f o l g t  damit im Ergebnis  und weitgehend auch in  der Be­

gründung dem L a n d e s a r b e i t s g e r i c h t .

1. Der W ortlaut  des h i e r  anzuwendenden T a r i f v e r t r a g e s  s p r i c h t  

mehr für  d i e  von der B e k la g ten  v e r t r e t e n e  Auslegung.  Es s o l l  der  

M ona tsv erd ien st  ” auf der B a s i s  der rege lm äßigen  t a r i f l i c h e n  . . .  

A r b e i t s z e i t ” e r m i t t e l t  werden. D ie  r eg e lm ä ß ig e  t a r i f l i c h e  Ar­

b e i t s z e i t  s o l l  Grundlage f ü r  d i e  Berechnung s e i n .  Danach muß e r ­

m i t t e l t  werden, was der K läger  in  der  rege lm äßigen  t a r i f l i c h e n  

A r b e i t s z e i t  m o n a t l ich  v e r d ie n t  h a t .  Aus den l e t z t e n  12 Monats­

v e r d ie n s t e n  i s t  danach der  D u r c h s c h n i t t  zu e r m i t t e l n .

Wäre d i e  A u ffassu ng  des  K lägers  r i c h t i g ,  müßte d i e  Berech­

n u n g s v o r s c h r i f t  zunächst  d i e  Zusammenrechnung a l l e r  Lohnbestand­

t e i l e ,  d i e  T e i lu n g  d i e s e s  B e tr a g e s  durch d i e  Zahl der im B ezugs­

ze i traum  g e l e i s t e t e n  A r b e i t s s tu n d e n  und d ie  Umrechnung des durch­

s c h n i t t l i c h e n  Stundenlohns auf d i e  Zahl der  rege lm äßigen  t a r i f l i ­

chen A r b e i t s s tu n d e n  anordnen. Wäre e i n e  s o l c h e  E rm it t lun g  des  Mo­

n a t s v e r d i e n s t e s  g e w o l l t ,  h ä t t e n  d i e  T a r i f v e r t r a g s p a r t e i e n  d i e  g e ­

nannten R e c h e n s c h r i t t e  b e sc h r e ib en  können und müssen.  So haben 

s i e  in  § 12 Abs. 7 des M a n t e l t a r i f v e r t r a g e s  fü r  d i e  g e w er b l ich en
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Arbeitnehmer der N o rdrhe in ischen  T e x t i l i n d u s t r i e  vom 10. März 

1978 auf den S t u n d e n d u r c h s c h n i t t s v e r d ie n s t  in  der l e t z t e n  abge­

r ec h n eten  Lohnabrechnungsperiode a b g e s t e l l t .  Daraus s c h l i e ß t  der  

S e n a t ,  daß b e i  u n t e r s c h i e d l i c h e r  Formulierung der  Bestimmungen 

in  § 5 Nr. 2 Vorruhestands-TV n i c h t  d i e s e l b e  BerechnungStftöthode 

b e sc h r ie b e n  wird wie  in  § 12 Abs. 7 MTV. Bei u n t e r s c h i e d l i c h e r  

Formulierung wird auch U n t e r s c h i e d l i c h e s  g e w o l l t  s e i n .

2 .  Nach der h i e r  v e r t r e t e n e n  Auslegung stimmt d i e  Berechnungs­

methode im w e s e n t l i c h e n  auch m it  der Methode ü b e r e in ,  d i e  fü r  d i e
I

B erechnung  des Z uschusses  anzuwenden i s t ,  den e i n  A r b e i tg e b e r  von 

der  B u n d e sa n s ta l t  fü r  Arbe it  zu den Aufwendungen fü r  Vorruhe­

s t a n d s l e i s t u n g e n  nach dem V o rru h eS ta n d sg ese tz  (VRG) e r h a l t e n  

kann. Nach § 3 Abs. 1 VRG e r h ä l t  der  A r b e i tg e b e r  a l s  Zuschuß 35 

vom Hundert der  Aufwendungen f ü r  das dem a u sg e s c h ie d e n e n  A r b e i t ­

nehmer g e z a h l t e  V o rru h e s ta n d sg e ld .  Dabei wird a l s  Vorruhestands-  

g e ld  nur das in  § 3 Abs. 2 b e s c h r ie b e n e  B r u t t o a r b e i t s e n t g e l t  be­

r ü c k s i c h t i g t .  D ie se  Bestimmung v e r w e i s t  u . a .  auf  § 112 Abs. 2 AFG 

i n  der  vor  dem 1. Januar 1908 g e l t e n d e n  F assung .  Nach § 112 

Abs. 2 AFG a . F . i s t  A r b e i t s e n t g e l t  das im Bemessungszeitraum in  

der A r b e i t s s t u n d e  d u r c h s c h n i t t l i c h  e r z i e l t e  A r b e i t s e n t g e l t  ohne 

M e h r a r b e i t s z u sc h lä g e  v e r v i e l f a c h t  mit  der Zahl der  A r b e i t s s t u n ­

den,  d i e  s i c h  a l s  D u r c h s c h n i t t  der  t a r i f l i c h e n  regelmäßi&'fen wö­

c h e n t l i c h e n  A r b e i t s z e i t  der  B e s c h ä f t i g u n g s v e r h ä l t n i s s e  im Bemes-  

su n g sze i trä u m  e r g i b t .

D ie se  Berechnung f ü h r t ,  was M e h r a r b e i t s -  und Überstundenzu­

s c h l ä g e  b e t r i f f t ,  w i r t s c h a f t l i c h  zu demselben E r g e b n is ,  das der  

Senat  in  bezug auf  § 5 Nr. 2 des  h i e r  anzuwendenden Vorruhe-
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stands-TV fü r  r i c h t i g  h ä l t .  Wird b e i  der  Berechnung des m o n a t l i ­

chen B r u t t o v e r d i e n s t e s  nur der e i g e n t l i c h e  Stundenlohn zugrunde  

g e l e g t  und b l e ib e n  M eh ra rb e it s -  und Ü berstundenzusch läge  außer  

B e t r a c h t ,  i s t  e s  g l e i c h g ü l t i g ,  ob der G esam tverd ien st  durch d i e  

Zahl der  g e l e i s t e t e n  A r b e i t s s tu n d en  g e t e i l t  und der  Stundenlohn  

dann mit der Zahl der t a r i f l i c h  zu l e i s t e n d e n  A r b e i t s s tu n d e n  mul­

t i p l i z i e r t  wird,  oder ob -  wie im h i e r  anzuwendenden T a r i f v e r ­

trag  -  der Stundenlohn von vorn h ere in  mit der Zahl der t a r i f l i c h  

zu l e i s t e n d e n  A r b e i t s s tu n d en  m u l t i p l i z i e r t  w ird .  Im v o r l i e g e n d e n  

F a l l  haben d i e  T a r i f v e r t r a g s p a r t e i e n  -  bezogen auf Überstunden  

und M eh ra r b e i t s zu sch lä g e  -  das Berechnungsverfahren  des § 3 VRG 

v e r e i n f a c h t .  Die A r b e i tg e b e r  müssen das V o rru hestan dsge ld  geg en ­

über den Arbeitnehmern in  g l e i c h e r  Weise berechnen, wie ihren  An­

spruch auf Zuschuß gegenüber der B u n d e sa n s ta l t  fü r  A r b e i t .

3- D ie s e  Auslegung i s t  auch mit Sinn und Zweck der  Regelung  

v e r e in b a r .  Der V o r r u h e s t a n d s t a r i f v e r t r a g  s o l l  ä l t e r e n  A r b e i tn eh ­

mern e rm ö g l ich en ,  v o r z e i t i g  in  den Ruhestand zu t r e t e n  und ihren  

A r b e i t s p l a t z  jüngeren  Arbeitnehmern fre izu m ach en .  Dabei werden 

den ä l t e r e n  Arbeitnehmern f i n a n z i e l l e  Einbußen zugemutet .  Das 

sehen sowohl d i e  B e r e c h n u n g sv o r sc h r i f te n  für  den Zuschuß der Ar­

b e i t g e b e r  a l s  auch der h i e r  v o r l i e g e n d e  T a r i f v e r t r a g  vor .  Die Ar­

beitnehmer können n i c h t  damit rechnen,  e in e n  A n t e i l  i h r e s  z u l e t z t  

e r z i e l t e n  gesamten m onat l ich en  B r u t t o v e r d i e n s t e s  zu e r h a l t e n .  Für 

d i e  Berechnung des  Z uschusses  zu den V o r r u h e s t a n d s le i s t u n g e n  wird  

im w e s e n t l i c h e n  auf  V o r s c h r i f t e n  für  d i e  Berechnung d e s . A r b e i t s ­

l o s e n g e l d e s  (§ 112 Abs. 2 a . F .  AFG) v e r w ie s e n .  Das R i s ik o  der Ar­

b e i t s l o s i g k e i t  i s t  nur in  dem Umfang v e r s i c h e r t ,  in  dem der Ar-
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beitnehmer A r b e i t s v e r d i e n s t  in n erh a lb  der t a r i f l i c h  g e sc h u ld e te n  

A r b e i t s z e i t  e r z i e l t  h a t .  A r b e i t s v e r d i e n s t e ,  d i e  durch Mehrarbeit  

und Überstunden e r z i e l t  werden, b l e ib e n  b e i  der Bemessung des Ar­

b e i t s l o s e n g e l d e s  ebenso außer B e tr a c h t  wie  b e i  der Berechnung des 

V o r r u h e s ta n d s g e ld e s .  Maßgebend fü r  d i e  Berechnung des  Vorruhe­

s t a n d s g e l d e s  wird d e sh a lb ,  wenn d i e  t a r i f l i c h e n  Bestimmungen 

n i c h t  a u s d r ü c k l i c h  e i n e  b e s s e r e  Berechnung vorseh en ,  nür der in  

der t a r i f l i c h  g e s c h u ld e t e n  A r b e i t s z e i t  e r z i e l t e  A r b e i t s v e r d i e n s t  

se in .

4 .  S c h l i e ß l i c h  w e i s t  das L a n d e s a r b e i t s g e r i c h t  zu Recht darauf  

h in ,  daß nur b e i  der h i e r  v e r t r e t e n e n  Auslegung M anipulationen  

zur Erhöhung oder Verringerung des  V o r r u h e s ta n d sg e ld e s  ausg e ­

s c h l o s s e n  werden können. Es kommt n i c h t  darauf an,  was der Ar­

beitnehmer im Bemessungszeitraum t a t s ä c h l i c h  d u r c h s c h n i t t l i c h  

v e r d ie n t  h a t .  Es kommt nur darauf an, was er  in n e r h a lb  der  t a r i f ­

l i c h  g e s c h u ld e t e n  A r b e i t s z e i t  v e r d ie n t  h a t .  Weder Überstunden  

noch K urzarbe it  können und s o l l e n  d i e  Höhe des V o r r u h e s ta n d s g e l ­

d e s  b e e i n f l u s s e n .  Das haben d i e  T a r i f v e r t r a g s p a r t e i e n  mit ih r e r  

in  § 5 Nr. 2 Vorruhestands-TV v o r g e sc h r ie b e n e n  Berechnung s i c h e r  

g e s t e l l t .

Dr. H e i th e r  Schaub G r ie b e l in g

Dr. Schwarze Grimm
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