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Piir das Nachschlagewerk! Jda
Flir die Pachpresse! Ja
Flir die smtliche Sammlung! Nein - §. FEB. 1880
Gesetz; BGB § 242 Ruhegehalt, § 419 Abs. 1

Loltsatms: Nach der Aufldsung des Reichswerke
"Hermann Goring"-Konzerns haften die
einzelnen Gesellschaften dieses Konzerns
nicht fir Ruhegchaltsverpflichtungen
andercr Konzcrngesellschaften.

Aktenzeichen: 3 AZR 428/67

Urteil des BAG vom 8., Pebruar 1969 LAG Niedersachsen
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_AZR 428/61. 20
Sa 23/67 Niedersachsen’

rteilstenor zugestellt | lnl Nﬂmen dﬂS VﬂlkBS!

rn 8. Februar 1969

ez, Groll,

egicrungshauptsekretéar .
1s Urlundsbeamtor Urteil
er Geschéftsstelle

In Sachen

hat der Dritte Senat des Buhdesarbeltsgerichts gem@ﬁ

§ 128 Abs. 2 ZPO in der Sitzung vom.7. Februar 1969 durch
den Senatsprésidenten Professor Dr. Stumpf, die Bundes-
richterin Professorin Dr. Hilger und den Bundesrichter
Dr. Thomas sowie die Bundesarbeitsrichter Petersdorff

und Schormann fiir Recht erkannts

1. Die Revision des Kldgers gegen das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Niedersachsen vom 26. Sep-
tember 1967 - 6 Sa 23/67 - wird zuriickgewieuen.

2. Der Kléger trigt die Kosten der Revision.

Von Rechts wegen !
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Tatbestand:

Der Klédger, geboren am 15, April 1888, war von 1930 bis
1940 vei verschiedenen deutschen Stahlbaugesellschaften be-
scrhiftigt. Noch wdhrend seiner Beschdftigung nahm er Verhand-
lungen mit dem Generaldirektor P von der Reichswerke AG
Hormenn Goring (hinfort Reichswerke AG) auf. Die Reichswerke
AG var am 7. Juli 1939 gegriindet worden, Sie wurde im Jahre
1€40 "ithrungsgesellcschaft" des gesamten Hermann Goring Konzerns.
Dieser gliedertc sich in drei Blocke. Holdinggesellschaft fiir
den gesanten Montanblock wurde die Rechtsvorgidngerin der Be-
i"lorton, die am 17, Januar 1941 gegrindete Reichswerke AG fiir
derg— und Huttenbetriebe Hermann GOring. Bei deren Griindung.
viurden die Aktien der Reichswerke AG Alpine Montanbetriebe,
ccren westdsterreichischer Teil heute als Vereinigte Oster-—
reichische kisen- und Stahlwerke AG (VOEST) besteht, eingebracht.
Dicge war wiederum dic Muttergeseilschaft der bereits am 10. De~
zenber 1938 gegriindeten Stahlbaugesellschaft mbH der Reichsv.crke
Hermenn Goring, Iinz (hinfort Stahlbaugesellschaft).

Dic Stahlbaugesellschaft bestétigte dem Kldger durch
Schreiben vom 9. September 1940 seine Einstellung als Obecr-
ingenieur mit Wirkung vom 1. Juli 1940. Das Bestdtigungsschrei-
ben enth#lt folgenden Absatz liber die Altersversorgung des Klé-
gers

"Dic heichswerke A.-G. Hermann GOoring" werden §ic¢ bei einer

demnéchst filir die Angestellten dieses Betriebes zu
schaffenden Ruhegehaltseinrichtung anmelden, welche hin-
sichtlich ihres Umfanges und ihrer Bedingungen den Be-
stimmungen des Issener Pensionsverbandes angeglichen
“ird. Die vom Essener Pensionsverband anerkannten, von
Ihnen friher geleisteten Dienst jahre werden Ihnen nach
Mallgabe der Bedingungen dieses Verbandes angerechnet
worden,

hachdem im Bereich des Hermann Goring Konzerns eine Kuhc-
rehaltsregelung eingefﬁhrt'worden war, wurde der Klidger von
acr stahlbaugeseilschaft der Unterstiitzungsabteilung gemeldet,
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Die Rechtsvorgingerin der Beklagten stellte mit Wirkung vom
1. April 1941 filir die Konzerngesellschaften des Montan-
blockes.der Reichgwerke Ruhegehaltsrichtlinien auf. In einem
von ihr‘herausgegebenen Merkblatt heifBit es:

nZvweck der Unterstiitzungsabteilung ist, einheitliche
Richtlinien festzusetzen, nach denen Konzerngesell-
schaften der Reichswerke ... Unterstiitzungen an die
von ihnen angemeldeten Gefolgschaftsmitglieder und
nach deren Tode an die Hinterbliebenen zahlen, Ein
Rechisanspruch auf die Unterstitzungen besteht nicnt.
Daher kann ihre Festsetzung, die durch die Unter-
stiitzungs—-Abteilung geschieht, nur auf Widerrufl er-
folgen, Die Konzernwerke tragen ihre Unterstiutzungs-—
lasten selbst.

Unterstiitzungen konnen nur festgesetzt werden, wenn:

- a) die Aufnahme indie. Unterstutzungs~L1n11chtung
‘bestatigt ist, -

b) mindestens fiinf anrechnungsféhige Dlenstgahre
zurilickgelegt sind und das Gefolgschaftsmitglied
Uber 30 Jahre alt ist (die anrechnungsféhigen
Dienstjahre und die Gruppenzuteilung werden bei
der Anmeldung des Gefolgschaftsmitgliedes fest-
gesetat), '

c) das uelolgschaftsmltglled bei Eintritt des Unter—
stittzungsfalles in den Diensten eines Konzcrn—
untornehmens der nelchswerke ooo 8teht,

¢ o6

Die Unterstiitzungen werden monatlich nachtriglich
“durch unsere Unterstiitzungs-Abteilung als Zohlstelle
der ,Konzernunternehmen gezahlt. Sie enden mit Ablauf
des Monats, in dem ‘die Voraussetzungen fur dic Unter-
stutzungen weggefallen sind.

Dex Antrag auf ‘GewEhrung vQn Unterstutzungen ist an
die vorgesetzte Dienststelle zu richten, dicser sind
auch die erforderlichen Unterlagen einzureichen., Bin
unmittelbarer Schriftverkehr der angemeldeten Geiol-
‘schaftsmitglieder und dexr Unterstiltzungsempfiinger
mit der Unterstibzungsabioilung; der A.G., Heichsverke
gecen Bewilligung. von UhterSUutzungen 1st nicht zu-
asslg.’

-t
000

Der Klédger war bis zum 30. September 1945 bei dcer

" Stahlbaugesellschaft als Oberingenieur und Abteilunge-
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direktor tétig. Nach dem Kriege war er nicht mehr erwerbs-
tatig.

Er hat die Beklagte mit der Begrilindung auf Ruhegehalt
in Anspruch genommen, sic hafte ihm unmittelbar, weil ihre
Rechtgsvorgéngerin Trédgerin der Ruhegeldeinrichtung gewesen
und P ihm zu Lasten des Reichswerke-Konzerns ein Ruhe-
gehalt zugesagt habe; sie hafte ihm aber auch als Rechts-
nachfolgerin der Stahlbaugesellschaft und der Reichswerke
AG, zumal dic Bundesrepublik Deutschland das gesamtc Ver-~
mogen der Reichswerke AG auf sie ilibertragen habe. Er hat zu-
letzt beentragt, festzustellen, daB die Beklagte verpflichtet
i:t, irm vorerst vom 15. April 1953 bis 14. April 1954 Ruhe-
~21d noch den Bestimmungen des Essener Verbandes zu zahlen.

Tie Beklagte hat sich gegen den Anspruch des Klégers
noch Grund und Hohe gewehrt und um Abweisung der Klage ge-
beten.

Tie Vorinstanzen haben die Klage abgewiesen. Hiergegen
richtet sich die Revision des Klégers.

Entscheidungsgriinde:

Der Kléger kann von der Beklagten kein Ruhegehalt fordern.
1. Eine Verpflichtung der Beklagten 1&8%t sich aus der in
dem Schreiben vom 9. September 1940 enthaltenen Ruhegehalts-
zusage nicht herleiten,

Lcr Kldger war nicht Arbeitnehmer der Beklagten bzw.
ihrer Rechtsvorgingerin, sondern er war Angestellter der
Stahlbaugesellschaft und hat wdhrend der Gesamtdauer seiner
Beschiiftigung fiir diese. gearbeitet. Das Bestétigungsschreiben
ist auf einem Briefkopf der Stahlbaugesellschaft verfaBt und
ftir dicsc unterzeichnet. Dem Kléger kbnnen daher allenfalls

uhe chaltsanspriche gegen die Stahlbaugesellschaft entstanden
sein, nicht aber gegen die Rechtsvorgéngerin der Beklagten.
2, zs ist auch kein Rechtsgrund ersichtlich,. aus dem die
reklagte fir eine etwaige Ruhegehaltsschuld der Stahlbauge-
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sellschaft haftete.

Die Rechtsvorgéngerin der Beklagten hat bei ihrer
Griindung das Grundkapital der Muttergesellschaft der Stahl-
baugesellschaft, der Reichswerke AG Alpine Montanbetyicbe,
Ubernommen, Die Revision riigt zu Unrecht, daB das Lsndesar-
beitsgericht diesem Umstand keine Bedeutung beigelcyt hat.
Nach § 419 Abs. 1 BGB haftet derjenige, der das Vermdgen
eines anderen ibernimmt, fiir dessen Schulden unbeschadet
der Fortdauer der Haftung des bisherigen Schuldners. Die
NMuttergesellschaft haftete aber nicht fir einen Ruhecgehalts-
anspruch, der sich gegen die Stahlbaugesellschaft, eine in
Rechtsform einer GmbH betriebenen Tochtergesellschaft,
richtete, Die Revision verkennt: 1m ibrigen, daB das Grund-
kapital der Reichswerke AG Alpine Montanbctrlebe nicht mit
ihrem Vermdgen, erst recht nicht mit dem der Stahlbauge-
sellschaft identisch ist. Zum Vermdgen einer juristischen
Person gehtren ihre Warenvorrédte, ausstehende Forderungen,
Beteiligungen, Grundstiicke, Kunden, @Goodwillr uswv. Dicses
Vermdgen ist auch nach der Ubernahme des Gruhdkapitals der
Reichswerke AG Alpine Montanbetriebe durch die Rechtsvor-
‘gédngerin decr Beklagten beil jener verblieben,

3o Die Beklagte schuldet dem Kléger auch nicht deshalb ein
Ruhegehalt, well eine etwaige Verpflichtung der Reichswerke
AG als friiherer "Fuhrungsgesellschaft! des gessmten onzerns
auf sie libergegangen wére,

'a)- Die Reichswerke AG sind mit der Rechtsvorgingerin der
~Beklagten nicht identisch, Wie sich aus der Auskunft des
Bundesarchivs vom 4. November 1968 (9217 §/12) ergibt und
wie bereits das Landesarbeitsgericht festgestellt hat, wurde
die Reichswerkec AG nach verschiedenen Kapitaltransaktionbn.
in die Reichsvermdgensverwaltungsstelle GmbH , Berlin, um-
gewandelt und liguidiert. Die LSschung der GmbH vurde am

2. November 1944 in das Handelsregister eingetragen. Die
Ligquidationsmasse wurde auf das Deutsche Reich ilibertragen.,
Dexr Kléger irrt sich, wenn er meint, die Beklagte oécr deren
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hechtsvorgingerin sei durch die Bundesrepublik mit dem Ver-
nogen der Keichswerke AG beliehen worden.

b) Eine Verbindung von der Reichswerke AG zu der Rechts-
vorgtngerin der Beklagten besteht lediglich insofern, als
iic Leichswerke AG urspriinglich als "Fihrungsgesellschaft"
Triigerin der Unterstitzungseinrichtung gewesen ist und diese
lunktion nach Ubereinstimmendem Parteivortrag sp&ter von der
Rechtsvorgidngerin der Beklagten fiir den Bereich des Montan-
bloclics Ubernormen worden ist. Daraus kann der Klédger jedoch
ireonciclehe Zechlungsanspriiche nicht herleiten; denn die
Reichsverke AG war nicht selbst Schuldnerin der Versorgungs-
leistungen, sondern ihr oblag nur die Organisation und Koor-
dinicrung der Altersversorgung innerhalb des Konzerng.

Das ergibt sich wiederum aus der Versorgungszusage des
LBegtiitigungsschreibens vom 9. September 1940. In dicsem
Schreiben wird beziiglich der Reichswerke AG nur gesagt, dafb
dicne den Kldger zu der Ruhegeldeinrichtung anmelden werde,
In der Folgezeit ist der Kléger auch angemeldet worden, zwar
nicht von der Reichsvierke AG, aber von der Stahlbaugesell-
schaft,

Im iibrigen verweist das Schreiben auf die Bestimmungen
des Essener Pensionsverbandes. Nach diesen setzt der Essener
Pens 1onsverband nur die Richtlinien der Ruhegeldgewdhrung
+zst. Schuldner der Zahlungen sind die eingelnen Besch#édf-~
ti_ungsunternehmen., In lbereinstimmung mit dieser Vertrags-
restaltung hat die Rechtsvorgiéngerin der Beklagten, offen-
bar in ihrer Eigenschaft als Trdgerin der Unterstiitzungs-
einrichtung fiir den Montanblock, ihr Merkblatt herausge-
geben. Auch danach tragen, ebenso wie im Bereich des Essener
Verbsndes, die einzelnen Beéchéftigungsunternehmen die
Unterstitzungslasten, wdhrend die Unterstiitzungsabteilung
lediglich die Richtlinien der Unterstutzungsgewahrung fest-
setcote . j
4, Dem Klédger stehen gegen die Beklagte auch kelne Ruhe-
_ohnltgansgpriiche aufgrund einer mund”lchen Zusage des

{
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Generaldirektors P der Reichswerke AG zu.

a) Die Revision riigt zu Unrecht, daB das Landesarbeitsge-
richt die Zeugen P | und M hierzu nicht ver-
nommen hat. Selbst dann, wenn zu Gunsten des Kldgers unter-
stellt wird, daB P mindlich dem Kldger ein Ruhegehalt
zugesagt hat, so kann diese Zusage nicht zu ILasten der
Rechtsvorgéngerin der Beklagten erteilt worden sein. Nach
dern eigenen Vortrag des Kldgers soll P die miindliche
Ruhcgehaltszusage vor seiner Einstellung zum 1. Juli 1940
gegeben haben, Die Rechtsvorgéngerin der Beklagten ist je-
~doch erst am 17, Januar 1941 gegriindet worden. Auch eine
Vorgesellschaft der Rechtsvorgdngerin der Beklagten kann

der Zeuge P nicht verpflichtet haben, da dic Reichs-
werke filr Bergbau und Hittenbetriebe im Rahmen der Neou-
strukturicrung des Reichsworfics~-Konzerns gegriindet und die
Planungen hicrzu erst im Jahre 1940 anliefen, Wenn die Re-
vision demgegeniiber vortrégt, die Griindung der Rechtsvor-
géhgerin der Beklagten sei bereits 1936 in die Wege gc-
leitet worden, so verwechselt sie diese offenbar mit der
s0g. "Griindungsgesellschaft", der Reichswerke AG fiir Erz-
bergbau und Hiittenbetriebe, die im Juli 1937 gegriindet wurde
(vgl., die Dissertation von Matthias Riedel, Vorgeschichte,
Entstehung und Demontage der Reichswerke im Salzgittergebiet,
Hannover, 1966,5. 25 f£f.; Bundesarchiv R 7 X / 452 Bl. 4).
Mit dieser "Q@riindungsgesellschaft" hatte aber der Kliger
nichts zu _tuno |

b) Durch eine von P miindlich erteilte Zusage konnte
allenfalls die "Fihrungsgesellschaft", die Reichsvierke AG,
verpflichtet worden sein, Die Reichswerke AG war gegeniiber
der Rechtsvorgiéingerin der Beklagten eine selbsténdige Aktien-
gesellschaft. Wie zu 3 a) ausgefiihrt wurde, hat die Rechts-
vorgéngerin der Béklagten‘deren Vermdgen nicht ibernormens
sie hattet also auclhh nicht fiir deren Schulden.

5. +Der Kléger kann sich auch nicht mit Erfolg auf den Grund-
satz Ger Funktionsnachfolge berufen., Es braucht nicht ent-
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schieden zu werden, ob die Rechtsgrundsdtze der Funktions-
nachiolge im Bereich des Privatrechts iiberhaupt anwendbar
sind. Aus den zu 1., bis 4. der Entscheidungsgriinde gemach-
ten Ausfilhrungen ergibt sich, daf der Klidger einen Ruhe-
icholtsanspruch nur gegen die Stahlbaugesellschaft, allen-
Talls gegen die Reichswerke AG, erworben haben kann. Die .Be-
“lagte oder ihre Rechtsvorgéngerin hat aber keine Funktionen
der einen. oder der anderen Gesellschaft iUbernommen,

6, ‘eiter ist der Kliger anscheinend der Auffassung, der
Hernmonn-Goring-Konzern dlirfe nicht als Konzern im iiblichen
Sinnc des Wortes verstanden werden, Vielmehr seien die
cinzeclnen Werke praktisch staatliche VWerke gewesen, Da der
gecante Konzern nach dem Fihrerprinzip durch Genersldirektor
P beherrscht worden sci, habe dieser durch ein per-
sonliches Versprechen auch die Tochtergesellschaften ver-
pflichten konnen., Es kann jedoch dahingestellt bleiben, wie
veit die Vertretungsmacht von Generaldirektor P

reichte, da jedenfalls die Rechtsvorgéngerin der Beklagten

- vie ausgefihrt - durch ein etwa von ihm gegebenes Ver-—
svrcchen nicht verpflichtet worden sein kann,

Dariiber hinaus scheint der Klédger sagen zu wollen,
infolge der engen Verflechtung innerhalb des Konzerns miisse
jede Gescllschaft auch fiir die Schulden der anderen ein-
treten., Davon kann indessen keine Rede sein. Zwar waren in
den Deichswerken wirtschaftliche Interessen des Deutschen
feciches zusammengefaBt. Gleichwohl waren diese Interessen
aul privatwirtschaftlicher Grundlage verschiedenen Rechnts-
subjckten anvertraut, die namentlich im Bereich des Arbeits-
rechtes eigensténdig mit ihren Arbeitnehmern in vertrag-
lichen Beziehungen standen,

7. Da sich fiir den Klageanspruch nach alledem kein Rechts-
grund findet, muBte die Revision zuriickgewiesen werden,

eZo Dr. Stumpf Hilger Bundesrichter Dr,
Thomas ist erkrankt
und dadurch an der
Unterschrift ver-
hindert,

gez, Dr. Stumpf

i

Pgteﬁsdo¥ﬁ§ . Schormany i
JLaw — Geselze un rteile o i Available on the
Kostenlos (mobile App) » Google play G App Store

W Uber 200 Gesetze " ; —
Uber 100.000 Urteile JLaw — flr Android JLaw — flir iOS

www.prinz.law

(12T, YONY :STOMUIE]

S[19)IN) 19p

ZINYPsa8 HYIN JJ BLQ §§ Yoru Yuequaje( S[e purs Sunjurures


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

	Im Namen des Volkes!


