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Gesetz: § 620 BGB.

Leitsdtze:

Es h#ngt von den jeweiligen Besonderheiten des
einzelnen Falles ab, ob sachliche Griinde Befristungen
von Arbeitsverhdltnissen sozial gerechtfertigt erschei-
nen lagsen. Sie konnen sich aus den Eigenarten des
Arbeitsvefhéltnisses ¢cder den besonderen Verhdltnissen
eines Betriebes oder einer Verwaltungsdienststelle er- ..
geben.

Aktenzeichen: 3 AZR 428/55
Urteil des BAG vom 26. Mirz 1957 LAG Berlin
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AZR 428/55 . A
wense e 1m Namen des Volkes!

n 26. Mirz 1957
ez. Henkelmann,

ngestellte Urteil

l1s Urkundsbeamter

- B telle
er Geschédftss In Sachen

hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf
Grund der miindlichen Verhandlung vom 26. Mirz 1957
durch den Senatspréisidenten Dr. Konig, die Bundesrich-
ter Dr. Simons und Dr. Meier-Scherling und die Bun-
desarbeitsrichter Dr. Wagner und Hering fir Recht er-
kannt

Auf die Revision der Beklagten wird das Ur-
teil der 1. Kammer des lLandesarbeitsgerichts
Berlin vom 15. August 1955 - 1 LA 851/54 -
aufgehoben und die Berufung des Kligers gegen
das Urteil dexr 19. Kammer des Arbeitsgerichts
Berlin vom 3. Dezember 1954 - 19 Arb 611/54 -
zurilickgewiesen.

Die Kosten des Berufungs- und Revisionsver-
fahrens werden dem Kliger auferlegt.
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Der Klidger wurde mit Schreiben vom 30. Mirz 1953 aus-
hilfsweise big zum 30.Juni 1953 als AusschuBmitglied nach
der Vergiitungsgruppe III der Anlage 1 zur TO.A in den Dienst
des Notaufnahmeverfahrens der Beklagten in B eingestellt.
In der Folgezeit wurde das Dienstverh#linis wiederholt verlin-
gert, und zwar durch Schreiben vom 24.Juni 1953 bis zum 30,
September 1953, durch Schreiben vom 23.September 1953 bis zum
31. Dezember 1953, durch Schreiben vom 16.Dezember 1953 bis
zum 31.Mirz 1954 und durch Schreiben vom 26.M#rz 1954 bis
zum 30.September 1954. Am 18.September 1954 wurde ihm mit-
geteilt, daB sein Dienstverhiltnis iiber den 30.September 1954
hinaus nicht verlédngert werden kdnne.

Bei seiner Einstellung im Médrz 1953 wohnte der Kléger
mit seiner Pamilie in A « Am 2. Juli 1954 wurde er dar-
auf hingewiesen, da8 15 Wohnungen, die flir Bundesbedienstete
vorgesehen seien, voraussichtlich am l.September 1954 be-
zugsfertig sein wirden und dafl sie besichtigt werden kidnnten.
it Schreiben vom 2.August 1954 wurde ihm mitgeteilt, der
Senator filir Finanzen habe ihm zwel Zimmer zugewiesen. Er wur-
de zugleich gebeten, sich wegen des Abschlusses eines Miet-
vertrages mit der zustdndigen Wohnungsbaugesellschaft in Ver-
bindung zu setzen. Der Kldger hat daraufhin am 5.August 1954
einen liietvertrag geschlossen und um den Erlaf der Umzugs-
anordnung gebeten. Die Umzugsanordnung wurde nicht getroffen,

Der Kldger hdlt die wiederholte Befristung seines Diengt-
vertrages filr unzulidssig. Er meint auflerdem, sein Dienstver-
h&litnis sei dadurch zu einem Dienstverh#dlinis auf unbestimmte
2eit geworden, dafBl die Beklagte ihn nach Ablauf des sechsten
Beschaftigungsmonats bei der Versorgungsanstalt des Bundes
und der Linder zusdtzlich versichert und ihm im August 1954
eine Wohnung in B zugewiesen habe. Er hat beantragt,
festzustellen, daBl sein Dienstverhédltnis bei der Beklagten
liber den 30. September 1954 hinaus fortbestehe.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landes-
arbeitsgericht hat auf die Berufung des Klidgers das Urteil
des Arbeitsgerichts dahin abgeéndert, daB das Dienstverhdlt-

JLaw — Gesetze und Urteile - Avallable on the
Kostenlos (mobile App) » Google play App tore

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — flr iOS

www.prinz.law

yoeu Yuequaje S[e purs SUNJUess[1o}11) 19p 9[Id [, YONY :SIOMUTH

2538 OYIN J) BLY §§

z)my


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

K4

Rechtsanwalt Wit prinz.law

-3 -

nis des Kligers tiber den 30.September 1954 hinaus, jedoch nur
bis zum 31.Marz 1955 fortbestehe. Mit der zugelassenen Revi-
sion verfolgt die Beklagte ihren Antrag auf Klageabweisung
weiter, widhrend der Kliger bittet, die Revision zuriickzuwei-
sen.

Entscheidungsgriinde:

g . - - R L

Das Bundesarbeitsgericht hat in seinem Urteil vom 21. Ok~
tober 1954 (BAG 1, 128) ausgesprochen, daB die Befristung
von Arbeitsvertridgen unwirksam ist, wenn sie dem Arbeitnehmer
den Kiindigungsschutz nimmt und ein versténdiger Arbeitgeber
einen Arbeitsvertrag auf unbestimmte Zeit abgeschlossen hatte.
Dabei hat es beispielhaft einige UmstZnde erwdhnt, die den
Abschlufl eines befristeten Vertrages rechtfertigen kinnen.
U.a. konne dann ein die Befristung rechtfertigender Grund an-
genommen werden, wenn eine betriebliche Arbeit, fiir die ein
Arbeitnehmer eingestellt wird, von vornherein einen begrenzten
Umfang habe und voraussichtlich in einer bestimmten Zeit bew#l-
tigt werden konne. Das Landesarbeitsgericht hat die angefoch-
tene Entscheidung auf diesen beispielhaft angefilhrten Fall
gestiitzt. Bs hat némlich nur gepriift, ob die Beklagte beim Ab-
schluB der befristeten Vertrdge mit dem Kliger den Arbeitsan-
fall von vornherein Ubersehen und die Beendigung dieser Arbeit
vorausbestimmen konnte. Indem es diese Voraussetzungen vernein-
te, hat es den Abschluf der befristeten Vertridge filir unzulids-
sig erachtet. Das Landesarbeitsgericht hat damach verkannt,
dafl nach dem Urteil des Bundesarbeitsgerichts der begrenzte
Unfang eines Arbeitsanfalles nicht der alleinige Grund fiir
eine verstidndige Befristung des Arbeitsverh&ltnisses ist. Es
héngt vielmehr von den Jeweiligen Besonderheiten des einzel-
nen Falles ab, ob sachliche Griinde Befristungen von Arbeits-—
verhédlitnissen sozial gerechtfertigt erscheinen lassen. Sie
kdnnen sich aus den Eigenarten des jeweiligen Arbeitsverhdlt-
nisses, aber auch aus den besonderen Verh#linissen eines Be-~
triebes oder einer Verwaltungsbehtrde ergeben (vgl. Hueck,
RAA 1953% S. 85 ff. und Anmerkung zu AP § 1 KSchG Nr. 7). Das
Landesarbeitsgericht hétte daher die Frage der rechtlichen
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Zuldssigkeit der befristeten Vertrdge des Klégers nicht
nur unter dem Gesichtspunkt des Umfanges der vorliegen-
den Arbeit und ihrer Bewdltigung erwidgen dlirfen, sondern
daraufhin priifen miissen, ob nach der Sachlage weitere
Griinde die Befristung vom Standpunkte eines verstdndigen
Behtrdenleiters als gerechtfertigt erscheinen lassen.

Der Strom der Fliichtlinge aus der Sowjetzone nach
Berlin und in das Bundesgebiet ist nach den im Rechts-
streit vorgebrachten und durch Verdffentlichungen auch
gerichtsbekannten Ubersichten (vgl. die von der Stadt Ber-
lin veroffentlichte Abhandlung "Deutsche fllichten zu Deut-
schen" $. 13 und 14) auBerordentlich schwankend. Besonders
im Jahre 1953, zur Zeit der Beschidftigung des Klégers,
stieg die Zahl der registrierten Fliichtlinge auf insge-~
samt 331 390 gegeniiber 171 745 im Jahre 1952, um dann in
Jahve 1954 wieder auf 184 198 abzusinken (vgl. die vorer-
wiihnte Abhandlung S. 15).

Es ist einleuchtend, dafl hierdurch die Bundesbehdr-
den, die nach dem Bundesvertriebenengesetz vom 20. Mai
1953 i1.4.F. des Ersten Gesetzes zur Anderung und Ergin-—
zung des Bundesvertriebenengesetzes vom 3. August 1954
(BGB1., I 1953 S. 201 und 1954 S. 231) und des Gesetzes
liber die Notaufnahme wvon Deutschen in das Bundesgebiet
vom 22. August 1950 (BGBl. I S. 367) i.d.F. des Gesetzes
zur Erginzung des Gesetzes iliber die Notaufnahme von Deut-
schen in das Bundesgebiet vom 21. Juli 1951 (BGBl. I S.
470) und des Bundesvertriebenengesetzes vom 19. Mai 1953
(BGB1. I 8. 220) die Registrierung und Aufenthalsbewil-
ligung der Fliichtlinge vorzunehmen haben, erhebliche
Schwierigkeiten zu Uberwinden haben. Die notwendigen
Dienststellen unterscheiden sich schon durch ihre zeitbe~

dingte Aufgabe, die von der Fortdawer der Spaltung Deutsch-

lands und einem Anhalten des Fliichtlingsstroms nach dem
Westen abhiingig ist, von einer normalen Verwaltung. Ihr
Arbeitganfall ist durch die starken Schwankungen des
Fliichtlingsandranges iliberaus uniibersichtlich. Die Schwan-~
kungen stehen auBerhaldb jedes EinfluBbereichs der Bundes-
republik. Wenn jederzeit lber die Aufnahme der Flichtlin-
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ge in kiirzester Zeit entschieden werden soll (vgl. die vor-
erwshnte Abhandlung S. 38 ff.), so kann dieses Ziel nur er-
reicht werden, wenn die Dienstsitellen in ihrem Kr&dftebedarf
der jeweiligen Lage beweglich angepalBt werden kidnnen. Dags
erfordert notwendigerweise in Zeiten de:r starken Zunahme der
Flichtlinge die Heranziehung von zusitzlichen Hilfskréften.

Bei Beriicksichtigung der zeitbedingten Einrichtung und -
des stark wechselnden Kréftebedarfs dieser Dienststellen der
Beklagten erscheint es daher unter den besonderen Umsténden
aus Griinden einer verniinftigen Verwaltungsfiihring gerecht- "
fertigt, daB neben einem Stamm von Angestellten eine schwan-
kende Anzahl von Angestellten auf Grund befristeter Vertri-
ge beschaftigt werden. -

Der AbschluBl des Zeitvertrages mit dem Kl&zer und dessen
Verléngerungen milssen demnach als zulidssig angesehen werden.
Der erste Zeitvertrag findet darin seine Rechtfertigung, daB
er zu einem Zeitpunkte abgeschlossen worden ist, als der
Pliichtlingsstrom im M&rz 1953 seinen hdchsten Stand erreicht
hatte. Die Verléngerungen des Zeitverirages sind ebenfalls
nicht zu beanstanden, weil sie durch den weiter enhaltenden
Andrang der PFliichtlinge und spidter durch die angéhéuften
Riickstdnde bedingt waren.

Die Befristungen des Dienstverhdltnisses des Kligers
sind auch nicht dadurch beeinfluBt worden, daB die Beklagte
den Kliger nach Ablauf des 6. Beschidftigungsmonats bei der
Versorgungsanstalt des Bundes und der Liénder zusHizlich ver-
sichert hat. Hierzu war die Beklagte nach § 22 Abs.4 der Sat-
gung der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lénder ver-
pflichtet. Onne Bedeutung ist schlieflich ¢ie Tatsache, daB
die Beklagte den Klédger im August 1954 noch gebeten hat, sich-
wegen des Abschlusses eines Mietvertrages mit einer Wohnungs-
baugesellschaft in Verbindung zu setzen, da dieser Umstand
die Umwandlung des befristeten Dienstverhilinisses in ein un~-
befristetes nicht herbeifiihren kann.

Denach war der Klage ein Erfolg zu versagen.

gez. Dr. Konig Dr. Simons Dr.Meier~Scherling

Dyr. Wagner Hering
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