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I. Arbeitsgericht Urteil vom 20. Mirz 19086
Iserlohn - 2 Ca 2311/85 -

IT. Landesarbeitsgericht Urteil vom 4. November 1986
Hamm - 6 Sa 937/86

Fiir dir Anvliche Sammlung. Ja

Flir die Fachpresse: Ja

Tur - das Bundesarchiv: Ja

~zoheidungsstichwort:

Vorruhéstandsgeld von Wanderarbeitnoehmern

VRG § 2 Abs. 13 TVG § 1 Tarifvertrs
1408771 Art., 44, 49: Tarifverira
im Baugewerbe (Vorruhestandstari:
26. September 1984 §§ 2, &

ge: Bau; YO (EWG) Nr.
ber den Vorruhestand
trags YRTV.Bau) vom

Leitsitze:

1. Der Anspruch auf Vorruhestandsgeld nach dem VRTV-Rau
erlischt, sobald ein Arbeitnehmer dem Altersruhegeld zhn-
liche Beziige 6ffentlich~rechtlicher Art beanspruchen kann.

a) Bezlge 6ffentlich-rechtlicher Art k&nnen Renten auns.
landischer Sozialversicherungstriger sein, wenn EC-Recht
oder zwischenstaatliche Regelungen die Qieichbﬁhandlunﬁ
vorsehen oder die auslindischen Leistungen mittelbar in
dgsddeuisehe System der sozialen Sicherheit esinbezogen
sind.

b) Auslindische Sczialversicherungsrenten sind dann edi-
nem deutschen Rentenbezug dhnlich, wenn sie bei Erreichen
einer bestimmien Altersgrenze gewdhrt werden, als Lohner
satz gedacht sind und ihrer Gesamtstrukiur nachn so hemes.
sen sind, daf sie im allgemeinen den Lebensunterhalt si.-
cherstellen {(im Anschluf an BSGE 43, 26: BSG Urteil vom

9. November 1983 -~ RAr 58/82 -~ SozR 8100 § 118 2¥G Hr 123

2. Der Anspruch eines Arbeitnehmers, der in vers
nen Staaten der Buropdischen CGemeinschaft gear
und versichert war (Wanderarbeituehmer), auf Vor
geld erlischt teilweise, wenn er nach seinem hn]mlbmﬂfz
~Recht friher als nach deutschem Recht einz Teil-Lltersror.
te verlangen kann.

3. Bel Wanderarbeitnehmern, die nachn der VO (EWG) Np
1408/71 bis zum Eintritt des Versorzungsialles nach deutg.
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schem Recht nur die Heimatrente erhaiten, erlischt der An-
spruch auf Vorruhestandsgeld in dewm Verhfdlinis, in dem

die im Ausland zuriickgelegten Versicherungszeiten zu deut-
schen Versicherungszeiten stehen.
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3 AZR 419/87

e G - —— — -

6 Sa 937/86 Hamm

Verkiindet am

17, Mai 1988 Im Namen des Volkes!

Haust,

Amtsinspektorin

als Urkundsbeamter ]
der GCeschédftsstelle m&ﬁ@ﬁ

In Sachen

Pp-
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hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der

miindlichen Verhandlung vom 17. Mai 1988 durch den Richter

Schaub als Vorsitzenden, die Richter Griebeling und Dr.

Peifer sowie die ehrenamtlichen Richter Dr. Bidchle und

Zilius fir Recht erkannt:

1. Auf die Revision des Kligers wird das Ur-
teil des Landesarbeitisgerichts Hamm vom
4, November 1986 - 6 Sa 937/86 - aufgeho-
ben, soweit es lber die Vorruhestandslei-
stungen und die Kosten des Hechisstreits

entschieden hat.

2. Im Umfang der Aufhebung wird die Sache zur
erneuten Verhandlung und Entscheidung auch
iber die Kosten der Revision und der Streit-
hilfe an das Landesarbeitsgericht zuriick-~

verwiesen.,

Von Recht s Wwegen

Tat bestand:

Der im Mazai 1925 geborens XlHger ist ITtaliener. Er war rd,

16 Jahre in der italienischen Sozialversicherung pflichtversi.

chert.

i

W

Vom 13. September 1972 bis zum 5. Juli 1978 war er mit
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geringfiigigen Unterbrechungen als Maurer bei verschiedenen Un-
ternehmen des Béugewerbes in der Bundesrepublik tdtig. Am 7.
Juli 1978 trat er in die Dienste der Beklagten. Wihrend seiner
Beschiftigung in der Bundesrepublik war er in der deutschen Ren-
tenversicherung versichert. Auf Veranlassung der Beklagten bean-
tragte er am 24, Oktober 1984 die Gew#hrung von Vorruhestands-
leistungen. In dem fir die Streithelferin bestimmten Formularan-
trag ist aufgefiihrt, daB ein Nachweis iiber die Versicherungszei-
ten in Italien nachgereicht werde. Die Beklagte beantragte bei
der Streithelferin, ihr gegeniiber die Erstattungspflicht der
Vorruhestandsleistungen anzuerkennen. Am 1. Februar 1985 wurde
Yepr 78ger in den Vorruhestand versetzt; die Beklagte erhrachte
Jorruhestandsgelder in H&he wvon 1.700,-- DM monatlich. Fiir den
Kldger stellte die Beklagte einen Arbeitslosen ein. Die Streit-
helferin erteilte am 14. Mirz 1985 einen Vorbescheid, das der
Klﬁger.die Voraussetzungen fiir den Bezug von Vorruhestandsgeld
bis zum beantragten Vorruhestandsbeginn erfiilt habe. Die Re-
klagte k8nne daher im Rahmen der einschligigen tariflichen Re-

stimmungen Vorruhestandsgeld an den Kl#ger zahlen.

Am 27. August 1985 fragte die Beklagte bei der Streithel-
ferin an, wie sie sich verhalten solle. Sie habe den baugewerb-
lichen Mitteilungen entnommen, daB der Kliger mit Vollendunpg des
60. Lebensjahres keinen Anspruch auf Vorruhestandsieistungsn
mehr habe. Als Italiener habe er nach einer Wartezeit von 15
Versicherungsjahren mit Vollendung des 60. Lebensjahres Anspruch
auf Altersrente. Die Rente sei sehr kleinj davon kOnne dieser

nicht leben. Sie habe keine M8glichkeit, ihn wieder einzustellen,
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da sie inzwischen die Stelle mit einem Arbeitslosen besetzt habe.
Mit Ablauf des Monats Juli stellte die Beklagte die Zahlung von
Vorruhestandsleistungen ein. Am 27. August 1985 peldete sich der
Kldger arbeitslos; seither bezieht er ein Arbeitslosengeld in
H&he von 274,80 DM wochentlich. Im Jahre 1986 bewilligte die
italienische Sozialversicherung eine Altersrente in Hthe von um~

gerechnet 590,-- DM ab Juni 1985.

Der Kl&ger hat mit der am 16. Cktober 1985 erhobenen Klage
vorgetragen, er habe sich auf die Angaben der Beklagten verlas-
sen, da® er bis zum 63. Lebensjahr Vorruhestandsleistungen er-

halte.

Der Kldger hat beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, an ihn
fir die Zeit vom 1. August bis 30.
Oktober 1985 5.100,-- DM netto und

ab 1. November 1985 monatlich 1.700, -~
DM netto zu zahlen. |

Die Beklagte hat beantragt, die Klage abzuweisen. Sie hat
behauptet, sie habe zun#dchst nicht gewuBt, da% der Kliger in
Italien rentenberechtigt gewesen sei und damit ein Anspruch auf
Vorruhestandsgeld erldschen kdnne. Trotz yiederholter Riickfragen
habe die Streithelferin sie erst am 14. Oktober 1985 unterrich-

tet.

Die Streithelferin ist dem Rechtsstreit auf seiten der Pe-

klagten beigetreten. Sie hat vorgetragen, iny Vorbescheid sei
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richtig gewesen. Der Kléger habe zundchst Anspruch auf Vorruhe-
standsleistungen gehabt. Bei Antragstellung seien die Versiche-
rungszeiten in der italienischen Sozialversicherung noch nicht

nachgewiesen worden. Im Vorbescheid habe sie auch darauf hinge-
wiesen, dafh die Beklagte nach Mafigave des Tarifvertrages zahlen

kbdnne.

Die Streithelferin hat beantragt, die¢ Klage abzuweisen.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landesar-
beitsgericht hat die Berufung des Kidgers zurilckgewiesen. Mit der
Revision verlangt der Kliger Ubper den Monat Juli 1985 hinzaus

Vorruhestandsgeld in H6he wvon 1.700,-- UM monatliich.

Ent scheidungsgrinde :

. G GeD ok T M Gae WIS R TND D TR WE W M e W D W O W D CMe D U GD6 e LU W OW G MG e SR L e e e

Die Revision ist begrﬁndet.vDem Kldger steht Vorruhestands-
geld zu. Es bedarf jedoch noch weiterer Feststellungen, in wel-

cher HBhe er es verlangen kann.

I. Flr den Kliger sind Anspriiche auf Vorruhestandsleistungen
entstanden. Die Vorausetzungen, unter denen ein Anspruch auf
Vorruhestandsleistungen erwichst, sind in dem Tarifvertrag Uber
den Vorruhestand im Baugewerbe (Vorruhestandstarifvertrag = VRTV-

Bau)} vom 26. September 1984 geregelt. Nach § z VRTV-Rau entstenht

ein Anspruch auf Vorruhestandsgeld, wenn der Arbeitnehmer auf

seinen Antrag in den Vorruhestand versatzt woroen lst, das 58 .
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Lebensjahr vollendet hat sowie im Jahre 1985 VOr 1928 geboren
worden ist und bestimmte versicherungsrechtliche Mindestvoraus-
setzungen erflillt hat. Diese Voraussetzungen lagen bei dem KliAger

vor.

Der Kldger ist auf seinen Antrag vom oll. Ok%tober 1984 mit
Wirkung vom 1. Februar 1985 in den Vorruhestand versetzt worden.
Die Vorruhestandsvereinbarung umfaBt ihrem Inhalt nach zwel
Rechtsgeschifte, nimlich die Vereinbarung der Beendigung des Ar-
beitsverhdltnisses und die Vereinbarung iber die Gewdhrung von
Vorruhestandsleistungen (vgl. Faude/Schiren, Vorruhestandsge-
setz, 1989, Einfilhrung Rz 30 - 32). Bei Abschlub der Vorruhe-
standsvereinbarung war der im Jahre 192% geborene Klidger 59 Jahre

alt.

Der Kl&dger hatte auch die versicherungsrechtlichen Voraus-
setzungen des Vorruhestandes erfiillt. Er hat innerhalb der letz-
ten 15 Jahre vor Beginn des Vorruhestandes eine Wartezeit von 120
Monaten in Betrieben des Baugewerbes zuriickgelegt (§ 2 Abs. 2
lit. b VRTV-Bau). Er war vom 13. September 1972 bis zum 31,
Januar 1985 mit nur ganz geringfiigigen Unterbrechungen von je-
weils elnigen Tagen im Baugewerbe besch#ftigt. Er hat innerhalbd
der letzten flUnf Jahre vor Beendigung des Arbeitsverhiltnisses
mindestens 1080 Kalendertage in einer die Beitragspflicht he-
griindenden Besch&ftigung im Sinne von § 168 AFG gestanden (§ 2
Abs. 2 lit. ¢ VRTV-Bau). Er hat schlieBiich wvom 7. Juli 1978
pis zum 31. Januar 1984 ununterbrochen als Bauarbeiter hei der

Beklagten gearbeitet. Damit hat er zlle Veoraussetzungen fiir die
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Versetzung in den Vorruhestand erflllt (§ 2 pps, 2 1it. d

VRTV-Bau).

II. Der Anspruch des Kl&gers auf Vorruh&standsgeld ist nicht
vollstindig mit Ablauf des Monats Juli 1985 erigschen. ®r besteht
in geringerer H8he bis zum 31. Mai 1988 weiter (Vollendung.sei~

nes 63. Lebensjahres).

i. WNach § 8 Abs. 1 VRTV-Bau erlischi der Anspruch auf Vorru-
nestandsgeld mit Ablauf des Kalendermonzats vor dem Monat, von dem
an der ausgeschiedene Arbeitnehmer Altersruhegeld vor Vollendung
dzs 65. Lebensjahres oder einz andere dar in § 2 Abhs. 1 Np. 1
lit. b und Abs. 2 des Gesetzes zur Férderung von Vorruhe-
standsleistungen (Vorruhestandsgesetz-VRG) vom 13. April 1084
(BGB1 I, 601) vorgesehenen Leistungen verlangen kann. Fr erlischt

spdtestens mit Vollendung des 65. Lebensjazhres.

al Der Kl&ger konnte bei der Einstellung der Vorruhestandslei-
stungen am 31. Juli 1985 weder vorgezogenes Altersruhegeld flr
weibliche Versicherte mit Vollendung des 60. Lebensjahres

(§ 1248 Abs. 3 RVO, § 25 Abs. 3 AVG), noch flexibles Alters-
ruhegeld mit Vollendung des 60. Lebensjahres fir Schwerbehin-
derte, Berufs- und Erwerbsunfédhige (§ 1248 Abz. 1 RVO, § 25

Abs. 1 AVG, § U8 Abs. 1 RKG) verlangen, noch stand ihm bereits
flexibles Altersruhegeld mit Vollendung des 63. Lebensjahres zu
(§ 1248 Abs. 1 RVO, § 25 Abs. 1 AVG, § 48 Abs. 1 RKG). Ein
vorgezogenes Altersruhegeld wegen vorangegangener Arbeitslosig-

[N

keit (§ 1248 Abs. 2 RV0O) konnte den Bezugszeitraum der Vorruhe-
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standsleistungen nicht begrenzen, weil der Bezug von Vorruhe-
standsleistungen einer Besch&ftigung gegen Entgelt gleichsteht

(§ 1248 Abs. 4 Satz 2 in Verbindung mit Satz 6 RVO0).

b) Der Anspruch ist aber auch nicht vollstindig erloschen, weil
der Kliger Altersruhegeld cder Zhnliche Bezlige 8ffentlich-recht-
liecher Art beanspruchen kann (§ 8 Abs. 1 VRTV-Bau in Verbindung
mit § 2 Abs. 1 Nr. 1 1it. b VRG). § 8 Abs. 1 VRTV-Bau will
cewdhrleisten, daB der Arbeitgeber nur s¢ lange Vorruhestands-
leistungen zu gewdhren braucht, wie disser seinerseits Anspriiche
auf den ZuschuB zum Vorruhestandsgeld gegen die Bundesanstalt fiir
Arbeit hat. Der Anspruch auf den Zuschu® des Arbeitgebers gegen
die Bundesanstalt fir Arbeit setzt voraus, da® der ausgeschiedene
Arbeitnehmer noch nicht das 65. Lebensjahr vollendet hat oder
noch nicht vorgezogenes oder flexibles Altersruhegeld oder #Ahn-
liche Beziige 6ffentlich~rechtlicher Art beanspruchen kann. Das
Tatbestandsmerkmal "dAhnliche Bezlige Offentiich-rechtlicher ArtgH
ist aus § 118 Abs., 1 Nr. 4 AFG entnommen. Danach ruht der An-
apruch des Arbeitsliosen auf Arbeitslosengeld, wenn ihm ein An-
spruch auf Altersruhegeld aus der Rentenversiciherung der Arbeiter
cder Angestellten, Xnappschaftsruhegeld oder Xnappschafisaus-
gleichsleistungen aus der knappschaftlichen Kentenversicherung

oder dhnliche Beziige &ffentlich-rechtlicher Art zuerkannt sind.

Bezlige dhnlicher Art kdnnen auch Bezlige aus einsr auslindi-
schen Rentenversicherung sein. Sie sind Beziige &8ffentlich-recht-
licher Art, wenn EG-Recht oder zwischenstaatliche Regelungen die

Gleichbehandlung vorsehen oder dies augliidndiscnen Leistungen mit-
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telbar in das deutsche System der sozialen Sicherheit einbezogen
sind. Nach der VO (EWG) Nr. 1408/71 des Rates der EG vom 14,
Juni 1971 sind Renten aus der italienischen Sozialversicherung
den deutschen gleichgestellt. Die Renten zus der italienischen
Sozialversicherung finden bei der Ermittlung der Versorgungsbe-
zlige eines Wanderarbeitnehmers Anwendung. Der Gesetzgeber ist beil
Eriaf des Vorruhestandsgesetzes auch davon ausgegangen, daB Ren-
ten ausldndischer gesetzlicher Rentenversicherungen Bezlige &f-
fentlich-rechtlicher Art sein k®nnen (BT-Drucks. 10/880 S. 15).
Schlieflich entspricht nur diese Auslegung auch dem Gesetzes-
zweck, den Doppelbezug von sozialrechtlichen Leistungen zu ver-

hindern.

Die Bezlige 8ffentlich-rechtlicher Art sind dann einem deut-
schen Rentenbezug dhnlich, wenn sie bei Erreichen einer bestimm-
ten Altersgrenze gewdhrt werden, als Lohnersatz gedacht sind und
ihrer Gesamtstruktur nach so bemessen sind, daf sie im allgemei-
nen den Lebensunterhalt sicherstellen. Dagegen ist ihre Konkrete
Héhe im Einzelfall unerheblich, da es auch in Deutschland Mini-
malrenten gibt (ebenso fir § 118 AFG: BSGE 43, 265 Urteil vom 9.
November 1983 - RAr 58/82 - SozR 4100 § 118 AFG Nr. 123 Hennig/
Kthl/Heuer, AFG, Stand April 1987, § 118 Anm. 7; ErlaB der Bun-
desanstalt fir Arbeit vom 22. September 1671 - IIT a 4 - 7118 zu
I, Dienstblatt 1971, 996).

Der Kliger konnte ab 1. Juni 1985 fitersrente aus der ita-
1ienischen Sozialversich:srung verlangen. Voraussetzungen einer

Altersrente aus der italienischen Sczisivarsicherung sind beil
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~10-

Frauen die Vollendung des 55. Lebensjahires und bei Minnern die
Vollendung des 60. Lebensjahres und 15 Versicherungsjahre. Diese
Voraussetzungen erflillte der Kliger; er wurde am 27. Mai 1986 60
Jahre und hatte eine Versicherungszeit von 16 Jahren in der ge-

setzlichen italienischen Sozialversicherung nachgewiesen.

2. Gleichwohl kann damit noch nicht angenommen werden, daf der
Anspruch auf Vorruhestandsgeid vollstdndig erloschen ist. Soweit
es in § 8 Abs. 1 VRTV-Bau um deutsche Renten geht, handelt es
sich jeweils um die gesamten beim Versicherungsfall fallig wer-
denden Renten oder um deutsche Renten, die sich noch um Kenten
aus auslédndischen Versicherungszeiien erhdhen kdnnen. Dagegen
handelt es sich bei der von der italienischen Sozialversicherung
gezahlten Rente um eine Teilrente, die ausschlieBlich nach ita-
lienischem Recht berechnet wird und die wegen des vorzeitigen
Versicherungsfalls nur flr einen begrenzten Lebensabschnitt ge-

zahlt wird.

Die Rentenberechnung erfolgt bei Wanderarbeitnehmern, die in

1Znysad OYIN ‘JF Y §§ YoreU NUqUR)E( S[e PUIs SUN[UIESS[19)1() 9P J[IA], YONY SIOMUTE]

mehreren EG-Staaten versichert waren, nach Art. 44 1. VO (Bw3)
Nr. 1408/71. Nach Art. 44 Abs. 2 wird bei einem Wanderarbeit-
nehmer, dessen Rente sich nach dem Recht wvon zwel oder mehreren
Mitgliedstaaten richtet,; nach Eintritt des Versicherungsfalles
das Rentenfeststellungsverfahren hinsichtiich aller Rechtsvor-
schriften eingeleitet, die fiir den Versicherten gelten. Dies gilv
nur dann nicht, wenn die Voraussetzungen von art. 49 VO {(EWG)

Hr. 1408/71 vorliegen oder falls der Versicherte dies ausdrick-

lich beantragt.
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Fiir den XKl3ger waren am 1. Juni 19455 die Voraussetzungen
von Art. 49 Abs. 1 VO 1408/71 erfillt., Erfiillt ein Wanderar-
beitnehmer zu einem bestimmten Zeitpunkt nicht die Voraussetzun-
gen fir die Leistungsg&wahrumg nach den Rechtsvorschriften aller
Mitglieder, sondern nur die Vecraussetzungen nach den Rechtsvor-
schriften eines oder mehrerer Staaten, so errechnet jeder zu-
stindige Trdger, nach dessen Rechtisvorschriften die Vorausset-
zungen erflillt sind, den Teilbetrag der geschuldeten Leistungen.

Nach Art. 49 Abs. 1 Unterabs. 2 lit. ii gilt jedoch die Bew

sonderheit, daB® ein Versicherter, der nur die Voraussetzungen
nach den Rechtsvorschriften eines Mitglicdesstaats erfillt, nur
eine Rente unter alleiniger Beriicks Gogung der nach diesen
Rechtsvorschriften zurlickgelegten Zeiten erlangt. NDas bedeutet,
daB der Kliger bis zum Eintritt eines VYersicherungsfalls nach

deutschem Recht nur einen Teil seiner Altersversorgung erlangt.

Eine teilweise Leistung der gesetzlichen Altersrente, die
nur fir einen begrenzten Versicherungszeitraum gezahlt wird, kann
nicht den Gesamtanspruch suf Vorruhestandsgeid zum Erl&schen
bringen. Der Zweck der Begrenzung des Leistungsbezuges in § 8§
Abs. 1 VRTV-Bau fir das Vorruhestandsgeld und in § 2 Abs. 1
Nr., 1 1it. b VRG fir den ZuschuB zum Vorruhestandsgeld besteht
darin, Doppelieistungen der verschiedsnen Sozialversicherungs-
trédger zu verhindern. Wenn die Sozialversicherungsiridger aber nur
Teilleistungen erbringen, wird dem Gesetzeszweclk CGenlige getan,

wenn der Anspruch auf Vorruhestandsgeld nur anteilig erlischu.

3, Der Anspruch auf Vorruhestandsgeld ist nur in dem Verhiltnis
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erloschen, in dem die Versicherungszeiten in der italienischen

Sozialversicherung zur deutschen Sozialversicherung stehen.

aj Aus dem Wortlaut des Tarifvertrages ist unmittelbar nicht zu
entnehmen, in welchem Umfang bel dem Teilibezug von Altersrenten
der Anspruch auf Vorruhestandsgsld erlischnt. Nach einer vom Ar-
reitsgericht bei den Tarifpartnern eingeholten Auskunft haben
diese bel den Tarifverhandlungen die hier zu beurteilende Fall-

v

zestaltung nicht erkannt. Ob der Gesevzgeber diese Fallgestaltung

zesehen hat, mag zumindest zweifelhaft sein.

b} Das Bundessozialgericht hat sich in der bisherigen Recht-
sprechung allein mit der Auslegung des Begriffs der "dAhnlichen
Reziige 8ffentlich-rechtlicher Art” in § 118 A&bs. 1 Satz 1 Nr, U
AFG beschdftigt, der allerdings zum Vorbild fiir die Formulierung
in § 2 Abs. 1 Nr. 1 lit. b VRG und § 8 Abs. 1 VRTV-Bau ge-

worden ist.

Das Bundessozialgericht hat festgestellt, daB ein Anspruch
autf’ Arbeitslosengeld auch dann ruht, wenn ein Versicherter der
Buridesanstalt fir Arbeit fiir eine vorlbergetiende Versicherung in
einer gesetzlichen Rentenversicherung Rentenanspriiche erwirbt.
Das gelte z.B. flr die "pension proportionelle de vieillesse',
die der Knappschaftsausgleichsleistung Ahnlich sei (RSGE 43, 26),
sowie flr ein zeitlich beschridnktes Ubergaﬁgsgeia, das die See.-
mannskasse friheren Seeleuten nach Vollendung des 5%. Lebens-
jahres gewdhrt (BSG Urteil vom 9. November 10835 - RAr 55/82 -

SozR 4100 § 118 AFC Nr. 12) wie schlieRlich fir eine vorgezogene
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Altersente einer 8ffentlich-rechtlichen Rundfunkanstalt (BSG Ur-
teil vom 22. Februar 193" - 7 RAr 55/82 -). Der Senat braucht
nicht abschlieBend zu entscheiden, ob bei den vom Bundessozial-
gericht entschiedenen Fdllen die gezahlten Renten einer Teilrente
gleichzusetzen sind. In j2dem Fall sind die Begriffe der "&hnli-
chen Beziige 6ffentlich-rechtlicher Art" in § 118 Abs. 1 Nr. 4
AFPG und § 2 Abs. 1T Nr. 1 1lit. b VRG nicht in vollem Umfang
inhaltsgleich. § 118 Abs. 1 Nr. 4 AFG will verhindern, das die
Bundesanstalt fUr Arbeit unzureichiende Lesistungen der Altersver-
sorgung durch Versicherungsleistungen aufstocken muB, die wegen
des Versicherungsfalles der Arveitslosigkelt gezahlt werden. Im
Verhdltnis des Vorruhestandes zum Ruhestand gent es darum,; einen
aus dem Arbeitsleben in den Vorruhestand getretenen Arbeitnehmer
in den endgliltigen Ruhestand {berzuleiten, und zwar sobald wie
m&glich und in einem solchen Umfang, wie er Altersversorgungs-

leistungen erhidlt.

¢y Die Bundesanstalt fir Arbeit hat mit Dienstblatt/RunderlaB
vom 14, Juni 1985 -~ 32/85 -~ (Dienstblatt 1985, 1) fir den Rezug
des Zuschusses zum Vorrunestandsgeld angenommen, daB die Gewdh-
rung einer auslindischen Rente dann den Anspruch auf ZuschuB
ausschlieRft, wenn die auslindische Rente die Hauptversorgung des
Arbeitnehmers darstelle. Eine Aufgliederung nach Haupt- und Ne-
tenversorgung sei stets dann vorzunehmen, wenn die spitere Ge-
samtversorgung nach deutschem und auslindischem Recht auf ein-
zzlnen Teilanspriichen beruht, die zZu unterschiedlichen Zeiten
entstehen. Die Hauptversorgung sel grundsitzlich diejenige, die

auf mehr als der Halfte der bis dahin zuriickgelegten und fiir die
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Hthe dieser Teilaltersversorgung maBgebenden Zeiten herangezogen
werde (unter II 2.1, aa0). Die Bundesanstalt fiir Arbeit nimmt
mithin an, daf - am Beispiel eines italienischen Arbeitnehmers -
der Anspruch auf Zuschuf dann erlischt, wenn der Arbeitnehmer
ldngere Zeit in Italien als in Deutschland versichert war (vgl.

Beispiel zu II 2.2, aa0).

Der Senat folgt dieser Auffassung nicht. Der Wortlaut des
Gesetzes 18Rt eine Aufteilung nach Haupt- und Nebenversorgung
nicht zuj; sie ist auch dem geltenden System des Sozialversiche-
rungsrechts fremd (Siegers/ﬁeichling/Mﬁller, Vorruhestand, 59er-
Regelung, 2. Aufl. 1985, § 2 VRG, zu 3). Sie wiirde den Gleich-
behandlungsgrundsatz verletzen. Ein Arbeitnehmer, der nur kiirzere
Zeit in Italien als in der Bundesrepublik versichert gewesen ist,
kdnnte nach der Auffassung der Bundesanstalt fiir Arbeit neben
seiner Teilrente nach italienischem Recht das Vorruhestandsgeld
beziehen; dagegen verldre er bei lingerer Versicherung in der
Bundesrepublik sein gesamtes Vorruhestandsgeld. Es gibt bei einer

am Gerechtigkeitszweck orientierten Auslegung keine hinreichende

sachiiche Rechtfertigung, je nach Dauer der Versicherungszeit dem

einen Arbeitnehmer eine Uberversorgung zu gewihren und den ande-
ren Arbeitnehmer in seinen Rechten zu beschrinken. Schlieflich
widerspricht die Aufgliederung nach Haupt- und Nebenversocrgung
el unterscniedlichen Zeiten des Versicherungsfalles im Ausland
und in der Bundesrepublik Deutschland dem Zweck des VRG. Durch
das Vorruhestandsgesetz 35011 erreicht werden, daf die Arbeitslio-
sigkeit gemildert wird, indem dltere Arbeitnehmer in den vorge-

zogenen Ruhestand treten und damit ihre Arbeitsslstze zur Verfi-
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gung stellen. Bei einer Aufgliederung nach Haupt- und Nebenver-
sorgung wird aber dem #lteren auslidndischen Arbeitnehmer, dessen
Hauptversorgung im Ausland liegt, die Versetzung in den Vorruhe-
stand wirtschaftlichJunméglich gemacht. In den Fillen, in denen
zu unterschiedlichen Zeitpunkten nach auslindischem oder deut-
schem Recht der Versicherungsfall eintritt, muf es zu einer
gleitenden Versetzung in den Vorruhestand und Ruhestand kommen

mit entsprechenden Leistungékurzungen im Vorruhestand.

e) Bei der Berechnung des Vorruhestandsgeldes ist das Ver-

h3ltnis der auslindischen und inl#ndischen Versicherungszeiten zu

ermitteln und das Vorruhestanésge}d entsprechend diesem Ver-
hdltnis zu kiirzen. Dagegen kommt es auf die HBhe der nach aus-
laﬁdischem oder deutschem Recht gezahlten Teilrenten nicht an.
Durch die Regelungen {iber den Vorruhestand soll es dem Arbeit-
nehmer erm8glicht werden, vorzeitig die Arbeit aufiugeben und in
den Ruhestand zu treten. Die Vorruhestandsleistungen des Arbeit-
gebers, zu denen die Bundesanstalt fiir Arbeit einen ZuschuB
zahlt, k&nnen die nach den verschiedenen Rentensystemen beste-
henden wirtschaftlichen Unterschiede (ungleiche Hbhe der Renten)
nicht ausgleichen. Insoweit muB jeder Versicherte das Risiko
seiner Versicherung, unter der er gelebt und gearbeitet hat,
tragen. MaBgebend flr die Aufteilung k8nnen nur die nach auslfn-
dischem oder deutschem Recht zuriickgelegten Versicherungszeiten
sein, Dieser Aufteilungsmafstab entspricht auch dem Berechnungs-
system der Renten von Wanderarbeitnehmern, die Versicherungszei-

ten in verschiedenen Lindern zurlickgelegt haben.
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Die Aufteilung nach Versicherungszeiten macht es notwendig,
das Urteil des Landesarbeitsgerichts aufzuheben, das von seinem
Standpunkt aus nicht gendtigt war, die italienischen Versiche-
rungszeiten genau festzustellen. Da de; Kldiger rd. 15 Jahre in
Italien und zw8lf Jahre in der Bundesrepublik titig war, wird
zein Vorruhestandsgeld ca. 12/28 der btisherigen H8he betragen.
Diese Annahme reicht aber nicht aus, die Ferderung genau zu be-
rechnen, Dies wird das Landesarbesitsgerioht nachholen milssen.
ITT. Die Aufhebung und Zurﬁékvewweisung ist auch nicht deswegen
sntbenrlich, weil der Vorruhestand aus andeven Grinden sein Ende
gefunden hat. Der Kliger hat sich, als dise Vorruhestandsleistun-
gen ausblieben, am 27. August 1985 arbeitsios gemeldet und zu-
mindest widhrend des Bezugszeltraumes voriibergehnend Arbeitsiocsen-
geld bezogen. Der Senat kann unentschieden lassen, ob die Bun-
desanstalt fir Arbeit das Arbeitslosengeld zu Recht bewilligt hat
oder ob sie einen Ablehnungsgrund nach § 118 B8bs., 1 Hr. U4 AFG
hatte. In jedem Fall war der Zweck des Vorruhestandes nach der
Arbeitslosmeldung nicht mehr erreichbar., Entscheidend ist aber,
daB im VRTY-Bau die Beantragung von Arbeitslosengeld nicht als
feendigungstatbestand fur den Vorruhestand normiert ist. Dann
nitte es aber zu dessen Beendigung einer rechtsgeschiftlichen
MzBnahme der Beklagten bedurft. Hierbei kann zundchsi offenblel-

ben, ob es eine auferordentliche Kindigung des Vorruhestandes

?

pis]

1

<

oder nur einen Widerrul von Vorruhestandsgeld giot. Die Bekla

nat weder das eins noch das andere erklirt, sc daf der Anspruch
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auf Vorruhestandsgeld bis zum 31.

terbesteht.

Schaub Griebeling

Dr. B&chle
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