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Fortflhrung der Rentenzusatzversicherung der ehemaligen Bahnver-
sicherungsanstalt durch das Bundeseisenbahnvermégen fur ehemalige
Arbeitnehmer der Deutschen Bundesbahn

Gesetz Uber die Grundung einer Deutsche Bahn Aktiengesellschaft
(Deutsche Bahn Griindungsgesetz - DBGrG) vom 27. Dezember 1993
(BGBI. | S. 2378, 2386) § 2 Abs. 1, § 3 Abs. 3, § 14 Abs. 1, Abs. 2 Satz 1,
Satz 2, § 21 Abs. 4, § 23; Gesetz zur Zusammenfihrung und Neugliede-
rung des Bundeseisenbahnvermdgens - BEZNG - vom 27. Dezember
1993 (BGBI. | S.2378) §4 Abs.1; BGB § 613a; ZPO § 256 Abs. 1;
Tarifvertrag fur die Arbeiter der Deutschen Bundesbahn (LTV-DB) § 29
Abs. 2, § 30 Abs. 3
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BUNDESARBEITSGERICHT

3 AZR 308/10

3 Sa 618/09
Landesarbeitsgericht
Rheinland-Pfalz

Im Namen des Volkes!

Verkindet am
18. September 2012

URTEIL

Radtke, Urkundsbeamtin
der Geschéftsstelle

In Sachen

Beklagter, Berufungsbeklagter und Revisionsklager,

Pp.

Klager, Berufungsklager und Revisionsbeklagter,

hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der mdndlichen Ver-
handlung vom 18. September 2012 durch die Vorsitzende Richterin am Bun-
desarbeitsgericht Gréfl, die Richterin am Bundesarbeitsgericht Dr. Schlewing,
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den Richter am Bundesarbeitsgericht Dr. Spinner sowie die ehrenamtlichen
Richter Schmalz und Brunke fur Recht erkannt:

Die Revision des beklagten Bundeseisenbahnvermbgens
gegen das Urteil des Landesarbeitsgerichts Rheinland-
Pfalz vom 2. Marz 2010 - 3 Sa 618/09 - wird zurtckgewie-
sen.

Das beklagte Bundeseisenbahnvermdgen hat die Kosten
der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

Tatbestand

Die Parteien streiten Uber die Fortfihrung der Pflichtversicherung des 1
Klagers bei der Rentenzusatzversicherung Abteilung B der friheren Bundes-
bahn-Versicherungsanstalt, heute Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-

Bahn-See.

Der 1953 geborene Kléager war seit dem 2. September 1968 als Schlos- 2
ser im Ausbesserungswerk Kaiserslautern beschéftigt, das seinerzeit von der
Deutschen Bundesbahn betrieben wurde. Auf das Arbeitsverhéltnis des Klagers
fand der Tarifvertrag fir die Arbeiter der Deutschen Bundesbahn (LTV-DB,
gliltig seit 1. November 1960) Anwendung. Dieser lautet auszugsweise:

»§ 29
Schadenhaftung,
Zusatzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung

(2) Der Arbeiter hat der Bundesbahn-Versicherungs-
anstalt Abteilung B beizutreten, wenn bzw. sobald
deren Satzung dies zulaBt. Das N&here regeln die
Satzung und die Ausflihrungsbestimmungen dazu.

§ 30
Beendigung des Arbeitsverhéltnisses
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(3) Nach einer Eisenbahndienstzeit (...) von 15 Jahren
und Vollendung des 40. Lebensjahres ist der Arbeiter
unkindbar, wenn die arbeitsvertraglich vereinbarte
durchschnittliche regelmaBige wéchentliche Arbeits-
zeit mindestens die Hélfte der regelméaBigen Arbeits-
zeit eines sténdigen vollbeschéftigten Arbeiters
betragt. Die Kindigung aus wichtigem Grund bleibt
unberdhrt.

Im Zuge der ersten Stufe der Bahnreform ging das Ausbesserungswerk
Kaiserslautern mit der Eintragung der Deutsche Bahn AG in das Handelsregis-
ter am 5. Januar 1994 auf diese Uber. Der Kléager stand anschlieBend in einem
Arbeitsverhaltnis mit der Deutsche Bahn AG.

Der durch das Gesetz zur Neuordnung des Eisenbahnwesens (Eisen-
bahnneuordnungsgesetz - ENeuOG) vom 27. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2378)
eingeleiteten Bahnreform liegt ua. das Gesetz zur Zusammenfiuhrung und
Neugliederung des Bundeseisenbahnvermbégens vom 27. Dezember 1993
(BGBI. | S. 2378 idF des Gesetzes zur Organisationsreform in der gesetzlichen
Rentenversicherung [RVOrgG] vom 9. Dezember 2004, BGBI. | S. 3242) (im
Folgenden: BEZNG) zugrunde. Dieses bestimmt ua.:

»§ 1 Zusammenfiihrung der Bundeseisenbahnen

Das unter dem Namen ,Deutsche Bundesbahn’ als nicht
rechtsfahiges Sondervermdgen verwaltete Bundeseisen-
bahnvermégen sowie das Sondervermoégen Deutsche
Reichsbahn (Artikel 26 des Einigungsvertrages) werden
zu einem nicht rechtsfahigen Sondervermdgen des Bun-
des zusammengefuhrt und vom Bund unter dem Namen
,Bundeseisenbahnvermégen’ verwaltet.

§ 4 Stellung im gerichtlichen und auBergerichtlichen
Verkehr

(1) Das Bundeseisenbahnvermdgen kann im Rechtsver-
kehr unter seinem Namen handeln, klagen und verklagt
werden.

B JLaw - Gesetze und Urteile
Kostenlos (mobile A|; )

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS

www.prinz.law

DYIN Y BLY §§ YORU URQUI)R(] S[& PUIS SUN[WWILSS[I2)1() JIP (I3 ], YINY SIDMUTEH

1ZInyosag


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

-4 - 3 AZR 308/10

§ 15 Betriebliche Sozialeinrichtungen, Selbsthilfeein-
richtungen

(1) Die Bundesbahnversicherungsanstalt Abteilung B als
betriebliche Sozialeinrichtung des bisherigen Sonderver-
mogens Deutsche Bundesbahn wird beim Bundeseisen-
bahnvermégen als Bahnversicherungsanstalt Abteilung B
weitergefihrt. Die Satzung der Bundesbahnversiche-
rungsanstalt Abteilung B findet jedoch nur auf Arbeitneh-
mer Anwendung, die vor der Zusammenfuhrung der in § 1
genannten Sondervermdgen in der Zusatzversicherung
der Bundesbahnversicherungsanstalt Abteilung B versi-
chert waren. ...

(3) Die Deutsche Bahn Aktiengesellschaft kann die einzel-
nen in der Anlage 2 zu Absatz 2 aufgefihrten Einrichtun-
gen anerkennen oder sich an ihnen beteiligen.

(4) Nach Abgabe von Erklarungen der Deutsche Bahn
Aktiengesellschaft Uber ihre Beteiligung oder die Anerken-
nung gemaB Absatz 1 Satz 4 und Absatz 3 befindet das
Bundeseisenbahnvermégen darlber, nach welchen
Grundsatzen die betrieblichen Sozialeinrichtungen und
Selbsthilfeeinrichtungen weitergefuhrt werden.

(6) Ab 1. Oktober 2005 wird die Zusatzversicherung der
Bahnversicherungsanstalt Abteilung B von der Deutschen
Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See weitergeflhrt.

Zeitgleich mit dem BEZNG trat das Gesetz Uber die Grindung einer
Deutsche Bahn Aktiengesellschaft (Deutsche Bahn Griindungsgesetz - DBGrG)
vom 27. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2378, 2386 idF des Gesetzes zur Organi-
sationsreform in der gesetzlichen Rentenversicherung [RVOrgG] vom
9. Dezember 2004, BGBI. | S. 3242) (im Folgenden: DBGrG) in Kraft. Dieses
bestimmt ua.:

»§ 1 Errichtung der Gesellschaft

(1) Aus dem Bundeseisenbahnvermégen sind in Erflllung
der in § 20 Abs. 1 des Gesetzes zur Zusammenfiihrung
und Neugliederung der Bundeseisenbahnen vom
27. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2378) enthaltenen Ver-
pflichtungen mit Ausnahme der dort genannten Liegen-
schaften die Teile, die zum Erbringen von Eisenbahnver-
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kehrsleistungen und zum Betreiben der Eisenbahninfra-
struktur notwendig sind, auf eine dadurch gegrindete
neue Aktiengesellschaft auszugliedern. ...

(2) Die Aktiengesellschaft fuhrt die Firma ,Deutsche Bahn
Aktiengesellschaft’.

§ 2 Ausgliederung aus dem Vermégen der Deutsche
Bahn Aktiengesellschaft, Auflésung der Deutsche
Bahn Aktiengesellschaft

(1) Aus der Deutsche Bahn Aktiengesellschaft sind frihes-
tens in drei Jahren, spatestens in finf Jahren nach ihrer
Eintragung im Handelsregister die gemaB § 25 gebildeten
Bereiche auf dadurch neu gegriindete Aktiengesellschaf-
ten auszugliedern.

§ 3 Gegenstand des Unternehmens
(1) Gegenstand des Unternehmens der Gesellschaft ist

1. das Erbringen von Eisenbahnverkehrsleistungen zur
Beférderung von Gutern und Personen;

2. das Betreiben der Eisenbahninfrastruktur; dazu
zéhlen insbesondere die Planung, der Bau, die
Unterhaltung sowie die Flhrung der Betriebsleit- und
Sicherheitssysteme;

3. Geschéftstatigkeiten in - dem  Eisenbahnverkehr
verwandten Bereichen.

(2) Durch Anderung der Satzung der Gesellschaft kann
der Gegenstand des Unternehmens erweitert werden.

(3) Die Gesellschaft kann sich an Unternehmen gleicher
oder verwandter Art beteiligen sowie solche Unternehmen
grinden und erwerben. Sie kann unbeschadet der in § 2
genannten Verpflichtung Teile des Gegenstandes ihres
Unternehmens im Sinne des Absatzes 1 ganz oder teil-
weise in solche Unternehmen ausgliedern und sich auf
Leitungsaufgaben beschranken.

Zweiter Abschnitt
Uberleitung des Personals

§ 14 Arbeithehmer
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(1) Der Vorstand des Bundeseisenbahnvermdgens stellt
vor Anmeldung der Deutsche Bahn Aktiengesellschaft zur
Eintragung in das Handelsregister eine Liste auf, in der die
Dienststellen oder Teile einer Dienststelle, die als Betriebe
oder Betriebsteile im Sinne des § 613a Abs. 1 Satz 1 des
Birgerlichen Gesetzbuchs auf die Deutsche Bahn Aktien-
gesellschaft mit ihrer Eintragung im Handelsregister
Ubergehen, enthalten sind. Eine Abschrift der Liste ist der
Anmeldung der Gesellschaft zur Eintragung in das Han-
delsregister beizufigen und den Arbeithehmern des
Bundeseisenbahnvermégens in geeigneter Weise schrift-
lich bekanntzugeben.

(2) Mit der Eintragung der Deutsche Bahn Aktiengesell-
schaft in das Handelsregister tritt die Gesellschaft ent-
sprechend der in der Liste nach Absatz 1 aufgefiihrten
Betriebe und Betriebsteile in die Rechte und Pflichten aus
den im Zeitpunkt der Eintragung der Gesellschaft bei den
Dienststellen oder Teilen einer Dienststelle des Bundes-
eisenbahnvermdgens bestehenden Arbeits- und Ausbil-
dungsverhéltnissen ein. Die im Zeitpunkt der Eintragung
der Gesellschaft in das Handelsregister bestehenden
Pflichtversicherungen bei der Bahnversicherungsanstalt
Abteilung B, ab 1. Oktober 2005 Deutsche Rentenversi-
cherung Knappschaft-Bahn-See, werden durch das
Bundeseisenbahnvermbgen fortgefihrt; die durch eine
SchlieBung des Versichertenbestandes entstehenden
Aufwendungen aus der Pflichtversicherung tragt das
Bundeseisenbahnvermdgen. § 15 Abs. 1 des Gesetzes
zur Zusammenfihrung und Neugliederung der Bundes-
eisenbahnen bleibt unberinhrt.

(3) Die zum Zeitpunkt der Rechtsnachfolge geméaB Ab-
satz 2 glltigen Tarifvertrage und Dienstvereinbarungen fir
die Angestellten, Arbeiter und Auszubildenden des Bun-
deseisenbahnvermdgens sind fur die Ubernommenen
Angestellten, Arbeiter und Auszubildenden bis zum In-
krafttreten neuer Tarifvertrage oder Betriebsvereinbarun-
gen maBgebend, die die Deutsche Bahn Aktiengesell-
schaft mit den zustandigen Gewerkschaften oder Betriebs-
raten abschlieBt.

(4) § 613a des Burgerlichen Gesetzbuchs ist anzuwenden,
soweit in diesem Gesetz nicht etwas anderes bestimmt ist.

§ 21 Personalkosten

(4) Die Deutsche Bahn Aktiengesellschaft leistet an das
Bundeseisenbahnvermdégen in Bezug auf diejenigen
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Arbeitnehmer, deren Arbeits- und Ausbildungsverhaltnisse
gemaB § 14 Abs. 2 auf sie Ubergegangen und die in der
Bahnversicherungsanstalt Abteilung B, ab 1. Oktober
2005 Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-
See, pflichtversichert sind, Zahlungen in H6he der Auf-
wendungen, die die Gesellschaft fir die betriebliche
Altersversorgung der von ihr eingestellten Arbeithnehmer
erbringt.

§ 23 Anwendung von Vorschriften auf ausgegliederte
Gesellschaften

Die §§ 12, 13, 17, 19, 21 und 22 gelten entsprechend fur
die nach § 2 Abs. 1 ausgegliederten Gesellschaften. Fur
nach § 3 Abs. 3 ausgegliederte Gesellschaften gilt Satz 1
mit der MaBgabe, daB der neue Rechtstrager Geschéfts-
tatigkeiten im Sinne des § 3 Abs. 1 Nr. 1 und 2 ausUbt.

13

Seit Januar 1994 fand auf das Arbeitsverhaltnis des Klagers ua. der Ta-
rifvertrag Uber die Sicherung der Einkommen und Arbeitsbedingungen fir die
zur DB AG ubergeleiteten Arbeitnenmer (UTV) vom 23. Dezember 1993 (im
Folgenden: UTV) Anwendung. § 20 Abs. 1 Satz 1 UTV bestimmt fir den Arbeit-
nehmer, dessen sténdiges Arbeitsverhéltnis sich am 31. Dezember 1993 nach
den Bestimmungen des LTV gerichtet hat, dass § 30 Abs. 3 LTV in Kraft bleibt.

In der zweiten Stufe der Bahnreform wurde durch Ausgliederung aus
dem Vermdgen der Deutsche Bahn AG die DB Cargo AG gegriindet. Diese
Gesellschaft wurde am 1. Juni 1999 in das Handelsregister eingetragen. Aus
der DB Cargo AG wurde die Bahntechnik Kaiserslautern GmbH (im Folgenden:
BTK GmbH) ausgegliedert und am 22. Juli 1999 in das Handelsregister einge-
tragen. Das Arbeitsverhéltnis des weiterhin im vormaligen Ausbesserungswerk
Kaiserslautern tétigen Klagers ging zunachst auf die DB Cargo AG und an-
schlieBend auf die BTK GmbH Uber.

Am 19. Juli 1999 schlossen die BTK GmbH und die Gewerkschaft der
Eisenbahner Deutschlands mit Wirkung vom 1. August 1999 den ,Tarifvertrag
Uber die Sicherung von Einkommen und Arbeitsbedingungen fir die Arbeitneh-
mer, deren Arbeitsverhaltnisse im Rahmen eines Betriebstibergangs von der
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DB Cargo AG zur Bahntechnik Kaiserslautern GmbH Ubergegangen sind
(SicherungsTV BT KL)“. Dieser bestimmt auszugsweise:

»§ 6
Kindigungsbeschrankungen

(1) FUr den Arbeitnehmer, far den vor dem Wirksamwer-
den des Betriebslibergangs eine Kundigungsbe-
schrdnkung wirksam war, gilt die Kuindigungsbe-
schrankung fort. Die Kuindigung aus wichtigem
Grund bleibt unberihrt. ...

§9

Giltigkeit und Dauer, AuBerkrafttreten von Tarifver-
tragen

(3) Fur die Arbeithehmer von Bahntechnik Kaiserslau-
tern GmbH gelten ab dem 01. August 1999 aus-
schlieBlich dieser Tarifvertrag sowie der gleichzeitig
geschlossene Entgelttarifvertrag (ETV BT KL), der
Arbeitszeittarifvertrag (AZTV BT KL) sowie der
Manteltarifvertrag (MTV BT KL). Soweit in diesen
Tarifvertragen keine abweichenden Regelungen
enthalten sind, treten mit dem Inkrafttreten dieser
vier Tarifvertrége am 01. August 1999 zugleich
samtliche bislang fur die Arbeithehmer der DB Cargo
AG unmittelbar oder Kraft § 613a BGB geltenden
Tarifvertrége ohne Nachwirkung auBer Kraft. ...*

Ab dem 30. September 2005 befand sich die BTK GmbH in Liquidation.
Am 14. Oktober 2005 wurde im Handelsregister die Auflésung der Gesellschaft
eingetragen.

Zum 1. Dezember 2005 Ubernahm die Suddeutsche Rail Service GmbH
(im Folgenden: SRS GmbH) das vormalige Ausbesserungswerk Kaiserslautern.
Das Arbeitsverhéltnis des Klagers mit der BTK GmbH wurde durch einen
dreiseitigen Vertrag zwischen dem Klager, der BTK GmbH und der Transferge-
sellschaft Pfaff-Gemeinnitzige Arbeitsférderungsgesellschaft mbH (im Folgen-
den: PGA) - nach Darstellung der Beklagten zum 1. Dezember 2005 und nach
dem Vortrag des Kléagers zum 1. Januar 2006 - beendet. Der Klager gehérte in
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der Folgezeit der PGA an. Zum 6. Juni 2006 wurde er von der SRS GmbH
eingestellt.

Bis zum 30. November 2005 hatte das Bundeseisenbahnvermogen an
die Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See Beitrdge zu der fur
den Klager bestehenden Pflichtversicherung in der Rentenzusatzversicherung
Abteilung B abgefuhrt. Seitdem wird diese Versicherung beitragsfrei weiterge-
fuhrt.

Die Satzung der Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See
lautet auszugsweise:
»§ 95
Renten-Zusatzversicherung

(1) Die Angelegenheiten der Renten-Zusatzversicherung
sind in Anlage 7 zu dieser Satzung geregelt. Die
Anlage 7 ist Bestandteil dieser Satzung.”

§ 148 Abs. 3 der Anlage 7 zu § 95 der Satzung der Deutsche Renten-
versicherung Knappschaft-Bahn-See lautet:

»(3) Die Pflichtversicherung eines Beschéftigten, dessen
Arbeitsverhéltnis ohne Verschulden des Arbeitneh-
mers und im Interesse der Unternehmen des DB-
Konzerns bis zum 31. Dezember 2008

a) endet oder

b) auf einen Dritten Ubergeht, der nicht an einer
Zusatzversorgungseinrichtung beteiligt ist zu
der Versicherungen Ubergeleitet werden kén-
nen,

wird unabhangig von § 147 bis zum Eintritt eines
Versicherungsfalls fortgefihrt, wenn im Zeitpunkt des
Ausscheidens Klndigungsschutz aufgrund tariflicher
Vorschriften des DB AG-Konzerns besteht.”

Mit seiner am 22. Dezember 2008 beim Arbeitsgericht eingegangenen
Klage hat der Klager vom beklagten Bundeseisenbahnvermégen die Fortflih-
rung der Beitragszahlung zu der Rentenzusatzversicherung Uber den
30. November 2005 hinaus begehrt. Er hat die Auffassung vertreten, nach § 14
Abs. 2 Satz2 Halbs.1 DBGrG sei Voraussetzung fir die Fortfiihrung der

www.prinz.law
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Rentenzusatzversicherung lediglich, dass im Zeitpunkt der Eintragung der
Deutsche Bahn AG in das Handelsregister eine Versicherung fir den Arbeit-
nehmer bestanden habe. Dies sei bei ihm der Fall. Wegen der Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses mit der BTK GmbH zum 1. Januar 2006 erfllle er zudem
die Voraussetzungen des § 148 Abs. 3 der Anlage 7 zu § 95 der Satzung der
Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See.

Der Klager hat zuletzt beantragt,

festzustellen, dass die Beklagte verpflichtet ist, ber den
30. November 2005 hinaus monatliche Zahlungen an die
Rentenzusatzversicherung Abteilung B der Deutsche
Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See auf sein
Rentenkonto in H6he von 7 % seines Bruttoeinkommens
zu leisten.

Das beklagte Bundeseisenbahnvermégen hat Klageabweisung bean-
tragt und die Auffassung vertreten, die Verpflichtung zur Abfliihrung von Beitra-
gen an die Rentenzusatzversicherung habe mit dem Ausscheiden des Klégers
aus dem Arbeitsverhaltnis mit der BTK GmbH am 30. November 2005 geendet.
Die Verpflichtung aus § 14 Abs. 2 DBGrG habe nicht unbegrenzt fortbestehen
sollen. Vielmehr sei die Verpflichtung des beklagten Bundeseisenbahnvermo-
gens darauf beschrankt, die Versicherung fortzufiihren, solange das Arbeitsver-
héltnis mit der Deutsche Bahn AG und ausgegliederten Gesellschaften besteht.
Die Voraussetzungen des § 148 Abs. 3 der Anlage 7 zu § 95 der Satzung der
Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See seien nicht erfillt.
Insbesondere habe fur den Klager am 1. Dezember 2005 kein Kindigungs-
schutz aufgrund tariflicher Vorschriften des DB-Konzerns bestanden, sondern
lediglich nach § 6 SicherungsTV BT KL. AuBerdem habe das Arbeitsverhaltnis
des Klagers mit der BTK GmbH nicht ohne sein Verschulden geendet, da er
den dreiseitigen Vertrag unterzeichnet habe.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landesarbeitsgericht
hat ihr auf die Berufung des Klégers stattgegeben. Mit der Revision verfolgt das
beklagte Bundeseisenbahnvermdgen seinen Klageabweisungsantrag weiter.
Der Klager begehrt die Zurlickweisung der Revision.
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Entscheidungsgriinde

Die Revision ist unbegriindet. Das Landesarbeitsgericht hat der Klage
auf die Berufung des Klagers zu Recht stattigegeben. Die zuléssige Feststel-
lungsklage ist begrindet. Das beklagte Bundeseisenbahnvermégen ist ver-
pflichtet, Uber den 30. November 2005 hinaus auf das Rentenkonto des Klagers
der Rentenzusatzversicherung Abteilung B bei der Deutsche Rentenversiche-
rung Knappschaft-Bahn-See Beitrage iHv. 7 vH des zusatzversorgungspflichti-
gen Entgelts des Klagers zu leisten.

l. Die Klage ist zulassig.

1. Die Klage richtet sich trotz der missverstandlichen Bezeichnung der
beklagten Partei als ,Bundesrepublik Deutschland, Bundeseisenbahnvermégen
(BEV)“ durch den Klager ausschlieBlich gegen das Bundeseisenbahnvermégen,
das nach § 4 Abs. 1 BEZNG unter seinem Namen verklagt werden kann, und
nicht gegen die Bundesrepublik Deutschland. Dies haben die Parteien in der
mundlichen Verhandlung vor dem Senat ausdrlcklich klargestellt.

2. Die Klage ist auf die Feststellung des Bestehens eines Rechtsverhalt-
nisses iSv. § 256 Abs. 1 ZPO gerichtet, ndmlich der Verpflichtung des beklag-
ten Bundeseisenbahnvermdgens zur Zahlung von Beitrégen an die Rentenzu-
satzversicherung. Da das beklagte Bundeseisenbahnvermdégen diese Verpflich-
tung bestreitet, besteht auch das erforderliche Feststellungsinteresse. Der
teilweise Vergangenheitsbezug des Feststellungsantrags steht dem nicht
entgegen. Der von § 256 Abs. 1 ZPO verlangte Gegenwartsbezug wird dadurch
hergestellt, dass der Kléager die Erfullung konkreter Anspriiche aus einem in der
Vergangenheit begonnenen Zeitraum, der gegenwartig noch andauert, verlangt
und damit einen gegenwartigen rechtlichen Vorteil erstrebt (st. Rspr., vgl. BAG
13. August 2009 - 6 AZR 330/08 - Rn. 13, BAGE 131, 325). Der Klager war
nicht gehalten, eine Leistungsklage zu erheben. Das angestrebte Urteil ist trotz
seiner lediglich feststellenden und einer Vollstreckung nicht zuganglichen
Wirkung geeignet, den Streit der Parteien endglltig beizulegen und weitere
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Prozesse zu verhindern (vgl. BAG 18. Januar 2012 - 6 AZR 462/10 - Rn. 9, AP
TVUmBw § 6 Nr. 3). Das beklagte Bundeseisenbahnvermégen als Sonderver-
mdgen der Bundesrepublik Deutschland - und damit als Teil des 6ffentlichen
Dienstes - lasst erwarten, dass es bereits auf ein Feststellungsurteil zugunsten
des Klégers die Zahlungen leisten wird, so dass eine erneute Inanspruchnahme
der Gerichte zur Durchsetzung des Anspruchs ausgeschlossen werden kann.

Il. Die Klage ist begriindet. Der Klager hat gegen das beklagte Bundes- 22
eisenbahnvermdgen einen Anspruch auf Fortfihrung der Pflichtversicherung

bei der Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See, Zusatzversiche-

rung Abteilung B Uber den 30. November 2005 hinaus. Dies folgt zwar nicht
unmittelbar aus § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG, wohl aber aus § 148 Abs. 3 der
Anlage 7 zu § 95 der Satzung der Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-
Bahn-See.

1. Die betriebliche Altersversorgung des Klégers richtete sich bis zum 23
4. Januar 1994 nach dem auf das Arbeitsverhéltnis des Klagers mit der Deut-

schen Bundesbahn anwendbaren LTV-DB. Nach § 29 Abs. 2 LTV-DB hatte der
Arbeitnehmer der Bundesbahn-Versicherungsanstalt Abteilung B beizutreten,

wenn bzw. sobald deren Satzung dies zulieB. Der Klager war bereits wahrend

seiner Beschéftigung bei der Deutschen Bundesbahn der Bundesbahn-
Versicherungsanstalt Abteilung B beigetreten.

2. Die Rentenzusatzversicherung des Klégers bei der Bundesbahn- 24
Versicherungsanstalt Abteilung B ist mit der Eintragung der Deutsche Bahn AG
in das Handelsregister am 5. Januar 1994 gemaB § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG
auf das beklagte Bundeseisenbahnvermdgen Ubergeleitet worden. Seither ist
das beklagte Bundeseisenbahnvermégen verpflichtet, die Beitrdge zur Renten-
zusatzversicherung des Klagers bei der Bundesbahn-Versicherungsanstalt
Abteilung B (seit dem 1. Oktober 2005: Deutsche Rentenversicherung Knapp-
schaft-Bahn-See) iHv. 7 vH des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts zu
leisten. An dieser Verpflichtung des beklagten Bundeseisenbahnvermdgens hat
die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses des Klagers mit der BTK GmbH zum
1. Dezember 2005 oder 1. Januar 2006 nichts geéndert. Damit hat zwar die aus
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§ 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG begrindete Pflicht des beklagten Bundeseisenbahn-
vermogens geendet. Das beklagte Bundeseisenbahnvermdgen ist aber nach
§ 148 Abs. 3 der Anlage 7 zu § 95 der Satzung der Deutsche Rentenversiche-
rung Knappschaft-Bahn-See verpflichtet, die Pflichtversicherung des Klagers
fortzufihren. Dies ergibt die Auslegung des § 14 Abs. 2 DBGrG und des § 148
Abs. 3 der Anlage 7 zu § 95 der Satzung der Deutsche Rentenversicherung
Knappschaft-Bahn-See.

a) Das beklagte Bundeseisenbahnvermdgen ist nicht nach § 14 Abs. 2
Satz 2 DBGrG unmittelbar verpflichtet, die Pflichtversicherung des Klagers nach
seinem Ausscheiden aus dem Arbeitsverhéltnis mit der BTK GmbH fortzufih-
ren. Die Verpflichtung nach § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG endete mit der Beendi-
gung des Arbeitsverhédltnisses mit der BTK GmbH. Dies beruht zwar nicht
darauf, dass die SRS GmbH, die das vormalige Ausbesserungswerk Kaisers-
lautern zum 1. Dezember 2005 Ubernommen hat, keine Gesellschaft iSv. § 2
Abs. 1 DBGrG oder § 3 Abs. 3 DBGrG ist. § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG verpflich-
tet das beklagte Bundeseisenbahnvermdégen jedoch nur solange zur Fortfih-
rung der Pflichtversicherung, wie das am 5. Januar 1994 auf die Deutsche Bahn
AG Ubergegangene Arbeitsverhaltnis mit einem Betriebserwerber fortbesteht.
Mit der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses endet auch die aus § 14 Abs. 2
Satz 2 DBGrG folgende Pflicht des beklagten Bundeseisenbahnvermégens zur
Fortfihrung der Pflichtversicherung.

aa) § 14 Abs. 2 Satz 1 DBGrG ordnet den Ubergang der Arbeitsverhéltnis-
se derjenigen Arbeitnehmer von der Deutschen Bundesbahn auf die Deutsche
Bahn AG an, die in den in § 14 Abs. 1 DBGrG genannten Dienststellen oder
Teilen von Dienststellen beschéftigt sind, die als Betrieb oder Betriebsteil iSd.
§ 613a Abs. 1 Satz 1 BGB auf die Deutsche Bahn AG mit deren Eintragung im
Handelsregister Ubergehen. Die Arbeitsverhéltnisse der in den in § 14 Abs. 1
DBGrG genannten Dienststellen oder Teilen von Dienststellen beschéaftigten
Arbeitnehmer gehen entsprechend § 613a BGB auf die Deutsche Bahn AG
Uber und diese tritt in die Rechte und Pflichten aus diesen Arbeitsverhaltnissen
ein. § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG schrankt den Eintritt der Deutsche Bahn AG in
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die Rechte und Pflichten aus diesen Arbeitsverhaltnissen teilweise ein und
bestimmt, dass die Pflichtversicherungen bei der Bahnversicherungsanstalt
durch das beklagte Bundeseisenbahnvermdgen fortgefihrt werden und von
dem Ubergang der Arbeitsverhéltnisse im Ubrigen ausgenommen werden. Die
Verpflichtungen aus der Pflichtversicherung bei der Bahnversicherungsanstalt
gehen damit nicht auf die Deutsche Bahn AG Uber. Die Beitragspflicht verbleibt
vielmehr beim beklagten Bundeseisenbahnvermégen, das die Rentenzusatz-
versicherung fortfuhrt.

bb) Die Verpflichtung des beklagten Bundeseisenbahnvermdgens, die
Pflichtversicherung des Klégers fortzufihren und Beitrdge zu entrichten, endete
nicht deshalb, weil das vormalige Ausbesserungswerk Kaiserslautern von der
SRS GmbH Ubernommen wurde und die SRS GmbH keine Gesellschaft iSv.
§ 2 Abs. 1 DBGrG und § 3 Abs. 3 DBGrG ist. Das beklagte Bundeseisenbahn-
vermogen ist nach § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG solange verpflichtet, die Pflicht-
versicherung fortzufihren, wie das bei der Eintragung der Deutsche Bahn AG in
das Handelsregister am 5. Januar 1994 mit der Deutschen Bundesbahn be-
standene Arbeitsverhdaltnis mit Betriebserwerbern fortbesteht und der Arbeit-
nehmer in der am 5. Januar 1994 von der Deutsche Bahn AG Ubernommenen
Betriebsstéatte beschéftigt ist.

(1) Dem Wortlaut des § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG ist nicht zu enthehmen,
dass die Pflicht des beklagten Bundeseisenbahnvermégens zur FortfiUhrung der
Pflichtversicherung nur solange besteht, wie das Arbeitsverhdltnis mit der
Deutsche Bahn AG selbst, einer Ausgliederung nach § 2 Abs. 1 DBGrG oder
einer Gesellschaft nach § 3 Abs. 3 DBGrG fortgesetzt wird. Eine solche aus-
druckliche Einschrankung enthalt § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG nicht. Die Rege-
lung ist auch nicht auf die sog. erste Stufe der Bahnreform beschrankt. § 3
Abs. 3 DBGrG zeigt vielmehr, dass bei der Grindung der Deutsche Bahn AG
bereits vorhersehbar war, dass die Deutsche Bahn AG ihrerseits neue Gesell-
schaften grindet, sich an Unternehmen gleicher oder verwandter Art beteiligen
und solche Unternehmen griinden und erwerben kann. Jedenfalls in diesen
Fallen sollte die Pflichtversicherung vom beklagten Bundeseisenbahnvermdgen
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fortgeflihrt werden. Dies ergibt sich zumindest mittelbar aus der in § 21 Abs. 4,
§ 23 DBGrG geregelten Erstattungspflicht. Entgegen der Auffassung des
beklagten Bundeseisenbahnvermégens lasst sich aus § 21 Abs. 4 DBGrG
sowie § 23 DBGrG allerdings nicht schlieBen, dass die Pflicht zur Fortfiihrung
der Pflichtversicherung nur fur die Dauer der Weiterbeschéaftigung des Arbeit-
nehmers bei ausgegliederten Gesellschaften iSd. § 2 Abs. 1 DBGrG und Ge-
sellschaften iSd. § 3 Abs. 3 DBGrG bestehen sollte. § 21 Abs. 4 DBGrG und
§ 23 DBGrG regeln nur die Kostenerstattung dieser Gesellschaften gegentber
dem beklagten Bundeseisenbahnvermégen, nicht jedoch dessen Pflicht zur
Fortfihrung der Pflichtversicherung, denn § 23 DBGrG nimmt nicht auf § 14
Abs. 2 DBGrG Bezug. Dies zeigt, dass die Pflicht zur FortfiUhrung der Pflicht-
versicherung durch das beklagte Bundeseisenbahnvermdgen unabhéngig
davon besteht, ob eine Kostenerstattung erfolgt und damit auch unabhéngig
davon, ob der Arbeitnehmer bei einer Gesellschaft iSv. § 2 Abs. 1 DBGrG oder
§ 3 Abs. 3 Satz 1 DBGrG beschéftigt ist.

(2) Insbesondere aus dem Zweck der Regelung in § 14 Abs.2 Satz 2
DBGrG folgt, dass die Verpflichtung zur Fortfihrung der Pflichtversicherung
auch dann fortbesteht, wenn die am 5. Januar 1994 auf die Deutsche Bahn AG
Ubergegangene Betriebsstatte von einem nicht dem DB-Konzern angehérenden
Unternehmen (bernommen wird und der Arbeithehmer nach wie vor dort
beschéftigt ist.

Mit der Regelung in § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG wollte der Gesetzgeber
von dem Ubergang der Arbeitsverhéltnisse auf die Deutsche Bahn AG die
tarifvertraglich begriindeten Anwartschaften der Arbeitnehmer auf eine Zusatz-
versorgung ausnehmen. Damit sollte es der neu gegrindeten Deutsche Bahn
AG Uberlassen werden, im Rahmen einer unternehmerischen Entscheidung
selbst darliber zu befinden, ob sie sich an der bestehenden Zusatzversicherung
der Bahnversicherungsanstalt Abteilung B beteiligen oder eine eigene betriebli-
che Zusatzversorgung einrichten will (BT-Drucks. 12/4609 S. 83). Die Rechts-
position der von der Grindung der Deutsche Bahn AG betroffenen Arbeitneh-
mer sollte aber nicht verschlechtert werden. Diese Arbeitnehmer sollten ihre
Zusatzversorgung auch fur die Zukunft behalten. Deshalb sollte das beklagte
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Bundeseisenbahnvermbgen die Zusatzversorgung fortfihren. Die vormaligen
Arbeitnehmer der Deutschen Bundesbahn sollten durch § 14 Abs. 2 Satz 2
DBGrG so gestellt werden, dass sie hinsichtlich ihrer betrieblichen Zusatzver-
sorgung bei der Bahnversicherungsanstalt Abteilung B durch die Privatisierung
der Deutschen Bundesbahn keine Nachteile erleiden. Sie sollten hinsichtlich der
Pflichtversicherung auch zukinftig so behandelt werden, als sei es nicht zu
einer Privatisierung der Deutschen Bundesbahn und damit zu einem Ubergang
ihres Arbeitsverhaltnisses auf die Deutsche Bahn AG gekommen. Vorausset-
zung fur die Fortfihrung der Pflichtversicherung durch das beklagte Bundes-
eisenbahnvermdégen ist demnach nur, dass der Arbeithehmer bei einem ge-
dachten Fortbestand der Deutschen Bundesbahn ohne Privatisierung weiterhin
bei dieser in einer der in § 14 Abs. 1 DBGrG genannten Dienststellen oder
Teilen einer dieser Dienststellen beschéftigt ware. Die Pflichtversicherung endet
erst dann, wenn der Arbeitnehmer aus diesem Arbeitsverhéltnis ausscheidet
und er nicht mehr in einer dieser Dienststellen bzw. Teilen einer solchen Dienst-
stelle beschéftigt ist. In diesem Fall ware auch bei einem Fortbestand der
Deutschen Bundesbahn die Zusatzversicherung beendet worden.

Dem steht nicht entgegen, dass das beklagte Bundeseisenbahnvermo-
gen von einem anderen als den in §2 Abs. 1 DBGrG und § 3 Abs. 3 Satz 1
DBGrG genannten Unternehmen eine Erstattung der aufgewandten Kosten
nach §§ 23, 21 Abs. 4 DBGrG nicht erhalten kann. Die Regelungen in § 21
Abs. 4, § 23 DBGrG beschranken die Erstattungspflicht der Deutsche Bahn AG
und der ausgegliederten Gesellschaften nach § 2 Abs. 1 DBGrG bzw. Beteili-
gungsgesellschaften nach § 3 Abs. 3 DBGrG gegenlber dem beklagten Bun-
deseisenbahnvermbgen auf die Betrdge, die diese Gesellschaften flur die
betriebliche Altersversorgung der von ihnen eingestellien Arbeithehmer auf-
wenden. |hre finanzielle Belastung durch die Altersversorgung der bernomme-
nen Arbeitnehmer ist dadurch auf die Betrdge beschrénkt, die sie selbst flr eine
betriebliche Zusatzversorgung neu eingestellter Arbeitnehmer aufbringen. Die
Erstattungsregelung in §§ 23, 21 Abs. 4 DBGrG birgt damit von vornherein flr
das beklagte Bundeseisenbahnvermdgen die Gefahr, dass es keine oder keine
vollstandige Kostenerstattung erhélt.
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cc) Danach ist das beklagte Bundeseisenbahnvermégen nicht nach § 14
Abs. 2 Satz 2 DBGrG verpflichtet, auch fur die Zeit nach der Beendigung des
Arbeitsverhéltnisses des Klagers mit der BTK GmbH Beitrdge zugunsten des
Klagers an die Rentenzusatzversicherung abzuftuhren. Der Klager war zwar im
Zeitpunkt der Eintragung der Deutsche Bahn AG in das Handelsregister am
5. Januar 1994 in dem Ausbesserungswerk Kaiserslautern, einer Dienststelle
iSd. § 14 Abs. 2 Satz 1 DBGrG, beschéftigt. Es ist auch unerheblich, dass das
Ausbesserungswerk Kaiserslautern seit dem 1. Dezember 2005 von der SRS
GmbH und damit nicht mehr von einem Unternehmen iSd. § 2 Abs. 1 DBGrG
oder § 3 Abs. 3 DBGrG betrieben wird. Das Arbeitsverhéltnis des Klagers mit
der BTK GmbH wurde aber zum 1. Dezember 2005 oder 1. Januar 2006 been-
det. Damit endete die durch § 14 Abs. 2 Satz 2 DBGrG begrindete Pflicht des
beklagten Bundeseisenbahnvermégens zur Fortfihrung der Pflichtversicherung
des Kléagers.

b) Das beklagte Bundeseisenbahnvermégen ist jedoch nach § 148 Abs. 3
der Anlage 7 zu § 95 der Satzung der Deutsche Rentenversicherung Knapp-
schaft-Bahn-See verpflichtet, Gber den 30. November 2005 hinaus Beitrage
zugunsten des Klagers an die Rentenzusatzversicherung abzuflhren.

aa) Nach § 148 Abs. 3 Buchst. a der Anlage 7 zu § 95 der Satzung der
Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See ist die Pflichtversiche-
rung eines Beschaftigten, dessen Arbeitsverhéltnis ohne sein Verschulden im
Interesse der Unternehmen des DB-Konzerns bis zum 31. Dezember 2008
endet, bis zum Eintritt des Versicherungsfalls fortzufiihren, wenn im Zeitpunkt
des Ausscheidens Kindigungsschutz aufgrund tariflicher Vorschriften des
DB AG-Konzerns besteht.

bb) Diese Voraussetzungen erflllt der Klager.

(1) Das Arbeitsverhéltnis des Klagers mit der BTK GmbH hat vor dem
31. Dezember 2008 geendet. Der Klager hat die Beendigung des Arbeitsver-
héltnisses nicht verschuldet iSd. Satzungsbestimmung. Fur ein Verschulden
genugt nicht allein die Mitwirkung an der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses
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durch Abschluss eines dreiseitigen Vertrags mit der Arbeitgeberin und einer
Transfergesellschaft. Vielmehr fuhrt das Ausscheiden nur dann zur Beendigung
der Pflichtversicherung, wenn die Beendigung des Arbeitsverhéaltnisses auf
Umstanden beruht, die aus der Risikosphére des Arbeitnehmers stammen. Das
ist hier nicht der Fall. Die Beendigung des Arbeitsverhéltnisses beruht auf der
Liquidation der BTK GmbH und damit auf einem Umstand, den der Kléger nicht

zu vertreten hat.

(2) Die Beendigung des Arbeitsverhéltnisses mit der BTK GmbH erfolgte
»im Interesse der Unternehmen des DB-Konzerns® iSd. Satzungsbestimmung.
Die DB Cargo AG hielt zuletzt noch ca. 19 % der Anteile an der BTK GmbH.
Damit hatte die DB Cargo AG ein Interesse daran, dass die Arbeitsverhéltnisse
der bei der BTK GmbH beschéftigten Arbeitnehmer, somit auch dasjenige des
Klagers, auf die SRS GmbH Ubergingen oder endeten, um eine zlgige Liquida-
tion der BTK GmbH zu ermdglichen.

(3) Im Zeitpunkt der Beendigung seines Arbeitsverhéltnisses mit der BTK
GmbH war der Klager auch aufgrund tariflicher Vorschriften des DB AG-
Konzerns iSd. Satzungsbestimmung klndigungsgeschiitzt. Sein Kindigungs-
schutz richtete sich zu diesem Zeitpunkt zwar unmittelbar nach § 6 Abs. 1 des
bei der BTK GmbH geltenden SicherungsTV BT KL, wobei dahinstehen kann,
ob die BTK GmbH am 1. Dezember 2005 oder am 1. Januar 2006 dem DB AG-
Konzern angehdérte. Denn nach § 6 Abs. 1 SicherungsTV BT KL galt far den
Arbeitnehmer, der vor dem Wirksamwerden des Betriebslibergangs von der DB
Cargo AG auf die BTK GmbH kundigungsgeschitzt war, diese Kindigungsbe-
schrankung fort. Im Zeitpunkt des Betriebsiibergangs von der DB Cargo AG auf
die BTK GmbH war der Klager nach § 30 Abs.3 LTV-DB und § 20 Abs. 1
Satz 1 UTV, und damit aufgrund tariflicher Vorschriften des DB AG-Konzerns,
kindigungsgeschitzt, da er eine Eisenbahndienstzeit von 15 Jahren zurlickge-
legt hatte und alter als 40 Jahre war. Dieser Kiindigungsschutz wurde durch § 6
Abs. 1 SicherungsTV BT KL nur fortgeschrieben und nicht neu geschaffen. Er
beruht daher auf tariflichen Vorschriften des DB AG-Konzerns. Deshalb ist es
unerheblich, dass nach § 9 Abs. 3 SicherungsTV BT KL die bislang fur die
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Arbeitnehmer der DB Cargo AG geltenden Tarifvertrdge auBer Kraft getreten
sind.

Il Die Kostenentscheidung folgt aus § 97 Abs. 1 ZPO.
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