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Tarifvertrag fiir die Arbeiter der Deutschen Bundes~

post § 193 Bundesreisekostengesetz (BRKG) vom 20,

§ 22; Trennungsgeldver-

grdnung (18v) vom 12. August 1965 (BGB1, I S. 808) -
6

o

Mirz 1965 (BGBl. I S. 133)

Ob § 6 der Trennungsgeldverordnung, der die Erstat-
tung von Pahrkosten der Bundesbeamten bei voriiberge~
hender Abordnung an einen anderen Ort in der Weise
beschrankt, das der Beamte einen zahlenmdfBig bestimme
ten Eigenanteil tragen mufl, durch die Ermdchtigung in
§ 22 des Bundesreisekostengesetzes gedeckt ist,
bleibt dahingestellt., Jedenfalls kommt eine Kiirzung
des Anspruchs auf Fahrkostenersatz dann nicht in Be-
tracht, wenn die Abordnung im Einzelfall weniger alg

einen Monat dauert,

Aktenzeichen: 3 AZR 294/66

Urteil des BAG vom 27. April 1967 1ag Schleswig-Holstein
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66
5 48 ;'eé Schleswlg-Hols*eulm Namen des Vﬂ“’lﬁS'

ieilstenor zugestellt an
April 1967

i Groll, .
;ierungsobersekretir Urteil
; Urkundsbeanmter

> Gegchédftsstelle

In Sachen

hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts gemsis
§ 128 Abs. 2 ZPO in der Sitzung vom 25. April 1967
durch die Bundesrichterin Professorin Dr. Hilger,

die Bundesrichter Dr. Grbininger und Dr. Rengier sowie
die Bundesarbeitsrichter Handrack und Willmenn fiir
Recht erkannt: -
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1. Auf die Revision des Klégers wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Schleswig-Holstein
vom 2%, Juni 1966 - 3 Sa 48/66 - insoweit
aufgehoben, als es die Klage abgewiesen und
tiber die Kosten entschieden hat.

2. Die Beklagte wird verurteilt, an den Klager
weitere 9,60 DM zu zahlen.

3. Die Kosten des Rechtsstreits trdgt die Be-
klagte,

Von Rech s wegen'!

Die Parteien streiten dariiber, in welcher Hthe
die Fahrkosten eines Arbeiters der Beklagten bei vor-
iibergehender Abordnung an einen anderen Ort zu er-
statten sind. Der Kldger stand als Postfacharbeiter
beim Postamt N /H im Dienst der Beklag-
ten; N /H gehbrt zur Ortsklasseih.. Fil
das Arbeitsverh#ltnis galt der Tarifvertrag fiir die Ar-
beiter der Deutschen Bundespost in seiner jewéiligen
Fassung,

Zur Vertretung des Posthalters in G
iiver N /H war der Kldger einmal vom 11, bis
zum 16. September 1965 und danach vom 4. bis zum 21. Ok-
tober 1965 abgeordnet. PFilr die tdgliche Fahrt zwischen
seinem Wohnort und G entstanden ihm Fahr-
xosten fir die Benutzung ffentlicher Verkehrsmittel bei
der ersten Abordnung in HChe von 8,-- DM und bei der
zweiten Abordnung in Hohe von 21,40 DM,

Hiervon hat ihm die Beklagte nur 11,40 DM der bei
der zweiten Abordnung entstandenen Fahrkosten erstattet.
Sie hat sich dafiir auf § 6 Abs. 1 Satz 1 der Verordnung
iiber das Trennungsgeld bei Versetzungen und Abordnungen
im Inlend (Trennungsgeldverordnung - TGV) vom 12. August
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1965 (BGBl. I S; 808) berufen, wonach der Bedienstete
einen Eigenanteil von 10,-- DM monatlich zu tragen hat.
Der Klidger hat demgegeniiber die Ansicht vertreten,

die von der Beklegten herangezogene Regelung:dea_§ 6
TGV halte gich micht im Rahmen der dem Bundesminister
des Innern: in § 22 des Bundesreisekostengesetzes (BRKG)
vom 20, Mirz 1965 (BGBl. I S. 133) erteilten Ermichti-
gung und sei deshalb nichtig.

Mit der Klage hat er den noch offenen Betrag der
Fahrkosten in Hthe von 18,-- DM gefordert. Das Ar-
beitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landesar-
beitsgericht hat ihr in Hthe von 8,40 DM stattgegeben.
Es hat die in § 6 TGV bestimmte Eigenbelastung von
10,~— DM monatlich auf 25 Arbeitstage mit je 0,40 DM
umgerechnet, fir insgeSamt 24 Abordnungstage die

‘Eigenbelastung des Klégers deshalb mit 9,60 DM ange-

nommen und den iiberschiefienden Betrag der noch nicht

‘erstatteten Fahrkosten zuerkemnt., Hiergegen richtet

sich die lediglich vom Kldger eingelegte Revision, mit
der er die noch offene Restforderung von 9,60 DM wei-
tngerfolgto

1. Die an eine Dienststelle eines anderen Ortes ab-
geordneten Arbeiter der Deutschen Bundespost sind in
sinngeméfBer Anwendung der fir die Beamten der Deutschen
Bundespost jeweils geltenden Bestimmungen zu ent-
schiadigen (§ 19 Abs. 3 Buchstabe ¢ des Tarifvertrags
fir die Arbeiter dér Deutschen Bundespost in der seit
1. Juli 1964 geltenden Fassung - vgl. Tarifvertrag
Nr. 203 a/b vom 27. August 1964). Fiir die Beaulén ist
die Erstattung von Auslagen aus AnlaB einer-Abordnung
in § 22 BRKG geregelt, der gemdB § 27 BRKG am 1. Juli
1965 in Kraft gétrete@'ist, also fir den hier. in Rede
stehenden Zeitraum gilt.
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Aufgrund der in § 22 BRKG enthaltenen Ermichtigung
hat der Bundesminister des Innernm in § 6 TGV, der nach
§ 12 TGV ebenfalls am 1. Juli 1965 in Kraft getreten
ist, das Nidhere Uber die Entschiddigung flir abgeordnete
Bezmte bei tédglicher Riickkehr zum Wohnort geregelt.
Dort ist {unter Weglassung der hier nicht interessie-
renden Teile) folgendes bestimmt:

"(1) Ein Beamter, der tdglich an den Wohnort zu-
riickkehrt, erhidlt Fahrkostenersatz ... wie bei
Dienstreisen, soweit seine Auslagen, falls er den
Ortszuschlag der Ortsklasse A ... erhdlt, 10,--
M ... monatlich.ﬁbersteigen oo,

Hierauf stiitzt sich der Kldger, soweit der An-
spruch auf Pahrkostenersatz festgelegt ist. Dagegen
erkennt er die Beschrinkung auf den iiber 10,-~ DM
monatlichlinausgehenden Betrag (sog. Eigenbelastung)
nicht an. Dieser Auffassung des Klﬁgersitritt der
Senat bei.

2, DaB dem Kldger aufgrund der genannten Bestimmungen
im Grundsatz ein Anspruch auf Erstattung seiner hier
geltend gemachten Fahrkosten zusteht, wird auch von
‘der Beklasgten nicht bestritten. Ihre Ansicht, der
Kl#ger misse einen gewissen Teil der Fahrkosten,

den das Lendesarbeitsgericht mit 0,40 DM téglich en-
genommen hat, selbst tragen, wird in dem hier gege-
benen Fall durch § 6 Abs. 1 Satz 1 TGV nicht gedeckt,

a) Der Sehét 1§Bt'dahinges%ellt, ob die dem Bundes-
minister<deéfinnérn in § 22 BRKG erteilte Ermichti-
gung so weit geht, den im sffentlichen Dienst seit
altersher anerkannten Anspfuch dés Bediensteten auf
Erstaftuhg der ihm durch dienstliche Mafinahmen ver-
ursachten echten Auslagen in deér VWeise zu beschrén-
ken, wie es in § 6 Abs. 1 Satz 1 TGV - soweit ersichi-
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"lich -~ zum erstenmal geschehen ist. Bs ist zumindest

zweifelhaft, ob in der Masse der Fdlle bei einer Ab-
ordnung wirklich Ersparnisse’ an:Fahrkosten entstehen,
die die Anrechnungsvorschrift voraussetzt. Auch
bleibt zu bedenken, ob echte und genau bezifferte
Auslagen auf der einen Seite in Beziehung :gesetzt
werden konnen zu einer Pauschale, die :ihrerseits
fingiert wird.. Der Senat braucht zu dieser Frage des-
halb nicht Stellung zu nehmen, weil die Beschriénkung
des § 6 Abs. 1 Satz 1 TGV, auch wenn sie wirksam wire,

fiir den vorliegenden Fall nicht gilt.,

b) Die genannte Vorschrift sieht eine Kiirzung des
Auslagenersatzes nur dann vor, wenn die Auslagen einen
Betrag von 10,~- DM monatlich tlibersteigen. Demit ist

" die Regelung eindeutig auf eine monatliche Berech-

nungswelse abgestellt und unterscheldet gich dadurch
grundlegend von den iibrigen Vorschriften der Tren-
nungsgeldverordnung, soweit diese sich mit geldwerten
Leistungen fir bestimmte Zeiteinheiten befaBt. So
wird sowohl das Trennungsreisegeld als auch das Tren-
nungstagegeld nach Tagen berechnet (§ 4 TGV). Gleiches
gilt fiir den Verpflegungszuschufl bei auswértiger Be-
schaftigung mit tdglicher Riickkehr zum Wobnort (§ 6
Abs. 1 Sttze 2 bis 5 TGV). Der hierin zum Ausdruck
Kommende Grundsatz wird nlcht dadurch ‘verdndert, daB
gemdl § 8 Abs, 2 TGV die genamnten Gelder monatlich
geuahlt werdens 1nsowe1t handelt es sich um eine
rein kassentechnlsche Maﬁnahmeo

Wird diese Unterscheidung beachtet und dement-
sprechend § 6 Abs. ‘1 Satz 1 TGV nur nach seinem Wort-
laut angewendet, so fihrt dies dazu, da der Bedien-
stete allmonatlich auch dann seine tats&dchlich ausge-
gebenen:  Fahrkosten bis zum Betrag von 10,—; DM selbst
tragen,mﬁﬁte,'wenn er immer nur an einzelnen Tagen
eines Monats auswédrts beschaftigt worden ist, eine
Auslegung, von der in der Tat die Beklagte zunﬁéhst
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ausgegangen ist., DaB diese Auslegung zu grob unbilli-
gen Ergebnissen fiihren wiirde und deshald nicht aner-
kannt werden kann, hat das Landesarbeitsgericht be-
reits zutreffend ausgefiihrt. Dem hat sich offenbar
auch die Beklagte inzwischen angeschlossen, da sie
ihrerseits das Urteil des Landesarbeitsgerichts
nicht angefochten hat,

c) Un diese Unbilligkeit zu vermeiden, ist das
Landesarbéitsgericht_auf eine tageweise Berechnung

des Eigenanteils gekommen. Es verfdhrt ebenso wie

der Bundesminister des Innern in seinem Rundschrei-
ben vom 9. Pebruar 1966 (GMBl. S. 98). Er hat darin
bestiﬁmt, daB bei einem Anspruch auf PFahrkostenersatz
lediglich fiir einen Teil eines Kalendermonats als
Eigenanteil dem Bediensteten nur der Betrag anzurech-
nen ist, der 1/25 des monatlichen Eigenanteils fiir je-
den Arbeitstag entspricht,

' Mit dieser Berechnungsweise wird aber der Vor-
schrift des § 6 Abs. 1 Satz 1 TGV ein Inhalt unter-
stellt, der sich mit dem Wortlaut einerseits und der
bereits erwdhnten Systematik der Trenmungsgeldver-
ordnung andererseits nicht vereinbaren 1&B8%.

Der Senat ist der Auffassung, deB die tageweise
Aufgliederung des Eigenanteils bei nur tageweiser
Anspruchsberechtigung dem Sinn der Vorschrift nicht
gerecht wird, Wenn némlich.die Verkiirzyng von Fahr-
kosten um einen Eigenantéii des Bediensteten iiber-
haupt einen Sinn haben soll, dann kann er nur in der
Beriicksichtigung der hduslichen Ersparnisse gefunden
werden, wie sie in § 22 BRKG vorgesehen ist. Dem-
nach miiBte im hier gegebenen Fall des Fahrkostener-
satzes‘die Einsparung von Fehrkosten in Betracht ge-
zogen werden. Selbst wenn angenommen wird, .auch die
Pahrkosten, die ein Bediensteter bei seiner regelm#fi-
gen Beschaftigung fiir .die Fahrt zwischen Wohnung und
Dienststelle aufzubringen hat,'seien; wenn sie weg-
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fallen, hdusliche Ersparnisse, so-spricht doch bei den
tiblichen Gegebenhéiten nichts dafiir, daB der Bedien-
stete solche Ersparnisse schon dann machen kann, wenn
er nur tageweise innerhalb eines Monats auswirts be-
schiftigt wird, Abgesehen von den Fdllen, in denen dem
Bediensteten {iberhaupt keine Kosten flir den Weg zwi-
schen Wohnung und Dienststelle entstehen, kann als Re-
gel angenommen wexrden, daB der Bedienstete fir diesen
Weg bffentliche Verkehrsmittel benutzt und dabei die
auf léngere Zeitrdume (Woche, Monat) ausgegebenen Fahr-
karten verwendet. Wird er nun voriibergehend fiir Tage
nach auswirts ébgeordnet, s0 kann er im allgemeinen
bei seiner Zeitkarte nichts einsparen,

Bei dieser Betrachtungsweise, die durch die auch
in der Trennungsgeldverordnung angewandte Pauschalie-
rung geboten ist, wird erkennbar, daB es entsprechend
dem Wortleut des § 6 Abs. 1 Satz 1 TGV nicht dessen
Sinn sein kann, den Monatsbetrag der Eigenbelastung
auf einen Tagessatz umzurechnen, wenn die Abordnung
nicht wenigstens einen Monat dauert. Dabei soll von
den praktischen Schwierigkeiten der tageweisen Berech-
nung bei den verschiedenartigen Mdoglichkeiten der Ar-
beitszeitgestaltung ganz abgesehen werden.

3. Hiernach ist die FEinschrinkung des § 6 Abs, 1

Satz 1 TGV hinsichtlich der Eigenbelastung des Bedien-
steten mit Fahrkosten auf Fiélle der vorliegenden Art
unanwendbar. Sie werden von der Einschrdnkung nicht er-
fagt. Vielmehr muB8 der Dienstherr jedenfalls dann,

wenn eine Abordnung an einen anderen Ort nicht wenig-
stens einen vollen Monat hindurch andauert, dem Be-
diensteten die Fahrkosten umgeschmilert erstatten,

Das fithrt dazu, daf dem Kléger von den insgesamtb
entstandenen Fahrkosten in Hbhe von 29,40 DM, die
ihm in Hohe.won 11,40 DM durch die Beklagte ersetzt
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und in Hohe von weiteren 8,40 DM vom Landesarbeits—
gericht zugesprochen worden sind, noch der Restbetrag

in Hohe von 9,60 IM von der Beklagten gezahlt werden
muf3. DemgeniB war das angefochtene Urteil abzudindern.

gez, Hilger Dr. Groninger Dr. Rengier

Handrack Willmann
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