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"ir die Amtliche Sammlung: Ja
‘ir die Fachpresse: Ja
fir das Bundesarchiv: Ja

intscheidungsstichwort:

Insolvenzschutz bei Ubertragung von Betriebsteilen

Gesetz: BetrAVG § 7; BGB § 613 a

Leitsdtze:

1. Die Ubertragung eines Betriebsteils im Sinne von
§ 613 a BGB setzt nicht voraus, daR der Betriebserwer-
ber alle Betriebsmittel {ibernimmt, die bisher in dem
entsprechenden Betriebsteil eingesetzt wurden (im An-
schluf an BAG 27, 291 = AP Nr. 2 zu § 613 a BGB).

2. Bei einem Unternehmen, das Maschinen herstellt, ver-
treibt und wartet, liegt eine BetriebsteilveriuBerung
schon dann vor, wenn ein Erwerber Vertrieb und Kun-
dendienst Ubernimmt und 2zu diesem Zweck einen wesent-
lichen Firmenbestandteil, die Kundenanschrifteh sowie
das Recht erhdlt, bereits erteilte Auftrdge auszufiihren.
Sdchliche Betriebsmittel wie Bliroeinrichtungen und
Werkzeuge mlissen nicht notwendigerweise mitiibertragen
werden. ‘

3. Ein Rechtsgeschiéft zur Ubertragung eines Betriebes kann
auch in einem Gesellschaftsvertrag bestehen, in dem der

BetriebsveriduBerer mit Dritten eine Auffanggesellschaft
grindet, um Teile seines Betriebes durch diese fort-

fiihren zu lassen.
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3 AZR 254/83

9/2 Sa 1112/82 K&in

nen des Volkes!

Verkilindet am
25. Juni 1985

Bittner, ,

Amtsinspektor Urtgﬂ

als Urkundsbeamter

der Geschédftsstelle In Sachen
ppP.

hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der
miindiichen Verhandlﬁng vom 25. Juni 1985 durch den Vorsitzenden
Richter Professor Dr. Dieterich, die Richter Griebéling und
Dr. Peifer sowie die ehrenamtlichen Richter Dr. Bichle und

Arntzen fir Recht erkannt:

1. Die Revision des Klé&dgers gegen das

Urteil des Landesarbeitsgerichts
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K6ln vom 4. Februar 1983 - 9/2 Sa

1112/82 - wird zuriickgewiesen.

2. Der Kliger hat die Kosten der Revision

zu tragen.

Von Recht s wegen !

LT

Tatbestand:
Die Parteien streiten dariiber, ob der Beklagte als Triger
der Insolvenzsicherung fiir die Versorgungsanspriiche des Kligers

einzustehen hat.

Der im Jahre 1920 geborene Kl&dger war bei der S
GmbH & Co. KG in W als leitender Angestellter mit

Gesamtprokura titig. In § 9 des Anstellungsvertrages vom
31. Juli 1961 war ihm ein betriebliches Ruhegeld zugesagt. Die (
S GmbH & Co. KG stellte Dampfkessel her und ver-
trieb sie. AuBerdem unterhielt sie einen Montage- und Kunden-
dienst, in dem etwa 30 Monteure beschiftigt waren. Die Gesell-
schaft befand sich seit 1978 in wirtschaftlichen Schwierigkeiten.

Die Bilanz fiir das Jahr 1979 schloRf mit einem Fehlbetrag von na-

hezu 1,5 Mio. DM.

Am 24, M3rz 1980 wurde die S Technische

Dienste GmbH gegriindet. Griindungsgesellschafter waren die S
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GmbH & Co. KG mit einem Geschiftsanteil von 1.000,-- DM
und ein Herr 7 mit einem Geschidftsanteil von 49.000,-- DM.
Der Kl&dger wurde zum Geschiftsfiihrer bestellt. Die Gesellschaft
wurde am 25. Mirz 1980 im Handelsregister eingetragen. Als Ge-
schiaftsgegenstand wurde der Handel mit Dampfkesseln und artver-
wandten Apparaten und Aggregaten sowie die Ausfihrung von
Dienstleistungen in diesem Geschidftsbereich angegeben. Die beiden

Gesellschafter {ibertrugen ihre Anteile auf die Eisenwerke B -

GmbH in B , e€iner Toch-
tergeselischaft der L -Gruppe.
Am 26, Mirz 1980 beantragte die S GmbH & Co.

KG die Erdffnung des gerichtliichen Vergleichsverfahrens. Am
10. April 1980 wurde durch BeschluB des Amtsgerichts Wuppertal

- 45 N 86/80 - das AnschluBkonkursverfahren erdffnet.

Am 29. April 1980 schlossen die neugegriindete S

Technische Dienste GmbH und der Kl&dger rickwirkend auf den
1. April 1980 einen Dienstvertrag; dieser enthidlt keine Versor-
gungszusage. AuBerdem {ibernahm die neue Gesellschaft ebenfalls
riickwirkend zum 1. April 1980 von der Gemeinschuldnerin min-
destens 46 Arbeitnehmer, davon 20 Monteure und 26 Angestellte.
Der Konkursverwalter stimmte riickwirkend der Auflbsung der Ar-
beitsverhdltnisse zu. Die S Technische Dienste GmbH
erwarb ferner aus der Konkursmasse einen Teil der Biiroeinrichtung
und einige Werkzeuge. Sie libernahm zwei Auftréage der Gemein-
schuldnerin und fiihrte sechs Auftrige der Geméinschuldnerin zu

Ende. Sidmtlichen Kunden der Gemeinschuldnerin teilte sie mit,
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diese habe den Geschaftsbetrieb eingestellt und kiinftig stehe sie

ihrerseits mit ihrem Kundendienst zur Verfiigung.

Der Kl&ager hat seine unverfallbare Anwartschaft aus . der
Versorgungszusage der Gemeinschuldnerin bei dem Beklagten ange-
meldet. Dieser lehnt es ab, fir die Anspriiche des Kl&gers ein-
zutreten, da der-‘Betrieb schon vor Eréffnung des Konkursver-
fahrens gemdB® § 613 a BGB auf die S Technische

Dienste GmbH {ibergegangen sei.

Der Kl&dger hat geltend gemacht, eine Betriebsiibertragung
habe nicht stattgefunden. Unmittelbar sei ein Rechtsgeschift
zwischen beiden Gesellschaften nicht abgeschlossen worden. Die
S Technische Dienste GmbH sei vielmehr als ein
neues, rechtlich selbstdndiges Unternehmen gegriindet worden. Sie
sei erst nach der Konkurserdffnung werbend t&itig geworden und
habe aus der Konkursmasse nur einige wenige Vermdgensgegenstinde

{ibernommen.

Der Kl&dger hat beantragt,

1. festzustellen, daR der Beklagte verpflichtet
sei, die sich aus dem Anstellungsvertrag
des Kl&igers mit der S GmbH
& Co. KG in W vom 31. Juli 1961
ergebenden Versorgungsleistungen nach § 7
BetrAVG sicherzustellen,

2. ihm einen Anwartschaftsausweis nach § 9
BetrAVG fir die sich aus dem in Nr. 1
aufgefiihrten Anstellungsvertrag ergebenden
Leistungen zu erteilen.
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Der Beklagte hat beantragt, die Klage abzuweisen. Er hat
vorgetragen, schon mit der Griindung der S Tech-

nische Dienste GmbH am 24, M&rz 1980 sei der Betrieb der Ge-

www.prinz.law

meinschuldnerin mit Ausnahme der Produktionsabteilung auf die neu

gegriindete Gesellschaft libergegangen. Diese sei als Auffangge-
sellschaft gegriindet worden, um die lebensfdhigen Abteilungen de
Gemeinschuldnerin fortzufiihren. Damit seien kraft Gesetzes alle
von der Betriebsiibernahme betroffenen Arbeitsverhdltnisse auf di
neue Gesellschaft libergegangen. Fiir das Arbeitsverhdltnis des
Klédgers gelte nichts anderes. Die erst nach Konkurser&ffnung ab-
geschlossenen Rechtsgeschidfte hdtten nur noch deklaratorische

Bedeutung gehabt.

Die Vorinstanzen haben die Klage abgewiesen. Mit der Revi-

sion verfolgt der Kl&dger sein Begehren weiter.

Ent scheidungsgrinde:
Die Revision ist unbegriindet. Arbeitsgericht und Landesar-
beitsgericht haben zutreffend entschieden, daR der Beklagte flir

die Versorgungsanwartschaft des Kl&dgers nicht einzutreten hat.

I. GemaB § 7 Abs. 2 Satz 1 BetrAVG sind nach § 1 BetrAVG un-
verfallbare Versorgungsanwartschaften insolvenzgesichert, wenn
{iber das Vermbgen des Arbeitgebers das Konkursverfahren erdffnet
wird. Fir die Versorgungsanwartschaft des Kligers trifft das
nicht zu. Sein Arbeitsverhdltnis ist schon vor der Er&éffnung des

Konkursverfahrens iiber das Verm&gen der S GmbH &
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Co. KG gemdB § 613 a BGB auf eine neue Arbeitgeberin, die S
Technische Dienste GmbH, libergegangen. Diese hat fiur die
Versorgungsrechte des Klidgers einzustehen und ist nicht insol-

vent.

1. Geht ein Betrieb oder Betriebsteil durch Rechtsgeschift auf
einen anderen Inhaber iiber, so tritt dieser gemdf § 613 a Abs. 1
Satz 1 BGB in die Rechte und Pflichten auslden im Zeitpunkt des

Ubergangs bestehenden Arbeitsverhdltnisse ein.

a) Was als "Betrieb" oder "Betriebsteil"™ im Sinne des § 613 a
BGB zu gelten hat, muB nach dem Zweck der Vorschrift bestimmt
werden, die u. a. das Ziel verfolgt, bestehende Arbeitsver-
hdltnisse zu erhalten (BAG 26, 301, 307 ff. = AP Nr. 1 zu

§ 613 a BGB, zu III 3 b der Grinde). Die wirtschaftliche Lage des
verduRerten Betriebs ist unerheblich. § 613 a BGB gilt auch, wenn
ein notleidender Betrieb durch Verwertung im Rahmen der Insolvenz
verduBert wird (BAG Urteil vom 15. November 1978 - 5 AZR

199/77 - AP Nr. 14 zu § 613 a BGB, zu II 2 der Griinde).

Gegenstand des Ubergangs war im Streitfall nicht der gesamte
Betrieb der spdteren Gemeinschuldnerin, wohl aber ein Betriebs-
teil. Die S Technische Dienste GmbH tibernahm den
Handel und die iibrigen Dienstleistungsbereiche, nadmlich Montage
und Kundendienst, widhrend die Produktion stillgelegt wurde. Dies
reicht aus, um den Ubergang eines Betriebsteils zu bejahen. Mit
den Ubernommenen Abteilungen konnte die neu gegriindete Gesell-

schaft arbeitstechnische Zwecke verfolgen und hinsichtlich des
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Handels, der Montage und des Kundendienstes das bisherige unter-

nehmerische Ziel weiterfiihren.

b) Der Einwand der Revision, vor Konkurserdffnung seien keine
sidchlichen Betriebsmittel wie Betriebsstitte, Maschinen oder
Werkzeuge libertragen worden, 188t unberiicksichtigt, daB Gegen-
stand des fortgefiihrten Betriebsteils ein reines Handels- und
Dienstleistungsunternehmen ist. Nach der stidndigen Rechtsprechung
des Bundesarbeitsgerichts machen die Ubernommenen s&chlichen und
immateriellen Betriebsmittel einen Betrieb oder Betriebsteil be-
reits dann aus, wenn der neue Inhaber mit ihnen und mit Hilfe der
Arbeitnehmer bestimmte arbeitstechnische Teilzwecke weiterver-
folgen kann. Es ist daher nicht erforderlich, daR alle Wirt-
schaftsgiiter, die bisher zu dem Betrieb gehdrten, auf den neuen
Inhaber {ibergehen (BAG 35, 104, 106 = AP Nr. 24 zu § 613 a BGB,
zu 1 der Griinde). Teile des Betriebsvermégens, die flir die Fort-
fiihrung unwesentlich sind, bleiben auBer Betracht (BAG 27, 291,

295 f, = AP Nr. 2 zu § 613 a BGB, zu 1 a der Griinde).

Fir ein Handels- und Dienstlieistungsunternehmen bedeutet
dies, wie das Berufungsgericht zu Recht hervorgehoben hat, dag
die Fortfiihrung von markanten Teilen der alten Firma, das "know

how" und der "goodwill", also die Einfiihrung des Unternehmens auf

dem Markt und die Fachkenntnisse eingearbeiteter Mitarbeiter in
ihrer Bedeutung flir die Fortfihrung des alten Betriebs oder Be-
triebsteils im Vordergrund stehen. Nach auBen hin wird das deut-
lich, wenn der neue Inhaber in bestehende Liefervertridge ein-

tritt, Auftrédge Ubernimmt oder zu Ende flihrt, wie das auch im
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Streitfall geschehen ist (vgl. dazu BAG Urteil vom 22. Februar
1978 - 5 AZR 500/76 - AP Nr. 11 zu § 613 a BGB, zu 3 a der
Grinde). Vor allem zeigt der Besitz der Kundenkartei, die es der
S Technische Dienste GmbH ermdglichte, die Kunden
der spdteren Gemeinschuldnerin anzuschreiben und ihnen die Fort-
setzung der bisherigen Gesch&ftsbeziehungen anzubieten, daB die
neu gegrindete Gesellschaft die Verfiigung liber alle fiir die
Fortfiihrung der fritheren Betriebsteile Handel und Kundendienst
wesentlichen Betriebsmittel hatte. Die Ausstattung des neuen Be-
triebs mit technischen Einrichtungen und Biiromaterial tritt dem-

gegeniiber in seiner Bedeutung zurilick.

2. Der fortgefiihrte Betriebsteil ist auch "durch Rechtsge-
schdaft" auf die S Technische Dienste GmbH iiber-

gegangen.

Das genannte Tatbesfandsmerkmal bringt zum Ausdruck, daR der
Betriebsiibernehmer neben den Fdllen der Gesamtrechtsnachfolge,
also der Erbfolge oder Verschmelzung von Kapitalgesellschaften,
auch in allen Fillen der rechtsgeschiftlichen Ubertragung in die
bestehenden Arbeitsverhdltnisse eintreten soll. Der Bestands-
schutz der Arbeitsverhiltnisse soll liickenlos sein (BAG 35, 104,
106 ff. = AP Nr. 24 zu § 613 a BGB, zu 2 der Griinde). Die
Rechtsfolge, der Ubergang der Arbeitsverhdltnisse, tritt daher
auch dann ein, wenn es nicht zu einem einheitlichen Rechtsge-
schift Uber den Erwerb des Betriebs oder Betriebsteils kommt oder
der bisherige Betriebsinhaber an der rechtsgeschiftlichen Uber-

tragung gar nicht beteiligt ist (BAG 27, 291, 295 f. = AP Nr. 2
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zu § 613 a BGB, zu 1 a der Griinde; BAG Urteil vom 15. November
1978 - 5 AZR 199/77 - AP Nr. 14 zu § 613 a BGB, zu II 1 a der
Griinde; BAG 35, 104, 107 = AP Nr. 24 zu § 613 a BGB, zu 2 a der

Griinde).

DemgemdB ist es im Streitfall unerheblich, da® zwischen der
alten und der neuen Gesellschaft kein Rechtsgeschift abgeschlos-
sen wurde, das unmittelbar auf die Ubertragung eines Betriebs-
teils gerichtet gewesen wire. Die Besonderheit des Streitfalls
besteht darin, da® die (spdtere) Gemeinschuldnerin an der Griin-
.dung der neuen Gesellschaft beteiligt war. Sie brachte nicht nur
ihre verh#ltnism&Big unbedeutende Kapitalbeteiligung ein, sondern
auch den fiir die Fortfiihrung des Betriebsteils viel bedeutsameren
Firmenbestandteil sowie vor allem den Kundenstamm. Es handelte
sich, wie der Beklagte zutreffend betont, bei der S
Technische Dienste GmbH um eine Auffanggesellschaft, deren ein-
ziger Zweck darin bestand, auf dem Markt eingefiihrte und wirt-
schaftlich nutzbare Betriebsteile der notleidenden alten Gesell-
schaft zu erhalten und unter einer dem neuen Unternehmensziel
angepaBten, aber nur geringfiigig geinderten Firma fortzufihren.
Wie der Senat in seinem Urteil vom 20. November 1984 (3 AZR
584/83 - DB- 1985, 1135) ausgefilhrt hat, lieBe sich § 613 a BGB
miihelos umgehen, wollte man eine Fallgeétaltung'wie die vorlie-
gende von der Geltung der Vorschrift ausnehmen. Der Schutzzweck

der Norm kdnnte nicht verwirklicht werden.

3. Der Betriebsiibergang war bereits vor der Erdffnung des Kon-

kursverfahrens liber das Verm&gen der S GmbH & Co.
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KG vollzogen. Schon mit dem AbschluB des Gesellschaftsvertrages
am 24, Mirz 1980 erhielt die neu gegriindete Gesellschaft die-
jenigen Betriebsmittel, die sie zur Fortfiihrung des Geschiftsbe-
triebs benttigte. Das Berufungsgericht hat zwar insoweit rechts-
fehlerhaft allein auf das Arbeitsverhidltnis des Kligers abge-
stellt, aus seinen Feststellungen ergibt sich aber, daB die

S Technische Dienste GmbH schon vor Konkurserdff-
nung iUber alle erforderlichen Betriebsmittel der iibernommenen

Betriebsabteilungen verfiigte.

Wesentlich ist insoweit folgendes: Die neue Gesellschaft
fihrt in ihrer Firma den Kern der Firma der Gemeinschulidnerin
fort ("S "). Ihr Name unterscheidet sich von dem der
Gemeinschuldnerin nur durch die Angabe der unterschiedlichen Ge-
sellschaftsform sowie einen Zusatz, der das begrenzte Unter-
nehmensziel kennzeichnet. Der Zusatz "Technische Dienste", stellt
klar, daR nicht die Produktion von Kesselanlagen, sondern nur die
Dienstleistungen der alten Gesellschaft fortgefihrt werden. Hinzu
kommt, daf der Kldger sogleich zum Geschiftsfithrer der GmbH be-
stellt wurde, wie sich aus der Handelsregistereintragung vom
folgenden Tage, dem 25. Mirz 1980, ergibt. Damit war von vorn-
herein sichergestellt, daB alle fir die Fortfiihrung notwendigen
Kenntnisse und Informationen vorhanden waren. Insbesondere hatte
die neue Gesellschaft damit Zugang zu dem Kundenstamm der spite-
ren Gemeinschuldnerin; sie hatte es nicht ndtig, die Kundenliste
nachtrdglich vom Konkursverwalter zu erwerben. DaB alle Vorkeh-
rungen getroffen waren, den bisherigen Geschiftsbetrieb ohne Un-

terbrechung fortzusetzen, wird schlieflich auch daran deutlich,
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daB der Kl&ger als leitender Angestellter der alten und Ge-
schéaftsfihrer der neuen Gesellschaft seine Arbeitskraft nicht in
den Dienst zweier miteinander konkurrierender Unternehmen stellen
solite. Die neue Gesellschaft h#dtte schon vor Konkurserdffnung
ihre werbende T&tigkeit aufnehmen k&nnen. Weder die spdtere Ge-
meinschuldnerin noch der Konkursverwalter hitten ihr dies aus
Griinden des Wettbewerbsrechts untersagen kdénnen. Ebensowenig
hdtte die alte Gesellschaft dem Klidger die Tidtigkeit als Ge-

schiaftsfiihrer der neuen Gesellschaft verbieten kdnnen.

IT. Die Rechtsfolge der Betriebsiibernahme erfaBte auch das Ar-

beitsverhdltnis des Kl&gers.

-§ 613 a BGB setzt zwar voraus, daB jedes Arbeitsverhdltnis
einem bestimmten Betrieb oder Betriebsteil zugeordnet werden
kann. Es sind jedoch organisatdrische Verknlipfungen zwischen
mehreren Betrieben oder Betriebsteilen mdglich, die eine klare
Zuordnung erschweren. Ebenso kommt es vor, daB sich ein Arbeits-
verhdltnis infolge der Aufgaben oder der Stellung des Arbeit-
nehmers nicht eindeutig dem einen oder anderen abtrennbaren Be-
triebsteil zuordnen 1#Bt. In solchen Fillen wird sich vielfach
eine L8sung danach ergeben, fiir welchen Betriebsteil der Arbeit-

nehmer vor der VerduBerung {iberwiegend tdtig war. Es ist aber

nicht sinnvoll, Arbeitnehmer gegen den Willen der Beteiligten dem
einen oder anderen Betriebsteil zuzuordnen. Der Schutzzweck des

§ 613 a BGB gebietet das nicht. Die Vorschrift verlangt ledig-
lich, daB eine Zuordnung erreicht wird, die dem Zweck der Be-

triebsverduBerung genligt und den Arbeitnehmern ihre sozialen Be-
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sitzstdnde erhilt.

mehreren Betriebsteilen zugeordnet sind,
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Deshalb muR bei Arbeitsverh&dltnissen, die

zundchst der Wille der

Beteiligten beachtet werden (BAG 39, 208, 213 f. = AP Nr. 31 zu

§ 613 a BGB, zu 1 ¢ der Griinde).

Im Streitfall war der Kl&dger in seiner Funktion als lei-

tender Angestellter nicht eindeutig der Produktion, dem Vertrieb

oder dem Kundendienst zuzuordnen. Aber alle Beteiligten waren

sich einig,

sollte.

daB er Mitarbeiter der neuen Gesellschaft werden

Folglich ist sein Arbeitsverhidltnis mit der Ubernahme des

Betriebsteils auf die neue Gesellschaft {ibergegangen. Allerdings

bewirkte die Bestellung des Kl&gers zum Geschiftsfilhrer der GmbH,

daR sein Arbeitsverhidltnis sogleich wieder endete. Das &ndert

aber nichts daran,
der GmbH wurde.

verhindern,

daB er zundchst kraft Gesetzes Arbeitnehmer
Seine Bestellung zum Geschiftsfiihrer konnte nicht

daB mit dem Betriebsteil auch sein Arbeitsverhdltnis

auf die neu gegriindete Gesellschaft iiberging.

Die spdter mit dem Konkursverwalter in bezug auf das Ar-

beitsverhdltnis des Klidgers abgeschlossenen Vereinbarungen er-

weisen sich damit,

Klagebegehren als unerheblich.

Da dem Kl&ger

fallbare Versorgungsanwartschaft ein neuer,
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Schuldner zur Verfiigung steht,

standspflicht mit Recht ab.

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

lehnt der Beklagte seine Ein-

Dr. Dieterich Griebeling Dr. Peifer

Dr. B&dchle Arntzen
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