Fir das Nachschlagevierk! Ja

Fir die Fachprecsse! Ja

Flir dic amtliche Sammlung! Nein

Gqsctz: BGB § 242 Ruhegchalt; Tarifvertrag fir die Bedien-
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steten der Vestfédlischen Landcq—Eisenbahn AG in
der Passung vom 27, Juni 1961 § 2

Dic Westfdlische Landes-Jiscnbahn AG (VIE) darf nach
dem ab 1. Juli 1961 gliltigen Tarifvertrag fiir dic
Bediensteten der Westfidlischen Lahdes—Eisenbahn AG
in der Fassung vom 27, Juni 1961 (TV) dic Sozialver-
sicherungsrente anteilig auch auf das Gehalt anrcech-
nen, venn derlBedienstete cine Sozialversichorungs-
rente schon fiir die Zeit bezog, in der er noch im
aktiven Dienstverhdltnis stand. Fiir einc Anrcchnung
kommt derjenige Teil der Sozialversicherungsrcente

in Betracht, der auf die Zeit entfallt, in.der die
‘WLE die Bruttogeh&lter um diec Hohe der Arbeitnchmew-
beitrédge zur gesetzlichen Renten- und Arbeitslosen-
versicherung erhoht hat (§ 2 I ¢ Abs. 2 TV),

Aktenzeichen: 3 AZR 18/66

Urteil des

BAG vom 3. Juni 1966 LAG Hamm
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4 sa 335/65 Hamm

Verlkiindet

Matthias Prinz

am 3. Juni 1966

gez. Groll,

Regierungsobersekretir

als Urkundsbeamter

der Geschiédftsstelle [hﬁﬁﬂi

In Sachen

‘hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund
der miindlichen Verhandlung vom 3. Juni 1966 durch den

Senatsprésidenten Professor Dr. Stumpf, die Bundesrichterin
Professorin Dr. Hilger und den Bundesrichter Dr. Groninger
sowie die Bundesarbeitsrichter Dr. Dr. Schlick und Donnig
rir Recht erkannt:

Die Revision des Klégers gegen das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Hamm vem 22. Oktober
1965 ~ 4 sa 335/65 - wird zuriickgewiesen,

Die Kosten der Revision trégt der Kléger.

Von Rechts wegen !
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Tacbestand~

———— — ——— - o—

Der Klédger war seit dem 21. September 1936 als

Schlosser, Lokheizer und Triecbwagenfihrer bei der ver-
klagten Privateisenbahngesellschaft beschdftigt. Er galt
nach den fiir beide Parteien verbindlichen Tarifbestimmungen
als "Beamter", blieb aber sozialversicherungspflichtig.

§ 2 Abschnitt I des ab 1. Juli 1961 gliltigen Tarifver-
trages fiir die Bediensteten der Westf#lischen Landes-
Eisenbahn AG (WLE) vom 27. Juni 1961 (im folgenden: TV)
lautet folgendermafien:

"I. Beamte

Dies sind Bedienstete, die im Angestelltenverhdltnis
stehen, aber nach Bundesbahngrundsédtzen Beamte
wédren.

Auf ihre Besoldungs-~, Ruhegehalts-, Dienst- und
Arbeitsverhiiltnisse werden die jeweilig fur die
Bundesbahnbeamten giiltigen Bestimmungen sinngemiB
angewendet. inderungen werden zum gleichen Zeit-
bunkt wie bei der Bundesbahn wirksam. .

Im einzelnen gilt folgendes:

a)
b)

¢) Die ilibrigen Beamten sind auf Grund der gesetz- .
lichen Bestimmungen sozialversicherungspflichtig.
Die Arbeitnehmerbeitrédge zahlcn die Beamten. Dafiir
" erhdht die WLE die Bruttogehdlter um die Hohe der -
_Arbeitnehmerbeitrige zur gesetzlichen Renten-

und Arbeitslosenversicherung. Diese Erhdhung wird
bei der Berechnung der Versorgungsbezilige nicht be-
ricksichtigt.

Die WLE rechnet den Teil der Sozialrente auf das
Ruhegehalt an, der auf die alleinige Beitrags-
zahlung der WLE bezw. auf die Zeit entfdllt, in
der die WLE die Bruttogehdlter um die HGhe der
Arbeitnehmerbeitrédge zur gesetzlichen Renten- und
Arbeitslosenversicherung erhdht hat.

Die Rentenempfénger haberi die Rentenbescheide und
etnalge Anderungen der WLE vorzulegen.
1

» 0 @

Der Kléger war vom 14, Dezember 196) an arpoeltsun-

fahlg. Da der Amtsarzt 1hm in einem Gutacinten vom &. April
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196l v5llige Arbeits- und Dienstunfihigkeit bescheinigte,
wurde er mit Schreiben vom 16. April 1964 zum 1. August
1964 in den Ruhestand versetzt. Bis zum 31. Juli 1964
bezog er sein volles Gehalt, danach erhielt er-Ruhegeld.
Mit einem Rentenbescheid vom 14. August 1964 be-

-3 -

willigte die LVA W:.i: : ~ eine monatliche Rente in Hthe
von 342,82 DM, und zwar riickwirkend ab 1. April 1564. Von
der Rentennachzahlung iberwies die LVA W ... -~ unmittel-

bar an die Beklagte 920,-- DM, die die Beklagte unter Be-~
rufung auf die tariflichen Anrechnungsbestimmungen gc-
fordert. hatte. In diesem Betrag sind auch 541,20 DM ent-
halten, die die Beklagte nach § 2 I ¢ Abs. 2 TV flir die
Zeit vom 1. April bis 31. Juli 1964 beansprucht. Das ist
derjenige Teil der Sozialversicherungsrente des Kligers,
der auf der Zeit beruht, flir die die Beklagte durch ent-
sprcchende Gehaltserhthung gemdB § 2 I ¢ Abs. 1 TV auch
die Arbeitnehmerbeitrige getragen hat.

Der Klidger hat die Ansicht vertreten, daB die Be-
klagte die Sozialversicherungsrente nicht auf sein Gehalt,
sondern nur auf das Ruhegeld anrechnen dilirfe, daB also
fir die Zeit vor dem 31. Juli 1964 eine Anrechnung nicht
in Betracht komme.

Er hat beantragt, die Beklagte zur Zahlung von
541,20 DM zu verurteilen.

Die Beklagte hat um Klageabweisung gebeten. Sie hat
vorgetragen, daB nach dem Sinn des § 2 I ¢ TV Sozial-
renten auch auf Gehaltszahlungen angerechnet werden
dirren, und darauf hingewiesen, dafl die Vorschrift in-
zwischen durch den Zusatztarifvertrag Nr. 5 vom 17./27.
November 1964 neugefaBt wurde. Die Worte "
Ruhcgehalt ..." wurden ersetzt durch die Worte "... auf

ihre Zahlungen ...".

.. auf das

Beide Vorinstanzen habe die Klage abgewiesen.
Mit der zugelassenen Revision verfolgt der Kldger seinen
Ansvruch weiter.
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Entscheidungsgrinde:

Die Beklagte ist nicht verpflichtet, an den Kl&dger
diejenigen Rententeile auszuzahlen, die die LVA flir die Zeit
vom 1. April 1964 bis zum 31. Juli 1964 statt an den Kliger
unmittelbar an sie liberwiesen hat. Aufgrund seines Arbeits-
verhiltnisses kann der Kldger nur dann Auszahlung dieses
Betrages verlangen, wenn die Beklagte nicht berechtigt war,
den entsprechenden Teil der Sozlalversicherungsrente auf
das Gehalt des Klidgers anzurechnen. Insoweit sind sich
die Parteien einig. Sie streiten nur iiber den Umfang
der Anrechnungsbefugnis. Der Senat tritt dem Landesarbeits-
gericht darin bei, daB die Beklagte ihre Anrechnﬁngsbefugnis
nicht iberschritten hat. Nach § 2 Abschnitt I TV durfte
sie die Sozialversicherungsrente, soweit sie hier im Streit
ist, auch auf das Gehalt des Klidgers anrechnen.

Dem Kldger ist allerdings zuzugeben, da8 § 2 Abschnitt I

Buchst. ¢ Abs. 2 TV in der Fassung, die im Streitzeitraum
galt, nur von einer Anrechnung auf das Ruhegehalt-spricht.
Isoliert betrachtet unterscheidet sich die Vorschrift nicnt
von Anrechnungsklauseln, wie sie in Ruhegeldzusagen n&ufig
vorkommen. Anrechnungsklauseln haben normalerweise die Auf-
gabe, das Ruhegeld nach den Sozialversicherungsrenten der
Arbeitnehmer zu staffeln und auf diese Weise eine ange-

" imessene Gesamtversorgung_der Pensiondre zu sichern (BELG 7,
132 £f. = AP Nr. 43 zu § 242 BGB Ruhegehalt; BAG AP Nr. 81
zu § 242 BGB Ruhegehalt). Die Anrechnungsbefugnis nach
solchen Klauseln ldBt sich nicht auf Gehaltszahlungen aus-
dehnen; sie paflt nur fir die betrieblichen Versorgungs-~
leistungen.

Die hier streitige Anrechnungsvorschrift nat aber einen

ganz anderen Sinn, der nur im Zusammenhang mit den liorigen
Bestimmungen des § 2 Abschnitt I TV gesehen werden kann. Ao~

schnitt I des § 2 TV regelt die Arbeitsbedingungen derjenigen

Angestellten, die'Beamtc wéren, wenn sie nicht fiir eine
Privateisenbahn, sondern filir die Deutsche Bundesbahn ar-
beiteten. Nach § 2 Abschnitt I Abs. 2 TV sollen diese Ar-
beitnehmer hinsichtlich ihrer Besoldung, ihres Runegenalts
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und ihrer Arbeitsverhiltnisse iiberhaupt Bundesbahnbeamtern
gleichgestellt werden. Die speziellen Tatbestande der
Buchstaben a bis f haben die Aufgabe, die dabei auf-
tretenden Einzelprobleme zu ldsen. Sie sind nur die
Ausfiihrung dessen, was die Tarifvertragsparteien als
Grundsatz dem ganzen Abschnift vorangestellt haben.
Bundesbahnbeamte sind von der Sozialversicherungs-
pflicht befreit; ihre Altersversorgung wird allein durch
eine Pension des Dienstherrn gewdhrleistet. Die Ange-
stellten der Beklagten hingegen sind zum grofien Teil
wie der Kl&ger sozialversicherungspflichtig, obwohl sie

‘einen beamtenéhnlichen Pensionsanspruch haben. Diesen

Unterschied soll §.2 Ahschnitt I Buchst. ¢ TV ausgleichen:
Hiernach mu8 die Beklagte einerseits die Arbeitnehmer-
beitridge zur Sozialversicherung in Form einer Gehalts-
erhdhung iibernehmen (Absatz 1); sie darf dafiir anderer-
seits die auf diese Weise erdienten Teile der Sozialver-
sicherungsrenten anrechnen (Absatz 2). Das erkléarte Ziel
der Vorschrift, die Gleichstellung mit Bundesbahnbeamten,
wird aber nicht erreicht, wenn man streng dem Wortlaut
folgt und eine Anrechnung der von der Beklagten finanzier-
ten Sozialversicherungsrente nur auf das Ruhegehalt zu-
188t. Ein Angestellter, der, wie der Kliger, noch fiir
einige Monate seiner aktiven Dienstzeit eine solche Rente
erhdlt, stilinde dann besser als ein vergleichbarer Bundes-
bahnbeamter. Er beztge das gleiche Gehalt wie dieser,
daruber hinaus aber Versorgungsleistungen der Sozialver-
sichérung, die einem Bundesbahnbeamten in der gleichen
Lage nicht zustilinden. Ein Bediensteter der Deutschen
Bundesbahn scheidet mit seiner Ubernahme in das Beamten-
verhiltnis aus der gesetzlichen Rentenversicherung aus;

€)Y kann seine Versicherung nicpt aufl’ Kosten seines Dienst-

_ herrn weiterfihren. Er kann also nicht wéhrend seiner

Dienstzeit als Beamter einen Anspruch auf SOZ¢alver~
q1cherungsrente erwerben oder erweitern.

Deshalb geht es auch fehl, wenn sich der Kléger auf
§ 115 Abs. 2 BBG beruft. Richtig ist, daB sich Beamte nach
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dieser Vorschrift Sozialversicherungsrenten nur auf ihre
Pension, nicht aber auf ihr Gehalt anrechnen lassen miissen.
Es ist dabei aber.nur von solchen Teilen der Sozialver-
sicherungsrente die Rede, die auf Vordienstzeiten nach
§.115 Abs. 1 BEG und nicht auf die eigentliche Beamten-
dienstzeit entfallen. Soweit dem Klédger bel der Berechnung
des Ruhegeldes Vordienstzeiten i.8. von § 115 Abs. 1 BEG
zugute gekommen sind, wurde unstreitig korrekt nach'§ 115
Abs. 2 BEG_verfahren.‘Die Beklagte hat den entsprechenden
Teil der Sozialversicherungsrente des Klidgers nur auf
dessen Ruhegehalt und nicht auf das Gehalt angerecnnet.
Legt man die Anrechnungsklausel des § 2 Abschnitt I
Buchst. ¢ TV allein nach ihrem Wortlaut aus, so wird somit
das erklirte Ziel der tariflichen Regelung nicht erreicnt.
Die Vorschrift enth#ilt eine "planwidrige Unvollstédndigkeit";
sie 1st liickenhafrt (vgl: Larenz, Methodenlehre der Recnts-
wissenschaft, S. 286). Diese Liicke hat das Landesarbeitsge-
richt zutreffend im Wege erginzender Auslegung geschlossen.
Scoll die Gleichstellung mit den Bundesbahnbeamten verwirx-
licht werden, so mull die Anrechnungsklausel erweiternd danin
ausgelegt werden, daB die Beklagte die Sozialversicherungs-
rente anteilig nicht nur auf das Ruhegeld, sondern auch auf
Gehaltszahlungen anrechnen darf. Diese Auslegung wird der
Tarlfvertrag auch insofern gerecht, als nach dem klaren

Sinn der. Anrechnungsklausel Rententeile, fir die die Beriagte
alle Mlttel aufgebracht -hat, der Beklagten auch zugucc kommen

sollten. .

Bei einer vom Wortlaut abweichenden Tarifvertragsaus-
legung ist allerdings grundsitzlich groBe Vorsicnt geboten.
Es ist oft nicht auszuschlieBen, da sich die Tarifvertrags-
parteien nach harter Auseinandersetzung auf eine KompromiB-
rormel geeinigt haben, die sich zwar nicht ganz organiscn
in das Regelungssystem einfiigt, die aber dennocn den Willen
der Tarifvertragspartner.richtig wiedergibt und daher nicnft
durch den Richter korrigiert werden darf (vgl. Nikisch,
Avbeitsrecht, 2. Aufl., Bd. II,'§ 69 III %1 S. 2205 Hueck-
Nipverdey-Stahlhacke, TVG, 4. Aufl., § 1 Anm. 193). Zin
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solcher Fall liegt hier nicht vor. Das zelgt das weitere
Schicksal der umstrittenen Anrechnungsklausel. Durch
den Zusatztarifvertrag Nr. 5 vom 17./27. November 1964

‘wurde § 2 Abschnitt I Buchst. ¢ Abs. 2 TV neugeflaft.

" wurden ersctzt

", Die unbe-~

Die Worte "... auf das Ruhegehalt ...
durch die Worte "... auf ihre Zahlungen ...
schriinkte Anrechnungsbefugnis wurde also ausdriicklich
anerkannt. Das ist der alleinige Inhalt des Zusatz-
tarifvertrages. Offensichtlich kam es den Tarifvertrags-
parteicn dabeil nur auf eine Klarstellung an.

Aus alledem ergibt sich, daB die.Eeklagte mit Recht
die Sozialversicherungsrente in der hier streitigen Hohe
auf das Gehalt des Klégers angerechnet hat. Die Revision
muB3 deshalb zurlickgewiesen werden. :

gez. Dr. Stumpf Hilger: Dr. Grdninger
Donnig Dr. Schlick
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