Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

123

Fiir das Nachschlagewerk! Ja
Flir die Fachpresse! Ja
Fir die amtliche Sammlung!  Nein 26 SE7 1968
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Gesetz: Manteltarifvertrag fiir die Angestellten der Bundes-
snstalt fiir Arbeif vom 21, April 1961 (MTA) § 20;
Bundes-Angestellten-Tarifvertrag (BAT) § 20; ATO § 7

Leitsatz:
Die Dienstzeit, die ein deutscher Vertriebener oder
Umsiedler nach dem 2. Weltkrieg bei Dienststellen
der offentlichen Krankenversicherung im polnisch
verwalteten Gebiet verbracht hat, ist ihm als
Dienstzeit im Sinne des § 20 MTA (= § 20 BAT) an-
zurédchnen. '

Aktenzeichen: 3 AZR 176/68
Urteil des BAG vom 26, September 1969 LAG Hamn

B JLaw — Gesetze und Urteile = D Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google play App Store
W ) Uber200 Gesstze JLaw - fir Android JLaw - fiir i0S

Uber 100.000 Urteile

1ZINYsaS HYIN JF LY §§ YoreU YuequUaje( S[e Puls SUN[UIesS[19}1() I3P (D[, YONY :SIOMUIE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

IR———————

Matthias Pi

nz
Rechtsanwllz 5www.grinz.|aw

e v el o e e

5sa e maom 1IN N@IMen des Volkes!

Verkindet am
26, September 1969

gezo. Groll :
chierungsﬁauptsekret gr U“ell
als Urkundsbeamter
der Geschiftsstelle

In Sachen

hat der Dritte Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund
der miindlichen Verhandlung vom 26, September 1969 durch
die Bundesrichter Dr. Groninger, Dr. Thomas und Siara
sowié die Bundesarbeitsrichter Donnig und Hartmann fir
Recht erkennt: |

1. Auf die Revision der Kldgerin wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Hamm vom 20, Februar
1068 - 3 Sa 3/68 - aufgehoben,

2, Die Berufung der Beklagten gegen das Urteil des
Arbeitsgerichts Dortmund vom 6. Dezember 1967
- 3 Ca 404/67 - uird zurickgewiesen,

5. Die Beklagte trégt die Kosten der Berufung
und der Revision.

Von Rechts wegen !
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- Tatbestand:

Die Parteien streciten dariiber, ob der Klidgerin be-
stimnte Beschaftigungszeciten aus der Zeit vor ihrer Ein-
stellung als Verwvaltungsangestclltc bei der beklagten
Bundcsanstalt fiir Arbeit als Dienstzcit im Sinne des
§ 20 des(mchrfach ge#nderten)Manteltarifvertrages fiir die
Angestellten der Bundesanstalt fur Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung (Jjetzt: Bundesanstalt fir
Arbeit) vom 21. April 1961 (im folgenden: MNTA) anzurech-
nen sind. Dic Partcicen sind an dicescen Tarifvertrag ge~
bunden, Der hier intercssierende § 20 Abs., 2 MTA, der
iibrigons mit § 20 Abs, 2 des Bundes-Angestellten-larif-
vortrages (BAT) iiberoinstimmt, hat folgenden Wortlautb:

"(2) Anzurcchnen sind die Zeiten einer nach Voll-
endung des achtzchnten Lebensjahres beruf-
lich im Beamten-~, Angestellten- oder Ar-
beiterverhdaltnis verbirachten Tatigkeit

a) beim Bund, bei den Léndern, bei den Ge-
meinden und Gemoindeverbdnden im Bereich
der Bundesrepublik und sonstigen Mit-
gliedcrn der Arbeitgeberverbsnde, die
der Vereinigung der kommunalen Arbeit-
seberverbinde angchoren,

b) bei kommunalen Spitzenverbinden,

c) bei Kdrperschaften, Anstalten und Sbif-
tungen des Sffentlichen Rechts, die einen
Tarifvertrag wesentlich gleichen Inhalts
anwenden,.

d) bei zonalen und mehrzonalen Behdrden inner-
halb des Bereichs der Bundesrepublik vnd
bei der Verwaltung des Vereinigten Wirt-
schaftsgebictes,

e) boim Reich, bei den damaligen L&ndern und
bel den im Relchsgeblet befindlichen Ge-
meinden und Gemeindeverbianden pis zum
8:- J.Ial 10459

£) bei Edrperschaften, Anstalten und Stif-
tungen des offentlichen Rechts im Bzreeich
der Bundesrepublik, die unter den Geliungs—
bereoich der TO.A gefallen sind ofer dic
T.d kraft Gesetzes, Tarif- oder Dicnsi-
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ordnung angewvendet haben, jedoch nur Zeiten
bis zum Inkrafttreten dicses Tarifvertrages,

g) bei Korperschaften, Anstalten und Stiftungen
des offentlichen Rechts im Reichsgebict, die
untor den Geltungsbereich der TO.,A gefallen
sind oder die TO.A kraft Gesetzes, Tarif-
odor Dicnstordnung angewendcet haben, jedoch

nur Zeiten bis zum 8, Mai 1245,

Volksdeutschen Vertriebencen und Umsiedlern sind
Zeiten gleichartiger Téatigkeit im Dienste eines
dffentlich-rechtlichen Dicnstherrn im Herkuanfts.-
land in sinngeméficr Anwendung des Satzes 1 anzu-~

rechnen, "

Die Kliagerin wurde 1919 in K
suchte dort die Schule. Seit 1940 war sic als Angestellte
der Deutschen Reichspost beim Fernsprechamt G
tatig. Diese Tatigkeit, die sic nach kriegsbedingten Unter-
brechungen secit 1945 unter polnischer Verwaltung fortsetzte,
endecte am 30, April 1949, Seit 11, Juni 1949 arbeitete sie
im Verwaltungsdicenst der Ortskrankenkasse in G
seit der Zusammenlegung mit der Bezirkskrankenkasse in
H bei diescr. Am 18, Juli 1957 schied sie auf
eigenen Wunsch aus, weil sic aus dem von Polen verwalte-
ten Gebiot in die Bundesrepublik ausgesiedelt wurde. Bei
der Beklagbten trat sie am 17, Mai 1958 ein. Die Kligerin
ist deutsche StaatsangehSrige und hat den Ausweis A fir

Flﬁchtliﬁge_und Vertriebene,

geboren und be-

und

Dic Beklagtc hat zwar die Vordionstzeiten bei der
Post, nicht aber die Zeit vom 11. Juni 1949 bis zun
18. Juli 1957 (acht Jehre und 38 Tage) bei den Krenken-
.als Dienstzeit im
Sinne des § 20 MTA ancrkannt. Hicrgegen richtet sich die
Klage, mit der dic Kl#gerin dic Feststellung begehrt,
daB die Beklagte dicse Zeit als Dienstzeit gemdB § 20

kassen in G "und H

MTA anrechncn miussc.

Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben. Das
Landesarbeitsgericht hat sic abgewicsen., Mit der Revision
erstrebt dic Klidgerin dic Wiecderherstcellung des Urteils

des Arbeitsgerichts.
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I. Entgegen dem angefochtenen Urteil ist die Klage

aus § 20 MTA begrindct. Zu den folgenden Anspruchsvoraus-
sctzungen sind von keiner Scite mrundssdtzliche Bedenken
erhoben worden.

1o Als unstreitig ist davon auszugchen, daB dic Kldgerin
im Sinne dos § 20 Abs. 2 Satz 2 NTA Vertricbene, und zwar

www.prinz.law

Aussicdlerin gemiB § 1 Abs., 2 Nr., 3 des Bundesvertriebenen-

gescitzes in der Fassung vom 23, Oktober 1961 (BGBL. I,
'1883), gedndert durch § 67 Nr. 1 des Reparationsschéden-
gesctzes vom 12, Februar 1969 (BGBL. I, 105), ist.

2 Sic crfiillt auch insoweit dic Voraussectzungen des

§ 20 Abs. 2 Satz 2 NTA, wie dort von "volksdcutschen"
Vertricbencn oder Umsicdlern gesprochen wird. Darunter
sind auch solchc Angchdrige diescr Personengruppen zu
verstchen, die diec decutsche Staatsangchdrigkeit haben
und bercits frither hatten. Das folgt schon aus dem cine
schligigen Gescotzesrccht (vgl. dazu Bdhm-Spiertz, BAT,
2, Aufl,, § 20 Anm, 17). Dic Auffassung, daB nur Volks-
déutsche gemeint scicn (so offcnbar Clemens-Scheuring-
Steingen-Gdrner-Opalke, BAT, Stand 1269, § 20 Anm. 15),
wiirde zu dem seltsamen Ergebnis fihrén, daB zwar der
deutsche Volkszugchorige, nicht aber der deutsche Staats—
angechdrige Vordienstzeiten, die er im Herkunftslend ver-
bracht hat, angercchnet bekédme, Fir eine derartige
Differenzicrung ist kein Grund zu erkennen, zumal. der
doutsche Staatsangchdrige in aller Regel auch zum
deutschen Volk gehdrt und dicsc Voraussctzung jeden-
falls bei der Klédgerin, wie ihre Porsonalakten ergeben,
oriullt ist. ’

%, Es bestcht kein Streit dariiber, dal kcine Sachver-
haltc im Sinne decs § 20 Abs. 3 NTA (Beendigung dos
fritheren Arbeitsverhiiltnisscs aus Griinden, die der fin-
gestellte zu vertreten hat) vorlicgen. Die Anrechnwng
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igt folglich nicht aufgrund dieser Vorschrift ausgeschlossen.
Ebensowenig ist § 20 Abs. 4 MTA anzuwenden, der die Anrech-

nung in das Ermessen des neuen Arbeitgebers stellt; diese
Vorschrift gilt nur fiir den deutschen offentlichen Dienst
auBerhalb der Bundesrepublik, widhrend die Kl&égerin zwischen
1249 und 1957 im polnischen Dienst gesﬁanden hat.

IT, Hiernach sind der Kldgerin gemzZB § 20 Abs, 2 Satz 2
FTA "Zeiten gleichartiger Tatigkeit im Dienst eines offent-
lich-rechtlichen Dienstherrn im Herkunfislond in sinnge-
méBer Anwendung des § 20 Abs. 1 Satz 1 MTA" anzurechnen.
Auch diese Voraussetzungen sind fir die hier in Rede ste-
henden Vordienstzeiten erfiillt,

T Die Klagerin hat bei ihrer Beschdftigung in G

und H "oleichartige Tdtipkeiten" wie die in § 20
Abs. 2 Satz 1 MTA genannten Personen ausgeiibt; denn sie hat
Aufgaben wahrgenommen, die regelmafBig von Angestellten aus-
gefihrt werden,

2. Ihre Dienststellen, namlich die Ortskrankenkasse

G und die Bezirkskrankenkasse H , erfiillen
den in § 20 Abs. 2 Satz 2 MI'A verwendeten Begriff des
"offentlich-rechtlichen Dionstherrn". Nach den von keiner
der Parteien angezweifelten Feststellungen in dem vom
Arbeitsgericht eingeholten Gutachten des Direktors des
Instituts fiir internationales und ausléndisches Privatrecht
der Universitit K6ln, Professor Dr, Gerhard Kegel, haben
sich die Rechtsverh#ltnisse der Sozialversicherungsverwal-
tung in Polen seit 1945 folgendermaBen entwickelt: -

a) Bis 1950 haben Sozidlversicherungstriger und eine
Sozialversicherungsanstalt bestanden., Die Kronkenversiche-
rung hat zu den Aufgaben der‘Sozihlversicherungsﬁrﬁger ge-
hort. Diese haben ihre Geschédfte nach dem Grundsatz der
Selbstverwaltung gefilhrt, Der Soz;alversmcherungsanstalt
kam nur Leitungsfunktion zu. Im Jahre 1950 sind. die Sozial-
ve“s1cherungsuragcr aufgeldst.und 1hre Aufgaben auf die
Soz1alvo“31cherungsanstalt ibertragen worden, die dafir
einen eigenen Unterbau erhalten hat.
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Seit 1955 ist auch die Sozialversicherungsanstalt auf-
geldst worden. Seitdem haben die polnischen Gewerkschaften
von decr "Verwaltung der sozialen Sicherheit" insbesondere
die Krankenversicherung iibernommen, Zur Erfillung ihrer
neuen Aufgaben haben die Gewerkschaften eine "Zentraldirek-
tion der sozialen Sicherheit" errichtet, der fiir jede
WVoiwvodschaft eine "Woiwodschaftsdirektion der sozialen
Sicherheit" unterstellt ist, die sich ihrerseits teilweise
in "Gebietsdirektionen der sozialen Sicherheit" unter-
gliedert. Diese Unterinstonzen haben u.a., auf dem Gebdob
der Krankenversicherﬁng die Versicherungspflicht und den
Leistungsanspruch der Arbeitnchmer festzustollen und die
Beitri'ge einzuzichen, widhrend die Auszahlung des Kranken-
geldes unmittelbar von den Betricben durchgefiihrt wird.

b) In Ubereinstimmung mit dem Sachversténdigen ist der
Senat der Ansicht, daf die Triger der Krankenversicheruvng
in Polen in der fraglichen Zeit sich institutionell mit
den juristischen Personcn des deutschen o6ffentlichen ‘Rechts
nicht ohne weiteres glcichsetzen lassen, Ein sachgerechtes
Ergebnis kann deshalb nur gefunden werdcn, wenn man von
der Funktion der Versicherungstriger ausgehﬁgpnd diesehmit
deutschen Rechtsinstituten vergleicht. Alle polnischen
Krankenversicherungstréger in der fraglichen Zeit - unge-
achtet der organisatorischen Ver&nderungen - verteilen
staatliche Leistungen. Nach der dortigen Ideologie han-
delt es sich um Leistungen der regierenden Arbeiterklasse
an sich selbst. Hieraus erklirt sich die jetzige Zustin-
digkeit der Gewerkschaften. Damit aber handelt es sich bei
allen nacheinander eingerichteten Krankenversicherungs-
trigern. (einschlieBlich der Gewerkschaften) um die Ausiibung
hoheitlicher staatlicher Funktionen. Sie sind als Triger
der mittelbaren Staatsverwaltung zu qualifizieren, Mithin
sind sie mit den Korperschaften und Anstalten des deutschen
offentlichen Rechts vergleichbar,

¢) Diese Verglcicnbarkeit geniligt, um im Rahmen des § 20
Abs, 2 Satz 2 NTA von einer Tatigkeit "im Dienste eincs
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offentlich-rechtlichen Dienstherin" sprechen zu konnen.
Diese Vorschrift verlangt nur eine sinngemdfie Anwendung
des § 20 Abs, 2 Satz 1 MTA. Diese ist schon dann zu bejshen,
wenn der Sinn der Vorschrift erfiillt ist, deutsche Ver-
triecbene und Umsiedler hinsichtlich ihrer Rechtsbeziehungen
zu einem Sffentlich-rechtlichen Arbeitgeber den in der
Bundesrepublik ansédssigen Angestellten mdglichst gleich-
zustellon. Die Besonderheiten der polnischen Krankenver-
sicherungsverualtung erfordern es nicht, die Klidgerin anders
zu behandeln, als wenn sie in der fraglichen Zeit bei einer
Ortskrankenkasse in der Bundesrepublik gearbéitet hédtte.

%, Die nach § 20 Abs., 2 Satz 2 MTA zuldssige "sinngemiBe
Anvendung des Satzes 1" fihrt im vorliegenden Fall zur An-
rechnung der von 1949 bis 1957 verbrachten Tétigkeitszeiten
nach MaRgabe des § 20 Abs. 2 Satz 41 Buchst. ¢ MTA. Hier
sind Vordienstzciten "bei Korporschafton,. Anstalten und
Stiftungen des 6ffentlichen.Rechts" erfaflt, "die einen
Tarifvertrag wesentlich glcichen Inhalts anwenden',

a) VWie sich aus eincm Verglecich zu den Buchst. a und b
des § 20 Abs, 2 Satz 1 MTA ergibt, bezieht sich Buchst. ¢
auf dic Nicht-Gebietskorperschaften im Bereich der Bundes-
republik. Dicsc letztgenannte Voraussctzung entfsllt aller-
dings fiir dic Kl&igerin, weil bei ihr dic Dienstzeit im Her-
kunftsland on die Stelle der in.der_Bundesﬁepublik ver-
brachten Zeit zu setzen ist (Satz 2 des § 20 Abs. 2 MIA).
DaB im iibrigen die Dienstzeiten der Kldgerin bei der Orts-
krankenkasse G und der Bezirkskrankenkasse H
sinngeméﬁ als Dienstzeiten bei einer Nicht-Gebietskirper-
schaft anzusehen sind, ist bercits dargclegt (oben zu II

2 bund ¢). ,

b) Is bleibt die Frage, wic dic weitere Voraussetzung -~
Anwendung eines Tarifvertrages wesentlich gleichen Inhalts -~
zu verstchen ist. Das macht bei den Ortskrankenkassen im
Gebiet der Bundesrepublik keinc Schwicrigkeiten. Diesc gehdwen
nach Nr., 133 des vom Bundesmninister des Innern aufgestcll~
ten Verzeichnisses vom 8. Juli 1064 (GlMBl., 3%4) zu den

-8 -
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Korperschaften usw., die den BAT oder einen Tarifvertrag
wesentlich gleichen Inhalts onwenden., Gleiches gilt fiir die
Landkrankenkassen im Gebiet der Bundesrcpublik (Nr. 103
des genannten Verzeichnisses).

Die Klégerin'isﬁ'— wic ausgefihrt - bei einem den
Korperschaften oder Anstalten des deutschen 6ffentlichen
Rechts verglelcnbaren Rechtstragcr bcschaftlgt gewesen,
und zvar auf dem Gebiet der &ffentlichen Krankenversiche-
rung. Hitbte sic cine verglcichbarc Tatigkeit bei ciner
nach ihrer Funktion entsprechenden Dienststelle im Gebiet
der Bundesrepublik ausgelibt, donn miiSte angechommen werden,
daB siec bei einor Orts- oder Landkronkenkassc - die Ersatszksssen
miissen als einc Besonderheit des deutschen Krankenver—
sichcrungsrechts hier auller Betracht bleiben -~ angestellt
gewescen wére, dic cindeutigiunter § 20 Abs. 2 Satz 1
Buchst. ¢ MTA fallen. Das aber geniligt filir dic Bejahung
der von dor Klégerin geforderten Anrechnung, wie folgende
Uberlcgungen zeigen: ¢ I

Aus § 20 Abs. 2 Satz 2 MTA, der fiir die Anrechnung
von Vordienstzeiten lediglich einc sinngemédBe Anwendung
des Satzes 1 verlangt,.ergibt sich, daB fiir die Ver-
triebenen und Umsiedler im &ffentlichen Dienst eine Art
Lastonausgleich geschaffen werden soll, Bei der Berlick-
sichtigung der Vordicnstzeciten soll es nicht darauf an-
kommen, daB der Arbeitnehmer nicht von vornherein in der
Bundesrepublik gelebt hat; er soll seinen hicr anséssigen
Kollegen gleichgestellt werden. Dann muB aber fiir den
Vertricbenen und Umsiedler: im Sinne der Gleichbehandlung
die Anrechnung von Vordienstzeiten ebenso maglich sein
wie fiir den Arbeitnehmer, dcr schon friiher in der Bundes-
republik gewesen ist. Dementsprechend bedcutet diec sinn-~
gemédBe Anwcndung‘der Anrcchnungsvorschrift, dafl Dienst-~
zeiten beli nicht dceutschen Institutionen, dic den Xorpem-
schaften oder Anstalten des deubschen 6ffentlichen Rechts
verglcichbar sind, dann angerechneﬁ werden miissen, wonn
dic ihrer Funktion nach gleiche Kdrperschaft oder /fnstzlt
auf dem Gebiet der Bundesrepublik einen dom MTA (BAT) inm
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wesentlichen inhaltsgleichen Tarifvertrag anwéndet,

Nur bei dieser Betrachtung wird die in der Tarifbe-
stimmung niedergelegte gleichmiBige Wertung fir Deutsche
aus dem Gebiet der Bundesrepublik sowie fiir Vertriebene und
Umsiedler verwirklicht. Die von der Beklagten vertretene
gegentcilige Auffassung wiirde zu einer Schlechterétellung
der Vertriebencn und Umsiedler im Vergleich zu den bundes-
republikanischen Deutschen fithren. Sachliche Ansatzpunkte
hierfiir bestehen nicht. Insbesondere erscheint es ausge-
schlossen, dafl die Tarifvertragsparteien die Anrechnung
davon haben abhingig machen wollen, welches Tarifrecht im
Herkunftsland gilt oder gegolton hat.

III. Damit steht fest, daB der Kl#gerin die bei den Kranken-.
kassen in G und H verbrachten Zeiten als
Dienstzeiten im Sinne des § 20 MTA anzurechnen sind,

1o Darauf, wie di Dienstzeit vor Inkrafttreten des MTA
(1, April 1961) oder des zugchdrigen Anderungstarifvertrages
Nr, 2 (1. Mai 1963) zu berechnen gewesen wiare, kommt es nicht
an, da sich die Klage hierauf nicht bezieht.

2, DaB die Klé&gerin bereits vor dem Inkrafttreten des MTA
bei der Beklagten eingetreten ist, ist nach der Protokollg
notiz zu § 20 Abs. 2 Buchst. a und ¢ zu beachten, &ndert
aber nichts am Ergebnis. Nach der Protokollnotiz soll der
hlnstellungstag des Angestellten (hier: 17. Mai 1958) fiir
dic Anwendung cines Tarifvertrages: uesontllch glelchen In-
halts im Sinne des § 20 Abs. 2 Satz 1 Buchst., ¢ MTA moRge-
bend sein, Im Jahrc 1958 hat cs einen dem MTA wesentlich
inhaltsglecichen Tarifvertrag nicht gegeben;.das fritherc
Tarifrecht des Sffentlichen Dienstes (ATO und TO.A) wird
nicht als vergleichbarer Tarifvertrag ancrkannt (vgl, z.B.
Ambrosius-Fischer, BAT, 10, Aufl., § 20 Anm, 8, im AnschluB
an das Rundschreiben des Bundesministgrs_dcs'inncrn vom

8. Juli 1964, GHMBl,, 334). Damals hat § 7 ATO dic Dicnst-
zeitberechnung geregelt, jedoch in anderer Weisc als der
MTA, der crstmalig zwischen ‘Beschiftigungszeit (§ 19) und
Dicnstzeit (§ 20) unterscheidet,
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Die Protokollnotiz kann sich deshalb nur auf die
nach dem 1. April 1961 eingestellten Angestellten bezie-
hen., Fiir sie ist nach dem Rechtszustand am Tag der Ein-
stellung zu beurteilen, ob ihr fritherer Arbeitgeber zu
dicser Zeit einen dem MTA wesentlich inhaltsgleichen
Tarifvertrag anwendet., Fiir diejcnigen Angestellten,
dic - wie die Kl&dgerin -~ am 1. April 1961 im Dienst
der Beklagten gewesen sind, ist aber nicht etwa die
Anvondung des '§ 20 Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ MTA aus-
gecchlossen; wenn das richtig wére, hdtte diese Vor-
schrift am Tag ihres Inkrafttretens keinen einzigen
Angestellten der Beklagten erfalt. Vielmehr ist nach
dem Sinn diescr durchaus eigensténdigen Regelung dieser
Teg, nidmlich der 1. April 1961, bei den vorhandenen
Angestellten maBgebend fiir die Frage der Anwendung
eines Tarifvertrages wesentlich gleichen Inhalts.,
Aufgrund des unter IT 3 b dieser Griinde genannten
Verzeichnisses vom 8. Juli 1964 muB aber angenommen
werden, daRl die im Gebiet der Bundesrepublik bestehen-
den Orts~ und Landkrankenkassen, auf deren Rechtszu-
stand es insoweit allein ankommt, am 1. April 1961
einen dem MTA wesentlich inhaltsgleichen Tarifver-
trag angewandt haben.

3 Sollte diese Auslegung zu Zweifeln AnlaB‘geben,
dann rechtfertigt sich der Klageanspruch aus der sinn-
gemdBen Anwendung des § 20 Abs. 2 Satz 1 Buchst. f MTA,
der ausdricklich die Anrechnung von Zeiten bis zum
Inkrasttreten des MTA regelt., Die Krankenkassen in

G und H sind den in Buchst. f g=-
nannten Korperschaften usw. gleichzuachten {s. oben II
2). DaB die frijhere Beschéftigungsdienststelle im
Gebiet der ‘Bundesrepublik liegen mufl, ist fir Ver-
triebene und Umsiedler ohne Bedeutung (s. oben II

"3 a). Wegen des maBgebenden Tarifrcchts ist auch hier
auf die funktionsgleichen Kdrperschaften usw. im Ge-
bict der Bundesrcpublik, also suf die deubschen Orts-—
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und Landkrankenkassen abzustellen (s. oben II 3 b). Diese

unterstanden frijher der ATO und der TO.A, wic sich aus
§ 1 Abs. 1 ATO in Verbindung mit § 1 Abs, 1 Buchst. a

des Gesetzes zur Ordnung der Arbeit in 6ffentlichen Ver-
waltungen und Betrieben vom 23, M&rz 1934 (RGBlL. I, 220)

sovie aus § 1 _Abs. 1 Buchst. i TO.A ergibt.

IV.,. Die im Urﬁeilskopf vorgenommene Anderung in der Be-

zeichnung der Beklagten berunt auf § 242 Abs. 2 des

Arbeitsfdrderungsgesetzes (AFG) vom .25. Juni 1969 (BGBIl.

I, 582)0' ,
Vo Demnach war das Urteil des Arbeitsgerichts, das
der Klage stattgegeben hat, wicderherzustellen.

gez. Dr. Groninger Dr. Thomas Siara

~

Hartmann Donnig
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