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Aktenzeichen: 2 AZR 400/81
Bundesarbeitsgericht 2. Senat BeschluB vom 23. Juni 1983
- 2 AZR 400/81 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 30. September 1980
Kassel - 5 Ca 323/80 -

II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 30. Juli 1981
Frankfurt am Main - 12 Sa 1151/80 -

FiGr die Amtliche Sammlung: Nein

Filr die Fachpresse: Nein

Entscheidungsstichwort:
Erledigung der Hauptsache wegen Weiterbeschadftigung

Gesetz:
ZP0 § 91 a; BGB § 620 Befristeter Arbeitsvertrag

Leitsidtze:

Keine

JLaw — Gesetze und Urteile Available on the
Kostenlos (mobile AQQ) D App Store

W Uber 200 Gesetze " ; _—
Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — fiir iOS :

1ZINYdsad HYIN I B8 §§ YoreU YUBqUIE(] S[e PUIS SUN[UIUIESS[I2)I) TP (I ], YONY STOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

2 AZR L400/81

12 Sa 1151/80 Frankfurt am Main

Verkiindet am
23, Juni 1983

Bittner, Bescechlubg

Amtsinspektor =0 amccmmaa o

als Urkundsbeamter

der Geschiiftsstelle In Sachen
pPP.

hat der Zweite Senat des Bundesarbeitsgerichts gemi § 128
Abs. 2 ZPO in der Sitzung vom 23. Juni 1983 durch den
Vorsitzenden Richter Hillebrecht, die Richter Triebflirst und
Dr. Weller sowie die ehrenamtlichen Richter Jansen und

Dr. Bensinger beschlossen:

Das beklagte Land tridgt die Kosten des Rechts-

streits.
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Griinde:

I, Die 1952 geborene Kligerin ist staatlich anerkannte Sozi-
alpiidagogin, Sie bestand im September 1979 die Zweite Staatsprii-
fung fir das Lehramt an Grundschulen in Hessen. Sie vertritt die
Fidcher Deutsch und Sachkunde (sozialwissenschaftlicher Aspekt).

Ihr gewichteter Notenmittelwert betrigt 2,6.

Die Kldgerin erhielt am 22, November 1979 einen Lehrauftrag
{iber 13 Wochenstunden fiir die Zeit vom 1. November 1979 bis zum
31. Januar 1980, Dieser Lehrauftrag wurde verlingert bis zum
3%, Juli 1980. In elnem Arbeitsvertrag vom 11. Januar 1980
wurde die Klidgerin fiir die Zeit der Arbeitsunfihigkeit der Leh-
rerin T , l#ngstens jedoch bis zum 29. Februar 1980 mit
einer wichentlichen Unterrichtsverpflichtung von 23 Stunden nach
VergGr. III BAT eingestellt. Dieser BAT-Vertrag wurde wegen der
andauernden Arbelitsunfihigkeit der Lehrerin T zunéichst
verlingert bis zum 30. April 1980 und dann noch einmal bis zum
15. Mai 1980. Zu diesem Zeitpunkt lebte der Lehrauftrag von 13
Wochenstunden wieder auf. Mit Arbeitsvertrag vom 27. Juni 1980
wurde die Kligerin wegen erneuter Erkrankung der Lehrerin T
bis l&ngstens zum 31. Juli 1980 wieder mit einer w8chentlichen
Unterrichtsverpflichtung von 23 Stunden nach VergGr. III BAT
eingestellt. Nachdem die Kollegin T den Dienst wieder auf-
genommen hatte, lebte der Lehrauftrag erneut auf und die Kligerin

unterrichtete bis zum 31. Juli 1980 wieder mit 13 Wochenstunden,

Die Kldgerin hat sich zu jedem Einstellungstermin vergeblich
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um eine Dauereinstellung im Schuldienst des beklagten Landes be-

worben.

Mit der vorliegenden Klage hat die Kl&gerin die Feststellung
begehrt, daf ihr Arbeitsverh#ltnis iiber den 31. Juli 1980 hinaus
unbefristet fortbesteht. Sie hat die Auffassung vertreten, die
Befristungen ihrer Arbeitsvertrige seien mangels eines sie sach-

lich rechtfertigenden Grundes rechtsunwirksam.

Das beklagte Land hat die Befristungen fiir wirksam gehalten

und beantragt, die Klage abzuweisen.

Das Arbeitsgericht hat der Klage stattgegeben, das Landes-
arbeitsgericht hat sie abgewiesen. Mit der Revision hat die K1li4-

gerin ihren Klageantrag weiterverfolgt.

Wihrend des Revisionsverfahrens teilte das beklagte Land der
Kl&gerin mit, sie befinde sich in einem unbefristeten Arbeits-
verhiltnis zum beklagten Lande, nachdem das Bundesarbeitsgericht
in gleichgelagerten F&llen entschieden habe. Es sel beabsichtigt,
sie zum 1. Februar 1982 an einer Schule im Bereich des Staat-
lichen Schulamts Kassel Stadt mit 13 Wochenstunden zu beschifti-
gen. Beide Parteien haben daraufhin den Rechtsstreit in der
Hauptsache fiir erledigt erklirt und wechselseitige Kostenantrige

gestellt.

II. Nach § 91 a 2P0 hat das Gericht fiber die Kosten des

Rechtsstreits unter Beriicksichtigung des bisherigen Sach~ und
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muu-

Streitstandes nach billigem Ermessen zu entscheiden. Danach waren
die Kosten des Rechtsstreits dem beklagten Land aufzuerlegen,
weil die mit der Kligerin abgeschlossene Befristung rechtsun-

wirksam war und die Revision somit Erfolg gehabt hitte.

1. Das Landesarbeitsgericht ist zwar im Ansatz zutreffend von
den vom Bundesarbeitsgericht zur Befristungskontrolle aufge-
stellten Grunds#itzen ausgegangen, hat diese im wesentlichen je-
doch nicht richtig angewandt und ist deshaldb - wie sich aus den
Senatsurteilen vom 13, Januar 1982 (- 2 AZR 245/80 - und -2 AZR
254/81 - beide zur Verdffentlichung in der Amtlichen Sammlung
bestimmt) im einzelnen ergibt - zu einem unzutreffenden Ergebnis

gelangt.

2. Soweit =ich das beklagte Land auf haushaltsrechtliche Er-
wigungen beruft, sind diese nicht geeignet, die Befristung eines
Arbeitsvertrages sachlich zu rechtfertigen, weil das Haushalts-
recht des 8ffentlichen Dienstes keinen unmittelbaren Einfluf auf
die Gestaltung von Arbeitsverhfltnissen hat. Etwas anderes gilt
nur dann, wenn die Verglitung des Arbeitnehmers aus einer be-
stimmten Haushaltsstelle erfolgt, die nur befristet bewillig
worden ist und deren Streichung zum Ablauf der vereinbarten Be-
fristung mit einiger Sicherheit zu erwarten ist. Um einen solchen
Fall handelt es sich vorliegend jedoch nieht. Die Kligerin ist

nicht aus einer bestimmten Haushaltasstelle verglitet worden.

3. Ein voriibergehender Mehrbedarf an Lehrkriften kann an sich

ein sachlicher Grund fiir die Befristung des Arbeitsvertrages
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sein. Voraussetzung hierflir ist aber, daf im Zeitpunkt der Be-
fristung aufgrund greifbarer Tatsachen mit einiger Sicherheit der
Wegfall des Mehrbedarfs nach dem Auslaufen des befristeten Ar-
beitsvertrages zu erwarten ist. Der Arbeitgeber hat die Grundlage
der entsprechenden Prognose, die auch auf die Ficherkombinatio-
nen, den konkreten Bedarf an den Schulen, an denen die Lehrkrifte
jewells eingesetzt werden, und auf den im {ibrigen nicht abge-
deckten Gesamtbedarf an obligatorischem Unterricht zu erstrecken
ist, im einzelnen darzulegen. Dies hat das beklagte Land nicht
getan. Nach stéindiger Rechtsprechung des Senats muB gerade auch
fiir die Dauer der Befristung ein sachlicher Grund gegeben sein
(BAG 25, 125 = AP Nr. 38 zu § 620 BGB Befristeter Arbeitsver-

trag).

y, Das beklagte Land kann sich auch nicht auf § 52 Hess.
SchulVerwG berufen, da das Interesse des beklagten Landes, mig-
lichst bald wieder zur Regel der Beschiftigung von Lehrern im
Beamtenverhéltnis zuriickzukehren zwar grundsitzlich anzuerkennen
ist, der Zeitpunkt einer Riickkehr zu der gesetzlich vorgesehenen
Regel nach dem Vortrag und der Praxis des beklagten Landes jedoch

nicht abzusehen ist.

5. Schlieflich gibt auch die Sorge um einen verniinftigen Al-
tersaufbau und die Flirsorgepflicht gegeniiber kiinftigen Lehramts-
bewerbern keinen sachlichen Befristungsgrund ab. Diese sogen.
Drittinteressen kdnnen nicht beriieksichtigt werden {vgl. dazu

nidher Urteile vom 14, Januar 1982, aa0).
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III. Dementsprechend waren dem beklagten Land die Kosten des

Rechtsstreits aufzuerlegen,

Hillebrecht Triebhfiirst Dr. Weller

Jansen DPr. Bensinger
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