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Aktenzeichen: 2 AZR 304/84 (B)
Bundesarbeitsgericht 2. Senat Urteil vom 17. Marz 1994
- 2 AZR 304/84 (B) -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 07. Dezember 1983
Siegen - 2 Ca 2090/83 -
II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 09. Mai 1984
Hamm - 2 Sa 190/84 -
FUir die Amtliche Sammlung: Nein
Fir die Fachpresse : Nein
Flr das Bundesarchiv : Nein

Entscheidungsstichwort:

Gesetzliche Arbeiterkindigungsfrist

Gesetz:
BGB § 622 Abs. 2 i. d. Fassung des Anderungsgesetzes vom
26. Juni 1990 (BGBl. I, Ss. 1206, 1207 £f.)

Leitsétze:

keine

Hinweise des Senats:

Anrechnung der Betriebszugehdrigkeit ab dem 25. Lebensjahr
aufgrund des Anderungsgesetzes vom 26. Juni 1990
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2 AZR 304/84 (B)

2 Sa 190/84 Hamm

Im Namen des Volkes!

Verkindet am
17. Marz 1994

Urteil

Jatz,

Reg.—-Sekretdrin

als Urkundsbeamter In Sachen
der Geschdftsstelle

pp.

hat der Zweite Senat des Bundesarbeitsgerichts gemaf? § 128
Abs. 2 ZPO in der Sitzung am 17. Marz 1994 durch den Richter
Bitter als Vorsitzenden, die Richter Br6éhl und Dr. Rost
sowie die ehrenamtlichen Richter Brocksiepe und Timpe fur

Recht erkannt:
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Die Revision der Beklagten gegen das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Hamm vom 9. Mai 1984 - 2 Sa
190/84 - wird auf ihre Kosten zurlickgewiesen.

Von Rechts wegen!

Tatbestand:

Die Parteien streiten daruber, zu welchem Zeitpunkt ihr Ar-
beitsverh&ltnis durch eine mit Schreiben vom 28. Oktober 1983

ausgesprochene Kiundigung der Beklagten beendet worden ist.

Der am 30. Oktober 1952 geborene Kladger war seit dem 1. Au-
gust 1967, zundchst als Auszubildender und dann als Kraftfahr-
zeugschlosser, zu einem Stundenlohn von zuletzt 14,34 DM brutto
bei der Beklagten, einem Kraftfahrzeugbetrieb, beschdftigt. Mit
Schreiben vom 28. Oktober 1983 hat die Beklagte das Arbeitsver—

h&dltnis ordentlich zum 11. November 1983 gekundigt.

Mit seiner Klage hat der Klager geltend gemacht, die Kundi-
gung sei nicht fristgemdf erfolgt, die Beklagte habe ihm erst zum
30. November 1983 kiundigen kénnen, da zumindest § 622 Abs. 2

Satz 2 Halbs. 2 BGB in der zum Zeitpunkt der Kindigung gultigen

Fassung verfassungskonform dahin auszulegen sei, daf auch bei Ar-
beitern die Vollendung des 25. Lebensjahrs bei der Berechnung der

Dauer der Betriebszugehdrigkeit maflgeblich sei.

Der Klager hat beantragt

festzustellen, dafl® das Arbeitsverhdltnis zwischen
den Parteien durch die von der Beklagten mit
Schreiben vom 28. Oktober 1983 zum 11. November
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1983 erklarte Kindigung nicht beendet worden ist,
sondern bis zum 30. November 1983 fortbestanden
hat.

Die Beklagte hat beantragt,

die Klage abzuweisen.

Das Arbeitsgericht hat nach dem Klageantrag erkannt. Die da-
gegen von der Beklagten eingelegte Berufung blieb erfolglos.
Hiergegen richtet sich die vom Landesarbeitsgericht zugelassene

Revision der Beklagten.

Der Senat hat durch Beschluf vom 28. Februar 1985 den
Rechtsstreit bis zum Inkrafttreten einer gesetzlichen Neuregelung
der flUr Arbeiter bei der Berechnung der verldngerten Kindigungs-
fristen bei Arbeitgeberkindigungen nach § 622 Abs. 2 Satz 2
Halbs. 2 BGB zu berilcksichtigenden Betriebszugehdrigkeit ausge-

setzt.

Entscheidungsgriunde:

Die Revision ist unbegriindet. Das Arbeitsverhdltnis der Par-
teien hat, wie die Vorinstanzen im Ergebnis zutreffend festge-
stellt haben, aufgrund der Kindigung der Beklagten erst mit Ab-

lauf des 30. November 1983 geendet.

1. Der Kl&ger hat mit seiner Klage von Anfang an nicht die Un-
wirksamkeit der Kindigung der Beklagten geltend gemacht, sondern
sich nur auf die Nichteinhaltung der Kindigungsfrist berufen. Der

Zeitpunkt, zu dem das Arbeitsverhaltnis durch die Kindigung der
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Beklagten beendet worden ist, konnte aber nicht bestimmt werden,
weil die unterschiedlichen gesetzlichen Regelungen fur die Be-
rechnung der verldngerten Kindigungsfristen nach § 622 Abs. 2 BGB
a.F. einerseits und im AngestelltenklndigungsG andererseits ver-
fassungswidrig gewesen sind und es zunachst einer gesetzlichen
Neuregelung bedurfte. Nachdem diese Regelung durch § 622 Abs. 2
BGB i.d.F. des Anderungsgesetzes vom 26. Juni 1990 (BGBl. I,

S. 1206, 1207 f£.) erfolgt ist, kann der Beendigungszeitpunkt £fUr
dés Arbeitsverhdltnis nunmehr festgesetzt werden, ohne dafl es an-
gesichts des eingeschrankten Klageantrags des Kla&gers auf die
weitere Verlangerung der einschldgigen Kindigungsfrist durch das
KUndFG (Gesetz zur Vereinheitlichung der Kindigungsfristen von
Arbeitern und Angestellten vom 7. Oktober 1993, BGBl. I,

S. 1668 ff.) ankame.

a) Durch das Anderungsgesetz vom 26. Juni 1990 ist die verfas-
sungswidrige Rechtslage hinsichtlich der unterschiedlichen An-
rechnung von Zeiten der Betriebszugehdrigkeit ab dem 25. Le-
bensjahr gesetzlich geklart worden. Nach Art. 3 dieses Gesetzes
sind bei einer vor dem 1. Juli 1990 zugegangenen Kindigung, beil
der - wie vorliegend - ein Rechtsstreit Uber den Zeitpunkt der
Beendigung des Arbeitsverhdltnisses anhdngig ist, auch bei Arbei-
tern wie bei den Ubrigen Arbeitnehmern fir die Berechnung der Be-
schaftigungsdauer auch Zeiten zu berlcksichtigen, die zwischen

der Vollendung des 25. und des 35. Lebensjahres liegen.

b) DaR die Ubergangsregelung in dem Anderungsgesetz vom
26. Juni 1990 keinen verfassungsrechtlichen Bedenken unterliegt,

hat der Senat bereits in dem Teilurteil vom 21. Marz 1991
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(- 2 AZR 323/84 (A) - BAGE 67, 342, 350 £. = AP Nr. 29 zu § 622
BGB, zu III 2 b der Grinde) ausgeflihrt. Daran ist festzuhalten.

Auf die dort gegebene Begrindung kann Bezug genommen werden.

c) Schon nach § 622 Abs. 2 BGB i.d.F. des Anderungsgesetzes vom
26. Juni 1990 betrégt die einschlégige Kindigungsfrist einen Mo-
nat zum Monatsende. Der seit 1967 bei der Beklagten besché&ftigte
Klédger hat im Jahr 1977 das 25. Lebensjahr vollendet und war des-—
halb bei Zugang der Klindigung knapp sechs Jahre nach Vollendung
des 25. Lebensjahrs bei der Beklagten beschaftigt. Die Kundigung
der Beklagten konnte das Arbeitsverh&ltnis deshalb fristgemdf

nicht vor dem 30. November 1983 beenden.

2. Die Beklagte tragt nach § 97 ZPO die Kosten ihrer erfolglo-

sen Revision.

Bitter Broéhl Dr. Rost

Brocksiepe Timpe
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