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Aktenzeichen: 2 AZR 291/86
Bundesarbeitsgericht 2. Senat Anerkenntnisurteil vom 9. Januar 1987
-. 2 AZR 291/86 -

I. Arbeitsgericht Urteil vom 5. Februar 1985
Stuttgart - 4 Cca 318/84 -
II. Landesarbeitsgericht Urteil vom 15. November 1985

Baden-Witittemberg - 14 sa 67/85 -

Flir die Amtliche Sammlung: Nein
Flir die Fachpresse: Nein
Flir das Bundesarchiv: Nein

Entscheidungsstichwort:

Anerkenntnis-Urteil

Gesetz: ZP0 § 307
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14"Sa 67/85 Baden-Wilrttemberg -

Verkiindet am . e
9. Januar 1987 liaa'* ,

Bittner,

Amt sinspektor

als Urkundsbeamter
der Geschdftsstelle

Anerkenntnjsurteii

Ih - Sachen

AT pp.

hat der Zweite Senat dea-Bundesarbeitheriehts.aufgrund der
miindlichen Verhandlung vom 9. Januar 1987 durch den Vorsitzenden
Richter Hillebrecht, die Richter Triebfnrst und- Pp, Weller sowie

die ehrenamtlichen Richter Thie® und Dr. Bensinger for Recht

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

I

Available on the
G App Store

JLaw — flir Android JLaw — flir iOS

1ZMyosa8 OUIN P ©Lg §§ YOrU YurqUaje(] S[e puls SUn[Wwess[12)1() 19p I3, YINY SIDMUIE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Jza-

erkannt:

1. Auf die Revision des Kligers wird das Urteil
des Landesarbeitsgerichts Baden-Wirttemberg
vom 15. November 1985 - 14 Sa 67/85 - aufge-
hoben.

2. Auf die Berufung des Kligers wird das Urteil
des Arbeitsgerichts Stuttgart vom 5. Februar
1985 - 4 Ca 318/84 -~ abge#ndert.

a) Es wird festgestellt, daB zwischen den
Parteien ein unbefristetes Arbeitsver-
h#ltnis besteht.

b) Die Beklagte wird verurteilt, den Kl&ger
zu den Bedingungen des Manteltarifvertrages
der Metallindustrie Nord-Wiirttemberg/
Nordbaden sowie der bei ihr geltenden Be-
triebsvereinbarungen und Betriebsilbungen
als Schlosser weiterzubeschiftigen.

3. Die Beklagte trigt die Kosten des Rechts-
streits.

Von Recht s wegen !

Tatbestand und Entscheidungsgriinde:

Der Kliger wurde aufgrund eines zwischen ihm und der E
GmbH & Co. abgeschlossenen Arbeitsvertrages in der Zeit von 1978
bis Mirz 1984 ununterbrochen und ausschlieBlich im Werk
S der Beklagten als Schlosser gegen eine Verglitung von
zuletzt 12,64 DM brutto und einer arbeitsti#glichen Ausl8sung von
bis zu 45,95 DM eingesetzt. Auf Anweisung der E GmbH & Co.
arbeitete der Kl#ger ab 9. April 1984 an ihrem Betriebssitz in
St . In der Folgezeit forderte er zunichst die Firma
E GmbH & Co. auf, ihn wieder als Montage-Schlosser bei der
Beklagten oder einem vergleichbaren anderen Unternehmen einzu-
setzen. Nach Ablehnung dieses Antrages teilte er der Firma mit,

da8 seiner Auffassung nach zwischen ihnen ein Scheinarbeitsver-
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hdltnis bestehe,Jund forderte zugleich von der Beklagten erfolg-
los die Fortfiihrung des nach seiner Ansicht mit ihr gemi3f Art. 1
§ 10 AUG bestehenden Arbeitsverhiltnisses.

Mit der vorliegenden Klage hat er dieses Begehren weiter-

verfolgt und beantragt,

1. festzustellen, daB zwischen den Parteien ein
unbefristetes Arbeitsverhdltnis besteht,

2. die Beklagte zu verurteilen, den Kliger zu den
Bedingungen des Manteltarifvertrages der Metall-
industrie Nord-Wiirttemberg/Nordbaden sowie der
bei ihr geltenden Betriebsvereinbarungen und Be-
‘triebsiibungen, mindestens jedoch zu den bisherigen
Bedingungen, als Schlosser weiterzubeschiftigen.

Die Beklagte hat beantragt, die Klage abzuweisen.
Die Klage ist in beiden Vorinstanzen ohne Erfolg geblieben.

Mit der Revision hat der Kl3#ger seine Klageantrige weiter-
verfolgt. In der mﬁndlichén'Verhandlung vor dem!Senat hat die
Beklagte den Feststellungsanspruch und den haﬁptsachlich geltend
gemachten Beschiftigungsanspruch anerkannt. Der Kliger hat dar-
aufhin den Erlas eiqeg Anerkenntnisurteils nach seinen Hauptan-

tr&gen beantragt:

Diesem,Antragfwar'gemaﬁ’s_3075Abs. 1, §§ 557, 559 Abs. 1
ZP0 zu entsprechen. Danach war das Urteil des Landesarbeitsge-
richts aufzuheben, das Urteil des Arbeitsgerichts abzulindern und

der Klage im Umfan%‘éga Agerkenntnisseg stattzugeben.
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Die Kostenentscheidung folgt aus § 91 Abs. 1 ZPO.

Hillebrecht Triebfiirst Dr. Weller

ThieB Dr. Bensinger
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