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hat der Zweite Senat des Bundesarbeitsgerichts aufgrund der

mindlichen Verhandlung vom 16. August 1990 durch den Vorsit-
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zenden Richter Hillebrecht, die Richter Triebflrst und Bitter
sowie den ehrenamtlichen Richter Thief und die ehrenamtliche
Richterin Nipperdey flir Recht erkannt:
1. Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil des
Landesarbeitsgerichts Koéln vom 25. Oktober 1989
- 7 Sa 672/89 - aufgehoben.
2. Der Rechtsstreit wird zur erneuten Verhandlung und
Entscheidung, auch Uber die Kosten der Revision, an

die 3. Kammer des Landesarbeitgerichts zurlckverwie-
sen.

Von Rechts wegen !

Tatbestand:

‘Das angefochtene Urteil enth&lt ﬁeinen formellen Tatbestand
und auch keine Bezugnahme auf das erstinstanzliche Urteil,
Schriftsatze und Protokolle. In der in den Entscheidungsgriinden
vorgenommenen rechtlichen wWirdigung finden sich vereinzelte Tatsa-

chenfeststellungen.

Mit welchen Antré&gen, mit welchem unstreitigen Sachverhalt
und mit welchem streitigen Vorbringen in der Berufungsinstanz ver-
handelt worden ist, kannﬁaem angefochtenen Urteil nicht entnommen

werden.

Das Landesarbeitsgericht hat das Urteil des Arbeitsgerichts
gedndert und festgestellt, dap das Arbeitsverhdltnis durch die
Kindigung der Beklagten vom 19. September 1988 nicht aufgelédst

ist.

Mit der vom Senat zugelassenen Revision verfolgt die Beklagte
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die Wiederherstelluhg des Urteils des Arbeitsgerichts zum Fest-
stellungsantrag. Die Kl&gerin beantragt, die Revision zurlckzuwei-

sen.

Entscheidunagasgrinde:

Die Revision ist begrindet. Sie flihrt zur Zurlckverweisung
des Rechtsstreits an das Berufungsgericht. Hierbei hat der Senat

von der Moglichkeit des § 565 2bg, 1 Satz 2 ZPO Gebrauch gemacht.

I. Das Berufungsurteil ist schon deshalb aufzuheben, weil es

[V

entgegen § 313 Abs, 1 Nr, 5, & 543 abs, 2P0 keinen Tatbestand
enthédlt und dieser Mangel, der von Amis wegen zu berlcksichtigen
ist (sté&ndige Rechtsprechung, vgl. B2AG Urteil vom 30. Oktober 1987
- 7 AZR 92/87 - AP Nr. 7 zu § 543 ZPO 1977), die revisionsrecht-

liche Uberprifung unmdglich macht.

1. GemdPf § 313 Abs. 1 MNr. 5 ZP0O, der vorbehaltlich der Sonder-
regelung des § 543 ZPO auch flr ecin Berufungsurteilvgilt, mupf das
Urteil einen den Anforderungen des § 313 Abs. 2 ZPO entsprechenden
Tatbestand enthalten. Nur dann, wenn gegen das Berufungsurteil die
Revision nicht stattfindet, kann gemaB § 543 Abs. 1 ZPO von der
Darstellung des Tatbestandes abgesehen werden. Ist hingegen die
Revision statthaft, muB das Berufungsurteil einen Tatbestand ent-
halten, fir den allerdings die Erleichterungen des § 543 Abs. 2
ZPO gelten. Diese Grundsdtze sind auch dann anzuwenden, wenn, wie
im vorliegenden Fall, die Revision erst durch das Bundesarbeits-
gericht aufgrund einer Nichtzulgssun.sbeschwerde zugelassen worden

ist; denn auch dann findet gegeh das Urteil die Revision statt,
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so dap dem Revisionsgericht nach dem Zweck dieser Vorschrift eine
Nachprifung des Berufungsurteils auf der Grundlage des vom Beru-
fungsgericht festgestellten Sach- und Streitstandes ermdéglicht

werden mup (BAG Urteil vom 22. November 1984 - 6 AZR 103/82 - AP

Nr. 5 zu § 543 ZPO 1977).

2. Das angefochtene Urteil enthdlt keinen Tatbestand. Zwar fin-
den sich in den im wesentlichen eine rechtliche Wirdigung enthal-
tenden Ausfihrungen einzelne Tatbestandselemente. Diese geniligen
jedoch nicht, um erkennen zu kénnen, dap das Urteil hinsichtlich
der Anforderungen an seinen Tatbestand der Vorschrift des § 543
Abs. 2 Satz 1 ZPO genlgt (vgl. dazu BAG Urteil vom 30. Oktober

1987, aa0, zu I 2 a der Grinde).

a) Dem Tenor des angefochtenen Urteils ist zu entnehmen, dap Ge-
genstand des Revisionsveriahrens eine Kindigung der Beklagten vom
19. September 1988 war, und aus den Entscheidungsgriinden ergibt
sich, daP es sich um eine ordentliche Kindigung handelt, da ihre
soziale Rechtfertigung nach § 1 Abs. 2 KSchG gepriuft wird. Der
Kindigungstermin wird nicht mitgeteilt. Wie in den Entscheidungs-
‘griinden weiter dargelegt wird, wird diese XKindigung auf krank-
heitsbedingte Ausfdlle der Klégerin jestiitzt. Hierzu wird zundchst
mitgeteilt, die Klagerin sei seit ﬂeg1"“ ihrgr Tatigkeit - das
Einstellungsjahr wird nicht angegeben - in jedem Jahr, jedoch in
sehr unterschiedlichem Umfang arbeitsunidhig krank gewesen, zu-
letzt in den Jahren 1983 bis zur Rindigung im Jahre 1988 an 12,
44, 12, 91, 139 und 38 Arbeitstagen. Es werden weiter Atteste von
zwei Arzten vom 14. September 1988 sowie eine sachversténdige

-Auskunft des Betriebsarztes erwdhnt und es wird ausgefihrt, diese
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befaften sich nicht mit der Frage, in welchem Umfang Arbeitsun-
fahigkeit bei einem weiteren Einsatz der Klagerin auf ihrem
bisherigen Arbeitsplatz eintreten wirde. Nach der Kindigung sei
die Kl&gerin Uberhaupt nicht mehr wegen ihrer bisherigen Leiden,
deren Art nicht mitgeteilt wird, arbeitsunfdhig gewesen. Die Be-
klagte habe nicht konkret vorgetragen, mit welchen krankheitsbe-
dingten Ausfallzeiten der Klagerin im Zeitpunkt der Klindigung habe
gerechnet werden missen, und habe einen solchen konkreten Vortrag

auch nicht unter Beweis gestellt.

b) Diese punktuellen Feststellungen stellen auch in ihrer Ge-
samtheit keinen Tatbestand im Sinne des § 543 Abs. 2 Satz 1 ZPO

dar.

Das Berufungsgericht 1l&pt die Kindigung bereits an der feh-
lenden negativen Gesundheitspr&gnose scheitern. Es gibt an tat-
sachlichen Grundlagen flir diese Entscheidung nur die jeweilige Ge-
samtdauer der jé&hrlichen Fehlzeiten an und auch diese nicht von

Beginn des Arbeitsverhdaltnisses an. Es werden arztliche Stel-

6]

lungnahmen erwdhnt, jedoch nicht, auch nicht durch Bezugnahme auf
diese Urkunden, ihr Inhalt, ebensowenig die Art der Leiden der
Klagerin, die zu den Ausfallzeiten bis zur Kindigung gefuhrt hat-
ten, alles wesentliche Umstdnde fir die Beurteilung der zukuUnf-
tigen gesundheitlichen Entwicklung. Die Dauer der einzelnen Aus-
fallzeiten und ihre zeitliche Abfolge in dem jeweiligen Kalen-
derjahr, ebenfalls wesentliche Faktoren flir die Prognose, werden
nicht mitgeteilt. Die Darstellung des Vortrags der Beklagten hier-

zu enthdlt nur die Wertung, er sei nicht konkret. Somit fehlen
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ausreichende Grundlagen fUr eine revisionsrechtliche Uberprifung
der Wertung des Berufungsgerichts, es fehle an einer ausreichend

sicheren negativen Gesundheitsprognose.

c) Dieser Mangel des angefochtenen Urteils ist auch nicht mit
Hilfe von § 543 Abs. 2 ZPO zu beheben. Danach ist eine Bezugnahme
auf das angefochtene Urteil sowie auf Schriftsétze, Protokolle und
andere Unterlagen zulé&ssig, soweit hierdurch die Beurteilung des
Parteivorbringens durch das Revisionsgericht nicht erschwert wird.

Das angefochtene Urteil enthdalt jedoch keine solche Bezugnahme.

II. Fur das erneute Berufungsverfahren erscheinen folgende Hin-

weise angebracht:

1. Nach der standigen Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts
(vgl. zuletzt Senatsurteile BAGE 61, 131, 137 ££. = AP Nr. 20 zu

_§ 1 KSchG 1969 Krankheit, zu B I der Griinde sowie vom 6. September
1989 - 2 AZR 19/89 - AP Nr. 21 zu § 1 KSchG 1969 Krankheit, zu B I
der Grﬁnde) ist die Sozialwidrigkeit einer wegen'héufiger Kurzer-
krankungen ausgesprochenen Kindigung des Arbeitgebers in drei
Stufen zu prifen. Zun&chst ist eine negative Prognose hinsichtlich
des voraussichtlichen Gesundheitszustandes erforderlich. Die ent-
standenen und prognostizierten Fehlzeiten miissen 2zu einer erheb-
lichen Beeintrachtigung der betrieblichen Interessen flhren. In
der dritten Stufe, bei der Interessenabwdédgung, ist dann zu prufen,
ob die erhebliche Beeintréchtigung der betrieblichen Interessen zu

einer unzumutbaren Belastung des Arbeitgebers fihrt.
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Das Berufungsgericht hat die Kindigung bereits an der feh-
lenden negativen Gesundheitsprognose scheitern lassen. Legt man
das bisherige schriftsédtzliche Parteivorbringen zugrunde, so hatte
das Berufungsgericht mit der vaﬁ ihm gegebenen Begriundung die

Klage nicht abweisen durfen.

2. Das Berufungsgericht hat seine Entscheidung wie folgt be-

grundet:

Aufgrund der Krankheitszeiten der Klégerin bis zur Kindigung
sel eine ausreichend sichere Prognose nicht mdéglich. Nach der Auf-
stellung der Beklagten sei die Kl&gerin zwar seit Beginn ihrer Ar-
beit in jedem Jahr arbeitsunfé&hiqg gewesen, jedoch in sehr unter-
schiedlichem - fir die Jahre 1983 bis 1988 aus den mitgeteilten
Fehlzeiten sich ergebendem - Umfang. Dieser Verlauf lasse als sol-
cher keine ausreichend sichere Prognose zu. Im Kindigungsjahr sei
der Umfang der Krankheitszeit zurlckgegangen. Die &rztlichen Atte-
ste und die sachversténdige Auskunft desg Betriebsarztes befaften
sich nicht mit der Frage, in walchem Umfang die Klégerin im Falle

der Veiterbeschaitigung an ih: cem bile igen Arbeitsplatz in Zu-
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kunft arbeitsunféhig erkranken wirds. Nach dem Urteil des Bundes-
arbeitsgerichts vom 10. November 1933 sei sogar die Zeit nach der
Kindigung zu berlcksichtigen. In diesem Zeitraum sei die Kl&gerin
aber aufgrund ihrer bigherigen Leiden nicht mehr arbeitsunféhig

gewesen. Jedenfalls habe die Reklagie nicht konkret vorgetragen,
mit welchen krankheitshedingten Ausféllen der Kldgerin im Zeit-

punkt der Kindigung hahe gerce hﬁet vrerden missen, und auch nicht

einen solchen konkreten Vortrag unter Reweis gestellt. Unter die-
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sen Umsténden sei eine ausreichend sichere Prognose Uber die Stoé-
.rungen des Betriebsablaufs und die Belastung mit Lohnfortzahlungs-

kosten nicht méglich.

Gegen diese Wirdigung wendet sich die Revision zu Recht. Das
Berufungsurteil hdatte auch bei Vorliegen eines den gesetzlichen
Anforderungen entsprechenden Tatbestandes aufgehoben werden mis-

sen.

3. Die negative Gesundheitsprognose erfordert, daPp zum Zeitpunkt
des Zugangs der Kindigung objektive Tatsachen vorliegen, die die
Besorgnis weiterer Erkrankungen im bisherigen Umfang rechtferti-
gen. Insoweit gelten folgende Grunds&atze (Senatsurteil vom 6. Sep-

tember 1989 - 2 AZR 19/89 -, aal):

a) Haufige Kurzerkrankungen in der Vergangenheit kénnen fir ein
entsprechendes Erscheinungsbhild in der Zukunft sprechen. Dann darf
der Arbeitgeber sich zundchst darauf beschranken, die Indizwirkung
entfaltenden Fehlzeiten in der Vergangenheit darzulegen.

b) Daraufhin mup der Arbeitnehmer gemaf § 138 Abs. 2 ZPO dartun,
weshalb mit einer baldigen Genesung 2zu rechnen sei. Dieser pro-
zessualen Mitwirkungspflicht genligt er bei unzureichender &rzt-
licher Aufklarung oder Kenntnis von seinem Cesundheitszustand
schon dann, wenn er die Behauptung dec Arbheitgebesrs bestreitet und
‘die ihn behandelnden Arzte von der Schweigepflicht entbindet, so-
weit darin die durch Auslegung seines Vortrags unter Berlcksich-

tigung von § 139 ZPO zu ermittelnds Darlegung liegt, die Arzte
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hédtten die klunftige gesundheitliche Entwicklung ihm gegeniber po-
sitiv beurteilt. Unsubstantiiert ist die Einlassung des Arbeitneh-
mers nur dann, wenn die "Berufung auf die behandelnden Arzte" er-
kennen 1aft, daPp auch er sich erst noch durch deren Zeugnis die
noch fehlende Kenntnis Uber den weiteren Verlauf seiner Erkrankun-
gen verschaffen will. In der Regel ist davon auszugehen, dap ein
Arbeitnehmer, der sich auf die Auskunft seines Arztes beruft,
damit hinreichend das Fehlen einer eigenen Kenntnis zum Ausdruck

‘bringt.

c) Zur Klarung, ob durch diese Art des Bestreitens durch den Ar-
beitnehmer die sich mdglicherweise aus dem schlissigen Vortrag des
Arbeitgebers zur negativen Prognose ergebende Indizwirkung er-
schliittert werden kann, wird es ?egelméﬂig erforderlich sein, den
behandelnden Arzt als sachverstédndigen Zeugen (§ 414 ZPO) zu ver-
nehmen, oder von ihm nach § 377 Abs. 3 und 4 ZPO eine schriftliche
Zeugenaussage einzuvholen. Nur so wird zu klaren sein, ob ernsthaft
die M&glichkeit eines von der bisherigen Entwicklung abweichenden
anderen Geschehensablaufes (geringere Krankheitsanfdlligkeit) zu

erwagen ist.

d) Tragt der Arbeitnehmer selbst konkrete Umsténde fuir seine Be-
schwerden und deren Ausheilung oder Abklingen vor, so missen diese
geeignet sein, die Indizwirkung der bisherigen Fehlzeiten zu er-
schiittern; er mufp jedoch nicht den Gegenbeweis flhren, dap nicht

mit weiteren haufigen Erkrankungen zu rechnen sei.

4, Bei Anwendung dieser Grundsédtze hétte das Berufungsgericht

mit der von ihm gegebenen Begrindung nicht bereits die negative
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_10_
Gesundheitsprognose abschliepend zu Ungunsten der Beklagten beur-

teilen dlrfen.

a) Im vorliegenden Fall sind die krankheitsbedingten Fehlzeiten
der Klégerin, ihre jeweilige Dauer und ihre zeitliche Abfolge im
Kalenderjahr unstreitig. Unstreitig ist weiter, dap ein Teil die-
ser Fehlzeiten auf Beschwerden im Bereich der Wirbels&ule (nach
Darstellung der Klagerin auf "orthopaddischem Gebiet"), ein Teil

nach ihrer Darstellung auf "internistischem Gebiet" beruht.

Gegenstand des Sachvortrags der Beklagten ist weiter der In-
halt der beiden &rztlichen Atteste von 14. September 1988, den
sich die Beklagte zu eigen gemacht hat. Danach leidet die Klagerin
unter chronischen Magenbeschwerden und insbesondere an degenera-
tiven Verschleiferscheinungen der gesamten Wirbelsdule (Dr. H )
bzw. an einer Erkrankung der Hals- und Lendenwirbelsdaule

(Dr. Spall).

b) Auf der Basis dieser Faktoren vermipt das Berufungsgericht zu

Unrecht einen weiteren konkreten Vortrag der Beklagten, mit wel-

chen krankheitsbedingten Ausfallen der Kl&gerin in Zukunft zu
rechnen sei. Ein solcher Vortrag war der Beklagten nicht méglich.
Ohne Kenntnis der arztlichen Diagnosen im einzelnen konnte sie den
jeweiligen Diagnosen keine konkreten Ausfallzeiten zuordnen. Hier-
‘zZu war sie im Rahmen ihrer Darlegungslast jedoch auch gar nicht
'verpflichtet. Zu ihrer Erfillung reichte es aus, die Fehlzeiten in
der Vergangenheit nach Zahl, Dauer und zeitlicher Abfolge vorzu-

tragen (Senatsurteil vom 6. September 1989 - 2 AZR 19/89 -, aaol).
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- 11 -
Vielmehr war die Kl&gerin im Rahmen ihrer prozessualen Mitwir-.
kungspflicht nach § 138 Abs. 2 ZPO gehalten darzutun, weshalb mit
einer baldigen Genesung zu rechnen sei, wobei es genlgte, die
Behauptung des Arbeitgebers, es sei mit entsprechenden Ausfallzei-
ten auch in der Zukunft zu rechnen, zu bestreiten, und ihre Arzte
von der Schweigepflicht zu entbhinden. Die Kla&gerin hat sich jedoch
nicht auf das Zeugnls ihrer behandelnden Arzte fir ihre Behaup-
tung, ihre Leiden seien ausgeheilt, berufen. Ihrem Vortrag zum
Zustandekommen der beiden Atteste vom 14, September 1988 ist eher
zu entnehmen, daf sie der Verwertung dieser Atteste widerspreche,
weil sie auf Veranlassung des Betriebsrats ausgestellt worden
selen, um eine leichtere Arbeit zugewiesen zu erhalten. Jedenfalls
hat sie ihre behandelnden Arzte fir die von ihr behauptete
gﬁnstige_gesundheitliche Entwicklung in der Zukunft nicht als
Zeugen benannt und von der Schweigepflicht entbunden. Sofern
deshalb die Diagnosen fir die prognostische Beurteilung erheblich
sein sollten, ist nicht die Beklagte, sondern die Klagerin ihrer

Darlegungslast nicht. nachgzkommen.

c) Das Berufungsgericht hat im Ergebnis bereits eine Indizwir-
kung der unstreitigen und von der Beklagten vorgetragenen Umstéande
fﬁr eine negative Gesundheitsprognose verneint. Bei der Bewertung,
ob diese Umsté&nde ausreichen, Qie Annahme kuUnftiger erheblicher
Fehlzeiten zu rechtfertigen, sfeht dem Tatrichter im Rahmen der

§§ 144, 286 ZPO ein Ermessensspiclraum zu (Senatsurteil vom.

6. September 1989 - 2 AZR 19/89 - aa0, zu B II 1 der Grlinde). Die-
ses Ermessen hat das Berufunocscevicht jedoch fehlerhaft ausgelbt.

Wenn die von ihm gewlrdigten Umsténdz nach seiner Ansicht nicht

i
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-ausreichen, eine flr eine negative Gesundheitsprognose sprechende
Indizwirkung zu entfalten, so durfte es nicht bereits deshalb
‘davon ausgehen, die Beklagte habe ihrer Darlegungs- und Beweislast
fir die negative Gesundheitsprognose als erste Voraussetzung fur

die soziale Rechtfertigung der Kindigung nicht genugt.

aa) Die Beklagte hat vorgetragen (vgl. =zuletzt Schriftsatz vom
11. September 1989), die Kl&gerin habe 1987 und 1988 unter Schmer-
zen im Wirbels&ulenbereich gelitten, die auf degenerativen Ver-
schleipferscheinungen der gesamten Wirbels&ule und einer Erkrankung
der Halswirbel und Lendenwirbelsé&ule beruhten, und sie hat sich
fuir diese Diagnose auf das Zeugnis der beiden Arzte berufen, die
die Atteste vom 14. September 1989 ausgestellt haben. Sie hat wei-
ter vorgetragen, aufgrund dieser Befunde koénne keine Ausheilung
dieser Leiden, sondern allenfalls eine vorlUbergehende Linderung
~der Schmerzen, nicht aber eine Senkung der Fehlzeiten herbeige-
fihrt werden; hierfir hat sie sich auﬁ ein arbeitsmedizinisches

Sachverstdndigengutachten berufen.

Wie ausgefihrt, war die Belklagte zu einem konkreteren Vortrag
der die von ihr behauptete negative Gesundheitsprognose begrin-
denden Tatsachen weder in der Lage noch verpflichtet. War das
Bestreiten der Klagerin ausreich substantiiert, so h&tte Uber
die Behauptung der Beklagten, bei einem Einsatz der Klé&gerin mit
den bisher ausgeflithrten Arbeiten im Verarbeitungsbereich sei auch
in Zukunft mit Fehlzeiten im bisherigen Umfang zu rechnen, Beweis

durch Vernehmung der behandelnden Arzte und Einholung eines Sach-

versténdigengutachtens erhoben werden missen, weil dem Berufungs-
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gericht die eigene Sachkunde fir die medizinische Beurteilung

fehlte.

Wegen dieses Verfahrensfehlers hdtte das angefochtene Urteil
in jedem Falle auch beli Vorlicgen eines ausreichenden Tatbestandes
aufgehoben werden miisgsen, weil die Revision insoweit die Verlet-

zung des § 286 ZPO ordnungsgenal gertgt hat.

bb) Dies gilt auch dann, wenn die weitere Entwicklung der Fehl-

zeiten der Klé&gerin nach Aussp 1

!\'
9]
3

gl der Kindigung bis zum Schlup
der letzten miindlichen Verhandlung in der Tatsacheninstanz zu be-
ricksichtigen wére, was hier unterstellt werden soll. Wie der
Senat bereits in dem Zulassungsbeschluf vom 22. Februar 1990

- 2 AZN 662/89 - ausgefihrt hat, kann den angefochtenen Urteil
nicht entnommen werden, daf das Berufungsgericht der Klage schon
auf der Grundlage der bis zum Ausspruch der Kindigung angefallenen
Fehlzeiten stattgeben wollte. Auch die weitere Entwicklung der
Fehlzeiten bis zum AbschluB der Tatsacheninstanz kdédnnte nur ein
Indiz fir oder gegen eine negative Prognose sein. Im vorliegenden
Fall gilt dies um so mehr, als auch in der Vergangenheit Jahre mit
geringeren Ausfallzeiten mit Jahren extrem hoher Ausfallzeiten

- wie 1986 und 1987 - abwechselten. Die Beklagte erachtet den ge-
ringen Anfall von Fehlzeiten nach der Kindigung fir nur voritber-
'gehend, die Kl&gerin sieht darin einen Beweis flUr die Ausheilung
ihrer Leiden. Eine schlissige Antwort kénnte selbst bei Einbe-

ziehung der Zeit nach Ausspruch der Kindigung nur ein medizi-

nischer Sachverstandiger geben.

_ - 14 -
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5. Im zurlickverwiesenen Verfahren wird das Berufungsgericht fol-

gendes zu beachten haben:

a) Anders als in den meisten bisher vom Bundesarbeitsgericht
entschiedenen Féllen steht vorliegend ﬁith fest, auf welchen
Krankheiten die jeweiligen Fehlzeiten der Klagerin im einzelnen
beruhen. Unstreitig ist nur, dap f£ir einen Teil der Ausfallzeiten
Erkrankungen der Wirbelsdule in Frage kommen. Da der Art der je-
welligen Erkrankungen aber eine flr die Prognose wesentliche Be-
deutung zukommt, missen die einzelnen Diagnosen fir die jeweiligen

Ausfallzeiten ermittelt werden. Hiexrflir muB die Kldgerin im Rahmen

ihrer prozessualen Mitwirkungspnflicht ihre behandelnden Arzte be-
nennen und von der Schweigepflicht entbinden. Um eine umsténdliche

Beweisaufnahme durch die Vernehmung der Lrzte schon zu diesem
Punkt zu vermeiden, kénnte - mit Zustimmung der Klagerin - die
Aufklarung insoweit durch Einholung einer Auskunft des zusténdigen
Sozialversicherungstrdgers (A0K) herbeigefiuhrt werden, in der die
jeweiligen Diagnosen flr die einzelnen Ausfallzeiten und der je-
weils behandelnde Arzt mitgeteilt wexdsn. Da in der Vergangenheit
Jahre mit klrzeren und léngeren Ausfallzeiten wechselten, durfte
es zweckmaﬁlg erscheinen, die 2usfdlle zunmindest vom Jahre 1980 an

einzubeziehen.

b) Kommt die Klé&gerin ihrer nrozecssualen Mitwirkungspflicht in
dem vorstehend dargelegten Umfang nach und stehen dann die Ursa-

“chen flir die jeweiligen Fehlzeiten fest, so mud das Berufungsge-

richt prifen, ob diese Erkrankungen lr eine negative CGesundheits-
prognose ausreichen. Ist dies nach seiner Angicht nicht der Fall,

so mup es die von der Beklagten angebotenen Beweise auf Vernehmung
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der beiden Arzte, die die Atteste vom 14. September 1989 ausge-
stellt haben, erheben und je nach dem Ergebnis dieser Beweisauf-

nahme u.U. noch einen medizinischen Sachverstandigen zuziehen.

c) Auf die gesundheitliche Entwicklung der Klagerin nach Aus-
spruch der Kundigung (10. September 1988) koénnte es nur unter be-

sonderen, noch aufzukldrenden Umsténden ankommen.

aa) Mafgebend auch fiur die Prifung der sozialen Rechtfertigung
einer wegen Kurzerkrankungen ausgesprochenen Kindigung sind grund—
sdtzlich die Verhdltnisse im Zeitpunkt ihres Zugangs. Zu diesem
Zeitpunkt missen objektive Tatsachen vorliegen, die die Besorgnis

weiterer Erkrankungen rechtfertigen.

bb) Daraus folgt, dap nach Ausspruch der Kindigung eingetretene

Umsténde nicht zur Begrindung, sondern allenfalls zur Bestétigung

oder Korrektur einer Prognose herangezogen werden kénnen, wie der
Senat in dem Urteil vom 10. November 1983 (- 2 AZR 291/82 - AP
Nr. 11 zu § 1 KSchG 1969 Krenkheit, zu B ITI 3 ¢ der Grinde) ange-

nommen hat. o

Bereits in diesem Urteil hat der Senat darauf hingewiesen,
dap das Ende der Arbeitsunfdhigkeit eines Arbeitnehmers in der
Regel nur dann etwas Uber seinen Gesundheitszustand aussage, wenn
er nach dem Ende der Kindigungsfriast weitergearbeitet habe. Zumin-
dest Krankheiten, die auf dsn besonderen Bedingungen des Arbeits-

platzes beruvhen, kdénnten nicht als auscocheilt angesehen werden,
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wenn der Arbeitnehmer den Belastungen dieses Arbeitsplatzes nicht

mehr ausgesetzt sei.

Der Senat hat ferner in den Urteilen vom 9. April 1987
(- 2 AZR 210/86 — AP Nr. 18 zu § 1 KSchG 1969 Krankheit, zu
B III 3 der Grinde) und vom 6. September 1989 (- 2 AZR 118/89 - AP
Nr. 22 zu § 1 KSchG 1969 Krankheit, =zu B II 2 der Grunde) klar-
gestellt, dap die tatsé&chliche Entwicklung nach Kindigungsaus-
spruch jedenfalls dann nicht berlcksichtigt werden kdénne, wenn ein
neuer Kausalverlauf nach dem Kundigungszeitpunkt in Gang gesetzt
werde, wie z.B. die Durchfﬁhrung einer bisher vom Arbeitnehmer
verweigerten Heilmapnahme (Operation, Entziehungskur) oder die
Anderung der Lebensfiihrung, zu der sich der Arbeitnehmer bisher

nicht bereit gefunden habe.

cc) Die tatsdchliche gesundheitliche Entwicklung der Klagerin
nach Ausspruch der Kundigung kdénnte somit im vorliegenden Fall
einmal dann erheblich werden, wenn die Kl&gerin nach Ausspruch‘der
Kindigung mit Arbeiten in der Verarbeitung eingesetzt wurde, durch
die die Wirbelséule belastet wird. Zum anderen kénnte sie bedeut-

sam werden, wenn kein neuer Kausalverlauf in Gang gesetzt wurde.

d) Es héngt somit von dem Ergebnis weiterer Sachaufkl&rung in
der Tatsacheninstanz ab, ob die gesundheitliche Entwicklung der
Klagerin nach Ausspruch der Kindigung erheblich werden kénnte.
Deshalb besteht keine Veranlassung, auf die gegen das Senatsurteil
vom 10. November 1983 (aalO) von dem Siebten Senat des Bundesar-

beitsgerichts (Urteil vom 15. August 1984 - 7 AZR 536/82 - AP
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Nr. 16 zu § 1 KSchG 1969 Krankheit) und im Schrifttum (Ascheid,
Beweislastfragen im Kindigungsschutzprozef, 1989, S. 88 bis 93;
KR-Becker, 3. Aufl., § 1 KSchG Rz 212; Herschel, AR-Blattei -D-,
Kindigungsschutz, Anm. zu Entscheidungen 248/250; U. Preis, DB
1988, 1444; =a.M. Denck, SAE 1984, 209) erhobenen Bedenken einzu-

gehen.

6. Sollte sich im erneuten quufungsverfahren eine negative Ge-
sundheitsprognose ergeben, so ﬁird das Berufungsgericht dem Vor-
trag der Beklagten zu den auf die Augfallzeiten der Klégerin zu-
rickzuflhrenden, in der Vergangenheit eingetretenen und kinftig zu
erwartenden Betriebhsablaufstdrungen und wirtschaftlichen Belastun-
gen durch Lohnfortzahlungskogsten gsowis zur Frage einer anderwei-
tigen Beschdftigungsmdglichkeit nit leichteren Arbeiten nachzu-

gehen hebhen.
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