Matthias Prinz
Rechtsanwalt

3. Juni 1954

Flir das Nachschlagewerk! ja
Pir die Sammlung! ja
Fir die PFachpresse! ja
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Gesotz: §§ 72 und 74 ArbGG.
Leitsdtze:s

www.prinz.law

1, Fiir die Frage, wann eine Abweichung der angefochtenen
von der angezogenen Entscheidung im Sinnc des § 72 Abs. 1
Satz 2 und 3 ArbGG vorliegt, kommt es nicht darauf an,
ob und welche Rechtsausfiihrungen bei Gelecgenhell der Ents

scheidungen in ihnen gemacht sind. Es kommt vielmchr darauf

an, daB der tragende XKomplex rcchtlicher Erxrwidgungen bei
der angefochtenen und angezogenen Entschecidung der gleciche
ist, jedoch in den verschiedenen Entscheidungen eine ver=

schiedene rechtliche Beurteilung gefunden hat.

Die Frist des § 74 Abs. 3 Satz 4 ArbGG beginnt mit dem

Eingang der Revisionsbegriindung.

Aktenzeichen: 2 A%ZR 121/54
BeschluBl des BAG vom 3., Juni 1954 IAG. Diisseldorf.
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- 2 AZR 121/54 -

In Sachen

hat der Zweite Senat des Bundesarbeitsgerichts in der
Sitzung vom 3. Juni 1954 beschlossen :

Die Revision der Beklagten gegen das Urteil derxr
Zweiten Kammer des Landesarbeitsgerichts Diisseldorf
in K61n vom 12.1.1954 - 2 b Sa 380/53 - wird auf
ihre Kosten als ungulissig verwvorfen.

Grinde

Der Klidger, der im Januar 1934 in die Dienste der
Beklagten als Schlosser eintrat, spdter zsur Vehrmacht
eingezogen wurde und im August 1945 in die Dienste der
Beklagten zurilickkehrte, wurde am 4. April 1949 wegen
Lungentuberkulose arbeitsunfidhig krank. Das Leiden wurde
als Kriegsschédenfolge anerkannt, die Erwverbsminderung
auf loo % festgesetzt und dem Kliiger eine Invalidenrente
bevwilligt. Nach Besrerung der Krankheit wurde dem Kldger
die Invalidenrente entzogen, seine Erwerbsminderung auf
25 % herabgesetzt und die Versorgungsrente auf %0 % ge-
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kilrzt. Der Xl&ger meldete sich im Ausust 1953 bei der
Beklasgten zur Fortsetzung des Arbeitsverlltrisces.Die
Beklagie lehnte jedoch eine weitz2re Bescliiftigung und
Entlohnung ab.

Der Kliger verlangte Zashlung seines Lohnzs vonr 1. August
1953 al fiir zwei lonate mi‘ zundchet 1.06C.- 1! brutto,
hat diesen Antrag jedoch im zweiten Rechtszuge cuf

534,60 DM ermdssigt. Er versritt die Auffassurni, dass

das ArbeitsverhiZlitnis weder durch Kiindigung, nceir aurch
Ubereinkommen, noch auf andc:’e Weise erloscier rci und
stiitzt seinen Anspruch auf ¢en Gesichtspuniit de¢ faaaime-
verzuges. Die Teklagte bittet um Abw:iisung de~ Kirge und
trigt vor, das Dienstverhdltnis sei schliicsig dure’: Uber-
einkommen beendet; der Klidger s3ei aber auch dcuernd -r-
beitsunfihig gewesen, so dass rach den bestehenden tarif-
lichen Bestimnungen das Diensiverhiilinis jedenfalls ab

1. Januar 1950 sein Ende gefunden habe. Seitdem ni.ilich
habe der Kl&ger Versorgung erhalten.

Im ersten Rechtszuge ist die illage abgewiesen vorden,

in der Berulung wurde ihr aber mit der Begriindung statt-
gegeben, dass die Umstédnde des Failes eine schliissige
Auflssung des Dienstverhdltnisses nicit erkennen liessen.
Eine dauernde Dienstunfdhigkeiv des Kiidgers liege nicht
vor, so dass eine ohne weiterecs eintretende Auflosung
des Dienstverh&éltnisses nicht vorliege. Die Revision
gegen dieses Urteil wurde nicht zugelaisen. Der Streit-
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wert betrigt fiir die erste Instanz lo7o.- DII und fir
die Berufungsinstanz 5%4,60 I,

Gegen dieses Urteil wendet sich die Revision der Bexxag-
ten mit dem Antraze, dic sng=fochiene Iatzcheidung aufzu-
heben und den Lliger rit seiner Klage abzuweisen,nilfs-
weise unter Aufhebung des crngefochtener Urteils die Sache
an das Ladesarbeitsgoricht zuriickzuvervieisen.Die Revisior
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fiihrt aus, dass die angegriffene Entscheidung nit dem
Urteill des Landesarbeitsgerichts Frankfurt vom 3.0ktober
1951 - II LA 69/51 - und mit dem Urteil des Landecarbeits-
gerichts liinchen vom 23. Februar 1951 - I 135/50 - in
Widerspruch stehe und auf diesen Abwveilchungen bcruhe.
Gertigt wird der Sache nach vor allem, dass die ange-
fochtene Entscheidung zu Unreclhit eine deuernde Dienstun-
fihigkeit des Kldgers verneine.

I. Eine Revision, welche weder vom Landeserbeitcgericht

in seinem Urteil ausdriicklich zugelassen, noch nach den

FONY SIOMUTE

bei Zahlungsanspriichen dieserhalb massgebenden Beschuerdcs
vert von mindestens 6000.- DI zulissig ist, fincdet nicht
schon dann statt, wenn eine Gesetzesverlctzvng gerigt

werden kann und geriigt wird. Sie ist nur dcnn stotticft,

wenn das Urteil des Landesarbeitsgerichts von einer Int- |
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scheidung des Bundesarbeitsgerichts oder, solcnge cine &
Entscheidung des Bundesarbeitsgerichtes in der Rechtsfroge
noch nicht ergangen ist, von der Intscheidung cines

anderen Landesarbeitsgerichts abweicht und auf dieser

—

Abweichung beruht. Flir die Frage, wann hiernach in ein-

zelnen eine Abweichung vorliegt, kommt es nicht darzuf
an, ob und ivelche Rechtsausfilhrungen in der angezogenen
oder angefochtenen Entscheidung einfiihrend, erliuterad,
ergdnzend oder sonst am Rande gemacht werden. Entscheci-
dend ist vielmehr, dass der trecgende Komplex rechtlicher
Erwdgungen bel der angefochtenen und der angezogenen
Entscheidung der gleiche ist, in den verschiedenen Ent-
scheidungen aber eine andere rechtliche Ecurtcilung ge-
funden hat. An einer derartigen Divergenz fehlt es hier
aber.

Die angezogene Entscheidung des Lendesarbeitogericiiis
Minchen geht in ihren tatsiichlichen Ieststellungen davon

aus, dass der dortige Xlidger dauernd dienstunfiliig var.
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zogenen Entscheiduvng. Unter Anvendung cieses objeltiven
Masstabes ist der Berufungsrichiter zu dcm Lrgebnig go-
kommen, dass eine dauernde dienstunfibhigiicit bey agen

Kldger nicht vorlag

Die hiernach unstatthafte Revision ver geniss § 74 abe.3
durch Beschluss als unzulidcsig zu vericerfen; cemn die
Frist von zvei lionaten fir 91%e Entscheidung durch Pe-
Beschluss dew Senats beglnﬁgsmlt der binreicliung der
Revisionsbegrindungsschrift. Venn auch cuscerkallt des

§ 74 Abs. 3 ArbGG unter "Einlecgung" der Revision sclon
die Einreichung des Revisionsschriftsatzes zu verstchcen
ist, so kann darunter im Sinne des § 74 Abs. 3 Satz 4
ArbGG doch nur der durch die Begrindung abschlicssende
und abgeschlossene Vorgang der finlegung des Reel.ts-
mittels verstanden verden. Erst denn vird cdas Revisione-
gericht in die Lage versetzt, ncchzuprifen, ob eine
Divergenz der angefochtenen und ecngezogenen Inteclhiei-
dungen vorliegt oder nicht, ob also eine echte Ab-
weichung in dem oben erléuterten Sinne zwirchen ange-
fochtener und angezogener nitscheicdung besteht.

Die Entscheidung iiber die Kosten entspricht § 97 ZEFO.

gez. Dr. liiller Dr. Simons Dr. X0nig
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