
Für das Nachschlagewerk! ja 
Für die Sammlung! ja
Für die Fachpresse! ja

Gesetz: § 823 Abs. 1 BGB, §§ 3 Abs. 3, 4 TVG, § 49 Abs. 2 
BetrVG

Leitsätze:
1. Zu den sonstigen Rechten im Sinne des § 823 Abs. 1 BGB

gehört auch der eingerichtete und ausgeübte Gewerbebetrieb.
2o Wird das Recht am eingerichteten und ausgeübten Gewerbe­

betrieb durch einen Streik verletzt, dann kommt es nicht 
darauf an, ob der Eingriff von einem dem Betrieb Fernste­
henden oder durch die Arbeitnehmerschaft des Betriebes 
selbst, sei es auch auf Veranlassung ihrer Gewerkschaft, 
erfolgt.

3. Der Streik um Arbeitsbedingungen, die dem geltenden Tarif­
vertragsrecht entsprechen, ist auf Grund der freiheitlichen 
und sozi'alen Grundordnung der Deutschen Bundesrepublik 
grundsätzlich legitim und erlaubt.

4. Ein Streik, der Ziele verfolgt, die von der Rechtsordnung 
unmittelbar oder mittelbar missbilligt werden, ist jedoch 
rechtswidrig. Das ist insbesondere dann der Fall, wenn 
um Ziele gestreikt wird, die dem geltenden Tarifvertrags­
recht widersprechen.

Aktenzeichen: 1 AZR 493/54
Urteil des BAG vom 4. Mai 1955 . L A G  Düsseldorf
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mä±
5 )  A  Sa 181/53 
IG D ü sse ld o rf

V erkündet 
n 4 . Mai 1955
32. M iß le r , A n g e s te l l te r
Ls U rkundsbeam ter 
s r  G e s c h ä f ts s te l le In  Sachen

h a t  d e r E rs te  Senat des B u n d e s a rb e its g e r ic h ts  au f Qrund d e r 
m ündlichen V erhandlung vom 4 . Mai 1955 durch  d ie  B undesrich ­
t e r  B r. K önig, D r. Poelmann und B r. Simons sowie d ie  Bundes- 
a r b e i t s r i c h t e r  Dr. E berhard  und P ink  f ü r  R echt e rk a n n tt

D ie R ev isio n  d e r B ek lag ten  gegen das 
U r t e i l  des L a n d e s a rb e i ts g e r ic h ts  D ü sse ld o rf  
vom 22. Ju n i 1954 -  ( 5 ) 4  Sa 181/53 -  w ird  
a u f  ih r e  K osten zurückgew ies e n .

V o n  R e c h t  s w e g e n !
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T a tb e s ta n d

Der B ek lag te  zu 1) i s t  e in e  G ew erkschaft, in  d e r v o r­
nehm lich d ie  F a c h a rb e ite r  d e r Chem igraphie o r g a n is i e r t  sind« 
Die B ek lag ten  zu 2) and 3) s in d  d ie  b e iden  V o rs itzen d en  d ie ­
s e r  G ew erkschaft« '

Im Septem ber/O ktober 1953 fo rd e r te n  d ie  B ek lag ten  zu 
2) und 3.) d ie  Firm a W. G ^ Ü H R F in  E ssen , e in  Druck- und 
V erlagsunfernehm en m it u n g e fäh r 1500 A rbeitnehm ern , a u f , 
m it dem B ek lag ten  zu 1) e in en  F irm e n ta r i fv e r t r a g  z u r  Rege­
lung  d e r A rb e i t s v e rh ä l tn is s e  d e r b e i dJRHHR? b e s c h ä f t ig te n  
u n g efäh r 70 M itg lie d e r  des S en efe ld erb u n d es ab z u sch lie ssen «  
Die Firma le h n te  d ie s  nach R ücksprache m it d er
K lä g e r in , d e ren  M itg lie d  s ie  i s t ,  ab» D arauf e n ts c h lo s s e n  
s ic h  d ie  A rbeitnehm er d e r Firm a d ie  M itg lie d e r
des B ek lag ten  zu l )  w aren, in  e in e r  Abstimmung zu r Erkämpfung 
e in e s  F irm e n ta r i f s  in  e in en  S tr e ik  zu tr e te n »  Die B ek lag ten  
f o rd e r te n  sodann zur A rb e itsn ie d e r le g u n g  a u f . Die F achar­
b e i t e r  d e r A b te ilu n g en  C hem igraphie, T ie fd ru ck  und B i ld -  . 
h e r s te l lu n g ,  d ie  a l l e  M itg lie d e r  des B ek lag ten  zu 1) w aren, 
kamen d ie s e r  A ufforderung  am 7 . O ktober 1953 nach.

In  einem F lu g b la t t  wurden fo lg en d e  S tre ik fo rd e ru n g e n
aufge s t e l l t : ;

" 1« E in  T a r i f  f ü r  u n se r  Gewerbe, .
2« V erkürzung d e r  A r b e i t s z e i t  ( 45-S td ,-W oche) ,
3» M indestlohn  f ü r  das 1 . J a h r  nach d e r L eh re , 

danach f r e i e  L ohnvereinbarung ? .
4« T a r i f l i c h e  V e rp f lic h tu n g  z u r  iJberstundea- 

l e i s tu n g  nach d e r  A rb e itsz e itO rd n u n g ,
5« Zahlung e in e s  W eih n ach tsg e ld es,
6« Änderung d e r  U rlau b sreg e lu n g ,
7« V ie r jä h r ig e  L e h rz e it  m it angem essener Be­

zah lung  im 4» L e h r ja h r ,
8 . K rankengeld-Z uschuss nach Berechnung von 

E f f e k t iv lo h n .,  «

Ara 10 . O ktober 1953 nahmen d ie  s tr e ik e n d e n  d ie  A rb e it 
w ieder a u f , nachdem zw ischen  dem B ek lag ten  zu 1) und d er 
B e t r ie b s le i tu n g  d e r  Firm a. G jJ J R R ^ e in  Abkommen abge­
sc h lo s se n  worden w ar. E in  F irm e n ta r i f  kam n ic h t  z u s ta n d e .

Die A r b e i t s v e r h ä l tn i s s e  d e r  Firm a i h r e r
A rbeitnehm er u n te r la g e n  dem f ü r  a llg em e in  v e rb in d l ic h  
e r k lä r te n  M a n te l t a r i f v e r t r a g  f ü r  das g rap h isc h e  Gewerbe

- 3 -
JLaw – Gesetze und Urteile

(mobile App)
JLaw – für Android

Kostenlos
Über 200 Gesetze
Über 100.000 Urteile JLaw – für iOS

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

H
inw

eis: A
uch Teile der U

rteilssam
m

lung sind als D
atenbank nach §§ 87a ff. U

rhG
 geschützt.

https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de


-  3 -

vom 28«. Mai 1949 sowie dem d azu g eh ö rig en , ab e r n ic h t  f ü r  
a llg em e in  v e rb in d l ic h  e r k lä r t e n  L o h n ta r i f ,

Die -Firma i l l re  an g e b lic h e n , gegen d ie
B ek lag ten  g e r ic h te te n  S ch ad en sersa tzan sp rü ch e  an d ie  
K lä g e rin  ab«.

Die K lä g e rin  erhob v o r dem A rb e i ts g e r ic h t  D ü sse ld o rf  
K lage, d ie  B ek lag ten  a l s  G esam tschuldner zu r Zahlung von 
11 ,7 2 6 ,4 0  DM S ch ad en se rsa tz  n e b s t 4$ Z insen  s e i t  dem lä g e  ■ 
d er K lageerhebung zu v e r u r te i le n »  Ausserdem b eg e h rte  d ie  
K lä g e rin  f e s t z u s t e l l e n ,  daß d ie  B ek lag ten  a l s  Gesamtsc h u l d -  
n e r  v e r p f l i c h t e t  s e ie n , den gesam ten d er F irm a aU9
dem S t r e ik  von 67 B e le g s c h a f ts m itg lie d e rn  en ts tan d e n en  
Schaden zu e r s e tz e n .  Durch U r t e i l  des A rb e i ts g e r ic h ts  
D ü sse ld o rf  vom 19» O ktober 1953 wurde d ie  K lage abgew iesen.

Gegen das U r t e i l  l e g te  d ie  K läg e rin  z u lä s s ig e  Berufung 
e in ,  b e sc h rä n k te  ab e r ih r e n  K lag ean trag  gegen d ie  B ek lag ten  
au f Zahlung von zu n äch st 1000 .-DM»

Durch U r t e i l  des L a n d e s a rb e i ts g e r ic h ts  D ü sse ld o rf  vom 
22. J u n i 1954 wurde das U r t e i l  des A rb e i ts g e r ic h ts  D üssel~‘ 
d o rf  a b g e ä n d e rt. D ie B ek lag ten  wurden v e r u r t e i l t ,  a l s  Ge­
sam tsch u ld n er an die. K lä g e rin  1000.-DM zu zah len»  Die 
R e v is io n  gegen das U r t e i l  wurde z u g e la s s e n .

Das L a n d e s a rb e i ts g e r ic h t  h ä l t  den K lageanspruch  gemäss 
§ 826 BGB f ü r  b eg rü n d e t.

Das U r t e i l  wurde den B ek lag ten  am 7» O ktober 1954 zu­
g e s t e l l t .  S ie le g te n  h ie rg e g e n  am 5» lovem ber 1954 R ev isio n  
e in ,  d ie  s ie  am 2 . Dezember 1954 b eg rü n d e ten . M it der 
R ev is io n  e r s t r e b e n  d ie  B ek lag ten

Aufhebung des la n d e s a r b e i t s g e r ic h t l i e h e n  U r t e i l s  
und Abweisung d er K lag e» • -

Die R ev is io n  rü g t  V e r le tz u n g d e s  ■§ 826 BGB durch  das 
Land e s a r  b e i  t  s ge r  i  c h t .
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E n ts c h e ldungsgründe

Die z u lä s s ig e  R ev is io n  i s t  u n b eg rü n d e t. Gemäß § 825 
Abs» 1 BGB s in d  d ie  B ek lag ten  a l s G e  samt S chu ldner (§§ 830, 
840 BGB) v e r p f l i c h t e t ,  d e r K lä g e rin  den Schaden zu e r ­
s e tz e n , d e r  d e r  Firma ^TtSfetraus en tstanden , i s t ,  daß
s ie  e in  s o n s t ig e s  Hecht d ie s e r  Firm a w id e r r e c h t l ic h  und 
sc h u ld h a f t  v e r l e t z t  haben* •

Der Firm a G ira rd e t i s t  du rch  den S t r e ik  e in e s  T e i ls  
i h r e r  B e le g s c h a f ts m itg l ie d e r ,  zu dem d ie  B ek lag ten  a u fg e -  : 
ru fe n  h a t te n ,  e in  Schaden en ts tan d en *  D ies s t e h t  durch  
d ie  b indenden F e s ts te l lu n g e n  des B e ru fu n g sg e ric h ts  und 
d e r  vom R e v is io n s g e r ic h t n ic h t  \v e ite r  nachzuprüfenden  
BeweisWürdigung im an g efo ch ten en  U r t e i l - f e s t  (§§■286, .
287, 561 ZPO.)*

Zu den s o n s t ig e n  R echten im S inne des § 823 Abs» 1 BGB 
g e h ö rt auch d e r e in g e r ic h te te  und au sg eü b te  G ew erbebetrieb« 
Durch den S t r e ik  wurde d ie s e s  Recht d e r  Firm a G:.. 
durch  d ie  B ek lag ten  v e r l e t z t .. D abei kommt es n ic h t  d a ra u f  
a n , ob d er E in g r i f f  von einem dem B e tr ie b  F ern steh en d en  
oder durch  d ie  A rb e itn eh m ersch a ft des B e tr ie b s  s e lb s t  
oder durch s i e  -auf V eran lassung  i h r e r  G ew erkschaft e r fo lg t«  
Denn e s 'e n t s p r i c h t  dem Wesen des a b s o lu te n  R e c h ts , zu dem 
d ie  s o n s t ig e n  R echte des § 823 Abs« 1 BGB g eh ö ren , daß 
es e i n e n 'a l l s e i t i g e n  Schutz gegen jederm ann v e r l e i h t  
(vg l*  R ipperdey in  RdA 1953 211)« Daß d e r  e in g e r ic h te te
und ausgeüb te  G ew erbebetrieb  d er F irm a G- durch  den
von den B ek lag ten  v e r a n la s s te n  S t r e ik  in  seinem  B estand 
g e t ro f f e n  w urde, w e il d ie  S tre ik e n d e n , wenn auch  an Zahl 
g e r in g , durch  ih re  S te l lu n g  a l s  S c h lü s s e lk r ä f te  im w esent­
l ic h e n  den B e tr ie b  la h m le g ten , s t e h t  du rch  d ie  F e s t s t e i -  . 
lungen  des an g efo ch ten en  U r t e i l s  f e s t»  -

D e r 'S t r e ik ,  zu dem d ie  B ek lag ten  a u fg e ru f e n .h a t te n ,  
war ab e r auch re c h tsw id rig »  Zwar i s t  d e r  von e in e r  Ge­
w erk sch a ft v e r a n la s s te  S t r e ik  z u r  V erbesserung  o d er E r­
h a ltu n g  d e r A rb e itsb ed in g u n g en  g r u n d s ä tz l ic h  n ic h t  a l s  
u n e r la u b te  Handlung .im S inne des § 823 Abs» 1 BGB
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' -  5  -  29
anzusehen  (H ueck-N ipperdey, TVG 2. A u fl. § 2 Anm. 38» BVerfG 
U r t e i l  v . 180l lo l9 5 4  in  AI Nr. 1 zu A rt . 9 GG} BAG, G ro sser 
S enat vom 28, 1 . 1955 in  AI Nr. 1 zu A rt . 9 GG A rb e itsk am p f). 
Es i s t  Aufgabe e in e r  G ew erk sch aft, zu G unsten d e r A rb e it­
nehmer f ü r  d ie  b e i ih r .  o r g a n i s i e r t e  A rb e itn eh m ersch a ft ge­
genüber den A rb e itg eb e rn  o d er ih re n  Verbänden A rb e itsb e ­
dingungen auszuhandeln  und s i e  n o t f a l l s  im Wege des S tre ik s  
zu erkäm pfen, Bas M it te l  d e r  V erw irk lich u n g  d ie s e r  gewerk­
s c h a f t l ic h e n  Aufgaben und Z ie le  i s t  in  d e r gegebenen R ech ts­
ordnung der T a r i f v e r t r a g ,  zu d essen  A bschluß d ie  A rb e itg e b e r  
n o t f a l l s  du rch  A rbe itskam pf, in sb eso n d e re  S t r e ik ,  v e r a n la s s t  
werden s o l l e n .  Der S t r e ik  um A rb e itsb ed in g u n g en , d ie  dem 
g e lte n d e n  T a r i f v e r t r a g s r e c h t  e n tsp re c h e n , i s t  au f Grund d e r 
f r e i h e i t l i c h e n  und s o z ia le n  GrundOrdnung d e r  D eutschen 
B u n d esrep u b lik  g ru n d s ä tz l ic h  le g i t im  und e r l a u b t . Zwar h a t 
d e r  G ese tzg eb er d ie s  n irg e n d s  a u s d rü c k lic h  f e s t g e s t e l l t .  Es 
e n t s p r i c h t  ab e r d e r  a llg em ein en  R ech tsüberzeügung , d ie  s ic h  
z u l e t z t  noch in  d er Bestimmung des § 49 Abs. 2 S a tz  3 
BetrVG Ausdruck v e r s c h a f f t  h a t .  D iese Bestimmung i s t  n u r 
v e r s tä n d l ic h ,  wenn man d ie  g ru n d s ä tz l ic h e  Anerkennung, 
le g i t im e r  A rbeitskäm pfe t a r i f f ä h i g e r  l a r t e i e n  durch  den 
S ta a t  v o r a u s s e tz t .  E in  S t r e ik  jed o ch , d e r Z ie le  v e r f o lg t ,  
die- von d e r  R echtsordnung u n m it te lb a r  oder m i t t e lb a r  miß­
b i l l i g t  w erden, d e r  d ah e r d e r  f r e i h e i t l i c h e n  und s o z ia le n  
Grundordnung d e r  B u n d esrep u b lik  n ic h t  mehr en tsp rech en d  e r ­
s c h e in t»  i s t  r e c h ts w id r ig .  Das i s t  auch dann d e r  F a l l ,  wenn 
um Z ie le  g e s t r e i k t  w ird , d ie  dem g e lte n d e n  T a r i f v e r t r a g s ­
r e c h t  w id e rsp rech en .

A lle rd in g s  i s t  e in  S t r e ik  n ic h t  deswegen r e c h ts w id r ig ,  
w e il d e r  A rb e itg e b e rv e rb an d , dem d e r od er d ie  b e s t r e ik te n  
B e tr ie b e  angehören , s ic h  D r i t t e n  ( e in e r  G ew erkschaft) gegen­
ü b er in  einem T a r i f v e r t r a g  v e r p f l i c h t e t  h a t ,  m it anderen  
G ew erkschaften  k e in e  t a r i f l i c h e n  Abmachungen zu t r e f f e n .  
W eite r i s t  e in  S tr e ik  auch n ic h t  d esh a lb  r e c h ts w id r ig ,  w e il 
d e r  b e s t r e i k t e  A rb e itg e b e r , d e r einem A rb e itg eb erv e rb an d  
a n g e h ö r t , diesem  gegenüber sa tzu n g sm ässig  v e r p f l i c h t e t  i s t ,  
k e in e n  B in n e n ta r i f  a b z u s c h l ie s s e n . V e rp f lic h tu n g e n , d ie  e in  
A rb e itg eb e rv e rb an d  t a r i f l i c h  einem  T a r i f p a r tn e r  d e r  A rb e it-
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n eh m erse ite  gegenüber eingegangen i s t  oder V e rp flic h tu n g e n , 
d ie  einem e in z e ln e n  A rb e itg e b e r  satzungsgem äß gegenüber 
seinem  A rb e itg eb erv e rb an d  o b lie g e n , b e rü h ren  n ic h t  d ie  
R ech tm ässig k e it o d e r R e c h ts w id r ig k e it  e in e s  S t r e ik s ,  .zu 
dem e in e  G ew erkschaft a u f r u f t ,  d ie  in  keinem V e r tra g sv e r ­
h ä l t n i s  zu dem A rb e itg eb erv e rb an d  o d er zu dem A rb e itg e b e r  
s te h t»  Wenn es e in e r  G ew erkschaft e r la u b t  i s t ,  ih r e  gewerk­
s c h a f t l ic h e n  Aufgaben und Z ie le  durch e in en  T a r i f v e r t r a g  zu 
v e rw irk lic h e n ,z u  d essen  A bsch luss d e r  A rb e itg eb er n o t f a l l s  
durch  S tr e ik  v e r a n la s s t  werden s o l l , .d a n n  kann d e r  A rb e it­
g eb e r einem so lch en  S t r e ik  d ie  L e g i t im itä t  n ic h t  dadurch  
nehmen, daß e r  s ic h  a n d e rw e itig  D r i t te n  gegenüber v e r p f l i c h t e t  
od er v e r p f l i c h t e t  h a t ,  e in e n  so lc h e n  T a r i f v e r t r a g  n ic h t  ab - 
zu sc h lie sse n »

Ob d e r  S t r e ik  deswegen r e c h ts w id r ig  i s t ,  w e il e r  d ie  
A llg e m e in v e rb in d lic h k e it  des M a n te l ta r i f s  b e rü h r t ,  kann 
in  diesem R e c h t s s t r e i t  u n e n tsc h ie d e n  b le ib e n .

Die B ek lag ten  haben vor a llem  deswegen zum S tr e ik  a u f -  
g e ru fe n , um nach a l l e n  R ich tungen  h in  f r e i e  L ohnvereinbarung  
(nach A blauf des e r s te n  G e s e lle n ja h re s )  zu erkäm pfen. H ierzu  
haben d ie  B ek lag ten  s e lb s t  a u s g e f ü h r t , daß d ie  f r e i e  Lohnver­
e in b aru n g  den besonderen  B e d ü rfn is se n  d e r von dem B ek lag ten  
zu 1) v e r t r e te n e n  A rbeitnehm er am -besten  g e re c h t w erde. Es 
h an d e le  s ic h  b e i  d ie se n  A rbeitnehm ern  um h o c h q u a l i f i z i e r te  
F a c h a rb e i te r ,  d ie  n u r a u f  Grund i h r e r  besonderen  L e is tu n g en  
und i h r e r  W ic h tig k e it  f ü r  den B e tr ie b  e n tlo h n t worden k ö nn ten . 
E ine sch em atisch e  L ohnregelung durch  e in en  T a r i f -  auch a l s  
M in d estreg e lu n g  -  s e i  daher f ü r  d ie s e  A rb e i te r  n i c h t 'e r ­
s t r e b e n s w e r t .  Zwar haben d ie  B ek lag ten  n eu e rd in g s  d ie ' Forde­
rung  in  diesem  Sinne f a l l e n  l a s s e n ,  w e il d e r  f r e i e n  Lohn­
v e re in b a ru n g  ü b er M indestbedingungen h in a u s  k e in e  Schranke 
durch  den T a r i f v e r t r a g  g e s e tz t  w ird . Zur Z e it  des S t r e ik s  
war ab e r von e in e r  so lc h en  A uslegung d e r  Forderung nach 
L o h n fre ih e it  n ic h t  d ie  Rede, d e r M indestlohn  s o l l t e  nach  
dem e r s te n  G e s e lle n ja h r  s c h le c h th in  b e s e i t i g t  w erden. Daraus 
e r g ib t  s i c h ,  daß d e r S t r e ik ,  d e r  s ic h  n ic h t  n u r  gegen den
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f ü r  a llg e m e in  v e rb in d lic h , e r k l ä r t e n  M antelt a r i f f  sondern  
auch gegen den n ic h t  a llg em e in  v e rb in d lic h e n  L o h n ta r if  r i c h ­
t e t e ,  in  dem w e s e n tl ic h s te n  P unk t, näm lich d e r L o h n g esta l­
tu n g , t a r i f r e c h t s w id r i g  w ar, w e il  zum Wesen des T a r i fv e r ­
t r a g e s  ü b e r Löhne d ie  V ereinbarung  von M indestlöhnen , g e ­
h ö r t  (vgl* § 4  TVG). Wenn a ls o  d ie  genann te S tre ik fo rd e ru n g  
f r e i e r  L ohnvereinbarung nach dem W illen  d e r  B ek lag ten  t a r i f ­
l i c h  v e ra n k e r t  werden s o l l t e ,  so würde das b ed eu ten , daß d ie  
e r s t r e b t e  f i r m e n ta r i f l i c h e  Regelung s ic h  zwar auch a u f  d ie  
Löhne bezog , g l e i c h z e i t i g  ab e r u n te r  Verkennung des gerade 
h i e r  w e se n tlic h e n  Merkmals des T a r if s c h u tz e s  f ü r  d ie  A rb e it­
nehmer au f d ie  F e s ts e tz u n g  von .M indestlöhnen  v e r z ic h te t  und
s t a t t d e s s e n  der G rundsatz d e r  v ö l l i g  f r e ie n  a r b e i t s v e r t r a g ­
l ic h e n  L ohnvereinbarung a u f g e s t e l l t  werden s o l l t e .  Den Be­
k la g te n  la g  n ic h t  an e in e r  g a r a n t i e r t e n  Regelung des Lohnes,
sondern  an d essen  g a r a n t i e r t e r  R e g e l lo s ig k e i t . Das s te h t  im 
W iderspruch zu dem Wesen des d eu tsch en  T a r i f v e r t r a g e s  und 
nam entlich- zu d e r zwingenden Bestimmung des §' 4 TVG. Denn
d ie  t a r i f l i c h e  F e s tle g u n g , daß n u r e . in z e lv e r t r a g l ic h  Löhne 
au sg eh an d e lt w erden, n u r  f r e i e  L öhne.g e l te n  d ü r f te n , miß­
a c h te t  den jedem T a r i f v e r t r a g  immanenten w e se n tlic h e n  S chu tz­
zweck, näm lich  d ie  F e s tle g u n g  von M indestlöhnen , d ie  zu
U ngunsten d e r  Arbe itnehm er n ic h t  abbedungen werden können.
Dem w id e r s p r ic h t  auch n ic h t  d ie  V o rS c h r if t  des § 4 Abs. 3  
TVG. B ei i h r  h a n d e lt  es s ic h  um e in e  k la re  und e in d e u tig e  
A u sn ah m ev o rsch rift. S ie  g e s t a t t e t  n i c h t , daß das Wesen des 
T a r i f v e r t r a g e s  s e lb s t  a n g e ta s te t  w ird , indem d ie  F e s ts e tz u n g  
von M indestlöhnen  in  d e r  H auptsache und g e n e r e l l  a u sg e sc h lo s ­
sen  w ird .

Die Aufnahme e in e r  T a r i f k la u s e l  ü b er f r e i e  L ohnverein­
barungen  in  den von den B ek lag ten  m it S tre ik d ru c k  a n g e s tre b ­
te n  B in n e n ta r i f  würde w e i te r  b ed eu ten , daß d ie  M itg lie d e r  des 
B ek lag ten  zu 1) s e l b s t , sow eit in  diesem  F irm e n ta r i f  k e in e  
M indestlöhne b es tü n d en , ih r e s  t a r i f l i c h e n  S ch u tzes  aus dem 
a llg e m e in  v e rb in d lic h e n  M a n te l t a r i f v e r t r a g  sowie aus dem zwar 
n ic h t  f ü r  a llg em e in  v e r b in d l ic h  e r k l ä f t e n ,  ab e r auch f ü r  d ie  
aus d er IG Druck und P a p ie r  a u s g e tre te n e n  A rbeitnehm er w e ite r
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v e rb in d lic h e n  (§ 3 Abs» 3 TVG) L o h n ta r ife  b e ra u b t würden.
Wenn b e i d e r  a u g e n b lic k lic h e n  s o z ia le n  und w ir t s c h a f t l ic h e n  
S i tu a t io n  in  den B e tr ie b e n  des g rap h isc h en  Gewerbes auch 
k e in e  G efahr b e s te h e n  mag, daß d ie  A rbeitnehm er d e r B eklag­
te n  zu 1 ) , d ie  b e i  d e r  F irm a G: . in  S tr e ik  g e t r e te n
w aren , b e i  Abschluß e in e s  so lc h en  F irm e n ta r i fv e r tr a g e s  Ge- . 
f a h r  g e la u fe n  w ären, g e r in g e re  Löhne zu e r h a l te n ,  a l s  s ie  
d e r  M a n te l ta r i f  bzw. L o h n ta r if  v o rsa h , so t r i f f t  d ie s  doch 
n ic h t  den Kern des R ech tsp rob lem s. H ie r kommt es l e d ig l i c h  
d a ra u f  an , daß m it dem S t r e ik  d ie  kampfweise Aufnahme d e r 
t a r i f w id r ig e n  K la u se l -  n u r f r e i e  L ohnvereinbarung  durch  
A rb e i ts v e r t r a g  -  i n  e in en  T a r i f  e r z i e l t  werden s o l l te »

Der S t r e ik  wurde m ith in  in  einem w e se n tlic h e n  Punkt 
zu r Erzwingung t a r i f w i d r i g e r  Z ie le  g e f ü h r t .  Es g in g  den Be­
k la g te n  und den S tre ik en d e n  darum, t r o t z  d e r  k la re n  und 
e in d e u tig e n  Bestimmung des § 3 Abs. 3 TV, wonach d ie  T a r i f ­
g eb u n d en h eit auch b e i A u s t r i t t  aus e in e r  d e r T a r i f v e r t r a g s ­
p a r te ie n  b e s teh e n  b l e i b t ,  b is  d e r T a rifv e rtrag  e n d e t, s ic h  
von d ie s e r  vom G ese tz  g ew o llten  und bestim m ten G ebundenheit zu 
b e f r e ie n .  E in  S t r e ik  um e in  so lc h e s  in  W ahrheit g e se tz w id ­
r ig e s  Z ie l i s t  u n e r la u b t und re c h tsw id rig »

Die B ek lag ten  können s ic h  auch n ic h t  d a ra u f  b e ru fe n , 
daß e in  S t r e ik ,  d e r  im H in b lic k  a u f  e in e s  d e r  S t r e ik z i e l e  
u n e r la u b t i s t , '  d e r  R e c h ts w id r ig k e it  d esh a lb  w ied e r e n t­
k l e id e t  w erde, w e il andere  S t r e ik z i e l e  zu einem ec h ten  Ta­
r i f v e r t r a g  fü h re n  könnten  und .darum d ie s e  e r la u b te n  Z ie le  
den ganzen S t r e ik  doch w ied er le g it im , e rsc h e in e n  H essen »
Dem s t e h t  en tg eg en , daß d e r  A rb e itg e b e r  d ie  S tr e ik fo rd e ru n ­
gen n u r a l s  Ganze** w erten  und danach gegenüber d e r S t r e ik ­
drohung s ic h  s c h lü s s ig  werden muß, ob e r  d ie  Bedingungen 
annehmen s o l l  o d er n ic h t»  Die u l t im a t iv e  N atu r d e r  S t r e ik ­
drohung u n d  des S tr e ik s  s e lb s t  s t e l l t e n  es d er F irm a &:
----  n ic h t  f r e i ,  das e in e  oder an d ere  d e r S t r e ik z i e l e  anzu­
nehmen o d er abzulehnen» Die G egenauffassung  würde dazu fü h ­
r e n ,  daß je d e s  -  auch noch so v e rb o te n e  -  Z ie l  in  den S t r e ik  
e inbezogen  w erden k ö n n te , wenn daneben a u c h  n u r  e in  e r la u b ­
t e s  Z ie l  v e r f o lg t  w ürde. Ob e in e  E inschränkung dann zu g e l te n
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h a t ,  wenn das u n e r la u b te  S t r e i k z i e l  n u r e in en  u nw ich tigen  ....
Hebenpunkt b e t r i f f t ,  kann d a h in g e s te l l t  b le ib e n .  H ie r  h a n d e lt  
es s i c h  um e in e  H aup tfo rderung  des ganzen S tre ik s ,,

Hach a llem  haben d ie  B ek lag ten  durch A ufruf zum S tr e ik  
und durch  se in e  D urchführung b e i  der F irm a G: . ; in  d eren
Recht am G ew erbebetrieb  re c h ts w id r ig  e in g e g r i f f e n ,  w e il d e r  
S t r e ik  wegen des v e r f o lg te n ,  den G rundsätzen  des g e lte n d e n  
T a r i f r e c h ts  w idersp rechenden  Z ie le s ,  a l s  s o z ia l  in ad aeq u ä t 
anzusehen i s t .

Die B ek lag ten  haben auch, wie d ie  F e s ts te l lu n g e n  des 
A rb e i t s g e r ic h ts  e rg eb en , bew usst und g e w o llt d .h .  v o r s ä tz ­
l i c h  das Recht am G ew erbebetrieb  d e r  Firm a G: . v e r ­
l e t z t ,  -Denn es war ihnen  b ew u sst, daß d e r G ew erbebetrieb  d e r  
F irm a G:'.........„ . durch  den S t r e ik  zwar n u r w en ig e r, ab e r be­
so n d e rs  q u a l i f i z i e r t e r  SchlüsseL kräfte u n m it te lb a r  so g e s tö r t  
w urde, daß e r  dam it w e ith in  zum E rl ie g e n  g e b ra c h t wurde. Da- 
b e i  i s t  es n ic h t  e r f o r d e r l i c h ,  daß s ic h  d er V o rsa tz  der B e -' *, 
k la g te n  auch a u f  e in e  V erm ögensschädigung d e r  F irm a Gl 
bezog. Es g en ü g t, wenn e r  s ic h  auf d ie  V erle tzu n g  des R echts 
am G ew erbebetrieb  e r s t r e c k t e .  Es i s t  s c h l i e s s l i c h  n ic h t  e r -  t  
s i c h t l i c h ,  daß d ie  B ek lag ten  s ic h  etwa ü b e r das U nrechtm ässig  
ge ih r e s  Vorgehens g e i r r t  h ä t t e n .  S e lb s t  wenn d ie s  ab e r doch 
d e r  F a l l  w äre, so muss ih n en  zum m indesten  d e r  Vorwurf f a h r ­
l ä s s i g e r  R e c h tsv e r le tz u n g  gemacht w erden. Die B ek lag ten , 
e in e  Gewei’k s c h a f t  und ih r e  V o rs ta n d sm itg lie d e r , m ussten  b e i 
g e h ö r ig e r  Anspannung', i h r e r  S o r g f a l t s p f l i c h t  den V erstoß  ge­
gen d ie  G rundsätze des d eu tsch en  T a r i f v e r t r a g s r e c h t s  m it 
i h r e r  kam pfweise a u f g e s t e l l t e n  Forderung  nach f r e i e r  Lohnver~ 
e in b a ru n g  erkennen und m ussten  s ic h  b e i  ru h ig e r  und v e rn ü n f­
t i g e r  Ü berlegung sag en , da l e in  so lc h e r; S t r e ik  um ta r i f w id r ig e  
Z ie le  auch re c h ts w id r ig  i s t .

Da d e r S ch ad en se rsa tzan sp ru ch  nach § 825 Abs.1 BGB.ge« 
r e c h t f e r t i g t  i s t ,  b e d u rf te  es k e in e r  w e ite re n  A usführungen 
d a rü b e r , ob, wie das L a n d e s a rb e its g e r ic h t  angenommen h a t ,  
d e r  S ch ad en se rsa tzan sp ru ch  auch gemäß § 826 BGB gegeben
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