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1_ARV_4/54
sa 107/52 LAG Bremen

Beschlus s

In Sachen

hat der Erste Senat des Bundesarbeitsgerichts in der Sitzung
vom 8. Juni 1955 durch den Prédsidenten Prof. Dr. Nipperdey
und die Bundesrichter Dr. Koénig und Dr. Poelmann beschlossen:

3 B8 §§ Yoru YUuequale( S[e puls SUn[uItess[12)1() 1op J[I9], Yoy SIOMUTH

Der Vorlagebeschluss des Landesarbeltsgerichts S
Bremen vom 23. Juni 1954 ~ Sa 107/52 - zu III b
ist unzuldssig. Die Akten sind dem Landesarbeits-

gericht Bremen zwecks unmittelbarer Vorlage an ff?
das'Bundesverfhssungsgericht zurickzusenden.

Griinde

Gemdss § 8o Abs. 1 BVerfGG ist, wenn die Vorausselzungen
des Art.100 Abs. 1 GG gegeben sind, die Entecheidung des

Bundesverfassungsgerichts, soweit es sich um landesrecht han-
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delt, liber das zustidndige oberste Gericht des Landes einz
holen. Im vorliegenden Fall handelt es sich darum, ob die
Bestimmungen des § 9 Abs. 1 und Abs. 3 des Bremischen Ge-
setzes betr. Alters- und Hinterbliebenenversorgung der Br
mischen Angestellten vom 19.12.52 (Brem.Ges.Bl. S. 142) i
sowelt mit dem GG vereinbar sind, als sie Rechte, die sic
aus dem Gesetz betr. die Anspriiche der in Betrieben des

Staates und der Stadtgemeinde Bremen beschiftigten ange~-
gstellten auf Ruhegeld und Hinterbliebenenrente vom 25. De
zember 1912 (Brem.Ges.Bl. S. 291) ergeben, mit Wirkung vo
19. August 1921 ab flir abgegolten erklirt haben, ohne gle
zeitig eine Zusatzrente oder anderweitige Entschidigung zu
gewshren., Sonach steht nur in Frage, ob Bremisches Landes
recht mit dem Grundgesetz; genauer mit Art. 14 GG, vereine
bar ist oder nicht. Das Landesarbeitsgericht Bremen musste
also, da es fir die Arbeitsgerichtsbarkeit selbst das zu-
stdndige oberste Gericht des Landes Bremen im Sinne des

§ 80 Abs., 1 BVerfGG ist, die Ssche unmittelbar dem Bundes
verfassungsgericht vorlegen und nicht dem Bundesarbeitsgeéf‘
richt zur Vbrlage an das Bundesverfassungsgericht iiberrei
chen. Es sind keine Anhaltspunkte dafiir vorhanden, dass ii
gehdeine Zustdandigkeit des Bundesarbeitsgerichts gegeben
sein konnte, die Sache dem Bundesverfassungsgeright mit o
ohne Stellunghahme vorzulegen ( vgl. BAG in AP Nr. 1 zu
§ 86 BVerfGG).

gez. Nipperdey Dr. Konig Dr, Poelmann
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