
Für das Nachschlagewerk! 
Für die Fachpresse!

Ja
Ja

Für die Amtliche Sammlung! Ja

Gesetz: BetrVG 1972 § 78 a Abs. 4: ArbGG § 2 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 4-, 
§ 8 Abs. 1, § 80 Abs. 1, § 83 Abs. 1; ZPO § 66

Leitsatz:
Über den auf § 78 a Abs. 4- Nr. 2 gestützten Antrag des 
Arbeitgebers, ein nach Absatz 2 dieser Bestimmung begründetes 
Arbeitsverhältnis eines früheren Auszubildenden aufzulösen, 
ist im arbeitsgerichtlichen Urteilsverfahren zu entscheiden 
(noch offengelässen im Beschluß vom 9* Dezember 1975 - 1 ABR 
7/75 --/demnächst/ AP Nr. 1 zu § 78 a BetrVG 1972).

Aktenzeichen: 1 ABR 59/75
Beschluß des BAG vom 3* Februar 197^ LAG Rheinland-Pfalz
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1 ABR 59/75
4- (2 )  Ta BV 22/74- R h ei|n lan d -P fa lz

Verkündet am 
3 . Februar 1976
g e z . Henkelmann,
Amt s in s p e k to r in  
a l s  Urkundsbeamter 
der G e s c h ä f t s s t e l l e

Im Namen des Volkes! 

BESCHLUSS

In  Sachen

pp.

hat der E r s te  Senat d es B u n d e sa r b e itsg e r ic h ts  in  der S itzu n g  
vom 3 . Februar 1976 durch den P r ä s id e n te n  P r o f . Dr. M ü ller , d ie  
R ic h te r  Wendel und B ic h le r  sow ie  d ie  eh ren a m tlich en  R ic h te r  
Gnade und Mager b e sc h lo ss e n :
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Auf d ie  R echtsbeschw erde d e r  A n t r a g s te l l e r in  werden 
d ie  B esch lüsse  des L a n d e s a rb e its g e r ic h ts  R hein land - 
P fa lz  vom 13 . März 1975 -  4- (2) Ta BV 22/74- -  und des 
A rb e i ts g e r ic h ts  K a is e r s la u te rn  vom 8 . August 1974- 
-  3 BV 2/74- ZwK -  aufgehoben.

Das V erfah ren  w ird  au f den A ntrag d e r A n t r a g s te l le r in  
an das A rb e i ts g e r ic h t  K a is e r s la u te rn  zu r Verhandlung 
und E ntscheidung  im U r te i ls v e r f a h re n  abgegeben.

V o n  R e c h t s  w e g e n  !

G r  ü n d e :

I .  Die A n t r a g s te l le r in ,  e in  Unternehmen d e r m e ta l lv e ra rb e ite n d e n  
I n d u s t r i e ,  b eg rü n d e te  m it dem A ntragsgegner am 10. August 
1970 ©in B e ru fs a u s b ild u n g s v e rh ä ltn is  zu r E rle rn u n g  des 
M a sc h in e n sc h lo sse rb e ru fe s . D ieses b is  9 . F eb ru a r 1974- 
vorgesehene A u sb ild u n g s v e rh ä ltn is  ende te  vertragsgem äß  
v o r z e i t ig  am 25- Ja n u a r  1974- m it B estehen d e r Abschluß­
p rü fu n g . Der A n trag sg eg n er war b e i  Beendigung des B eru fs­
a u s b ild u n g s v e rh ä ltn is s e s  -  und zwar s e i t  1973 -  M itg lie d  
d e r  Ju g e n d v e r tre tu n g  im B e tr ie b  d e r  A n t r a g s te l le r in .

Mit S ch re ib en  vom 30. O ktober 1973 t e i l t e  d ie  A ntrag­
s t e l l e r i n  dem A n tragsgegner m it, daß s ie  n ic h t  b e a b s ic h t ig e , 
m it ihm nach Beendigung des A u sb ild u n g sv e rtra g es  e in  
A rb e i t s v e rh ä l tn is  e inzugehen . M it S ch re iben  vom 4 . Ja n u a r 
1974- t e i l t e  d e r  A n tragsgegner d e r  A n t r a g s te l l e r in  m it, e r  
v e rla n g e  au fg ru n d  des G ese tzes zum Schutze A uszub ildender 
in  besonderen  F ä lle n  se in e  W e ite rb e sch ä ftig u n g  nach  
Beendigung des B e ru f s a u s b ild u n g s v e rh ä ltn is s e s . D ieses vom 
A ntragsgegner i n  seinem  S ch re ib en  an g e fü h rte  G esetz  i s t  
am 23. Ja n u a r 1974- u .a .  i n  G e s ta l t  des § 78 a BetrVG in  
K ra f t  g e t r e te n .  Die A n t r a g s te l le r in  h a t d a ra u fh in  den 
A ntragsgegner nach  Beendigung s e in e s  B e ru fsa u sb ild u n g sv e r-
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h ä l tn i s s e s  a l s  M asch in en sch lo sser w e ite r  b e s c h ä f t ig t .  G le ich ­
z e i t i g  m it dem A ntragsgegner b eendeten  noch zwei w e ite re  
von d e r  A n tr a g s te l le r in  a u s g e b ild e te  M asch in en sch lo sse r i h r  
A u sb ild u n g s v e rh ä ltn is . In  Übereinstimm ung m it dem B e tr ie b s ­
r a t  w o llte  d ie  A n t r a g s te i le r in  n u r e in en  d er von i h r  ausge­
b i ld e te n  F a c h a rb e ite r  in  e in  A rb e i ts v e rh ä l tn is  übernehmen. 
S ie  h a t s ic h  dabe i f ü r  den p rü fu n g sb e s te n  J u n g fa c h a rb e ite r  
Z en tsc h ie d e n . Auch d ie s e r ,  d e r  n ic h t  der Jugendver­
t r e tu n g  an g eh ö rte , w ird  von der A n t r a g s te l le r in  s e i th e r  a l s  
M asch in en sch lo sse r b e s c h ä f t ig t .

Mit ihrem  am 6. F ebruar 1974 beim A rb e i ts g e r ic h t  e in g e ­
gangenen A ntrag  e r s t r e b t  d ie  A n t r a g s te l le r in  d ie  A uflösung 
des m it dem A ntragsgegner beg rü n d eten  A rb e i t s v e rh ä l tn is s e s .  
S ie  t r ä g t  v o r: Es e rsc h e in e  z w e if e lh a f t ,  ob d ie  Bestimmungen 
des § 78 a BetrVG au f  den v o r lie g e n d e n  F a ll  überhaup t An­
wendung fänden , da s ie  -  d ie  A n tra g s t je l le r in  -  schon am 
30. O ktober 1973 dem A ntragsgegner angekündig t habe, ih n  
n ic h t  in  e in  A r b e i ts v e rh ä l tn is  übernehmen zu w o llen . :Wegen 
i h r e r  w ir t s c h a f t l ic h e n  S i tu a t io n ,  in sb e so n d e re  d e r  sc h le c h t 
a u s g e fa lle n e n  B e tr ie b s e rg e b n is s e  f ü r  1971 und 1972, könne 
s i e  n u r  e in en  d e r  d r e i  von i h r  a u s g e b ild e te n  M aschinen­
s c h lo s s e r  in  e in  D a u e ra rb e i ts v e rh ä l tn is  übernehm en. Dabei 
s e i  ih r e  Wahl a u f  den P rü fu n g sb es ten  g e f a l le n .  Es könne i h r  
n ic h t  zugem utet werden, a n s t e l l e  des H errn  Z , d er
s e in e  A bschlußprüfung m it g ro ß e r  B elobigung bestan d en  halbe, 
den A ntragsgegner a l s  s c h le c h te s te n  d e r  d r e i  A uszubildenden 
in  e in  D a u e ra rb e i ts v e rh ä l tn is  zu übernehm en. Der Umstand, 
daß d e r  A n tragsgegner J u g e n d v e r tre te r  s e i ,  d ü rfe  b e i  d e r 
Auswahl k e in e  R o lle  s p ie le n , da s ie  -  d ie  A n tr a g s te l le r in  -  
s ic h  u n te r  B erü ck sich tig u n g  i h r e r  w ir t s c h a f t l ic h e n  Belange 
des P e rso n a ls  b ed ienen  m üsse, das d ie  b e s te n  L eis tungen  
v e rsp re c h e . U n ter B e rü ck sich tig u n g  a l l  d ie s e r  Umstände 
könne i h r  d esh a lb  d ie  W e ite rb e sch ä ftig u n g  des A ntrags­
g eg n e rs  n ic h t  zugem utet w erden. Es komme h in zu , daß s ie  
in  d e r  V ergangenheit Anlaß gehab t habe, auch das p ersön ­
l i c h e  V e rh a lten  des A n trag sg eg n ers  im B e tr ie b  zu beanstanden
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Die A n t r a g s te l l e r in  h a t b e a n tr a g t ,

das zw ischen den B e te i l ig te n  gemäß § 78 a Abs. 2 
BetrVG b eg rü n d ete  A rb e i t s v e rh ä l tn is  a u fz u lö se n .

Der A n tragsgegner h a t b e a n tr a g t ,  

den A ntrag  zurückzuw eisen .

Er v e r t r i t t  d ie  A uffassung , § 78 a BetrVG s e i  h i e r  anzu­
wenden, da b e i I n k r a f t t r e t e n  des d ie s e  Bestimmung in  das 
BetrVG ein fügenden  G ese tzes s e in  B e ru fsa u sb ild ü n g sv e rh ä lt-  
n i s  noch n ic h t  beendet gewesen s e i .  S inn und Zweck d ie s e s  
G ese tzes b e s te h e  d a r in ,  u .a .  J u g e n d v e r tre te rn , d ie  in  einem 
b e f r i s t e t e n  A u sb ild u n g s v e rh ä ltn is  s tän d en , den g le ic h e n  
Schutz zu gewähren wie denen, deren  A rb e i t s v e rh ä l tn is  n ic h t  
b e f r i s t e t  s e i .  So d ü r f te n  im w e se n tlic h e n  auch n u r  so lch e  
Gründe den A rb e itg e b e r  b e re c h tig e n , d ie  W e ite rb e sch ä ftig u n g  
abzu lehnen , d ie  e in e  a u ß e ro rd e n tl ic h e  Kündigung begründen 
würden. B erner h a t d e r A n tragsgegner v o rg e tra g e n , s e in e  
G ese llen p rü fu n g  J e d e n f a l l s  b es tan d en  zu haben. Wenn s ie  
w eniger gu t a u s g e fa l le n  s e i ,  dann s e i  s e in e  T ä t ig k e i t  in  
d e r Ju g e n d v e rtre tu n g  d a fü r  in  n ic h t  geringem  Maße u rsä c h ­
l i c h .  Daraus d ü rfe  ihm ab e r  k e in  N a c h te il e n ts te h e n .

Das A rb e i ts g e r ic h t  h a t nach  d u rc h g e fü h r te r  BewjepLsauf- 
nahme den A ntrag  d e r A n tr a g s te l l  e r in  zurückgew iesen . Ih re  
Beschwerde gegen den e r s t i n s ta n z l ic h e n  B eschluß b l ie b  
e b e n fa l ls  ohne E r fo lg . Das L a n d e s a rb e its g e r ic h t  h a t  § 78 
a BetrVG au f den v o rlieg e n d en  S t r e i t f a l l  f ü r  anwendbar 
g e h a lte n  und w e ite r  d ie  A uffassung  v e r t r e t e n ,  d e r  A ntrag­
s t e l l e r i n  s e i  d ie  W eite rbeschäftigpm g des A n tragsgegners 
im A rb e i t s v e rh ä l tn is  zum utbar. S e lb s t  wenn b e t r i e b l ic h e  
Gründe zu denen nach § 78 a Abs. 4 BetrVG zu b e rü c k s ic h tig e n ­
den T atsachen  g e h ö rte n , könne s ic h  d ie  A n t r a g s te l l e r in  n ic h t  
au f  so lch e  Umstände b e ru fe n . Wenn s ie  d ie  im Ja n u a r  1974 zu 
b ese tzen d e  S t e l l e  m it einem n ic h t  nach § 78 a BetrVG ge­
sc h ü tz te n  J u n g fa c h a rb e ite r  b e s e tz t  habe, obwohl e in  A ntrag 
des A n trag sg eg n ers  au f  W eite rb e sch ä ftig u n g  V orgelegen habe, 
dann habe s ie  s ic h  s e lb s t  in  d ie  Lage g e b ra c h t, den f r e i e n
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A rb e i ts p la tz  n ic h t  m it dem A ntragsgegner b e se tz e n  zu 
können.

Mit d e r vom L a n d e s a rb e its g e r ic h t zu g e lassen en  R ech ts- 
beschw erde v e r f o lg t  d ie  A n t r a g s te l le r in  in  e r s t e r  L in ie  
ih r e n  b is h e r  e r f o lg lo s  g eb lieb e n en  A ntrag w e ite r ,  h i l f s w e is e  
b e a n tra g t  s ie ,  das V erfah ren  u n te r  Aufhebjung d er v o r in s ta n z ­
l ic h e n  B esch lüsse  an das A rb e i ts g e r ic h t  zu r Verhandlung und 
E n tscheidung  im U r te i ls v e r f a h re n  abzugeben. Der A n trags­
gegner w id e rs e tz t  s ic h  dem H ilf s a n t r a g  d er A n t r a g s te l le r in  
und b e a n tr a g t ,  d ie  R echtsbeschw erde zurückzuw eisen .
I I .  Die V o rin stan zen  haben ü b e r den Antrag, ohne nähere  
Begründung im B esch lu ß v erfah ren  e n tsc h ie d e n . V oraussetzung 
f ü r  d ie  Z u lä s s ig k e i t  des A n trags i s t  ab e r  d ie  Beachtung d e r  
gebo tenen  V e r fa h re n s a r t . Nach § 80 Abs. 1 ArbGG i.V .m . § 2 
Abs. 1 N r. 4 und § 8 Abs. 1 ArbGG i s t  das B esch lu ß v erfah ren  
f ü r  A ngelegenheiten  aus dem BetrVG v o rg eseh en . M aßgeblich 
i s t ,  daß es s ic h  um S t r e i t i g k e i t e n  h a n d e lt ,  d ie  aus d e r 
V erfassung  des B e tr ie b s  h e rau s  e n ts ta n d e n  s in d . Ob das der 
F a l l  i s t ,  r i c h t e t  s ic h  h ie rb e i  nach  den V o rs c h r if te n  des 
BetrVG (so schon zu § 2 Abs. 1 N r. 4 ArbGG a . F . : BAG AP 
N r. 1 zu § 2 ArbGG 1953 B e t r ie b s v e r f a s s u n g s s t r e i t ;  BAG 4, 46 
^f"48__7 ■ AP Nr. 46 zu § 2 ArbGG 1953» zu § 2 Abs. 1 Nr. 4 
ArbGG n .F . v g l. u .a .  BAG AP N r. 1, 12 und 16 zu § 37 BetrVG 
1972).

Im S c h rif ttu m  i s t  d ie  Meinung d a rü b e r , ob d er A ntrag 
des A rb e itg e b e rs  nach  § 78 a Abs. 4 BetrVG im Beschluß­
o d er U r te i ls v e r fa h re n  zu e n tsc h e id e n  i s t ,  g e t e i l t  ( fü r  
B esch lu ß v erfah ren : F i t t in g -A u f f a r th - K a is e r ,  BetrVG, 11. 
A u f l . ,  § 78 a Anm. 11; f ü r  U r te i ls v e r f a h re n :  GK-Thiele, 
BetrVG, § 78 a Anm. 5^ , Sahmer, BetrVG ( § 78 a Anm. 19 und 
Jahnke in  RdA 1975, 34-6, Fußnote 4 1 ) .
1 . Für d ie  Anwendung des a r b e i t s g e r ic h t l i c h e n  B eschlußver­
fa h re n s  s p r ic h t  einm al d er W o rtlau t des § 78 a Abs. 4 Satz  2 
BetrVG. Die erw ähnte Bestimmung l a u t e t :  "In  dem V erfahren  
v o r dem A rb e i ts g e r ic h t  s in d  d e r B e t r ie b s r a t ,  diel Bordver­

t r e tu n g ,  d e r  S e e b e tr ie b s r a t ,  b e i  M itg lie d e rn  d e r Jugend­
v e r t r e tu n g  auch d ie se  B e te i l ig t e " .  B e te i l ig te  g ib t  es im
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a r b e i t s g e r i c h t l i c h e n  B esch lu ß v erfah ren  (v g l.  §§ 80 f f . ,  in s  
besondere  § 83 ArbGG); ..im U r te i l  sv e rfa b re n  g ib t  es dagegen

i

P a r te ie n  und S t r e i t h e l f e r .  Auch d ie  E n tsteh u n g sg e lsch ich te  
des § 78 a BetrVG d e u te t  in  d ie s e  R ic h tu n g .1 So e n th ie l t e n  
sowohl d e r G ese tzen tw u rf d e r  K o a l i t io n s f r a k t io n e n  (BT- 
Drucksache 7 /1170) wie d er Entw urf von CDU-Abgeordneten 
vom 25. O ktober 1973 zu r Änderung des K ündigungsschutz­
g e s e tz e s  (BT-Drucksache 7 /1163) in  ih re n  §§ 78 a BetrVG 
bzw. 15 a KSchG den B e g r if f  " B e te i l ig t e " ,  d e r  sodann auch 
E ingang in  d ie  e n d g ü ltig e  Passung des G ese tzes  gefunden 
h a t .  Im A u ssch u ß b erich t, d e r  d e r  Begründung d e r  G ese tzes­
v o r la g e  d ie n te ,  i s t  d a rü b er h in au s  vom " a r b e i t s g e r i c h t ­
l ic h e n  B eschlußvferfähren" d ie  Rede (v g l.  BT-Drucksache 
7 /1 3 3 4 ).
2 . Für d ie  V erfo lgung des g e s t e l l t e n  A n trags im a r b e i t s ­
g e r ic h t l ic h e n  U r te i ls v e r f a h re n  s p r ic h t  d ie  A u sg es ta ltu n g  
d e r  h ie r  in  Rede stehenden  Bestimmung (S y stem a tik  des 
G e se tz e s ) . Zwar w u rze lt d e r Schutzzweck in  dem b e t r i e b s ­
v e r f a s s u n g s re c h tl ic h e n  Amt, das d e r durch  § 78 a BetrVG 
g e s c h ü tz te  A rbeitnehm er in n e h a t bzw. in n e h a t te ,  doch h a t 
d e r  G ese tzgeber b e i  d e r  Form des g ew o llten  S ch u tzes au s­
s c h l ie ß l ic h  d ie  in d iv id u a l r e c h t l ic h e  G e s ta ltu n g  g ew äh lt.
Das B esch lu ß v erfah ren  kommt a b e r  wegen § 2 Abs. 1 N r. 2 
und § 8 Abs. 1 ArbGG je d e n f a l l s  dann n ic h t  in  B e tra c h t ,  
s o fe rn  d e r  S t r e i t  a l l e i n  das E in z e la r b e i t s v e r h ä l tn i s  
b e t r i f f t .  Dabei s p i e l t  e s  k e in e  R o lle , wenn n u r  aufgrund  
b e t r ie b s v e r f a s s u n g s r e c h t l ic h e r  Bestimmungen Ansprüche im 
B ere ich  des E in z e la r b e i t s v e r h ä l tn i s s e s  e n ts te h e n . So i s t  
es s tä n d ig e  R echtsprechung des S en a ts , daß das B e tr ie b s ­
r a t s m i tg l i e d ,  das wegen e in e r  Teilnahm e an e in e r  Schulungs­
v e ra n s ta l tu n g  nach  § 37 Abs. 6 BetrVG E n tg e ltan sp rü ch e
g e l te n d  m acht, d ie s e  im U r te i ls v e r f a h re n  v e r fo lg e n  muß,

!
da es  s ic h  in so w e it um e in e  in d iv id u a l r e c h t l ic h e  S t r e i t i g ­
k e i t  h a n d e lt (so  BAG AP N r. 1, 12, 16 zu § 37 BetrVG 1972). 
S tre i tg e g e n s ta n d  im v o rlie g e n d e n  F a l le  i s t  n ic h t  d ie  
b e t r ie b s v e r f a s s u n g s r e c h t l ic h e  S te llu n g  des A n trag sg eg n ers . 
S tre i tg e g e n s ta n d  i s t  v ie lm eh r d ie  l e d ig l i c h  im In d iv id u a l­
r e c h t  b eg rü n d e te  F rage, ob das A rb e i t s v e rh ä l tn is  zw ischen
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den B e te i l ig te n  aus Gründen, d ie  in  § 78 a Abs. 4 BetrVG 
genannt s in d , a u fzu lö sen  i s t .  Es h a n d e lt s ic h  a ls o  um e in en  
S t r e i t  n u r ü ber das F o rtb e s te h e n  e in e s  A r b e i ts v e rh ä l tn is s e s ,  
d e r  deswegen in d iv id u a l r e c h t l ic h e n  C h arak te r t r ä g t .  Ebenso­
wenig wie § 37 Abs. 2 BetrVG den E n tg e ltfo r tZ a h lu n g sa n sp ru c h  
des B e tr ie b s r a t s m itg l ie d s  in  s e in e r  R e ch tsn a tu r  v e rä n d e r t , 
g e s c h ie h t d ie s  durch  § 78 a BetrVG f ü r  d ie  F rage des Be­
s te h e n s  o der N ich tb e s te h en s  e in e s  A rb e i t s v e rh ä l tn is s e s .  Wie 
z .B . d e r  K ü n d ig u n g s re c h ts s tre i t  von B e tr ie b s r a ts m itg l ie d e rn  
i s t  auch  d ie s e r  R e c h ts s t r e i t  e in e  b ü r g e r l ic h - r e c h t l ic h e  An­
g e le g e n h e it  lind n ic h t  e in e  S t r e i t i g k e i t  aus dem BetrVG.
3. In  diesem  Zusammenhang i s t  auch e in e  v e rg le ich e n d e  
B e trach tu n g  des § 78 a Abs. 4 BetrVG m it § 103 Abs. 2 BetrVG 
bedeutsam . Nach l e t z t e r e r  V o rs c h r if t  kann das A rb e its g e r ic h t  
au f A ntrag  des A rb e itg e b e rs  d ie  zu r a u ß e ro rd e n tlic h e n  
Kündigung u .a .  e in e s  B e t r ie b s r a t s m i tg l ie d s  e r f o rd e r l ic h e  
Zustimmung des B e t r ie b s r a t s  e r s e tz e n , wenn d ie  au ß e ro rd en t­
l ic h e  Kündigung u n te r  B e rü ck sich tig u n g  a l l e r  Umstände ge­
r e c h t f e r t i g t  i s t .  Für d ie se n  A ntrag h a t d e r Zw eite Senat 
des B u n d e s a rb e its g e r ic h ts  im Beschluß vom 22. August 1974 
(» AP Nr. 1 zu § 103 BetrVG 1972 und zum Abdruck in  der 
A m tlichen Sammlung bestim m t) z u tre f f e n d  angenommen, daß e r  
im a r b e i t s g e r i c h t l i c h e n  B esch lu ß v erfah ren  zu v e rfo lg e n  i s t ,  
h a n d e lt es s ic h  doch d o r t um d ie  E rse tzu n g  d e r u n te r ­
b lie b e n e n  oder a n d e rs la u te n d e n  B esch lußfassung  des B e tr ie b s ­
v e rfa ssu n g so rg an s  B e t r ie b s r a t .  Im F a l le  des au f § 78 a 
Abs. 4 BetrVG g e s tü tz te n  A ntrags g eh t es h ingegen u n m it te l­
b a r  nuf* a l l e i n  um den B estand e in e s  zw ischen den V e rtra g s ­
p a r tn e rn  A rb e itg e b e r  und A rbeitnehm er besteh en d en  A rb e its ­
v e r h ä l tn i s s e s  und eben n ic h t  um d ie  E rse tzu n g  e in e s  fü r  
d essen  Lösung a l s  W irksam keitsvo rausse tzung  n ö tig e n  Be­
s c h lu s s e s  des Organs B e t r ie b s r a t .  V ö llig  zu r e c h t  h a t der 
Zw eite Senat in  den Gründen zum B eschluß vom 22. August 
1974 a u s g e fü h r t, daß nach  d e r  N euregelung des Kündigungs­
sc h u tz e s  f ü r  den in  § 103 Abs. 1 BetrVG genannten  P ersonen­
k r e i s  durch das BetrVG 1972 zu der b is h e r  in d iv id u a lr e c h t­
l ic h e n  G esta ltu n g  e in  k o l le k t iv e s  E lem ent, näm lich  d ie
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Zustimmung des B e t r ie b s r a t s ,  hinzugekommen i s t  (v g l .  u n te r  
C I  d e r  G ründe). Das macht z w e ie r le i  d e u t l ic h :  E in e r s e i t s ,  
w eshalb d e r  Z w eite Senat im B esch lu ß v erfah ren  e n tsc h ie d e n  
h a t ,  a n d e r e r s e i t s  das F eh len  g erad e  d ie s e s  k o l le k t iv e n  
E lem ents im T a tb e s ta n d  des § 78 a Abs. 4- BetrVG b e i  einem 
V erg le ich  m it d e r  V o rs c h r if t  des § 103 BetrVG. N ic h ts  
h ä t t e  den G ese tzg eb er d aran  g e h in d e r t ,  d ie  V o rs c h r if t  des 
§ 78 a BetrVG ä h n l ic h  a u s z u g e s ta l te n , wenn e r  auch h ie r  
den k o l le k t iv e n  und dam it den b e t r ie b s v e r f a s s u n g s re c h t­
l ic h e n  Bezug g e w o llt h ä t t e .
4-. Bei d ie s e r  R ech ts lag e  f o lg t  d e r  Senat t r o t z  des Wort­
l a u te s  des § 78 a Abs. 4- BetrVG, d e r  in  seinem  S atz  2 von 
" B e te i l ig te n "  s p r ic h t ,  d e r  A nsich t von T h ie le  ( v g l .  GK- 
T h ie le , B etrV G ^ 78 a Anm. 5 1 ) . Der G ese tzgeber w o ll te  
zwar -  wie d a rg e le g t  -  vom B eS chlußverfahren  ausgehen . 
Dennoch muß das V erfah ren  nach  § 78 a Abs. 4- BetrVG dem 
U r te i l s v e r f a h re n  zugerech n e t werden. Das i s t  n ic h t  n u r  zu­
l ä s s i g ,  sondern  sogar g ebo ten , da d e r  G ese tzgeber d ie  An­
wendung des B esch lu ß v erfah ren s  n ic h t  m it h in re ic h e n d e r  
D e u tl ic h k e it  angeo rdnet h a t .  Zwar s p r ic h t  e r  von "Be­
t e i l i g t e n " ,  s t e l l t  dann ab e r d ie  A uflösung des A rb e its v e r ­
h ä l tn i s s e s  in  den M itte lp u n k t des V e rfah ren s . Wenn d e r  
G ese tzgeber b e i  diesem  W iderspruch -  e r  h a t o f f e n s ic h t ­
l i c h  d ie  G ese tze ssy s tem a tik  v e rn a c h lä s s ig t  -  g le ichw oh l 
das B esch lu ß v erfah ren  n o rm ie rt h ä t t e ,  wäre auch f ü r  das 
V e rfa h re n s re c h t das Ergehen e in e r  S p e z ia lV o rs c h r if t  o d er 
ab e r  d ie  Änderung b e s teh e n d e r  V e r fa h re n s v o rs c h r if te n , in  
S o n d erh e it d e r  §§ 2 Abs. 1 Nr. 2, 8 Abs. 1 ArbGG, e r ­
f o r d e r l i c h  gewesen. So ab e r  h a t d ie  in d iv id u a l r e c h t ­
l i c h e  G es ta ltu n g  des § 78 a Abs. 4- BetrVG das schon v o r­
handene und b indende V e rfa h re n s re c h t gerade  n ic h t  v e r ­
ändern  können. Es i s t  d esh a lb  t r o t z  des G e se tz e sw o rtla u te s  
und d e r s ic h  in  den G e s e tz e s m a te r ia l ie n  fin d en d en  Hin­
w eise davon auszugehen, daß es s ic h  b e i  dem h ie r  v o r­
lie g en d e n  A nspruch um e in e  b ü rg e r l ic h e  R e c h ts s t r je i t ig -  
k e i t  zw ischen A rbeitnehm er und A rb e itg e b e r  aus dem A rb e i ts ­
v e r h ä l tn i s  im Sinne des § 2 Abs. 1 N r. 2 ArbGG h a n d e lt ,
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d ie  nach  § 8 Abs. 1 ArbGG im U r te i l s v e r f a h re n  zu v erhande ln  
und e n tsc h e id e n  i s t .
5. Es b l e i b t  zu k lä re n , w elche S te llu n g  sonach d ie  nach
§ 78 a Abs. 4 S atz  2 BetrVG " B e te i l ig te n "  im a r b e i t s g e r i c h t ­
l ic h e n  U r te i ls v e r f a h re n  haben, das so n s t k e in e  " B e te i l ig te n "  
k e n n t. Dazu v e r t r i t t  d e r  Senat d ie  A uffassung , daß es s ic h  
b e i den B e te i l ig te n  nach § 78 a Abs. 4 BetrVG um S t r e i t h e l f e r  
(N e b en in te rv en ie n ten ) i .S .  des § 66 Abs. 1 ZPO h a n d e lt .
K ra f t  d e r  S p ez ia lreg e lu n g  des § 78 a Abs. 4 BetrVG g i l t  dabei 
d ie  B eso n d erh e it, daß es e in e s  B e i t r i t t s  d er S t r e i t h e l f e r  
(§§ 66, 70 ZPO) n ic h t  b e d a rf ; d ie s e  s in d  v ie lm eh r vom Beginn 
des P ro z e sse s  an k r a f t  G ese tzes a l s  " D r i t te "  am ß e c h t s s t r e i t  
b e t e i l i g t  (v g l.  auch GK-Thiele, aaO, Anm. 53 und Jahnke ; aaO) 
Ob und g g f. welche so n s tig e n  Abweichungen von den Regelungen 
d e r §§ 66 f f .  ZPO ü b er d ie  B e te ilig u n g  D r i t t e r  am R echts­
s t r e i t  im V erfah ren  nach § 78 a Abs. 4 BetrVG geboten  s in d , 
war h ie r  n ic h t  zu en tsch e id en .
6. Auf den H ilf s a n tra g  d e r  A n t r a g s te l le r in ,  d e r  auch noch 
in  d e r R ech tsbeschw erde instanz  g e s t e l l t  werden kann (BAG 
22, 156 /T 61/1627  * AP Nr. 1 zu § 8 ArbGG 1953; AP Nr. 2
zu § 8 ArbGG 1953» AP Nr. 1 zu § 37 BetrVG 1972) war desh a lb  
d ie  Sache u n te r  Aufhebung d e r v o r in s ta n z l ic h e n  B eschlüsse 
und des ih n en  zugrunde lie g e n d e n  V erfah ren s an  das A rb e its ­
g e r ic h t  zu r V erhandlung und E n tscheidung  im U r te i ls v e r fa h re n  
abzugeben. Der W iderspruch d e r A n tragsgegner gegen den 
H i l f s a n t r a g  konnte j e d e n f a l l s  aus Gründen d er b e sc h le u n ig te n  
E rled ig u n g  des S t r e i t e s  k e in e  Wirkung haben.

g e z . : Dr. M ü lle r Wendel B ic h le r

Gnade Mager
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