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5 Ta BV 9/74 Frankfurt/Main
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In Sachen

pp-

hat der Erste Senat des Bundesarbeitsgerichts in der Sitzung
vom 21. September 1976 durch den Prasidenten Professor

Dr. Miller, die Richter Professor Dr. Auffarth und Wendel
sowie die ehrenamtlichen Richter Dr. Rust und Schneider
beschlossen:
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Der BeschluB des Landesarbeitsgerichts
Frankfurt am Main vom 25. Februar 1975
- 5 Ta BV 9/74 - und der BeschluB des
Arbeitsgerichts Offenbach vom 29. Novem-
ber 1973 - 3 BV 5/73 - werden aufgehoben.

Das Verfahren hat sich erledigt.

Von Rechts wegen !

Grinde:

Der Antragsteller und die Antragsgegnerin haben dariiber
gestritten, ob der weiter beteiligte Angestellte Hans-Joachim
R leitender Angestellter im Sinne des § 5 Abs. 3 BetrVG ist.
Der Antragsteller hat die Feststellung begehrt, daB der Be-
teiligte R kein leitender Angestellter im Sinne dieser
Gesetzesvorschrift ist. Die Vorinstanzen haben dem Antrag
stattgegeben. Wahrend des Rechtsbeschwerdeverfahrens haben
der Antragsteller und die Antragsgegnerin ilibereinstimmend er-
kldart, daB zwischen ihnen Einigkeit dariiber besteht, daB der
Angestellte Hans-Joachim R kein leitender Angestellter im
Sinne des § 5 Abs. 3 BetrVG ist. Sie haben nunmehr beantragt,
die vorinstanzlichen Beschliisse aufzuheben und das Verfahren
fiir erledigt zu erkldren. Der Beteiligte Hans~Joachim R
hat erklart, daBl er mit der Bewertung, er sei kein leitender
Angestellter, einverstanden ist, er also ebenfalls seinen
Status als nicht leitenden Angestellten anerkennt, und da8
auch fir ihn kein Interesse an der Fortsetzung des Verfahrens
besteht.

Den Antridgen ist stattzugeben.
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Das Bestehen eines Rechtsschutzinteresses fur eine im
BeschluBverfahren begehrte Feststellung muB in jeder Lage des
Verfahrens und damit auch noch in der Rechtsbeschwerdeinstanz
von Amts wegen geprift werden. Nachdem die Beteiligten iiber
den Rechtsstatus des Angestellten R untereinander Klar-
heit gewonnen haben, ist das Rechtsschutzinteresse fiir eine
Entscheidung iiber den Status dieses Angestellten entfallen.

Bei dieser Sachlage ist nach der stdndigen Rechtsprechun
des Senats die Beendigung des Verfahrens dadurch zum Ausdruck
zu bringen, daB unter Aufhebung der vorinstanzlichen Ent- .
scheidungen die Erledigung des Verfahrens susgesprochen wir@
(vgl. BAG 4, 268 [271] = AP Nr. 2 zu § 81 ArbGG 1953; BAG 15,

54 [58] = AP Nr. 8 zu § 81 ArbGG 1953).

gez.: Dr. Miller Dr. Auffarth Wendel

Schneider Dr. Rust
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