
Aktenzeichen: 10 AZR 384/05 
Bundesarbeitsgericht 10. Senat Urteil vom 28. Juni 2006 

-10 AZR 384/05-

1. Arbeitsgericht 
Bremen

Urteil vom 27. Mai 2004 
- 8 Ca 8032/04 -

II. Landesarbeitsgericht 
Bremen

Urteil vom 19. Mai 2005 
- 3 Sa 213/04 + 3 Sa 224/04 -

Für die Amtliche Sammlung: Nein

Entscheidungsstichwort:
Eingruppierung - tarifliche Transferliste

Gesetze:
Deutsche Telekom: Tarifvertrag über Sonderregelungen (TV SR) §§1,9, 
26, Anlage 1; Entgeltrahmentarifvertrag (ERTV) §§ 5, 6, Anlage 1 
(Entgeltgruppenverzeichnis) Entgeltgruppen T4 und T6; GewO § 106

Leitsätze:
keine

Hinweise des Senats:
Parallelsache zu -10 AZR 326/05 - (führend), -10 AZR 333/05 -,
- 10 AZR 350/05 -, - 10 AZR 358/05 -, - 10 AZR 359/05 -, (Urteile vom 
28. Juni 2006)
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BUNDESARBEITSGERICHT

10 AZR 384/05
3 Sa 213/04+ 3 Sa 224/04
Landesarbeitsgericht
Bremen

Im Namen des Volkes!
Verkündet am 
28. Juni 2006

URTEIL
Gaßmann, Urkundsbeamtin 
der Geschäftsstelle

In Sachen

Beklagte, Berufungsklägerin und Revisionsklägerin,

pp.

Kläger, Berufungsbeklagter und Revisionsbeklagter,

hat der Zehnte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund der mündlichen Verhand­

lung vom 28. Juni 2006 durch den Vorsitzenden Richter am Bundesarbeitsgericht 

Dr. Freitag, die Richterin am Bundesarbeitsgericht Marquardt und den Richter am Bun­

desarbeitsgericht Dr. Brühler sowie die ehrenamtlichen Richter Dr. Schmidt und 

Schuster für Recht erkannt:

1. Die Revision der Beklagten gegen das Urteil des Landesar­
beitsgerichts Bremen vom 27. Mai 2005 - 3 Sa 213/04 - und 
- 3 Sa 224/04 - wird zurückgewiesen.
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2. Die Beklagte hat die Kosten der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

Von der Darstellung des Tatbestandes und der Entscheidungsgründe wird abgesehen 

(§ 72 Abs. 5 ArbGG, § 555 Abs. 1 Satz 1, § 313a Abs. 1 ZPO).

Dr. Freitag Marquardt Brühler

Dr. Schmidt N. Schuster
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