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BUNDESARBEITSGERICHT

10 AZR 382/04
10 Sa 1720/03
Landesarbeitsgericht
Berlin

Im Namen des Volkes!

Verkiindet am
23. Februar 2005

URTEIL

Briine, Urkundsbeamtin
der Geschaftsstelle

In Sachen

Klagerin, Berufungsklagerin und Revisionsklagerin,

pp.

Beklagte, Berufungsbeklagte und Revisionsbeklagte,

hat der Zehnte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund der mundlichen Verhand-
lung vom 23. Februar 2005 durch den Vorsitzenden Richter am Bundesarbeitsgericht
Dr. Freitag, den Richter am Bundesarbeitsgericht Dr. Fischermeier, die Richterin am
Bundesarbeitsgericht Dr. Laux sowie die ehrenamtlichen Richter Jungermann und Bur-

ger fur Recht erkannt:
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1. Die Revision der Klagerin gegen das Urteil des Landesar-
beitsgerichts Berlin vom 6. Mai 2004 - 10 Sa 1720/03 - wird
zurickgewiesen.

2. Die Klagerin hat die Kosten der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

Tatbestand

Die klagende Zusatzversorgungskasse fur das Baugewerbe VVaG (im Fol-
genden: ZVK), die nach naherer MaRgabe der Tarifvertrdge tUber das Sozialkassen-
verfahren im Baugewerbe (VTV) die Einzugsstelle fur die Beitrdge zu den Sozialkassen
des Baugewerbes ist, nimmt die Beklagte noch auf Beitragszahlung flr die Zeit von
Marz 1997 bis November 1999 in Anspruch.

Die mit Gesellschaftsvertrag vom 1. Juli 1994 gegriundete Beklagte ist seit
dem 15. August 1994 Mitglied der Gartenbau-Berufsgenossenschaft. Sie meldete ihren
Betrieb per 1. September 1994 an und wurde am 12. Dezember 1994 ins Handelsre-
gister eingetragen. Sie firmierte als ,B Landschafts- und Tiefbau GmbH®, wobei die
Landschafts- und Tiefbauarbeiten gemaf einer Erlduterung in der Satzung auch ,Erd-
arbeiten aller Art, Kabelgraben, Abrissarbeiten, Wege-, Platz- und Hofbefestigungen,
Abwasseranlagen, allgemeiner StralRenbau, Trinkwasserleitungen inkl. Hausanschlis-
se“, den okologischen Wasserbau und den Sport- und Golfplatzbau umfassten. Die
ausgefuhrten Arbeiten unterliegen Uberwiegend der Unfallversicherung bei der Garten-

bau-Berufsgenossenschaft.

Die Beklagte ist seit dem 1. Januar 1995 Mitglied im Verband Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau Sachsen e.V. Fir die Jahre 1995 und 1996 kam die ZVK zu
dem Ergebnis, dass die Beklagte Uberwiegend gartnerische Gestaltungsarbeiten erle-
digt habe.

In einem von der ZVK an die Beklagte Ubersandten Fragebogen vom
26. November 1997 gab die Beklagte zur Verteilung ihrer betrieblichen Gesamtarbeits-
zeit ua. an, dass Wege- und Parkplatzbau zu 21 vH, Platten- und Verbundsteinverle-
gearbeiten fur Gartenwege und Terrassen zu 30 vH und Pflasterarbeiten zB in ver-

kehrsberuhigten Zonen zu 7 vH der betrieblichen Gesamtarbeitszeit ausgefihrt wer-
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den. Die Ausfuihrung entsprechender Arbeiten mit einem Gesamtanteil zu 58 vH an der

betrieblichen Gesamtarbeitszeit ist zwischen den Parteien unstreitig.

Unstreitig ist ferner, dass mindestens 20 vH der betrieblichen Gesamtarbeits-
zeit auf Begrinungsmafnahmen einschlieBlich der dazugehérenden Erdarbeiten
(15 vH) sowie PflegemaRnahmen (Rasenméhen, Baum- und Buschwerkschnitt [5 vH])
entfallen. Die Uberwiegende betriebliche Gesamtarbeitszeit entfallt - wie die Parteien in
der mundlichen Verhandlung vor dem Senat unstreitig gestellt haben - auf AuRenanla-
gen in den Bereichen des privaten und éffentlichen Wohnungsbaus sowie der é&ffentli-
chen Bauten, zu deren Herstellung und Unterhaltung auch ,Grinarbeiten® gehéren.

Die ZVK vertritt die Auffassung, dass die baulichen Leistungen mehr als 50 vH
der betrieblichen Gesamtarbeitszeit in Anspruch nehmen und der Betrieb deshalb unter
den betrieblichen Geltungsbereich des VTV falle. Von dessen Allgemeinverbindlicher-
klarung sei der Betrieb auch nicht ausgenommen. Zwar erfasse diese keine Betriebe,
die dem fachlichen Geltungsbereich des Bundesrahmentarifvertrages fir gewerbliche
Arbeitnehmer im Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau (BRTV-GalLa-Bau) unterlie-
gen. Diese Voraussetzung erfillle der Betrieb der Beklagten jedoch nicht, da die tber-
wiegende Arbeitszeit nicht auf AuRenanlagen entfalle, in denen die von der Beklagten
ausgefuhrten Grinarbeiten mehr als 50 vH der Arbeitszeit in Anspruch nehmen.

Die ZVK hat zuletzt beantragt,

die Beklagte zu verurteilen, an sie 106.668,22 Euro zu zahlen.

Die Beklagte meint, ihr Betrieb werde vom betrieblichen Geltungsbereich des
VTV nicht erfasst, da die Uberwiegend ausgefihrten Tatigkeiten landschaftsgéartnerisch
gepréagt seien. Dies gelte auch insoweit, als Wege- und Plattenarbeiten in gestalteri-
schem und arbeitstechnischem Zusammenhang mit AuBenanlagen ausgefiihrt werden.
Der Betrieb falle auch unter die Einschrankung der Allgemeinverbindlicherklarung des
VTV, weil innerhalb eines Jahres nach Aufnahme der betrieblichen Tatigkeit eine Mit-
gliedschaft im Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Sachsen e.V. be-
grundet worden sei und die ausgefiuhrten Arbeiten unter den fachlichen Geltungsbe-
reich des BRTV-GalLa-Bau fallen.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landesarbeitsgericht hat die Beru-
fung der ZVK zuriickgewiesen. In der Revisionsinstanz haben die Parteien die von der
ZVK geltend gemachten Auskunftsanspriiche fur die Zeit von Dezember 1999 bis De-
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zember 2000 im Hinblick auf die wegen drohender Verjdhrung anderweitige Erhebung
einer entsprechenden Mindestbeitragsklage Ubereinstimmend fir erledigt erklart. Im
Ubrigen verfolgt die ZVK ihren Zahlungsantrag in Bezug auf die Beitrage fir die Zeit
von Méarz 1997 bis November 1999 mit ihrer Revision weiter. Die Beklagte beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.

Entscheidungsgriinde

Die Revision ist unbegriindet. Die ZVK hat keinen Anspruch auf Beitragszah-
lung fur den Klagezeitraum gegeniber der Beklagten. Zwar fallt der Betrieb unter den
betrieblichen Geltungsbereich des VTV. Er ist jedoch von dessen Allgemeinverbind-
licherklarung ausgenommen, da er die Voraussetzungen fir deren Einschréankung in
Bezug auf Betriebe des Garten-, Landschafts- und Sportplatzbaus erfullt.

l. Das Landesarbeitsgericht hat angenommen, die ZVK habe nicht in ausrei-
chendem Umfang dargelegt, dass der Betrieb der Beklagten dem in §1 Abs. 2
Abschn. | bis VI VTV definierten Geltungsbereich des VTV unterfalle. Zwar habe sie
zunachst méglicherweise schlussig dargelegt, dass im Betrieb der Beklagten arbeits-
zeitlich Uberwiegend Téatigkeiten ausgefuhrt wirden, die unter die Abschnitte | bis V
des § 1 Abs. 2 VTV fallen, und somit der Betrieb der Beklagten vom betrieblichen Gel-
tungsbereich des VTV erfasst werde. Dem sei die Beklagte jedoch substantiell entge-
gengetreten, indem sie ihre Bauvorhaben umféanglich dargelegt und hierzu wenigstens
teilweise Baubeschreibungen, Leistungsverzeichnisse etc. offen gelegt habe. Unter
Zugrundelegung dieses Beklagtenvortrages sei davon auszugehen, dass die benann-
ten Bauvorhaben vom Geprége her solche des Garten- und Landschaftsbaus seien.
Bei den in den Einschrankungsklauseln 1lI/IV zur Allgemeinverbindlicherklarung der
Bautarifvertrage beschriebenen Téatigkeiten der Betriebe des Garten- und Landschafts-
baus ergaben sich Uberschneidungen insoweit, als auch diese Betriebe Tatigkeiten
ausfuhrten, die - jedenfalls isoliert betrachtet - Téatigkeiten seien, die unter die Tatig-
keitsmerkmale fielen, die vom VTV erfasst wirden. Fur die diesbezigliche Abgrenzung
sei darauf abzustellen, welcher Zweck dem zu bearbeitenden Werk sein Geprage gibt.
Sei ein zu bearbeitendes Bauobjekt von seinem Geprage her dem Bereich des Garten-
und Landschaftsbaus zugehorig, so seien die hierzu erforderlichen Arbeiten auch dann
dem Bereich des Garten- und Landschaftsbaus zuzuordnen, wenn diese, wie bei-
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spielsweise Pflaster- oder Wege- und Parkplatzarbeiten, auch einer unter den VTV
fallenden baugewerblichen Téatigkeit zugerechnet werden kénnten. Denn diese im
Grundsatz baugewerblichen Téatigkeiten seien funktional auf die Erbringung eines Wer-
kes ausgerichtet, das seinerseits ,vom Geprdge her‘ ein solches des Garten- und
Landschaftsbaus sei, wie es in den dortigen Tarifvertrdgen beschrieben werde. Da die
Beklagte dargelegt habe, dass die von ihr aufgefiihrten Bauvorhaben vom Geprage her
solche des Garten- und Landschaftsbaus gewesen seien, sei der Vortrag der Klagerin,
die Beklagte habe in einem bestimmten Umfang Pflasterarbeiten, Wegearbeiten ua.
geleistet, nicht mehr hinreichend schliissig gewesen. lhrer durch den Vortrag der Be-
klagten ausgeldsten ,weiteren“ Darlegungslast dahin gehend, prazisierend vorzutra-
gen, dass es sich bei den Tatigkeiten der Beklagten funktional um baugewerbliche Ta-
tigkeiten und nicht um solche im Garten- und Landschaftsbau gehandelt habe, habe
die Klagerin nicht genugt. Es sei davon auszugehen, dass die Beklagte dem Geltungs-
bereich des BRTV-GalLa-Bau unterfalle und mithin von der Allgemeinverbindlicherkla-

rung des VTV ausgenommen sei, was aber letztlich dahinstehen kénne.

Il Diesen Ausfuihrungen des Landesarbeitsgerichts ist im Wesentlichen nur im
Ergebnis zuzustimmen. Der Betrieb fallt nach dem unstreitigen Sachverhalt unter den
betrieblichen Geltungsbereich des VTV. Dies begriindet aber keine Tarifgebundenheit
der Beklagten, da der Betrieb die Voraussetzungen der Einschrankung der Allgemein-
verbindlicherklarung des VTV als Betrieb des Garten-, Landschafts- und Sportplatz-

baus erfillt.

1. Der Betrieb féllt nach dem unstreitigen Sachverhalt unter den betrieblichen
Geltungsbereich des VTV.

a) § 1 Abs. 2 VTV in den im Klagezeitraum geltenden Fassungen hat ua. folgen-
den Wortlaut:

,Betriebe des Baugewerbes: Das sind alle Betriebe, die unter einen
der nachfolgenden Abschnitte | bis IV fallen.

Abschnitt |

Betriebe, die nach ihrer durch die Art der betrieblichen Téatigkeiten
gepragten Zweckbestimmung und nach ihrer betrieblichen Einrich-
tung gewerblich Bauten aller Art erstellen.

Abschnitt Il

i
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Betriebe, die, soweit nicht bereits unter Abschnitt | erfalt, nach ihrer
durch die Art der betrieblichen Téatigkeiten gepragten Zweckbestim-
mung und nach ihrer betrieblichen Einrichtung gewerblich bauliche
Leistungen erbringen, die - mit oder ohne Lieferung von Stoffen oder
Bauteilen - der Erstellung, Instandsetzung, Instandhaltung, Anderung
oder Beseitigung von Bauwerken dienen.

Abschnitt Il

Betriebe, die, soweit nicht bereits unter Abschnitt | oder Il erfal3t, nach
ihrer durch die Art der betrieblichen Téatigkeiten gepragten Zweckbe-
stimmung und nach ihrer betrieblichen Einrichtung - mit oder ohne
Lieferung von Stoffen oder Bauteilen - gewerblich sonstige bauliche
Leistungen erbringen.

Abschnitt V

Zu den in den Abschnitten | bis lll genannten Betrieben gehéren z. B.
diejenigen, in denen Arbeiten der nachstehend aufgefuhrten Art aus-
gefuihrt werden:

10. Erdbewegungsarbeiten (Wegebau-, Meliorations-, Landgewin-
nungs-, Deichbauarbeiten, Wildbach- und Lawinenverbau,
Sportanlagenbau sowie Errichtung von Schallschutzwaéllen und
Seitenbefestigungen an Verkehrswegen);

15. Fliesen-, Platten- und Mosaik-Ansetz- und Verlegearbeiten;
32. StraRenbauarbeiten (...) sowie Pflasterarbeiten aller Art;".

Zutreffend ist das Landesarbeitsgericht zundchst davon ausgegangen, dass
es fur die Frage, ob im Anspruchszeitraum im Betrieb der Beklagten vom betrieblichen
Geltungsbereich des VTV erfasste Tatigkeiten verrichtet worden sind, auf die arbeits-
zeitlich Gberwiegenden Tatigkeiten der Arbeitnehmer der Beklagten ankommt und nicht
auf wirtschaftliche Gesichtspunkte wie Umsatz und Verdienst, aber auch nicht auf han-
dels- oder gewerberechtliche Kriterien wie zB die Eintragung in das Handelsregister
oder in die Handwerksrolle mit einem bestimmten Inhalt abzustellen ist (st. Rspr., vgl.
BAG 16. Mai 2001 - 10 AZR 438/00 - AP TVG § 1 Tarifvertrdge: Dachdecker Nr. 7 =
EzA TVG § 4 Bauindustrie Nr. 106). Werden nicht fur das gesamte Kalenderjahr Aus-
kiinfte oder Beitrage begehrt und war der Betrieb im gesamten Kalenderjahr tatig, ist
grundsatzlich das Kalenderjahr der Beurteilung zugrunde zu legen (st. Rspr. zB BAG
25. Juli 2001 - 10 AZR 483/00 - BAGE 98, 250). Die Darlegungs- und Beweislast dafur,
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dass im Betrieb des beklagten Arbeitgebers Uberwiegend baugewerbliche Tatigkeiten
verrichtet wurden, obliegt der ZVK (BAG 28. Marz 1990 - 4 AZR 615/89 - AP TVG § 1
Tarifvertrdge: Bau Nr. 130).

b) Nach diesen Grundsatzen ist der Vortrag der ZVK, 21 vH der betrieblichen
Gesamtarbeitszeit entfalle auf Wege- und Parkplatzbau, 30 vH auf Platten- und Ver-
bundsteinverlegearbeiten und 7 vH auf Pflasterarbeiten schllssig in Bezug auf die in
§ 1 Abs. 2 Abschn. V Nr. 10, 15, 32 VTV genannten Tatigkeiten.

Wegebau, Platten- und Verlegearbeiten sowie Pflasterarbeiten nehmen mit
insgesamt 58 vH der betrieblichen Gesamtarbeitszeit die Uberwiegende betriebliche
Gesamtarbeitszeit in Anspruch. Die Ausfihrung dieser Arbeiten und ihr zeitlicher Anteil
an der betrieblichen Gesamtarbeitszeit, die sich aus dem von der Beklagten selbst
ausgefllliten Fragebogen ergeben, ist zwischen den Parteien unstreitig. Daraus folgt,
dass der Betrieb vom betrieblichen Geltungsbereich des VTV erfasst wird.

c) Entgegen der Auffassung des Landesarbeitsgerichts und der Beklagten
kommt es fur die Zuordnung dieser Arbeiten zum betrieblichen Geltungsbereich des
VTV nicht darauf an, ob sie baulich oder landschaftsgartnerisch gepragt sind.

Fuhrt ein Betrieb Uberwiegend Téatigkeiten aus, die in einem oder mehreren
Beispielen des Abschnitts V des VTV genannt werden, so fallt er unter den betriebli-
chen Geltungsbereich, ohne dass die Erfordernisse der allgemeinen Merkmale der
Abschnitte | bis Il geprift werden missen (vgl. BAG Urteil vom 28. April 2004
- 10 AZR 370/03 - AP TVG § 1 Tarifvertrdge: Bau Nr. 264 mwN). Dies wird im beson-
deren Malde in Bezug auf das Téatigkeitsbeispiel in § 1 Abs. 2 Abschn. V Nr. 32 VTV
deutlich. Wenn die Tarifvertragsparteien bestimmen, dass Pflasterarbeiten ,aller Art*
dem betrieblichen Geltungsbereich des VTV zuzuordnen sind, kann es auf eine zu-
satzliche bauliche Pragung in Abgrenzung zu Pflasterarbeiten im Zusammenhang mit
originar garten- bzw. landschaftsbaulichen Tatigkeiten nicht mehr ankommen (vgl. BAG
28. Juli 2004 - 10 AZR 582/03 -).

Dieses Auslegungsergebnis wird auch durch die tarifliche Entwicklung besta-

tigt.

Die Tarifvertragsparteien des Baugewerbes hatten in den alteren Fassungen
der Tarifvertrage den fachlichen Geltungsbereich ausdriicklich auf ,baugewerbliche
Betriebe" beschrankt (zB idF des Bundesrahmentarifvertrages fur das Baugewerbe
vom 10. August 1962). In Nr. 4 der Protokollnotiz zum Bundesrahmentarifvertrag fur
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das Baugewerbe vom 7. September 1965 (vgl. hierzu BAG 10. September 1975
-4 AZR 456/74 - AP TVG § 1 Tarifvertrdge: Bau Nr. 24 = EzA TVG § 4 Bauindustrie
Nr. 19) war bestimmt:

,Die Tatigkeit, die dem Betrieb das Geprage gibt, soll dafir maRge-

bend sein, dal® der Betrieb unter den Geltungsbereich des Tarifver-

trags fallt. Es ist danach in jedem Falle festzustellen, welches Ar-
beitsgebiet dem Betrieb das Geprage gibt.*

Hiervon sind die Tarifvertragsparteien jedoch bei der Neufassung des § 1
Abs. 2 des Bundesrahmentarifvertrages fir das Baugewerbe 1980 abgegangen. Seit-
dem kann unmittelbar der Abschnitt V herangezogen werden, ohne dass es zuvor einer
Prufung dahin bedarf, ob der betreffende Betrieb zugleich auch unter die allgemeinen
Merkmale der Abschnitte | bis 1l fallt. Denn die Tarifvertragsparteien geben mit dem
Katalog der in Abschnitt V ausdricklich als Beispielsfalle zusammengestellten Tatig-
keiten hinreichend deutlich zu verstehen, dass die dort aufgefiihrten Tatigkeiten ohne
Rucksicht auf die allgemeinen Merkmale der Abschnitte | bis Il nunmehr vom fachli-
chen Geltungsbereich der Bautarifvertrage erfasst werden sollen (vgl. BAG 18. Januar
1984 - 4 AZR 41/83 - BAGE 45, 11, 16 f.; Biedermann/Méller BRTV 6. Aufl. S. 77).

2. Der Betrieb der Beklagten, die nicht Mitglied einer der Tarifvertragsparteien
des VTV ist, wird jedoch von der Allgemeinverbindlicherklarung des VTV nach § 5
Abs. 4 TVG nicht erfasst. Der Betrieb erfillt die Voraussetzungen fur die Einschran-

kungen der Allgemeinverbindlicherklarung.

a) Diese hatten in der Fassung vom 9. Februar 1996 folgenden Wortlaut:

,Erster Teil

4, Die Allgemeinverbindlicherklarung erstreckt sich nicht auf Be-
triebe oder selbstédndige Betriebsabteilungen im Sinne des
fachlichen Geltungsbereichs des Bundesrahmentarifvertrags fir
gewerbliche Arbeitnehmer im Garten-, Landschafts- und Sport-
platzbau vom 22. August 1989, wenn sie

a) am 1. Februar 1991 (Stichtag) dem Bundesverband Gar-
ten-, Landschafts- und Sportplatzbau e.V. unmittelbar o-
der mittelbar angehért haben oder

b) nach dem Stichtag neu gegrindet werden; solche Betrie-
be oder selbstandige Betriebsabteilungen werden jedoch
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nach Ablauf zweier Jahre seit der Produktionsaufnahme
von der Allgemeinverbindlicherklarung erfallt, wenn fir
sie nicht bis zu diesem Zeitpunkt die unmittelbare oder
mittelbare Mitgliedschaft bei dem Bundesverband Gar-
ten-, Landschafts- und Sportplatzbau e.V. erworben wor-
den ist; sie werden vor Ablauf zweier Jahre seit der Pro-
duktionsaufnahme erfaldt, wenn fir sie die Mitgliedschaft
bei einem der Verbadnde des Baugewerbes begrindet
worden ist.”

In der Fassung der Bekanntmachung vom 17. Januar 2000 enthalt der Erste
eweiligen Einschrankungen der Allgemeinverbindlicherklarung auf Antrag Fol-

Die Allgemeinverbindlicherklarung erstreckt sich nicht auf Betriebe
und selbstandige Betriebsabteilungen von Arbeitgebern mit Sitz im
Inland,

6. die dem fachlichen Geltungsbereich des Bundesrahmentarif-
vertrages fur gewerbliche Arbeitnehmer im Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau vom 22. August 1989 unterliegen
und Uberwiegend folgende Tatigkeiten ausiiben:

Herstellen und Unterhalten von Au3enanlagen in den Bereichen
des privaten und o6ffentlichen Wohnungsbaues (Hausgarten,
Siedlungsgriin, Dach- und Terrassengérten u. A.), der 6ffentli-
chen Bauten (Schulen, Krankenhduser, Verwaltungsgebédude,
Kasernen u. A.), des kommunalen Griins (stadtische Freirdume,
Grunanlagen, Parks, Friedhéfe u. A.) und des Verkehrsbegleit-
gruns (StralBen, Schienenwege, Wasserstrallen, Flugplatze u.
A.) sowie von Bauwerksbegriinungen im AuBen- und Innenbe-
reich,

Herstellen und Unterhalten von Sport- und Spielplatzen, Au-
Renanlagen an Schwimmbadern, Freizeitanlagen u.A., von
landschaftsgartnerischen Sicherungsbauwerken in der Land-
schaft mit lebenden und nicht lebenden Baustoffen sowie von
vegetationstechnischen Baumafnahmen zur Landschaftspflege
und zum Umweltschutz, ferner Drén-, Landgewinnungs- und
Rekultivierungsarbeiten, wenn sie

a) am 22. August 1989, Betriebe und selbststdndige Be-
triebsabteilungen mit Sitz im Beitrittsgebiet am 1. Februar
1991 (Stichtag), dem Bundesverband Garten-, Land-
schafts- und Sportplatzbau e.V. unmittelbar oder mittelbar
angehért haben, oder

b) nach dem Stichtag neu gegrindet werden (...); solche
Betriebe oder selbstandige Betriebsabteilungen werden
jedoch nach Ablauf eines Jahres seit der Produktionsauf-
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nahme von der Allgemeinverbindlicherklarung erfasst,
wenn fUr sie nicht bis zu diesem Zeitpunkt die Mitglied-
schaft bei dem Bundesverband Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau e.V. erworben worden ist; ...°

Der BRTV-GalLa-Bau vom 22. August 1989 enthalt zu seinem fachlichen Gel-

tungsbereich folgende Regelung:

8 1

Geltungsbereich

2. Fachlich: Fur alle Betriebe und selbstandigen Betriebsabteilun-
gen des Garten-, Landschafts- und Sportplatzbaues, die fortge-
setzt und ausschlieRlich oder Uberwiegend folgende Arbeiten
ausfiihren, soweit sie der Unfallversicherung bei der Gartenbau-
Berufsgenossenschaft unterliegen:

2.1 Herstellen und Unterhalten von Auf3enanlagen in den Be-
reichen des privaten und offentlichen Wohnungsbaues
(Hausgarten, Siedlungsgriin, Dach- und Terrassengéarten
u.d.), der offentlichen Bauten (Schulen, Krankenhauser,
Verwaltungsgebdude, Kasernen u.d.), des kommunalen
Grins (stadtische Freirdume, Grinanlagen, Parks, Fried-
héfe u.a.) und des Verkehrsbegleitgriins (Stralen, Schie-
nenwege, Wasserstral3en, Flugplatze u.a.);

2.2 Herstellen und Unterhalten von Sport- und Spielplatzen,
AuRenanlagen an Schwimmbadern, Freizeitanlagen u.a.;

2.3 Herstellen und Unterhalten von landschaftsgartnerischen
Sicherungsbauwerken in der Landschaft mit lebenden
und nicht lebenden Baustoffen;

2.4 Herstellen und Unterhalten von vegetationstechnischen
BaumaRnahmen zur Landschaftspflege und zum Umwelt-
schutz;

2.5 Dran-, Landgewinnungs- und Rekultivierungsarbeiten.*

b) Die Beklagte, die fur die Einschrankung der Voraussetzungen der Allgemein-
verbindlicherklarung darlegungspflichtig ist, macht zu Recht geltend, dass ihr Betrieb
von der Allgemeinverbindlicherkldrung des VTV ausgenommen sei, weil er die Voraus-
setzungen der Einschrankung erfille. Dies folgt aus dem zwischen den Parteien un-

streitig gestellten Sachverhalt.

aa) Die Einschrankungen der Allgemeinverbindlicherklarung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 9. Februar 1996 und in der Fassung der Bekanntmachung vom

17. Januar 2000 haben, soweit hier von Interesse, zur Voraussetzung, dass innerhalb
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eines bzw. zweier Jahre nach der Produktionsaufnahme die unmittelbare oder mittelba-
re Mitgliedschaft bei dem Bundesverband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau
e.V. erworben wurde und der Betrieb vom fachlichen Geltungsbereich des Bundes-
rahmentarifvertrages fur gewerbliche Arbeitnehmer im Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau vom 22. August 1989 erfasst wird. Gegen die Zulassigkeit einer derarti-
gen Einschrankungsklausel bestehen keine rechtlichen Bedenken, da sie - wie hier
deutlich wird - den Eintritt einer Tarifkonkurrenz verhindern soll (vgl. BAG 26. Oktober
1983 - 4 AZR 219/81 - BAGE 44, 191). Dies ist insbesondere in dem Fall sachlich ge-
boten, in dem bestimmte Arbeiten vom betrieblichen/fachlichen Geltungsbereich der
Tarifvertrage unterschiedlicher Berufsgruppen erfasst werden.

bb) Die Beklagte, die nach dem maRgeblichen Stichtag 1. Februar 1991 gegriun-
det wurde, ist innerhalb eines Jahres nach Aufnahme der betrieblichen Tatigkeit (Pro-
duktionsaufnahme) am 1. September 1994 dem Verband Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau Sachsen e.V. zum 1. Januar 1995 beigetreten und hat damit die mittel-
bare Mitgliedschaft im Bundesverband erworben. Die Erstreckung der Allgemeinver-
bindlicherklarung scheidet damit ab Produktionsaufnahme aus (vgl. BAG
29. September 2004 - 10 AZR 562/03 -), sofern auch die weiteren Voraussetzungen
der Einschrankung der Allgemeinverbindlicherklarung erfullt sind.

cc) Der Betrieb unterliegt dem fachlichen Geltungsbereich des Bundesrahmenta-
rifvertrages fur gewerbliche Arbeitnehmer im Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau
vom 22. August 1989, der im Wesentlichen mit dem Tatigkeitskatalog in der Ein-
schrankung der Allgemeinverbindlicherklarung in der Fassung der Bekanntmachung
vom 17. Januar 2000 Ubereinstimmt.

Die Parteien haben in der mindlichen Verhandlung vor dem Senat unstreitig
gestellt, dass Uberwiegend Arbeiten ausgefiihrt werden, die der Unfallversicherung bei
der Gartenbau-Berufsgenossenschaft, deren Mitglied die Beklagte seit dem 15. August
1994 ist, unterliegen.

Im Betrieb der Beklagten werden auch arbeitszeitlich iberwiegend Téatigkeiten
ausgefuhrt, die dem fachlichen Geltungsbereich des BRTV-GalLa-Bau zuzuordnen
sind. Dies folgt aus dem Sachverhalt, wie er letztlich in der mindlichen Verhandlung
vor dem Senat unstreitig gestellt worden ist.

Die im Betrieb der Beklagten arbeitszeitlich mit 58 vH der betrieblichen Ge-
samtarbeitszeit Uberwiegend ausgefiuhrten Arbeiten im Bereich des Wege- und Park-
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platzbaus, der Platten- und Verbundsteinverlegearbeiten fur Gartenwege und Terras-
sen sowie der Pflasterarbeiten fallen nicht nur unter den betrieblichen Geltungsbereich
des VTV, sondern werden auch vom fachlichen Geltungsbereich des BRTV-GalLa-Bau
erfasst. Es handelt sich namlich um Arbeiten, die zur Herstellung und Unterhaltung von
AuBenanlagen iSv. § 1 Ziff. 2.1 BRTV-GalLa-Bau in der Fassung vom 22. August 1989
bzw. iSd. Ziff. 6 der Tatigkeitsbeschreibung in der Fassung der Bekanntmachung vom
17. Januar 2000 geltenden Einschrankung der Allgemeinverbindlicherklarung dienen.

Welche Arbeiten sich diesem Bereich zuordnen lassen, ergibt sich aus dem
Tarifwortlaut und dem tariflichen Gesamtzusammenhang, die bei der Tarifauslegung

gleichermalfien zu bertcksichtigen sind.

Zu den Auflenanlagen rechnen nach dem allgemeinen Sprachgebrauch und
demjenigen einschlagiger Fachkreise die Anlagen, die auf dem Baugrundstiick auler-
halb der in Ziff. 2.1 BRTV-GalLa-Bau genannten Bauwerke des privaten oder 6ffentli-
chen Wohnungsbaus oder der oéffentlichen Bauten erstellt oder unterhalten werden
(vgl. Winkler Hochbaukosten, Fldchen, Rauminhalte 8. Aufl. S. 66 f.; AuBenanlagen in
DIN 276 Kostengruppen 500 ff.; § 648a BGB). Aus dem Klammerzusatz in der tarifli-
chen Bestimmung (Hausgéarten, Siedlungsgriin, Dach- und Terrassengarten ua.) sowie
der weiteren Erwahnung der Bereiche des kommunalen Grins und des Verkehrsbe-
gleitgrins wird jedoch deutlich, dass die Tarifvertragsparteien nicht Herstellungs- und
Unterhaltungsarbeiten bei allen AuRenanlagen erfassen wollten, sondern nur Arbeiten
bei AuRenanlagen, in denen auch landschaftsgartnerische Arbeiten in dem tariflich
beschriebenen Rahmen (Hausgarten, Siedlungsgriin, Dach- und Terrassengarten ua.)
anfallen. Arbeiten an Aufenanlagen, zu denen keinerlei ,Griinarbeiten” in diesem Sin-
ne gehoren, lassen sich deshalb nicht dem fachlichen Geltungsbereich iSd. Ziff. 2.1
BRTV-GalLa-Bau zuordnen. So ist zB denkbar, dass im innerstadtischen Bereich als
AuBenanlage eines Supermarktes ausschlieRlich ein Parkplatz gepflastert wird, ohne
dass landschaftsgéartnerische Arbeiten anfallen. Ein solcher Parkplatzbau lasst sich
dem fachlichen Geltungsbereich des BRTV-GalLa-Bau unter dem Gesichtspunkt der
Herstellung einer AuRenanlage nicht zuordnen. Andererseits ergibt sich entgegen der
Auffassung der ZVK nicht, dass dem fachlichen Geltungsbereich des BRTV-GalLa-Bau
nur Arbeiten an Auflenanlagen zugerechnet werden kénnen, bei denen die land-
schaftsgartnerischen Tatigkeiten (Grunarbeiten) ihrerseits arbeitszeitlich Gberwiegen.
Far einen derartigen zeitlichen Anteil der Grunarbeiten ergeben die tariflichen Bestim-
mungen keine Anhaltspunkte. Fihrt der Betrieb im Rahmen einer Aulenanlage, zu
deren Herstellung und Unterhaltung auch Grunarbeiten erforderlich sind, zB Pflasterar-
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beiten aus, so kénnen diese dem fachlichen Geltungsbereich des BRTV-GalLa-Bau
zugeordnet werden. Dabei ist nicht erforderlich, dass der Betrieb, bezogen auf diese
AuBenanlage, selbst auch die Grinarbeiten ausfihrt. Nach dem tariflichen Gesamtzu-
sammenhang, wie er aus den Téatigkeitsbeispielen deutlich wird, ist jedoch notwendig,
dass wenigstens ein Teil der betrieblichen Gesamtarbeitszeit auf Tatigkeiten entfallt,
die fur den Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau typisch sind.

dd) Der Senat hat in standiger Rechtsprechung (vgl. 25. Juli 2001 - 10 AZR
483/00 - BAGE 98, 250 mwN) eine Zuordnung von Téatigkeiten, die sowohl dem VTV
als auch einem vom VTV ausgenommenen Gewerk unterfallen (,Sowohl-als-auch-
Tatigkeiten®) darauf abgestellt, ob mindestens 20 vH der betrieblichen Gesamtarbeits-
zeit auf Tatigkeiten entfallen, die fur das ausgenommene Gewerk typisch sind. Dieses
Abgrenzungskriterium fuhrt auch bei der Zuordnung von Arbeiten zum Baugewerbe
oder zum Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau zu sachgerechten Ergebnissen.
Jedenfalls im Bereich der Tatigkeiten bei der Herstellung und Unterhaltung von Au-
Renanlagen geben die Tarifvertragsparteien durch die Tatigkeitsbeispiele zu erkennen,
dass der Betrieb auch landschaftsgartnerische Arbeiten (Grinarbeiten) ausfiihren
muss, um unter den fachlichen Geltungsbereich des BRTV-GalLa-Bau zu fallen. Diese
fur den Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau typischen Arbeiten, die demgeman
nicht vom VTV erfasst werden, miussen einen nicht unerheblichen Anteil an der be-
trieblichen Gesamtarbeitszeit in Anspruch nehmen. Diesen hat der Senat auf mindes-
tens 20 vH angesetzt, um den Interessen der beteiligten Berufskreise gerecht zu wer-
den. Ein Betrieb, der nicht mehr in diesem Umfang fur den Garten-, Landschafts- und
Sportplatzbau typische Arbeiten, sondern nur noch zugleich dem Baugewerbe zuzu-
ordnende Arbeiten ausfuhrt, fallt jedenfalls unter dem Gesichtspunkt der Herstellung
und Unterhaltung von Aufienanlagen nicht mehr unter den fachlichen Geltungsbereich
des BRTV-GalLa-Bau. Andererseits missen landschaftsgartnerische Arbeiten bezogen
auf ein Objekt nicht Uberwiegen oder zu mindestens 20 vH erbracht werden, um eine
Zuordnung zum fachlichen Geltungsbereich des BRTV-GalLa-Bau zu rechtfertigen.
Insoweit reicht ein zeitlicher Anteil der Grinarbeiten von 20 vH an der betrieblichen

Gesamtarbeitszeit aus.
C) Nach diesen Grundsétzen fallt der Betrieb der Beklagten unter den fachlichen
Geltungsbereich des BRTV-GalLa-Bau.

Die Parteien haben in der mundlichen Verhandlung vor dem Senat im Hinblick
auf die von der Beklagten eingereichten Beschreibungen aller ausgefuhrten Objekte
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unstreitig gestellt, dass die Uberwiegende betriebliche Gesamtarbeitszeit auf Arbeiten
entfallt, die zur Herstellung und Unterhaltung von AuRenanlagen im Bereich des priva-
ten und o6ffentlichen Wohnungsbaus sowie der 6ffentlichen Bauten dienen, und dass
bei der Herstellung und Unterhaltung dieser Auenanlagen auch landschaftsgartneri-
sche Tatigkeiten (Grunarbeiten) anfallen. Zwischen den Parteien ist ferner unstreitig,
dass mindestens 20 vH der betrieblichen Gesamtarbeitszeit auf landschaftsgértneri-
sche Arbeiten (Grunarbeiten) wie Begriinungs- und PflegemafRnahmen entfallt.

. Die ZVK hat die Kosten des Rechtsstreits einschlielich der Kosten in Bezug
auf den fur erledigt erklarten Teil gem. §§ 91, 91a ZPO zu tragen.

Dr. Freitag Fischermeier Laux

Jungermann Burger
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