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Abs. 1; Tarifvertrag Uber das Sozialkassenverfahren im Baugewerbe vom
20. Dezember 1999 idF vom 15. Dezember 2005 (VTV/1999) § 3 Abs. 3,
§ 22 Abs. 1; VTV/1999 idF vom 20. August 2007 § 4 Satz 1; Tarifvertrag
Uber das Verfahren fur den Urlaub, den Lohnausgleich und die
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BUNDESARBEITSGERICHT

10 AZR 108/07
9 Sa 2024/05
Landesarbeitsgericht
Berlin

Im Namen des Volkes!

Verkiindet am

23. April 2008
Jatz, Urkundsbeamtin
der Geschéftsstelle
In Sachen

Klagerin, Berufungsklagerin und Revisionsklagerin,

Pp.

Beklagte zu 1), Berufungsbeklagte zu 1) und Revisionsbeklagte zu 1),

Beklagte zu 2), Berufungsbeklagte zu 2) und Revisionsbeklagte zu 2),
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hat der Zehnte Senat des Bundesarbeitsgerichts auf Grund der mindlichen

Verhandlung vom 23. April 2008 durch den Vorsitzenden Richter am Bundes-

arbeitsgericht Dr. Freitag, die Richterin am Bundesarbeitsgericht Marquardt und

den Richter am Bundesarbeitsgericht Dr. Brihler sowie die ehrenamtliche

Richterin Schwitzer und den ehrenamtlichen Richter Mehnert fir Recht erkannt:
1. Die Revision der Klagerin gegen das Urteil des Lan-

desarbeitsgerichts Berlin vom 13. September 2006
- 9 Sa 2024/05 - wird zuruckgewiesen.

2. Die Klagerin hat die Kosten der Revision zu tragen.

Von Rechts wegen!

Tatbestand

Die Parteien streiten dartiber, ob die Beklagten an die Klagerin von
dieser fur die Niederlassung Magdeburg/Gutenswegen fir die Monate Oktober
1993 bis November 1994 sowie Dezember 1995 gemeldete und an die Be-
klagte zu 1) abgefiihrte Sozialkassenbeitrédge zuriickzuzahlen haben. Hilfsweise
verlangt die Klagerin von der Beklagten zu 1) Schadensersatz.

Die Klagerin ist ein Unternehmen des Baugewerbes mit Sitz im Westteil
des Landes Berlin und mit im Gebiet der alten und der neuen Lander sowie des
Westteils des Landes Berlin gelegenen Betriebsstéatten. Die Beklagte zu 1) ist
die Zusatzversorgungskasse des Baugewerbes (ZVK). Sie ist als gemeinsame
Einrichtung der Tarifvertragsparteien nach naherer tariflicher MaRgabe die
Einzugsstelle fur die Beitrdge zu den Sozialkassen des Baugewerbes. Die
Beklagte zu 2) ist die Sozialkasse des Berliner Baugewerbes. Sie hat ins-
besondere die Aufgabe, die Auszahlung der tariflichen Urlaubsvergitung zu

sichern.

In einem Schreiben vom 9. Marz 1993 teilte die Klagerin der ZVK ua.
mit, dass sie mit Wirkung ab dem 1. April 1993 die Geschaftsbereiche Berlin
und Bremen mit jeweils einer Lohnbuchhaltung und getrennten Rechnungs-
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wesen bilden werde und daher die Beitragsentrichtung fir die Arbeitnehmer in
den Niederlassungen Berlin, Bremen, Hamburg, Hannover, Leipzig, Leverkusen
und Magdeburg, die sie als unselbsténdige Betriebsstatten bezeichnete, in der
bisher gewohnten Form einstellen werde. Zugleich beantragte die Klagerin, die
Beitragsentrichtung und Erstattungen fir die Niederlassungen Berlin, Hannover,
Leipzig und Magdeburg unter dem bisherigen Beitragskonto abzuwickeln und
fur die Niederlassungen Bremen, Hamburg und Leverkusen ein neues Bei-
tragskonto einzurichten. Die Beitragsentrichtung und die Erstattungen wurden
ab dem 1. April 1993 gemaf dem Antrag der Klagerin in ihrem Schreiben vom
9. Marz 1993 durchgefihrt.

Die Klagerin verlegte im Jahre 1993 ihre Niederlassung in Hannover
nach Magdeburg/Gutenswegen (Niederlassung Magdeburg). Die Niederlassung
Magdeburg wurde am 16. August 1993 gewerberechtlich als unselbsténdige
Zweigstelle angemeldet und am 1. Oktober 1993 eréffnet. Fur die in der Nieder-
lassung Magdeburg beschaftigten Arbeitnehmer fiihrte die Klagerin an die ZVK
Sozialkassenbeitrdge nach den Bestimmungen der Tarifvertrage tber das
Verfahren fur den Urlaub, den Lohnausgleich und die Zusatzversorgung im
Berliner Baugewerbe (Verfahrenstarifvertrage-Berlin) ab. Im Jahr 1993 ent-
richtete die Klagerin Beitrage iHv. 29,3 %, im Jahr 1994 iHv. 29,15 % und im
Jahr 1995 iHv. 29,35 % der jeweiligen Bruttolohnsumme. Die der ZVK zu-
stehenden Beitragsanteile machten im Jahr 1993 1,15 %, im Jahr 1994 1,00 %

und im Jahr 1995 0,95 % der jeweiligen Bruttolohnsumme aus.

In einem Schreiben vom 19. Juli 1995 bestétigte die Klagerin gegen-
Uber der ZVK die fur das Jahr 1993 abgegebene Beitragsmeldung flur die dem
Geschaftsbereich Berlin zugeordneten Niederlassungen iHv. insgesamt
1.005.025,25 DM. Zum 31. Dezember 1995 meldete die Klagerin die Nieder-
lassung Magdeburg gewerberechtlich ab.

Eine Ende des Jahres 1998 von der Beklagten zu 2) begonnene Be-
triebsprifung bei den dem Geschéaftsbereich Berlin zugeordneten Nieder-
lassungen filhrte zu Beitragsnachforderungen. Im Rahmen dieser Betriebs-

prifung wurde nicht geprift, ob es sich bei der Niederlassung Magdeburg um
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eine unselbstandige oder selbstandige Betriebsabteilung gehandelt hat. Die
Klagerin leistete die sich nach dem Prifungsergebnis ergebenden weiteren
Beitragszahlungen unter dem Vorbehalt der Riickforderung.

In einem Schreiben vom 27. Dezember 1999 an die Beklagte zu 2) ver-
trat die Klagerin die Auffassung, die von ihr fur die in der Niederlassung
Magdeburg beschaftigten Arbeitnehmer abgefiuhrten Sozialkassenbeitrage
seien zu hoch gewesen. Sie hatte lediglich Beitrdge nach den fiir die neuen
Lénder geltenden Bestimmungen und damit niedrigere Beitrdge entrichten
mussen. Zugleich bat die Klagerin ohne Erfolg um die Rickzahlung der zu viel
geleisteten Beitrage. Auch eine deshalb von der Klagerin erhobene Klage, mit
der sie nach den Feststellungen des Landesarbeitsgerichts fir die Monate
Dezember 1994 bis November 1995 die Rickzahlung von Sozialkassenbei-
tragen beansprucht hatte, hatte keinen Erfolg.

Die Klagerin hat gemeint, die Niederlassung Magdeburg sei eine
selbstandige Betriebsabteilung gewesen. Sie habe fiur die in dieser
selbstandigen Betriebsabteilung beschéaftigten Arbeitnehmer deshalb nur
Beitrdge nach den fur die neuen Lander geltenden tariflichen Bestimmungen
abfuhren mussen. Sie habe die geleisteten Beitrage deshalb ohne rechtlichen
Grund entrichtet. Die ZVK und die Beklagte zu 2) seien ungerechtfertigt be-
reichert und verpflichtet, an sie die von ihr im Anspruchszeitraum fir die in der
Niederlassung Magdeburg beschaftigten Arbeitnehmer abgefiihrten Beitrage
iHv. insgesamt 192.206,58 Euro zuriickzuzahlen. Eine Saldierung mit Beitrags-
ansprichen der ZVK und der Beklagten zu 2) nach den Tarifbestimmungen fir
die neuen Lander und mit den von der Beklagten zu 2) geleisteten Erstattungen
sei nicht zulassig. Fur die Annahme, die ZVK habe die ihr zustehenden Bei-
tragsanteile bestimmungsgemal® verwandt und sei deshalb nicht mehr be-
reichert, fehlten tatsachliche Feststellungen. Die ZVK habe sie bezuglich der
Abfuhrung der Beitrage fir die in der Niederlassung Magdeburg beschaftigten
Arbeitnehmer falsch beraten und sei deshalb zur Leistung von Schadensersatz
verpflichtet. Die Prifung und Ermittlung, ob ihre Niederlassung in Magdeburg
eine unselbsténdige oder selbstandige Betriebsabteilung gewesen sei, habe
allein der ZVK oblegen. Ware die ZVK ihrer Prufungspflicht nachgekommen,
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hatte sie nur Beitrage iHv. 101.779,83 Euro geschuldet und somit die Zahlung
eines Betrags von 90.426,75 Euro erspart. Von diesem Betrag musse sie sich
nur die Sozialkostenerstattung iHv. 29.026,78 Euro abziehen lassen, so dass
ein Schaden iHv. 61.399,97 Euro verbleibe.

Die Klagerin hat, soweit fur die Revision von Bedeutung, beantragt,

die Beklagten zu verurteilen, als Gesamtschuldner an die
Klagerin 192.206,58 Euro nebst Zinsen iHv.
5 Prozentpunkten {ber dem Basiszinssatz ab dem
1. Januar 2000 zu zahlen,

hilfsweise die Beklagte zu 1) zu verurteilen, an die
Klagerin 192.206,58 Euro nebst Zinsen iHv.
5 Prozentpunkten {ber dem Basiszinssatz ab dem
1. Januar 2000 zu zahlen und gleichzeitig die Beklagte zu
2) zu verurteilen, es zu dulden, dass die Beklagte zu 1) zu
Lasten der Beklagten zu 2) diese Zahlung an die Klagerin
vornimmt.

Die ZVK und die Beklagte zu 2) haben zu ihrem Klageabweisungs-
antrag die Auffassung vertreten, die Klage sei unzuldssig. Die Klagerin habe
Ruckzahlungsanspriche gegen sie fir den Klagezeitraum bereits im rechts-
kraftig abgeschlossenen Rechtsstreit vor dem Landesarbeitsgericht Berlin
(- 5 Sa 934/04 -) geltend gemacht. Jedenfalls sei die Klage unbegriindet. Die
Klagerin habe nicht dargelegt, dass ihre Niederlassung Magdeburg eine
selbstéandige Betriebsabteilung gewesen sei. Ein etwaiger Anspruch der
Klagerin aus ungerechtfertigter Bereicherung sei verjahrt, jedenfalls aber
verwirkt. Die Klageforderung sei nicht schlissig. Die Klagerin sei nicht falsch
beraten worden. Sie habe auch nie eine Prufung der Frage beantragt, ob es
sich bei ihrer Niederlassung um eine unselbsténdige oder selbstdndige Be-
triebsabteilung handele.

Das Arbeitsgericht hat die Klage abgewiesen. Das Landesarbeitsgericht
hat die Berufung der Klagerin gegen das Urteil des Arbeitsgerichts zurick-
gewiesen. Mit der vom Landesarbeitsgericht zugelassenen Revision verfolgt die
Klagerin ihren Anspruch auf Rickzahlung von Sozialkassenbeitragen und ihren
Schadensersatzanspruch gegen die ZVK weiter. Die ZVK und die Beklagte zu
2) beantragen, die Revision der Klagerin zurlickzuweisen.
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Entscheidungsgriinde

Die Revision der Klagerin hat keinen Erfolg. Das Landesarbeitsgericht

hat die Klage im Ergebnis zu Recht abgewiesen.

l. Das Landesarbeitsgericht hat, soweit fur die Revision von Bedeutung,
angenommen, die Klage sei auch zulassig, soweit die Klagerin von der ZVK
und der Beklagten zu 2) die Ruckzahlung von Beitragen fur die Monate Oktober
1993 bis November 1994 sowie Dezember 1995 beanspruche. Das Landes-
arbeitsgericht Berlin (- 5 Sa 934/04 -) habe nur Gber Riickzahlungsanspriiche
der Klagerin fur die Monate Dezember 1994 bis November 1995 entschieden.
Der Klagerin stiinde unter dem Gesichtspunkt der ungerechtfertigten Be-
reicherung gegen die ZVK und die Beklagte zu 2) der geltend gemachte Ruick-
zahlungsanspruch nicht zu. Zwar habe die Klagerin die Klageforderung
schlussig dargelegt. Auch habe es sich bei der Niederlassung Magdeburg um
eine selbstandige Betriebsabteilung gehandelt. Empfangerin der Beitrags-
zahlungen der Klagerin sei ausschlieBlich die ZVK als tarifliche Einzugsstelle
des Sozialkassenbeitrags gewesen, auch soweit die ZVK keine eigenen,
sondern der Beklagten zu 2) zustehende Beitrdge eingezogen habe. Nur die
Z\VK sei deshalb als Empfangerin der Beitragszahlung fur die Rickabwicklung
als passivlegitimiert anzusehen. Die ZVK sei unter dem Gesichtspunkt der
ungerechtfertigten Bereicherung jedoch nicht zur Ruckzahlung von Beitrdgen
verpflichtet. Die Klagerin habe dargelegt, dass sie in den Jahren 1993 bis 1995
bezogen auf die Niederlassung Magdeburg insgesamt Beitrage iHv.
375.923,40 DM (192.206,58 Euro) an die ZVK abgefihrt habe. Geschuldet
habe die Klagerin nur Beitrage iHv. insgesamt 101.779,83 Euro. Ohne recht-
lichen Grund habe die Klagerin demnach allenfalls 90.426,75 Euro an die ZVK
gezahlt. Davon seien die der ZVK selbst zustehenden Beitragsanteile iHv.
6.847,13 Euro abzuziehen. Diese Beitragsanteile habe die ZVK als originare
Glaubigerin bestimmungsgemal verwandt und dem Deckungskapital zugefuhrt,
um den Anwartschaften der Arbeitnehmer auf zusatzliche Leistungen zu den

gesetzlichen Renten Genilige zu tun. Ferner seien die der Klagerin von der
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Beklagten zu 2) erstatteten Sozialkosten iHv. 29.142,54 Euro, die Erstattung far
Urlaubsvergitung, die Lohnausgleichsbetrdge und Winterausgleichszahlung in
der von der Klagerin angegebenen Héhe von 64.503,93 Euro in Abzug zu
bringen. Der dem Bereicherungsrecht innewohnende Gedanke von Treu und
Glauben gebiete es, die auf einem einheitlichen Zweck beruhenden Beitrage
und Leistungen bereicherungsrechtlich in einem Zusammenhang zu sehen und

eine kunstliche Aufspaltung zu vermeiden.

Als Schadensersatzanspruch sei der Anspruch nicht begriindet. Ein ur-
séchliches Beratungsverschulden der ZVK sei nicht ersichtlich. Eine Falsch-
beratung sei nicht in der nach der Behauptung der Klagerin im Marz 1993 ihrem
damaligen Geschaftsfuhrer erteilten telefonischen Auskunft erkennbar. Die
Klagerin habe nicht dargelegt, welche Angaben ihr Geschaftsfihrer wem
gegeniiber gemacht habe. Schliellich sei das Telefongesprach lange Zeit vor
der Eréffnung der Niederlassung gefihrt worden, so dass nicht einschatzbar
gewesen sei, woraus sich eine Selbstandigkeit der Niederlassung ergeben
kénnte. Auch aus der Nichteinhaltung der angeblichen Zusage des Betriebs-
prufers im Rahmen der Betriebspriifung ab Ende des Jahres 1998, den Umfang
der Beitragspflicht zu prifen, ergebe sich keine Verpflichtung der ZVK zur
Leistung von Schadensersatz. Unabhangig von der nicht gegebenen Zu-
sténdigkeit des Betriebsprifers zu ermitteln, ob es sich bei der Niederlassung
Magdeburg um eine unselbsténdige oder selbstandige Betriebsabteilung ge-
handelt habe, fehle es bereits an der Kausalitat fur einen in den Jahren 1993
bis 1995 entstandenen Schaden.

Il. Diese Ausfuihrungen sind nicht frei von Rechtsfehlern, soweit das
Landesarbeitsgericht unter dem Gesichtspunkt des Grundsatzes von Treu und
Glauben bei der Ruckabwicklung des Leistungsverhéltnisses zwischen der
Klagerin und der ZVK Erstattungsleistungen der Beklagten zu 2) bertcksichtigt
hat, halten jedoch im Ergebnis den Angriffen der Revision stand.

1. Der Zahlungsanspruch der Klagerin folgt nicht aus § 812 Abs. 1 Satz 1

BGB. Nach dieser Vorschrift ist zur Herausgabe verpflichtet, wer durch die
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Leistung eines anderen oder in sonstiger Weise auf dessen Kosten etwas ohne
rechtlichen Grund erlangt.

a) Mit Recht hat das Landesarbeitsgericht erkannt, dass die Beklagte zu
2) nach § 812 Abs. 1 Satz 1 BGB nicht zur Herausgabe von Sozialkassenbei-
tragen verpflichtet ist, die die Klagerin an die ZVK abgefihrt hat.

aa) Die Beklagte zu 2) hat keine Beitrage durch Leistung der Klagerin iSv.
§ 812 Abs. 1 Satz 1 1. Alt. BGB erlangt. Unter einer Leistung im Sinne dieser
Bestimmung ist die bewusste und zweckgerichtete Vermehrung fremden Ver-
mdgens zu verstehen. Dabei kommt es in erster Linie auf die der Zuwendung
gegebene Zweckbestimmung, also zunéchst darauf an, welchen Zweck die
Beteiligten nach ihrem zum Ausdruck gekommenen Willen verfolgt haben (BGH
21. Oktober 2004 - Ill ZR 38/04 - NJW 2005, 60).

(1) Die Sozialkassenbeitrdge sind von den Arbeitgebern und waren auch
von der Klégerin fur die in der Niederlassung Magdeburg beschéftigten Arbeit-
nehmer nach den tariflichen Bestimmungen an die ZVK als der von den Tarif-
vertragsparteien bestimmten Einzugsstelle fir den Sozialkassenbeitrag abzu-
fuhren (§ 4 Nr. 4 und § 4a Satz 1 des Tarifvertrags Uber das Verfahren fir den
Urlaub, den Lohnausgleich und die Zusatzversorgung im Berliner Baugewerbe
vom 28. Dezember 1979 [Verfahrenstarifvertrag-Berlin] idFv. 1. Oktober 1992
und idFv. 22. Dezember 1993; § 3 Abs. 3, § 24 Abs. 1 Satz 1, § 48 Abs. 1, § 56
Abs. 1 VTV vom 12. November 1986 [VTV/1986] idFv. 10. September 1992 und
15. Dezember 1993; § 3 Abs. 3, §22 Abs. 1 VTV vom 20. Dezember 1999
[VTV/1999] idFv. 15. Dezember 2005). Die ZVK war und ist nach den Be-
stimmungen der Verfahrenstarifvertrage im Baugewerbe ausdriicklich er-
machtigt, auch Sozialkassenbeitrage einzuziehen, soweit diese nicht ihr selbst,
sondern anderen Sozialkassen zustehen. Die Arbeitgeber mit Sitz im Inland
kénnen und konnten auch im Klagezeitraum nach der tarifichen Regelung des
Beitragseinzugsverfahrens auf die Beitragsforderungen aller systemangehériger
Sozialkassen befreiend nur an die ZVK leisten (vgl. BGH 12. Februar 2004
-IXZR 70/03 - NJW 2004, 2163). Diese hatte und hat die ausschliel3liche

Empfangszustandigkeit der Sozialkassenbeitrage, soweit die Urlaubs- und
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Lohnausgleichskasse (ULAK) von Arbeitgebern mit Sitz im Ausland nach der
tariflichen Regelung die Urlaubskassenbeitrage nicht selbst einzieht. Von dieser
Ausnahme abgesehen obliegt ausschlieRlich der ZVK die Durchsetzung der
Beitragsanspriche aller systemangehoériger Sozialkassen. Sie ist Prozess-
standschafterin, Titelglaubigerin und Klauselberechtigte iSd. § 725 ZPO (BGH
12. Februar 2004 - IX ZR 70/03 - aaO mwN). In Ausnutzung der ihr tariflich
eingerdumten Befugnisse tritt sie gegenliber den Arbeitgebern auch wie eine

Vollrechtsinhaberin auf.

(2) Der Annahme einer alleinigen Empfangszustandigkeit der ZVK im
Aulenverhaltnis zu den Arbeitgebern als Beitragsschuldnern steht nicht ent-
gegen, dass die ZVK die fremdnitzig eingezogenen, nach den tariflichen
Regelungen anderen Sozialkassen zustehenden Beitrdge an diese anderen
Sozialkassen nach § 667 BGB herauszugeben hat. Das Innenverhaltnis
zwischen der ZVK als Einzugsstelle und den hinter ihr stehenden anderen
Sozialkassen spielt bei der Rickabwicklung des Leistungsverhaltnisses
zwischen der ZVK und einem Arbeitgeber, der ohne rechtlichen Grund Beitrage
an die ZVK abgefiihrt hat, keine entscheidende Rolle. Im AuRenverhaltnis zu
den Arbeitgebern als Beitragsschuldnern besteht zwischen der Krankenkasse
als gesetzlicher Einzugsstelle des Gesamtsozialversicherungsbeitrags (§ 28h
Abs. 1 Satz 1, § 28i Satz 1 SGB IV) und der ZVK als tariflicher Einzugsstelle
des Sozialkassenbeitrags kein wesentlicher Unterschied. Fur die Krankenkasse
als gesetzlicher Einzugsstelle des Gesamtsozialversicherungsbeitrags ist
anerkannt, dass sie auch zur Rickzahlung des Gesamtsozialversicherungs-
beitrags verpflichtet sein kann (BGH 12. Februar 2004 - IX ZR 70/03 - NJW
2004, 2163 mwN).

(3) Von einer ausschlieBlichen Empfangszustandigkeit der ZVK fir die vom
Arbeitgeber abzuflihrenden Sozialkassenbeitrédge ist auch die Klagerin aus-
gegangen. Sie wollte erkennbar ihre tarifliche Verpflichtung zur Beitragsleistung
erfullen und hat die Beitrage deshalb bewusst und zweckgerichtet an die ZVK
abgefuhrt. Damit hat die Klagerin an die ZVK Beitragszahlungen iSv. § 812
Abs. 1 Satz1 1. Alt. BGB geleistet. Dafur spricht auch das Schreiben der
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Klagerin an die ZVK vom 9. Marz 1993, in dem sie der ZVK mitgeteilt hat, dass
sie ab dem 1. April 1993 die Geschéaftsbereiche Berlin und Bremen bilden
werde und beantragt hat, die Beitragszahlung fir die Niederlassung Magdeburg
unter dem bisherigen Beitragskonto abwickeln zu kdénnen. Dafir, dass die
Klagerin bei der Beitragsleistung an die ZVK zwischen den einzelnen Beitrags-
anteilen differenziert hat und in Hohe der der Beklagten zu 2) zustehenden
Beitragsanteile bewusst und zweckgerichtet nicht das Vermdgen der ZVK,
sondern das der Beklagten zu 2) mehren wollte, fehlt deshalb jeder Anhalts-
punkt. Selbst wenn die Klagerin aber einen solchen Willen gehabt hatte, ware
eine objektive Betrachtungsweise aus der Sicht des Zuwendungsempfangers
geboten (BGH 2. November 1988 - IVb ZR 102/87 - BGHZ 105, 365, 369;
10. Méarz 1993 - Xll ZR 253/91 - BGHZ 122, 46, 50). Danach musste die ZVK
als Empfangerin der Beitragszahlungen der Klagerin von einer tarifgerechten
Abfuhrung der Sozialkassenbeitrdge an sie als Einzugsstelle des Sozialkassen-
beitrags und damit von einer Leistung der Klagerin an sie ausgehen.

bb) § 812 Abs. 1 Satz 1 BGB stellt die Bereicherung durch rechtsgrundlose
Leistung (Leistungskondiktion) der Bereicherung in sonstiger Weise gegenuber

(Nichtleistungskondiktion, insbesondere Eingriffskondiktion).

(1) Bei der Leistungskondiktion (§ 812 Abs. 1 Satz 1 1. Alt. BGB) besteht
ein Bereicherungsanspruch grundsatzlich nur innerhalb des Leistungsverhalt-
nisses. Der Leistende kann sich zum Ausgleich einer ungerechtfertigten Ver-
mdgensverschiebung grundsatzlich nur an den Leistungsempfénger, nicht an
einen Dritten halten (st. Rspr. vgl. BGH 21. Oktober 2004 - Ill ZR 38/04 - NJW
2005, 60). Auf Grund des Vorrangs der Leistungskondiktion gegenuber der
Nichtleistungskondiktion (§ 812 Abs. 1 Satz 1 2. Alt. BGB) kann ein Anspruch
wegen Bereicherung in sonstiger Weise nur dann entstehen, wenn der Be-
reicherungsgegenstand dem Empfanger Giberhaupt nicht, also von niemandem
geleistet worden ist (st. Rspr. vgl. BGH 4. Februar 1999 - Illl ZR 56/98 - NJW
1999, 1393, 1394; 21. Oktober 2004 - Il ZR 38/04 - aaO).

(2) Da die Klagerin die Sozialkassenbeitrage an die ZVK iSv. § 812 Abs. 1
Satz 1 1. Alt. BGB geleistet hat und diese die der Beklagten zu 2) zustehenden
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Beitragsanteile gemal § 667 BGB herausgegeben und damit ihrerseits an die
Beklagte zu 2) geleistet hat, kann die Klagerin auf Grund des Grundsatzes des
Vorrangs der Leistungskondiktion bei der Rickabwicklung des Leistungs-
verhaltnisses ausschlielllich die ZVK als Empfangerin einer grundlosen Bei-

tragsleistung in Anspruch nehmen.

b) Im Ergebnis zu Recht hat das Landesarbeitsgericht erkannt, dass auch
die ZVK nach §812 Abs. 1 Satz1 1. Alt. BGB nicht zur Rickzahlung von

Sozialkassenbeitragen verpflichtet ist.

aa) Allerdings ist es entgegen der Auffassung des Landesarbeitsgerichts
bei der Ruckabwicklung des Leistungsverhaltnisses zwischen der Klagerin und
der ZVK nach § 812 Abs. 1 Satz1 1. Alt. BGB nicht geboten, die Beitrags-
leistungen des Arbeitgebers an die ZVK und die Erstattungsleistungen einer
anderen Sozialkasse an den Arbeitgeber bereicherungsrechtlich in einem
Zusammenhang zu sehen, um eine ,kinstliche Aufspaltung” zu vermeiden. Die
von der Kléagerin nach den Feststellungen des Landesarbeitsgerichts ohne
rechtlichen Grund geleisteten Sozialkassenbeitrage sind im Rahmen der Rick-
abwicklung des Leistungsverhaltnisses zwischen der Klagerin und der ZVK
nicht mit Erstattungsleistungen der Beklagten zu 2) an die Klagerin oder mit
nach den tarifichen Vorschriften verfallenen Beitragsanspriichen der ULAK zu
verrechnen. Eine solche Verrechnung verstéf3t nicht nur gegen den Grundsatz
des Vorrangs der Leistungskondiktion bei der Rickabwicklung. Auch die Saldo-
theorie erlaubt eine derartige ,Gesamtschau“ nicht. Nach der Saldotheorie wird
im Falle der Nichtigkeit eines Vertrags durch Vergleich der durch den Be-
reicherungsvorgang hervorgerufenen Vor- und Nachteile ermittelt, flir welchen
Beteiligten sich ein Uberschuss ergibt (BAG 19. Mé&rz 2003 - 10 AZR 597/01 -
EzA ZPO 2002 § 717 Nr. 1). Dieser Beteiligte ist dann Glaubiger eines einheit-
lichen, von vornherein durch Abzug der ihm zugeflossenen Vorteile be-
schrankten Bereicherungsanspruchs (BGH 11. November 1994 - V ZR 116/93 -
WM 1995, 159). Die Saldotheorie gilt jedoch nur fur die Abwicklung von beider-
seitig bereits erbrachten Leistungen aus einem unwirksamen gegenseitigen
Vertrag (BAG 19. Médrz 2003 - 10 AZR 597/01 - aaO; Palandt/Sprau 67. Aufl.
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§ 818 BGB Rn. 49; BGH 10. Februar 1999 - VIl ZR 314/97 - NJW 1999, 1181).
An einem unwirksamen gegenseitigen Vertrag zwischen der Klagerin und der
ZVK fehlt es. Die Klagerin hat die Beitrage an die ZVK nicht auf Grund eines
gegenseitigen Vertrags abgefiihrt, sondern weil sie tariflich dazu verpflichtet

war.

bb) Einer Herausgabepflicht der ZVK steht § 818 Abs. 3 BGB entgegen, 27
wonach eine Verpflichtung zur Herausgabe des Erlangten oder zum Wertersatz
ausgeschlossen ist, soweit der Empfanger nicht mehr bereichert ist. Die Vor-
schrift dient dem Schutz des ,gutglaubig“ Bereicherten, der das rechtsgrundlos
Empfangene im Vertrauen auf das (Fort-)Bestehen des Rechtsgrundes ver-
braucht hat und daher nicht Uber den Betrag einer wirklichen (bestehen ge-
bliebenen) Bereicherung hinaus zur Herausgabe oder zum \Wertersatz ver-
pflichtet werden soll (BAG 19. Mé&rz 2003 - 10 AZR 597/01 - EzA ZPO 2002
§717 Nr. 1, BGH 17. Juni 1992 - XIl ZR 119/91 - BGHZ 118, 383). Allerdings
kann sich der Empfénger einer rechtsgrundlosen Leistung gemaR § 818 Abs. 4

1S SUN[UIUIESSIO}I) JOP 912 ], YONY SIOMUTE]

BGB vom Eintritt der Rechtshangigkeit an nicht mehr auf den Wegfall der

&

Bereicherung berufen. Der Schuldner hatte nach Rechtshangigkeit gemaf
§ 279 BGB aF stets fir seine finanzielle Leistungsfahigkeit einzustehen (BGH
25. Marz 1982 - VIl ZR 60/81 - BGHZ 83, 293, BAG 11. November 1960
-4 AZR 361/58 - BAGE 10, 176). Das gilt nach § 819 Abs. 1 1. Alt. BGB auch,

wenn der Empfanger den Mangel des rechtlichen Grundes bei dem Empfang

DYIN J B8 §§ Yoru urquareq

RZANYIRRER]

der Leistung kennt. Erféahrt er den Mangel spater, so ist er von der Erlangung
der Kenntnis an zur Herausgabe verpflichtet, wie wenn der Anspruch auf
Herausgabe zu dieser Zeit rechtshangig geworden ware (§ 819 Abs. 1 2. Alt.
BGB).

(1) Die ZVK hat die der Beklagten zu 2) nach den tariflichen Regelungen 28
fur den Westteil des Landes Berlin zustehenden Beitragsanteile vor Rechts-
hangigkeit an die Beklagte zu 2) nach § 667 BGB herausgegeben. Darlber
besteht kein Streit. Das Landesarbeitsgericht hat nicht festgestellt, dass die
ZVK beim Empfang der Beitragszahlungen der Klagerin gewusst hat oder vor
der Herausgabe der der Beklagten zu 2) zustehenden Beitragsanteile erfahren
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hat, dass die Klagerin in Magdeburg eine selbstandige Betriebsabteilung unter-
héalt und deshalb Sozialkassenbeitrage in Héhe der fur den Westteil des Landes
Berlin geltenden Beitragssétze nicht schuldet. Die Klagerin hat dies auch nicht
schlissig behauptet. Sie meint nur, die ZVK hatte prifen missen, ob sie in
Magdeburg eine unselbstandige oder selbstandige Betriebsabteilung unter-
halten hat. Eine solche Priifung sei ihr auch im Rahmen der Betriebsprifung ab
Ende des Jahres 1998 zugesagt worden. Nach der Herausgabe der der Be-
klagten zu 2) zustehenden Beitragsanteile ist die ,gutglaubige ZVK in Héhe

dieser Beitragsanteile nicht mehr bereichert.

(2) Auch soweit der ZVK nach den Feststellungen des Landesarbeits-
gerichts selbst Beitragsanteile iHv. insgesamt 13.391,83 DM (6.847,13 Euro)
zustanden, ist die ZVK entreichert. Die Klagerin rugt insoweit, fur die Annahme
des Landesarbeitsgerichts, dass die ZVK die ihr selbst zustehenden Beitrage
zur Zusatzversorgung bestimmungsgemal verwandt hat, fehlten tatsachliche
Feststellungen. Das trifft jedoch nicht zu. Das Landesarbeitsgericht hat aus-
drucklich festgehalten, die ZVK habe den Betrag von 6.847,13 Euro dem
Deckungskapital zufihren missen, um den Anwartschaften der Arbeithehmer
auf Rentenleistungen Geniige zu tun. Dies beinhaltet die von der Klagerin nicht
mit Verfahrensriigen angegriffene Feststellung des Landesarbeitsgerichts, dass
die ZVK den Betrag von 6.847,13 Euro tatsachlich dem Deckungskapital zu-
gefuhrt hat, um den Anwartschaften der Arbeitnehmer auf zusatzliche

Leistungen zu den gesetzlichen Renten Genlige zu tun.

2. Soweit das Landesarbeitsgericht angenommen hat, die ZVK sei nicht
verpflichtet, der Klagerin Schadensersatz zu leisten, sind die Ausfiihrungen des
Landesarbeitsgerichts revisionsrechtlich nicht zu beanstanden. Die Voraus-
setzungen eines Schadensersatzanspruchs nach dem ungeschriebenen Tat-
bestand der positiven Forderungsverletzung, der durch § 280 Abs.1 BGB
ersetzt worden ist, sind nicht erflllt. Es fehlt bereits an einer von der ZVK zu

vertretenden Pflichtverletzung.
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a) Erlangt die ZVK von der bevorstehenden bzw. bereits erfolgten Auf- 31

nahme einer baugewerblichen Téatigkeit eines Betriebes in Deutschland Kennt-
nis, hat sie den Arbeitgeber und die bei ihm beschaftigten Arbeithehmer unver-
zuglich Uber ihre Rechte und Pflichten aus dem Sozialkassenverfahren zu
informieren (§4 Satz1 VTV/1999 idFv. 20. August 2007). Zugunsten der
Klagerin kann davon ausgegangen werden, dass diese Informationspflicht
bereits als ungeschriebene Nebenpflicht aus dem Schuldverhaltnis bestanden
hat, als die Klagerin ihre Niederlassung Magdeburg am 16. August 1993
gewerberechtlich als unselbstandige Zweigstelle anmeldete und am 1. Oktober
1993 erdffnete.

b) Aus einer der ZVK obliegenden Informationspflicht ergibt sich jedoch 32
keine weitergehende Beratungspflicht gegeniber der Klagerin der Art und
Weise, dass die ZVK die Klagerin beziglich der Organisation des Gesamt-
betriebes und der einzelnen Betriebsteile sowie hinsichtlich des Einsatzes und

der Leitung der von der Klagerin beschaftigten Arbeithehmer zu beraten hatte.

1S SUN[UIUIESSIO}I) JOP 912 ], YONY SIOMUTE]

&

C) Die ZVK musste vor der Eréffnung der Niederlassung Magdeburg 33
entgegen der Auffassung der Klagerin auch nicht ermitteln, ob es sich bei
dieser Niederlassung um eine unselbstandige oder selbstandige Betriebs-
abteilung iSv. § 1 Abs. 2 Abschn. VI Unterabs. 1 Satz 2 VTV/1986 handelt. Eine

Betriebsabteilung ist ein raumlich, personell und organisatorisch vom Gesamt-

DYIN J B8 §§ Yoru urquareq

betrieb abgegrenzter Betriebsteil, der mit eigenen technischen Betriebsmitteln

RZANYIRRER]

einen eigenen Betriebszweck verfolgt, der auch nur ein Hilfszweck sein kann
(BAG 21. November 2007 - 10 AZR 782/06 -; 26. September 2007 - 10 AZR
415/06 - NZA 2007, 1442; 28. September 2005 - 10 AZR 28/05 - EzA AEntG
§ 1 Nr. 9, 25. Januar 2005 - 9 AZR 146/04 - BAGE 113, 238). Das zusatzliche
tarifiche Merkmal der Selbstandigkeit in § 1 Abs. 2 Abschn. VI VTV erfordert
eine auch fur AuRenstehende wahrnehmbare raumliche und organisatorische
Abgrenzung sowie einen besonders ausgepragten spezifischen arbeits-
technischen Zweck (BAG 21. November 2007 - 10 AZR 782/06 - mwN). Es
fehlen ausreichende Anhaltspunkte dafir, dass der Klagerin vor der Eréffnung
der Niederlassung am 1. Oktober 1993 die Beurteilung Gberhaupt méglich war,
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inwieweit die Niederlassung organisatorisch und personell vom Gesamtbetrieb
abgegrenzt sein und ob sie einen besonders ausgepragten spezifischen
arbeitstechnischen Zweck verfolgen wiirde. Die Klagerin hat zwar behauptet, ihr
Schreiben an die ZVK vom 9. Marz 1993, in dem sie die Niederlassung
Magdeburg als unselbstandige Betriebsstatte bezeichnet habe, sei auf Grund
einer unzutreffenden Auskunft der ZVK erstellt worden. Die Klagerin hat aber
weder dargelegt, welche Angaben ihr Geschaftsfihrer K gegeniber der ZVK
gemacht hat, noch hinreichend konkret vorgetragen, welche Auskunft die ZVK
ihr erteilt hat.

d) Entgegen der Auffassung der Klagerin hat die ZVK ihr gegeniiber auch
nach der Eréffnung der Niederlassung Magdeburg keine Nebenpflicht aus dem
Schuldverhaltnis verletzt, weil sie nicht ermittelt hat, ob die Klagerin in
Magdeburg eine unselbstandige oder selbstandige Betriebsabteilung unter-
halten hat. Die Organisation ihres Gesamtbetriebes und der einzelnen Betriebs-
teile, insbesondere die Entscheidung tUber den Einsatz und die Leitung ihrer
Arbeitnehmer, oblagen allein der Klagerin. Deshalb war es Sache der Klagerin,
in ihrem eigenen Interesse die Initiative zu ergreifen und der ZVK zu melden,
dass sie die Niederlassung Magdeburg personell und organisatorisch so vom
Gesamtbetrieb abgegrenzt hat, dass eine selbstandige Betriebsabteilung

vorliegt.

e) Die von der Klagerin behauptete Zusage eines Betriebsprifers der
Beklagten zu 2) im Rahmen der ab Ende des Jahres 1998 durchgefiihrten
Betriebsprufung, auch zu prifen, ob es sich bei der Niederlassung Magdeburg
um eine selbstandige Niederlassung gehandelt hat, filhrt zu keinem anderen
Ergebnis. Selbst wenn diese Zusage entsprechend der Behauptung der
Klagerin gemacht und nicht eingehalten worden sein sollte, ware die Nichtein-
haltung der Zusage nicht die Ursache flr einen bereits in den Monaten Oktober
1993 bis November 1994 sowie Dezember 1995 eingetretenen Schaden der
Klagerin. Dahingestellt bleiben kann deshalb, ob die ZVK sich die Nichtein-
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haltung der Zusage eines Betriebsprufers der Beklagten zu 2) zurechnen lassen

musste.

Dr. Freitag Marquardt Bruhler

H. Schwitzer Mehnert
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